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1- Tegewusata ja õigused. 
§ I. Selle põhikirja järele asutatakse Wõsu Laenu-

Hoiu Ühisus, kelle ülesandeks on oma liigetele laenu 
muretseda ja teisi rahalisi operatsioonisid toimetada ning 
selleks tarwilikke kapitaalisid nõutada. 

M ä r k u s : Ühisusel on õigus juhtumistel, kui wabade sun««, 
made mahutamine oma liigete keskel wõimalik ei ole, lae« 
nüsid ka wõerastele anda. 

§ 2. Ühisuse juhatus asub Wiru maakonnas. 
Palmse wallas, Wõsu külas. 

§ 3, Ühisusel /'on juriidilise isiku õigused (Ühist, 
sead. § 6), Tema wõib oma liigete peakoosolekute ot-
süste põhjal osakondi ja agentuurisid awada, kommis-
jonääristd sise- ja wäljamaal määrata, teiste ühisus-
tega foo§ liitusid asutada ja muid asutusi luua ning 
igasuguseid toimetusi ette wõtta, mis ühisuse ja tema 
liigete heakorra arendamiseks tarwilikud. 

2. Liikmed. 
§ 4. Ühisuse liikmeks wõiwad kõik täieõiguslised 

Eesti kui ka wäljamaa kodanikud 21 aasta wanadusest 
alates olla, niisama ka need juriidiltsed isikud, kelle ju-
hatused asuwad Gestis. 

§ 5. Liikmeks astuja peab sellekohase kirjaliku soo-
wiawalduse ühisuse juhatuse kaudu nõukogule ette pa-
nema. Nõukogu koosolekul otsustatakse wastuwõtmist 
lihtsa häälteenamusega. Nõukogu otsusest antakse foi> 
wijatele juhatuse kaudu teada, kusjuures wastuwõb 
mata jätmise korral selle põhjusi teatada ei tarwitse. 

§ 6. Wastuwõetud liige on kohustatud sellekohase 
teadaande päewast arwates kuu aja jooksul peakoos* 
oleku poolt määratud summa osa- ja sisseastumaksu — 
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kui sarnane on määratud — sisse maksma ja kohustuse 
andma, et ta peale oma osamaksu summade ühisuse 
kohustuste eest 40000 margaga wastutab. 

M ä r k u s : Liikm^ksastuja wastutab ka nende kohustuste 
eest, mis ühisus oma peäle wõtnud enne tema liikmeks 
astumist. 

§ 7. I g a l liikmel on õigus ühisuses laenusid teha 
neis piirides ja neil kindlustustel, mis ühisuse nõu-
kogu poolt määratakse. Niisama on tal õigus ühisuse 
kaasabi tarwitada tõigi ühisusele lubatud operatsioo-
nide tegemiseks. 

§ 8. Liige, kes ühisusest soowib wälja astuda, peab 
sellest juhatusele kirjalikult teatama. Kuna wäljaastusa 
teadaandmise päewast saadik kõik liikmeõigused kaotab, 
wastutab ta selle peale waatamata ühisuse tegewusest 
tõuswate kahjude eest, kunni wäljaastumise aasta 10» 
puni. Osamaksu summad antakse wäljaastuwale liik-
mele tagasi: kui teadaandmine wäljaastumise kohta 
aasta esimesel poolel sisse antud, — pärast selle aasta 
aruande kinnitamist, mil teadaandmine sisse antud; kui 
aga teadaandmine wäljaastumise üle aasta teisel poo-
lel sisse antud, — siis pärast järgmise aasta aruande 
kinnitamist. Selle juures kaetakse tagasiantawatest osa-
maksudest kõige pealt wäljaastuwa liikme wõlad ühi-
fufo wastu, niisama ka fee osa üleüldisest kahjust, mis 
tema peale wõib langeda. Wäljaastuwal liikmel ei ole 
õigust osatasu (diwidendi) peäle selle poolaasta kohta, 
mille jooksul tema oma wäljaastumisest teatas; osakasu 
(diwidendi) saamise õiguse lõppemise päewast kunni osa-
maksu tagasi andmiseni saab ta osamaksu summa pealt 
protsenta samal määral, kui tähtajata hoiusummade pealt. 

M ä r k u s : Kasude ja kahjude arwamise juures, mis wälja-
astunud liikme peale langewad, ei wõeta neid summasid 
arwesse, mis kahjuks arwatud wõlgade sissenõudmisest wõi-
wab edaspidi sisse tulla. Wäljaastuja liige kaotab sellest 
päewast saadik, mil tema osakasu saamise õigus lõpeb,' õi-
gufe nende summade peale. 
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§ 9. Ühisuse liigete surma, juriidiliste istwte-Iiigete 
likwideerimise, niisama ka liigete kodanliste õiguste kao» 
tamise puhul loetakse nemad ühisusest rcäljaastunuks, 
sellest päewast saadik, kui ühisus selle kohta teate sai. 
Niisuguste liigete poolt ühisusele antud kindlustused, 
niisama ka nende osamaksud, kui nendest wõlad, mis 
mainitud liikmed ühisuses teinud ja nende peale lange-
wad kahjud ära tasutud, antakse § 8 tähendatud korra 
järele nendele isikutele wälja, kelle kätte seaduse järele 
wäljaastunud liigete waranduslifed õigused lähewad. 
Sellesama korra järele makstakse nendele isikutele osa-
kasu ja osamaksu protsendid wälja. 

§ 10. Peakoosolek wõib salajasel hääletamisel kahe 
kolmandiku häälteenamusega neid liikmeid ühisusest 
wälja heita, kes oma kohustusi ilma mõjuwate põhjus-
teta ühisuse wastu ei täida, kelle tegewus põhikirja 
wastu käib, keda kohtuotsuse järele maksujõuetuks on 
tunnistatud, ehk kes üleüldse oma tegewusega ühisu-
sele kahju teewad, 

§ i l . Kui liikme osamaksu summa tema poolt ühi­
susele antud kohustuste katteks arwamise teel wähe-
maks on jäänud, kui peakoosoleku poolt määratud ja 
liige seda tähtajaks ei täienda, sils loetakse ta nõukogu 
otsuse järele ühisusest lahkunuks, kusjuures temaga ar­
wet) lõpetatakse selle põhikirja § 8. ettenähtud korra järele. 

3. Ühisuse warad. 
§ 12. Ühisusel on osa-, tagawara» ja muud kapi-

taalid; mis peakoosoleku otsuste põhjal asutatakse. 
§ 13. Osakapitaal sünnib liigete osamaksudest, mida 

need peakoosoleku poolt määratud arwul on kohusta-
tatud omandama. Üksiku osatähe hind on 1000 28. K. 
marka, mida ka jaokaupa peakoosoleku poolt määratud 
tähtaegadel wõib tasuda. 

M ä r k u s 1 : Ühisuse osakapitaalide Peäle ei wõi keegi üksikute 
liigete wõlgade pärast nõudmist pöörata, nnfama 
ka mitte nende wastuwaidlemata ja adminisixatiiwliste 
nõudmiste täitmiseks. Niikaua, kui liige ühisusest pole 
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lahkunud, wõib niisuguseid nõudmisi Pöörda ainult selle 
osäkasu peäle, mille kohta on liikmel enesel õigus. 

Märkus 2: Dsabe edasiandmine ei ole lubatud. 

§ 14. Tagawarakapitaal sünnib puhaskasust mää-
ratawatest protsentidest, mitte alla 20 prots. igaaastas-
tastest puhaskasu summadest, — ja sisseastumisemaksu-
dest, kui niisugused peakoosoleku poolt sisse seatud — 
ning teda wõib tarwitada peakoosoleku otsuste järele 
ühisuse juhtuwate kahjude katteks. Tõuseb tagawara-
kapitaal kunni osakapitaali summa suuruseni, siis wõib 
peakoosoleku otsuse järele temale iga aasta protsentide 
juurdearwamist seniks seisma panna ehk wähendada, 
kunni ta osakapitaalist wähemaks jääb. 

§ 15. Kõigi muude kapitaalide asutamisel määrab 
peakoosolek nende otstarbe ja tarwitamife wiisi ära. 

4. Ühisuse operaisioonid. 
§ 16. ühisus wõib peakoosoleku otsuse järele toi-

metada kõiki panga operatsioone, mis ühistegelistele 
laenuasutustele lubatud. 

§ 17. Hoiu ja laenu protsentide kõrgus, wekslite 
distonteerimise ja kõiksuguste laenude tingimised nii-
sama ka hoiu- ja jookswa arwe tingimised ning 
nende tingimiste muudatused määratakse nõukogu poolt 
juhatuse ettepanekul kindlaks ja antakse aegsasti awati-
tult teada. 

M ä r k u s : Juhatus wõib nõukogu ühemeelsel otsusel pan-
ditud wäärtust ka panti,a hoole alla jätta, temalt all-
kirja wõttes,'et pantisid ilma ühisuse nõusolekuta ei 
wõerandata ega mujal ei pandita, selle juures ühiste-
geliste laenuasutuste seäduse § 2, lit. b p. 4 märkus 1 
määrusi täites. 

§ 18. Wäärtpaberite ja teiste liikuwate wäärtuste 
watztu laenude wäljaandmine sünnib järgmise korra 
järele: panditud wäärtused wõtab ühisuse juhatus l i i -
gete käest Wiimaste poolt allakirjutatud nimekirja järele 
wastu ning liige awaldab kirjalikult oma nõusolekut 
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selleks, et ühisus wõib edasi pan!ida kindlustuseks wõe-
tud wäärtust ja neid ära müüa, kui laen jääb täht-
päewaks tasumata. 

§ 19. Kaupasid ja wäärtpaberid ostab ühisus lii-
ssete arwet ainult sel määral, kui palju wiimastel on 
ühisuses selleks otstarbeks deponeeritud ehk jookswa! 
arwel wabasid summasid. 

§ 20. Ühisus diskonteerib wekslid ja teisi tähtaja-
lisi wölakohustusi ainult siis, kui nendel dokumentidel 
on wähemalt kaks allkirja. Ühe allkirja wekslid (solo-
wekslid) diskonteeritakfe ainult liikumata waranduste 
kindlustusel. 

M ä r k u s : Liikumata waranduste kindlustusel laenu andmine 
wõib sündida ainult juhatuse ühemeelsel otsusel ja nõukogu 
heakskiitmisel. 

§ 21. Liikmele, kes soowib wekslid diskonteerida, 
awatakse krediit, kui on saadud kindlustused, mis eel-
mifes paragrahwis nimetatud. 

§ 22. Kui laenutarwitaja on tähtpäewaks oma 
pantidega kindlustatud, laenu õiendamata jätnud, siis 
saadab laenuasutuse juhatus laenajale järgmisel päewal 
meeldetuletuse ja teatab ühtlasi, et laenaja wõib laenu 
weel seitsme päewa jooksul ära õiendada, kusjuures 
tuleb 1h protsenti laenatud summast trahwi maksta. 
Jääb laen antud seisme päewa jooksul weel õienda-
mata, siis wõib laenuasutuse juhatus panditud wäär-
tusi kas ise ehk böörsel maakleri kaudu enampakkumise 
teel ära müüa. Riigi rahakoja kullakwiitungid jääwad 
laenuasutustesse kunni nende tähtpäewani ehk laenaja 
poolt wäljalunastamiseni; kui laenaja ei lunasta neid 
tähtpäewaks wälja, siis tuleb nimetatud 1/v protsenti 
trahwi asemel wiiwitatud aja eest harilikla protsenta 
wõtta, kusjuures alganud 15 päewa pooleks kuuks ar-
watakse; niisama tulewad sisse nõuda kulla müümise 
kulud ja 2 protsenti kogusummast wiiwituse trahwiks. 

§ 23. Ühisusesse toodud hoiusummasid wõib sekwest-
reerida ainult kohtu otsuse põhjal ja need antakse wälja 
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kohtuwõimudele laenuasutuse poolt ainult wastawate 
hoiutähtede ja arweraamatute ettenäitamisel. 

§ 24. Ühisusele antud laenude kindlustused (kallid 
metallid, kaubad, riigi rahakoja tunnistused, konossa-
mendid, warrandid ja igasugused teised wäärtpaberid 
ja dokumendid) ei lähe sekwestreerimise alla ei eraisi» 
küte ega riigi wõlgade pärast, ega wõi neid arwata 
maksujõuetuks tunnistatud liikme konkursi alla kuulu-
waks waranduseas, enne kui laen, mis ühisusest wõetud 
ja mille kindlustuseks pant antud, ühes protsentidega, 
kuludega ja trahwidega lõpulikult ära õiendatud. Ühi-
susel on õigus oma nõudmistes liikmete wastu tarwi-
lifi summasid, niihästi kindlustustest tui ka hoiufum-
madest ja wõlgniku päralt olewatest jookswaast arwe-
test kinni pidada. 

§ 25. Ühisus ei omanda oma osatähti ega anna 
nende wastu laenu. 

§ 26. Üleüldine kohustuste summa (hoiusummad, 
edasidiskonteeritud wekslid jne.), mis ühisus oma peale 
wõib wõtta, määrab kindlaks peakoosolek, kuid see ei 
tohi kahekümnewiiekordsest omakapitaalide (osa- taga-
wara- ja muud kapitaalid) summast kõrgemale tõusta. 

5. Ühisuse asjade walitfemine. 
§ 27. Ühisust walitsewad juhatus, nõukogu ja pea-

koosolek. 

A. J u h a t u s . 

§ 28. Ühisuse juhatuses on esimees ja wähemalt 
kaks liiget, keda peakoosolek walib kolme aasta peale. 
Esimese kahe aasta jooksul lahkub üts juhatuslnge, kas 
kõigi juhatusliigete nõusolekul wõi liisu läbi. Edas-
pidi lahkuwad juhatusest iga aasta need liikmed, kes 
kolm aastat ametis olnud. 

M ä r k u s : Peakoosolek wõib juhatuse liikmeid tagandada ka 
enne nende ametiaja lõppu. 
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§ 29. Kui mõni juhatusliige enne tähtaega, mil-
teni ta walitud, ametist lahkub, siis walitakse peakoos-
olekul tema asemele uus juhatusliige selle tähtajani, 
milleni lahkunud liige oli walitud. Lahkunud wõi 
puuduwa liikme kohuseid täidab kunni esimese peakoos-
olekuni wõi juhatusliikme tagasitulekuni üks nõukogu 
poolt wolitatud nõukogu liigetest. 

§ 30. Juhatus käib tarwiduse järele koos, kuid 
mitte harwemini, kui kord nädalas. Juhatuse otsused 
on makswad, kui nende tegemisest osa wõtsid wähemalt 
kolm liiget. Otsust tehakse liht häälteenamusega, wäl-
jaarwatud need küsimused, mille otsustamisel seadus 
juhatuse ühemeelset otsust nõuab. Langewad hääled 
jubatuses pooleks, siis otsustab küsimuse esimehe hääl. 
Kui aga arwamised sedawõrd lahku lähewad, et ühegi 
ettepaneku poolt ei ole absoluutset häälteenamust, sü8, 
antakse fee küsimus nõukogu otsustada. 

§ 31. Juhatus on ilma iseäralise wolituseta ühi-
suse esitajaks ja kõigi tema asjade ajajaks. Griti on 
tema ülesandeks: a) ühisuse äritegewuse juhtimine ja 
kapitaalide walitsemine selle põhikirja, nõukogu poolt 
wäljatöötatud ja peakoosoleku poolt kinnitatud juhatus-
kirja ja peakoosoleku otsuste põhjal; b) ühisuse asja-
ajamise ning arwepidamise sisseseadmine ning juhata-
mine; d) ühisuse teenijate ametissewõtmine ja wabas-
ta mine ning neile eelarwe piirides palga määramine; 
e) ühisuse komisjonääride walimine; g) nõukogu kinni-
tusel summade kindlaksmääramine, mida seäduse järele 
iga tegewusharu peale wõib tarwitada; h) alalise kas-
fas tarwisminewa sularaha summa kindlaksmääramine; 
j) nõukogu kinnitusel wäärtpaberite nimekirja kokku-
seadmine, mille kindlustusel ühisus laenusid wõib anda 
ja mida ta oma arwet wõib omandada; i) kokkuleppel 
nõukogu allkirjade arwu ja isikute äramääramine, 
kes alla kirjutawad kohustustele ja selle määruse 
teatamine korrespondentidele; f) ühisuse operatsioonidel 
wõetawate ja makstawate protsentide ja kommisjoni tasu 
määramine kokkuleppel nõukoguga; l) aasta lõpul järg-
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mise aa&ta. eelarwe kokkuseadmine ja aasta algul eel-
mise aasta täielise aruande kokkuseadmine ning nõu-
kogu kaudu peakoosolekule kinnitamiseks ettepanemine; 
m) kõigi peakoosolekule otsustamiseks ettepandawate 
küsimuste esialgne arutamine ja n) üleüldine hoolitse-
mine ühisuse tegewuse tõstmise eest. 

§ 32. Ühisuse asjaajamise juhtijaks nimetatakse 
juhatuse poolt, nõukoguga kokku leppides, asjajaja, kas 
juhatuse liigete hulgast wõi ka wäljastpoolt, kes temale 
antud juhatuskirja põhjal peab töötama. 

§ 33. Iuhatusliigete tasu määrab peakoosolek. See 
tasu wõib kas kindlaksmääratud summa, teatud prot-
sent ühisuse aastasest puhaskasust olla, wõi mõlemad 
toos. 

§ 34. Juhatuse liikmed wastutawad ametikohuste 
rikkumise korral solidaarselt kõigi kahjude eest, mis nad 
ühisusele on teinud. 

B. N õ u k o g u . 

§ 35. Nõukogus on wähemalt kuus liiget ja poo-
lel sellest armust kandidaate, keda peakoosolek kolme 
aasta peale walib. 

§ 36. I g a aasta langeb nõukogust üks kolman-
dik liikmeid walimise wanaduse järele wälja, esimesel 
kahel aastal aga kokkuleppe ehk liisu teel. Juhtumisel, 
kus nõukogu liige lahkub ametist enne oma wolituste 
lõppu, astub tema asemele kandidaat, kes walimisel 
tõige rohkem hääli saanud, ja jääb nõukogu liikmeks, 
kuni tema eelkäija wolituste aja lõpuni. 

§ 37. Nõukogu liikmed waliwad eneste keskelt 
aasta peale esimehe ja selle abi. 

§ 38. Nõukogu koosolek on otfuswõimulik, kui 
koos on nõukogu esimees ehk tema asetäitja ja wähe-
matt pooled liikmed. Otsused tehakse häälteenamusega, 
kuna sel juhtumisel, kui hääled pooleks langewad, küsi-
mufe juhataja hääl otsustab. 

§ 39. Nõukogu tuleb wähemalt korra kuus kokku. 
Nõukogu kutsub kokku esimees ehk tema abi, kuid ka 
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kolmel nõukogu liikmel, juhatusel ja rewisjoni kom-
misjonil on õigus nõukogu kokku kutsuda. 

§ 40. Nõukogu üleskandeks on: a) liigete wastu-
wõtmine ja neile krediidi ülimäära ära määramine 
igasugustel kindlustustel; b) üleüldine walwe selle järele, 
et ühisuse põhikirja piirides asju aetaks, niisama ka ühi-
suse kassa, arwepidamise ja aruande rewideerimine igal 
ajal oma äranägemise järele, tuid mitte harwemini, tui 
üks kord iga kolme kuu jooksul; d) operatsioonide pealt 
wõetawate ja makstawate protsentide ja kommisjoni 
tasu kindlaks määramine; e) juhatuse ettepanekul sum-
made kindlaks määramine, mida seäduse järele lubatud 
iga ühisuse tegewusharu peale tarwitada; g) juhatuse 
ettepanekul wäärtuste nimekirja kinnitamine, mille kind-
lustusel ühisus laenusid wõib anda ja mida ta oma 
arwet wõib omandada; h) juhatuse ettepanekul allkir-
jade arwu ja isikute äramääramine, kes alla kirjutawad 
ühlsuse kohustustele; j) nende küsimuste lõpulik otsusta-
mine, mille juures juhatusliigete arwamised sedawõrd 
lahku läksid, et ükski ettepanek absoluutset häälteenamust 
ei saanud; i) juhatuse poolt kokkuseatud kulude eelarwe 
läbiwaatamine, niisama ta juhatusele loa andmine kin-
nitatud eelarwe piiridest tarwiduse korral üle astuda; 
k) aasta aruande läbiwaatamine ja ühes oma ja re-
misjoni komisjoni otsusega peakoosolekule kinnitamiseks 
ettepanemine; l) juhatusliigete asetäitjate määramine 
oma liigete hulgast § 29. tähendatud kordadel; m) 
igasuguste juhatuskirjade kokkuseadmine juhatuse ja 
muude ühisuse asutuste tarwis peakoosolekule kinnitu-
seks ettepanemiseks; n) otsuste tegemine selle põhikirja 
§§ 11, 18, 20 ja ühisteg. wenuasut. sead. § 2. lit. b 
pkt. 4. märkus 2, § 2 lit. g märkuse ja § 7. täitmiseks; 
o) peakoosolekule juhatuse ja nõukogu liigete kandidaa-
tide nimekirja ettepanemine ja p) kõikide küsimuste läbi-
waatamine, mis selle põhikirja järele ehk juhatuse soo­
wil nõukogule läbiwaatamiseks ette pannakse. 

M ä r k u s : Nõukogu Poolt walimisteks kokkufeataw kandidaatide 
mmeliri ei ole peakoosolekule mitte kohustaw, waid koos­
olek wõib ta teisi kandidaate üles seada. 
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§ 41. Nõukogu liikmed saawad tasu peakoosoleku 
määramise järele. 

§ 42. Nõukogu esimehel ehk nõukogu wolinikul on 
õigus ühisuse juhatuse koosolekutest osa wõtta; ju-
hatuse liikmed wõtawad osa nõukogu koosolekutest sõna-
õigusega. 

§ 43. Nõukogu liigete wastutus käib nendesamade 
määruste alla, mis juhatuse liigete kohta makswad. (§34). 

P e a k o o s o l e k . 

§ 44. Igal liikmel on õigus peakoosolekust ühe 
häälega osa wõtta, kuid seda õigust kellegile edasi wo-
litada pole mitte õigust. 

§ 45. Peakoosolekud on korralised ja erakorralised. 
Korralised tulewad kokku iga aasta mitte hiljem, kui 
aprilli kuul, kuna erakorralised, kas juhatuse enese al-
patusel, nõukogu wõi rewisjoni kommisjoni ehk ühe 
kümnendiku osa liigete nõudel kokku kutsutakse erator-
raliste asjade arutamiseks. Rewisjoni kommisjoni, 
nõukogu wõi ühe kümnendiku liigete nõudel peab juha-
tus koosoleku 15 päewa jooksul sellekohase nõude katte-
saamise päewast arwates kokku kutsuma. 

M ä r k u s : Kui juhatus määratud tähtajaks peakoosolekut kokku 
ei kutsu, siis kutsub peakoosoleku nõukogu kokku. 

§ 46. Peakoosolekust teatatakse peakoosoleku enese 
poolt määratud wiisil wähemalt 14 päewa enne koos-
olekut. Nendes teadaannetes peab olema nimetatud: 
a) päew ja tund, millal koosolek algab; b) koosoleku 
koht ja d) koosoleku päewakord. 

Juhatuse ettepanekud päewakorda wõetud küsimuste 
kohta peawad tarwilikul arwul walmistatud ja wähe-
malt 14 päewa enne koosolekut liigetele kätte saadetama. 

§ 47. Peakoosolek on otsuse wõimuline kui wähe-
mait- Vio liigetest koos on. Gi tule aga määratud ajaks 
tarwilik arw liikmeid kokku, kutsutakse § 46 ettenähtud 
korras sama päewakorra arutamiseks uus koosolek kokku, 
mis kokku tulnud liigete arwu peale waatamata otsuse 
wõimuline on. 
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§ 48. Peakoosoleku igakordne juhataja walitakse 
koosoleku algul nende liigete hulgast, kes ei ole mitte 
juhatuse, nõukogu ega rewisjoni" kommisjoni liikmed. 
Kunni koosoleku juhataja walimifeni juhatab koosolekut, 
nõukogu esimees ehk tema asetäitja. 

§ 49. Üleüldisel koosolekul otsustatakse küsimusi 
lihtsa häälteenamusega, wäljaarwatud § 50 pp. h, I ja, 
n tähendatud küsimused, kus ainult kahekolmandikuline 
häälteenamus küsimuse otsustab. Walimistel loetakse 
need walituteks, kes on saanud üle poole koosolijate 
häältest. Sel korral, kui nende arw, kes üle poole häälte 
saanud, wähem on, kui walida tuleb, wõetakse wildi-
mata järelwalimised nende keskel ette, kes esimesel hää-
letamisel ei saanud tarwilist häälteenamust. Teistkord-
setel walimistel on lihtsast häälteenamusest küllalt. 

§ 50. Peakoosoleku otsustada on tingimata järg-
mised asjad: a) aasta aruande kinnitamine; b) puhta-
kasu jaotamine; d) ühisuse üleüldiste tegewuse määruste 
ja eelarwe kinnitamine; e) juhatuse ja nõukogu liigetele 
tasu määramine, niisama ka juhatuskirjade kinnitamine 
kõigi ühisuse asutuste ja ametnikkude jaoks; g) juhatuse 
ja nõukogu liigete ja nende kandidaatide, kui ka rewis-
joni ja likwidatsiooni kommisjoni liigete walimine; h> 
liikumata waranduse omandamine ühisuse tarwiduste 
jaoks; j) põhikirja muutmine; . i) osamaksu suuruse (§6), 
nende arwu ( § 13), jaokaupa tasumise tähtaegade (§ 13) 
ja liigete lisarohustuste summa (§ 6) kindlaks määra­
mine; k) kapitaalide asutamise otstarbe ja tarwitamife^ 
wiisi üle otsustamine (§ 15); I) otsustamine selle üle, 
missuguseid ühisteg. laenuafutuste seaduses lubatud 
operatsioonidest ühisus toimetab; m) sisseastemaksu ja 
selle suuruse äramääramine; n) liigete wäljaheitmine^ 
o) komisjonide asutamine ühisuse tegewusse puutuwate 
küsimuste harutamiseks; p) peakoosolekute kokkukutsumise 
wiisi ja korra äramääramine; r) otsustamine asjade 
üle, mis selle põhikirja §§ 3, 14, 26, 28. ja 59. on etU 
nähtud; s) ühisuse lõpetamine ning asjade likwideeri-
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mine ja t) kõikide asjade otsustamine, mis juhatuse ja 
nõukogu wöimupiiridest üle ulatawad. 

§ 51 Kõiki walimisi, niisama ka juhatuse, nõukogu 
ja likwidatsiooni-komisjoni liigete tagandamist enne 
walimiste aja lõppu ja wastutusea wõtmise küsimust, 
toimetatakse kinnisel hääletamisel. 

§ 52. Kinnisel hääletamisel otsustatakse ka teisi ku-
stmusi, kui seda üks ainuski liige nõuab. 

§ 53 üleüldise koosoleku käigu ja otsuste üle te-
hakse täielik protokoll, kusjuures otsuste kohta ära ta-
hendatatse, missuguse häälteenamusega nad on wastu 
wõetud. Protokolli kirjutaja nimetab koosoleku juha-
taja, kusjuures juhataja selle eest wastutab, et proto-
toll sisaldab kõiki neid mõtteawaldusi ja otsusi, mis 
koosolekul tehti. Protokolli kinnitawad oma allkirja-
dega koosoleku juhataja ja wähemalt kolm koosolekul 
olijat. 

M ä r k u s : Liikmel, kes ei ole enamuse otsusega nõus, on õi­
gus oma isearwamist lasta koosoleku protokolli wõtta, 
Isearwamise awaldaja wõib 7 päewa jooksul oma isear-
wamist kirjalikult protokollide juurde lisada. 

§ 54. Juhatuse, nõukogu, rewisjoni ja likwidatsiooni 
komisjoni liikmed ei wõta hääletamisest osa küsimuste 
arutamisel, mis puutuwad nende wastutusea wõtmisesse 
wõi sellest wabastamisesse, nende ametist tagandami-
sesse, nendele tasu määramisesse ja nende poolt allakir-
jutatud aruande kinnitamisesse. Niisama ei wõta nad 
nende küsimuste hääletamisest osa, mis puutuwad le-
pingu tegemisesse nende ja ühisuse wahel. 

§ 55. Kõik peakoosolekul arutusele tulewad küsimu-
sed pannakse juhatuse kaudu ette, kuna nõukogu nad 
enne läbi waatab. Sellepärast peab iga liige, kes soo-
wib mingisugust ettepanekut teha wõi ühisuse Walitsuse 
tegewuse kohta kaetust tõsta, ettepanekuga juhatuse poole 
päärama, kes kahe nädala jooksul selle ettepaneku ehk 
kaebtuse oma otsuse ehk seletusega nõukogule läbiwaata-
iniseks edasi annab. Nõukogu otsusest oleneb ära asja 
edaspidine käik, kusjuures aga ettepanek, millele wähe-
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mait üks kümnendik liigetest alla kirjutanud, tingimata 
ühes nõukogu ja juhatuse otsuste wõi seletustega jär-
jekorralifel peakoosolekul ette kantakse, kui ettepanek 
wähemalt 14 päewa enne koosolekut on stsfe antud, 
wastase! korral aga järgmisel peakoosolekul. 

§ 56. Peakoosoleku otsused on kohustawad kõigile 
liigetele, niihästi neile, kes wiibisid koosolekul, kui ka 
neile, kes sealt puudusid. 

6. Aruandmine ja rwis jou, 

§ 57. ühisuse äriaasta loetakse 1. jaanuarist kunni 
3!. detsembrini. 

M ä r k u s : Kui ühisus algab tegewust pärast 1. juulit, siis 
loetakse awamise aasta järgmise aasta juure. 

§ 58. Juhatuse aastaaruanne ühes nõukogu ja re-
misjoni kommisjoni otsusega, peab wähemalt kaks nä-
dalat enne korralist peakoosolekut, mis aruande läbi-
waatamiseks kokku kutsutakse, juhatuse poolt liigetele 
laiali saadetama. 

§ 59. Wäljawõte aasta aruandest kuulutatakse 
„Riigi Teatajas" ja neis ajalehtedes, mis peakoosolek 
selleks määrab, ühisuse juhatus peab iga kolme kuu 
tagant neissamades lehtedes awaldama ühisuse arwete 
seisu. 

§ 60. Peakoosolek wõib ühisuse asjajamise rewi-
veerimiseks ning aruannete ja eelarwete läbiwaatama 
seks ühe aasta peale walida rewisjoni kommisjoni, 
kelle liigete arw wähemalt 3 peob olema. 

M ä r k u s 1 : Rewisjoni komisjoni liikmed ei wõi ühtlasi ühi-
sr.se nõukogu wõi juhatuse liikmed ega ka mingisuses pal-
galises ametis ühisuses olla. Nende kandidaatide nime-
kirja seab peakoosolek ise kokku. 

M ä r k u s 2: Peakoosolek wõib ka rewisjonikomisjoni wali-
mata jätta, pannes tema kohused nõukogu peale, kes selleks 
otstarbeks oma liigetest erikomisjoni walib. 

§ 61. Rewisjonikommisjon walib enese keskelt ju-
hataja ja tema asemiku, kelle ülesandeks on kommis-
joni kokku kutsuda ja koosolekuid juhatada. Komis-
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joni koosolek on otfuswõimulik, kui wähemalt pooled 
liigetest koos, nende hulgas juhataja ehk tema asemik. 

§ 62. Rewisjonikomisjon wõib igal ajal kõike ühi-
fuse aöjaamist rewideerida, selle algusest juhatusele tea« 
Itades, kes omalt poolt rewisjoni hõlbustamiseks iga-
pidi peab kaasa aitama. 

M ä r k u s : Peakoosolek wõib rewisjoni komisjoni liigetele sa-
madel alustel tasu määrata, nagu juhatuse ja nõukogu 
liigtcle, 

§ 63. Ühisus kuulub, peäle oma rewisjonikomis-
jorn ja nõukogu rewideerimise wähemalt kord kahe aasta 
jooksul sunduslise wälise rewisjoni alla, mida teosta-
takse kas rahukogude poolt määratud rewidentide wõi 
selleks ühistegeliste asutuste poolt loodud iseäraliste 
liidu rewidentide poolt. (Ühist. sead. § 69—80 „Riigi 
Teataja" nr. 110— l i l 1919. a.). 

7. Kasude ja kahjude jaotus. 
§ 64. Puhaskasust, mis kõikide ühisuse kulude ja 

kahjude katmisest üle jääb, arwatakse peakoosoletu ot-
fuse järele nõukogu ettepanekul wähemalt 20 prots. ta-
gawara kapitaaliks. Ülejäänud osast kuni 8 prots. osa-
kasuks ning sellest ülejääw osa — põhikapitaaliks ja 
muuks otstarbeks. 

M ä r k u s : Osakasu arwatakse terwete osamaksude ja ka nende 
osade peält. Osamaksude ja nende osade pealt, nns aru-
ande aastal wähemalt kuu jooksul on ühtsuse tarwitada 
olnud, makstakse osakafu ainult pooles suuruses, luna 
nende osamaksude pealt, mis wähem kui pool aastat ühi-
sufes on olnud, osakafu ei maksta. 

Osakasu hakatakse wälja maksma kahe nädala pärast, 
aruande kinnitamise päewast arwates. 

§ 65. Kui osakafu pole t0 aasta jooksul wälja 
wõetud, siis arwatakse ta ühisuse omanduseks. Wälja-
wõtmata osakafu pealt protsenta ei makseta. 

§ 66. Kui ühisuse aasta aruande kokkuseadmisel 
ehk likwideerimisel kahjud ilmsiks tulewad, mida ühisuse 
kasust ja tagawara kapitalist kinni ei saa katta, siis on 
iga liige kohustatud wiibimata kahju tasumiseks summa 
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sisse maksma, mis tema kanda langeb proportsionaal-
selt tema osamaksu summade ja lisakindlustusega. Kui 
ühtsuse liige seda ei täida, siis katab juhatus niisuguse 
liikme osaks langema kahjude summa tema osakapitaa-
Iist: kui aga sellest ei jätku, siis nõutakse temalt ühisu-
sesse sisseastumise puhul antud kohustuse põhjal see 
summa sisse tema muust warandusest. 

§ 67. Kui osa kahjusid, mis mõne ühisuse liikme 
peäle langeb, eelmise § järele ei saa kaetud, siis jao 
tatakse katmata jäänud summa kõigi teiste ühisuse Ii i-
gete peale sellessamas § tähendatud korra järele. 

8. ühisuse tegewuse lõpetamine. 
§ 68. Ühisuse tegewus lõpetatakse: a) peakoosoleku 

sellekohase otsuse põhjal; b) kui ühisuse liigete arw alla 
7 langeb ja d) ühisuse maksujõuetuks tunnistamise korral. 

§ 69. Kui ühisuse tegewus eelmise § pkt. a ja b 
põhja! lõpetatakse, siis walib peakoosolek likwideerimise 
komisjoni ehk paneb likwideerimise juhatuse ja nõukogu 
peäle. Likwidaatorite arw ei wõi mitte alla kolme olla 
ja nende ülesandeks on kõiki ühisuse kohustusi ning 
nõudmist realiseerida, käies sealjuures põhikirja ja sea-
duse järele. 

Likwideerimisel ülejäänud waranduse kohta teeb lik-
wideerimise peakoosolek otsuse. 

§ 70. Tuleb ühisuse tegewuse lõpetamine maksu-
jõuetusel, siis toimetab likwideerimist konkursi walitsus. 

9= Üleiildifed määrused. 
§ 71. Ühisus käib kõikide riikliste, kogukondliste ja 

seltskondliste maksude alla üleüldisel alusel. 
§ 72. Kõikidel ühisuse nõukogu, juhatuse ja rewis-

jonikommisjoni liigetele ning ametnikkudele on keelatud 
awaldada teateid ühisuse klientide arweteseisu ja nende 
liikumiste üle. 

§ 73. Kõigil juhtumistel, mis selles põhikirjas pole 
ette nähtud, käib ühisus üleüldiste seaduste ja määruste 
järele. 
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