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Too0aja kiisimus

Vabariigi \Vabitsus on esitanud Rii-
givolikogule  Toostuslikkude  kditiste
tooaja seaduse muutmise seaduse eel-
now. Kdesolev eelnou erineb wmitmet:
estalgsest kavast ju tema olulised osad
sisalduvad jirgmises:

Esiteks antalkse
oigus anda mAdrus
kendamiseks kaitistes.

Teiseks antakse Vabariigi Valitsu-
sele digus mddrate hooajatoid toostus-
likes kdiitisis, tihtlasi mddrates hooaja
kestvuse. Hooajatiode puhul on luba-
tud teha diletunde téostuslikces kiitisis
tooandja drandgemisel, erilise loa kiisi-
miseta, todinspektsioonilt. Nende toode
tagajiriel ei vor kidtises kehtiv tegelik
toopiev pikeneda dle kahe tunnt 00-
paevas, kuid neid diletunde ei loeta sea-
duses ettendhtud diletundide tilemmadra
(75 ju 100 tundi aastas) hulka. Samal
ajal kaotatakse senised eeskirjod pii-
ramatae dletundide tegemise kohta ehi-
tus-, savikivi- jo turbatoostuses ja ka
nende toode suhtes halkkaksid kehtima
dildised eeskirjad ming otgus Vabariigi
Valitsusel mneid toid lugeda hooaja-
toiks. Seega ka sel alal oleks ette
nihtud 2-tunniline iletundide tilem-
médr. Uletunnid jéiksid endiselt 50%
korgemini tasutavateks.

Kolmandaks on elte nihtud muuda-
tus diletundide tasu arvestamiseks tii-
kitéode puhul. Senises korras uletumni
tasu arvutamiseks tiikitoode puhul ar-
vestati tikitooga mormaaltédajal tee-
nitud tikitoo tasu, jagatud tehtud nor-
waaltootundidele. Kuna tegelikus elus

Sotsiaalministrile
lounavaheaja pi-

oli vihii raske eraldada mormaaltooajal:

teenitud. tikitootasu dletundidega tee-
nitud, tootasust, siis niiid ongi ette
nahtud, et diletunni tasu arvutamiseks
jagatakse tikitdiga, nii mnormaaltéo-
ajol kui ka dletundidega teenitud ta-
su, jagatud ildse tehtud tiotundidele.

Neid muudatust kaaludes leidis koja
sotsiaalpolittiline toimkond jirgmist:

Mis puutub lounavaheajo voimalikku
pikendamisse, siis el saa seda pooldada.
Lounavaheaja liigne pikendamine vd-
hendab tooliste vaba aega ega ole voima-
Uik ka lownavaheajal tgakord, eriti kui

tocline elab kaugemal, minna koju, Te-
gelikult tuleb sageli ka lounavaheajal
tiotada, teha ettevalmistustoid jne.,
erity tikitoo puhul.

Teise muudatuse suhtes asutt samuti
eitavale seisukohale. Toolised on alaty
ja pohjendatult olnud diletundide vastu,
nii  terwvislikel kui ka majanduslikel
pohjusil. Asjaoly tottu, et iiletunnid
on kallimad, ilmneb tendents normaal-
tasusid kdrpida. Ei ole pohjust teha
vahet hooaju ja teiste toode puhul.
Kaotada tuleksid ka senised eeskirjad
priramate diletundide tegemise kohta
ehitus-, savikivi- ja turbatdostuses.

Kolmas muudatus on iseenesest vas-
tuvoetav, kwid peaks ette nihtama, et
ke sel juhul, kui todline tootab wvahel-
duvalt aja- ja tikitool, arvutatals dle-
tumnitasu sel viisil, et voetaks arvesse
kogu teenitud palk, jagatult todtun-
didega + 50%.

Eelolevate seisukohtadega iihines ka
Tooliskoja juhatus. Leiti, et voimaluse
andmine mddrustega teha seadusest
erandetd votb kujuneda ohtlikuks ka-
helsatunnise toopdeva pohimottele, na-
gu seda, muide, niitavad ka prantsuse
kogemused, kus seadusega on pandud
kehtima LO-tunnine toonddal, kuid va-
litsuse mdadrustega on sellest tehiud

“sel madral erandeid, et on raske wveel

radkida 40-tunnisest toonddalast.

Monelt poolt on heidetud ette, et
Tooliskoda tekitavat asjetuid segadust
ja tekitavat drevust tovaja kiisimuses.
Tegelikult voib kill celda, et peaasja-
bikult toosturid, eriti wviike- ja kdsi-
toosturid, on esinenud 8-tunnise téo-
pieva kaotamise noudmisega, Toolis-
koda aga kogu tioliskonna tksmeelsel
toetusel on esinenud kehtiva lkorre
kaitsjana.

Kaastoo

, T00liskoja Teataja“ jargmisse numb-
risse palume saata hiljemalt 23. april-

liks s. a.
Toimetus.
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20.000

Juba varem olid sellesuunalised kavatsused ajakirjanduse kaudu avalikkusele
saanud teatavaks.

Tooliskonna ja tooliste organisatsioonide seisukohavott nende kavatsuste
suhtes oli kiire ja iiksmeelne.

valijasmeeste iilelinnaline koosolek — 2.mirtsil s, a. vastuvoetud resolutsioonis:

,Koosolek avaldab protesti kavatsuse vastu muuta 8-tunnilise toépieva
seadust toopieva pikendamise suunas, Koosolek on seisukohal, et Eesti toolis-
konnalt ei tohi #ra votta voi halvendada neid viheseid sotsiaalseadusi, mis ta
on saavutanud oma pika véitlusega.®

Sellele jiargnes seisukohavott Tooliskoja organeis; loendamatuil kiitiste
iildkogude koosolekuil, kutseiihingute koosolekuil j. m. voeti vastu sellekohaseid
resolutsioone,

Mirtsi keskel Tooliskoda poordus selles kiisimuses oma valijate poole jirele-
piarimisega. Oli selge, et tulemusi voib olla siis, kui kogu Eesti téoliskond esineb

sess
.....
......

tegutseb.

Tooliskoja poordumine oma valijate ja usaldajate poole saavutas sihi —
ja seda kahes suhtes.

Esiteks: Eesti tooliskond andis oma vastuse todaja pikendamise
kavatsusele. Toolised kiitistes avaldasid oma tahte ja andsid massiliselt all-
kirju. Nende ridade kirjutamise ajal, s. o. esimese kolme nidala jooksul, on

saabunud Tooliskotta enam kui 20.000 toolise allkirjad; kuid nende saabumine
jatkub iiha.

20.000!
Kahekiimne tuhande toomehe lootused, soovid ja tahted on iihinenud voim-
saks koseks, liitunud Tooliskojaga iihiseks pingutuseks kittevdidetud oiguste

kaitsel. Ei tahaks uskuda, et keegi, kellest oleneb nende lootuste tiitmine,
soandaks 20.000 inimesel lasta pettuda oma lootusis.
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Teiseks: Eesti tooliskonna ja todlisorganisatsioonide iihine aktsioon ei

olnud asjata ka selles méttes, et tal on olnud ka tegelikke tulemusi.

Nimelt on

see kava, mis niiiid esitatud Riigivolikogule siiski tagqsihoid_likum, kuj esialgne
kava, kuigi kumbki neist kavadest ei leidnud pooldamist koja organeis.

Milliseid jireldusi véime tdmmata eelnevaist siindmusist?

Koigepealt nieme, et ei tule lasta siiveneda lootuset.l.xse]. On asj?tud ja
pohjendamatud jutud Eesti tooliste iikskoiksusest ja passiivsusest. Kui 20.000

toslist Eestis kiirelt ja iihtlaselt astub vilja oma seisukoht.z_tde kaitsg!(s ja iihi-
neb toéoliste valitud keskuse — Tooliskoja — sammudega, siis peab jitma ette-

heited ja tundma headmeelt.

Edasi voime mirgata, et iihenduses kiesoleva aktsiooniga on sotsiaal-

poliitilised noudmised

nihkumas pievakorda.

Noudmised, mida alatiselt on korratud ja mille kordamisest oldi isegi tlidimas.

Samadel koosolekutel, kus on arutatud toopieva kiisimust, on jille hulgana

noutud palgalise puhkeaja pikendamist 12 tegelikule toopievale

ja selle laiendamist koigile todlisile.
votsid

See on tooliste vastus tooandjatele, kes
iiles toopieva pikendamise kavatsuse. Tiidimuse asemel vdime to6lis-

konnas jille leida sitkust ja Eesti kangekaelsust.

Sitkust ongi 'Eesti tooliskonnale ja toolisliikumisele vaja, sitkust, mitte

Voitlused toodlisvanemate ja Tooliskoja vastu

Anatol Renning

1

Té6andjate voitlus télisvanemate vastu ulatus
niiiid otsaga RiiginGukokku.

Kaubandus-t66stuskoja  esindaja  Riiginsukogus
koja néukogu esimees Sihver esines pikema konega,
milles ta eriti sarjas io6lisvanemaid, kes talitavat
tihtipeale ,.provotsecrivalt’ Rlassivéitluse vaimus, ning
ithtlasi ka téoinspekisiooni ja Solsiaalministeeriumi,
kes tolgendavat téolisvanemate seadust liiga ,,pain-
dumatult; ta arvas, et kdttise ellu segatakse liiga
palju ,kérvalt” ritgiveimu poolt igasugusie uurimis-
komisjonide nimetamisega ning ka sellega, et kiilise
koosolekutel kiivat mingisugused ,,agitaatorid".

Kéne mate oli selge: kded ecmale kditisest! Ka
riigivéim ei tohi seal midagi uurida ja vaadata, vaid
peab usaldama tsoandjal, et see oma tdslistele liiga
et tee, vaid kdib nendega inimlikult iimber, — ka siis,
kui ta suurendab nende toopinget, kirbib palku ning
jdtab tditmata tervishoiu eeskirjad. Mis sest! Kiitis
on riik riigis ja seal ei tohi olla fteist Gigusemaistjat
kui t65andja. Sellest scisukohast on kéigili méistetav,
miks leitakse, et koostés 1oolisvanematega  olevat
raske ning et toélisvanemad esinevat ,,provotseerivalt”.
Asi ci seisa ju pormugi selles, el 156lisvanemad aslu-
vad iile oma Gigustest véai taotlevad lubamatuid sihte,
— ei, viga leitakse just selles, et nad on liiga ,,pain-
dumatull oma seaduslike Giguste kiiljes kinni.
Kuidas véib koosiss 156lisvanemaga muutuda kditise
juhatajale talumatuks? Eks ikka  sellepédrast, el
toolisvanem juhib tema tihelepanu 155kaitse seaduste
ja mdiruste tditmise vajadusele ning el sel puhul
kditise  juhataja teab, et tema ees ei seisa alandlik
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palgaori, vaid oma éiguste eest seisev kRodanik, kes
v6ib nende 6Giguste kailseks appi hkulsuda riigiveimu
organeid, alates tdoinspekisioonist ja lépelades koh-
tuga. Scepdrast tahetaksegi, et oleks véimalus sella-
seist tiililajaist” vabaneda, ja ollakse kurjad, kui riigi-
voim vatab tosiselt neid seadusi, mis on fema
poolt aniud.

Usidakse iitelda, et see pole loomulik, kui 165-
lised ja t66andjad vastastikku alatasa protsessivad
ega saa oma vahekordi korraldada omavahelise kokku-
leppe teel. Kindlasti ei paku sarnane prolsessimine
t6olistele mingit lusti. Kuid nad ei saa cga lohi 155-
andjatega kokku leppida — t56kaitse scadusie ja
mddruste mitletditmiseks! Ja kui t6Gandja  piisib
seaduste piirides ega piiiia sihilikult halvata t66lis-
vanemate fegevust, siis jadvad ka protsessid tule-
mata. Muudes kiisimustes, nagu palgaolude asjus, ei
ole kokkulepe tdolisvanematega kunagi véimatu,
sest todliskond ci taha ju piistitada noudmisi, mis
viiksid kiitise pankrotti, kuid ei taha ka pimesi
uskuda té6andjate seletusi nende ,.viikeste kasude"
ja ,.korgete maksude® kohta. Tavaliselt kujuneb asi
stski nii, el kui t66andja osutab omall poolt vasiu-
tulekul, siis on ka i56liste esindajad valmis kompro-
missile; kui aga t66andjad piirduvad kategoorilise
wei-ga" palgatéstmise néudmiste puhul, mis siis imes-
tada, hkui ,kokkulepe” ega ,koostés" toime ei
tule ning t65tiili liheb oma seaduslikku rada.

Niisiis: kuidas kujunevad vahekorrad i56andjale
ja toolisvanemate vahel, olench ceskitl 155andjast
enesest. Ta peab vabanema orjaperemehe mentali-
teedist ja peab maisima, et t6oliskond ei ole vaid



kogu .inimmooloreid™, vaid on kiitise kodanikud,
oma Rindlale éigusiega, mis mitle vihem vddrt ei ole
logandjate oiguslest. [a siis ei tarvilse l66andja tGsta
kérge kogu eces kacbusi, et riigivéim tahad wurida ja
niha lema kditise asju. Kas oleks see meie téoand-
juskonnale palju suuremaks auks, kui tema esindaja
iitleks ,,olge lahked, uurige nii palju nagu tahate,
meie  siidametunnisius on puhas”. eid sénu el
julge aga tédandjad iitelda.

2.

Harra Sihveri sonavétu kui ka viimase aasta siind-
musle puhul tekib kiisimus: miks on vaitlus t66lis-
vanemale vastu praegu hoogu minemas? T dolisvane-
mad {teguisevad ju aastakiimneid ning ka praegune
toolisvanemate seadus kehtib juba kaheksandat aas-
tat. Miks on siis pracgu tiolisvanemate  Riisimus
muutunud nii tdhtsaks?

Uks wvastus sellele on kahtlemata see, et maoni
aasta tagasi oli téoandjate peatihelepanu poordud
kutseiihingutele, niiiid aga kulsciihingud on iilemincku-
ajajdrgus, neil puudub valitud keskus ja téoandjad
arvavad, et nad on sellest murest lahti. Kuid siin
on ka teine péhjus.

Kui tosandjad tahavad hivitada t66lisvanemate
iseseisvust ja ara hoida koguni uurimiskomisjonide
saatmist kdilistesse, sits mille ainult selleks, et nor-
gendada seadusie tditmise jarelevalvet, vaid ka selle-
pdrast, el pracgu on arenemas laiem akisioon t6oliste
olukorra halvendamiscks.

Kuna iihelt poolt taolletakse tGopdcva pikendamist,
kestab suurtdostuses t6opinge tostmine ja palgaolude
halvendamine  ,.ralsionaliseerimise”  sildi  all.  Sel
alal tchakse praegu oieti esimesi kaiseid ja need
katsed porkavad alati tooliste visa vastupanu vastu.
Uastupanu juhtideks on loomulikult téslisvanemad

ja nii selgub t56andjaskonnale, et tioliste olu-
korra halvendamist on ainult siis hal-
pus ja lihtne teostada, kui téolisvane-

mate selgrocg on murtud. Kui téslisvanem
teab, et la piisib 166l vaid nitkaua, kuni téoandja
arvates on lemaga ,koostss vaimalik”, s. o. kuni
tema ndgu téoandjale meeldib, — siis ci iarvitse 160-
andjal teda enam karta ja siis tooliste . higi vilja-
ratsionaliseerimine™ ja i66liste ,virava taha ratsio-
naliseerimine’ véivad areneda tdie hooga.

Kui iilepingutatud 166 16itu tdolised enneaegu
kaotavad t5ivéime ja sellega ka koha, ilma et neil
oleks kindlustalud mingi pension, siis arvas sama
hirra Sihver, vastates Riigindukogu konetoolilt
Tooliskoja esimehe vahelehiiiidele, et viljavaated

on siiski tisna roosilised: sest kui toolised surevad,
lihevad nad taevasse! Kahjuks ei tundu see valja-
vaade toolistele eriti troostivana.

5
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Samal ajal, kui to6andjad riindavad téslisvane-
male 6igusi, kdib sthikindel akisioon ka t66lisvanemate
keskuse — T'66liskoja — wvastu, kelle kaudu teosiub
tédlisvanemate iileriiklik koostss. Piiiilakse Gonestada
tema seljatagust, levitada kahilusi, véériti valgustada
tema tegevusi. See on éGieli sama nihe, mis tuleb ctle
ka kiitises, kus toslisvanemad on sattunud vastollu
to6andjalega ja kus piiiitakse tihtipeale organiseerida
tooliste eneste hulgas ,rinnet nende t6slisvanemate
vastu, s. o. valmislatakse ette l66ki seljatagant. Mui-
dugi ei seisa selle akisiooni cesolsas tosandjad ise,
vaid seda t66d tecvad teised.

Nii esines Narvas t5iliskoosolekul
hirra O. Gustavson kénega, mis oli tdis
kahtlustusi T 66liskoja aadressil. Need
mured, mis pracgu on igal tiilisel siidamel ja mis
néuavad tooliskonnalt pingutusi, seda hédrrat nihta-
vasti ei huvita, — temal on leised sihid ja métied.
E. Téslisithingute Keskliidu viimasel kongressil hin-
dasid toélisesindajad neid nii. et ei pidanud véima-
likuks teda enam E. T. Keskliidu juhatusse valida.

Selles iscenesest ei ole midagi uut. Eesti 156-
lised ndgid kiill ja kiill, kuidas need, kes end pida-
sid tooliste amellikeks juhtideks, olid kill siidamlikus

. koostsis hdrra Puhkiga, t66list aga dssitasid iiheteise

vastu. Kuid on moddas aeg, kus téoliste tihelepanu
véidi korvale juhtida nende Gigusie kailsest, arenda-
des togliste omavahelisi vaitlusi — toiliskond tahab
sammuda teadlikult oma ieed. [athkates rasket véitlust
ta koondub tiéolisvanemate kui oma valitud esinda-
jate iimber, ja samuli koonduvad ka i6olisvanemad
oma valitud esinduse — T 66liskoja — iimber. Sama
teed areneb ka kutsciihingute véitlus tooliste huvide
Raitseks, sest siin on seisukohad Réikidel iihised:
kulseiihingutel, t66lisvanematel, Tééliskojal, ja koik
pliiided tekitada nende wvahel kunstlikRke wvastolusid
ei saa kanda piisivat vilja.

Liiga palju tésiseid iilesandeid seisab to6listel
ees. Mitte ainult tooandjate riinnaku tagasitérjumine,
vaid t5oliste olukorra tieline parandamine, ceskitt
palgaolude, korteriolude, vanaduse ja invaliidsuse
kindlustuse ja muudel aladel. Neced iilesanded ei
tohi jidda paberile, vaid t56liskonna elutahe ja tead-
vus tagavad, et tooliste eesmargid saavad ka teoks?

Nende eesmirkide saavutamiseks jatkavad
toolised vaitlust ja sellelt teelt ei lase nad end
korvale eksitada.

Toéo6line ja haridus
Toolised nduavad 6-aastast algkooli

L. Johanson

Toolised on kiill haridusest kéige vihem
osa saanud, kuid nad oskavad hinnata hari-
duse tdhtsust. Tooliste haridusprogrammis on
esikohal 6-aastane sunduslik ja hinnata alg-
kool, sellele lisaks tidienduskoolid ja -kursuzed.

Kuigi toolislapsed sageli juba liiga noorelt
on sunnitud tootama, kiill kodutoos, karjaseina

ja muul alal, siiski on just todlised need, kes
tunnistavad néudmist:

Lapse koht on mianguplats ja
kool, mitte aga vabrik!

Toolisema ja -isa on toos. Juba vieti lapse
juurest kistakse toolisema toole. Siin on tar-
viline, et emale vdimaldataks teatud aeg
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kindlustusseaduse alusel oma vietj lapse juu-
res olla, teda toita ja tema eest hoolitseda, Ka
on lapse tervise seisukohast hiddatarviline, et
vabrikute ja tehaste juure asutataks laste-
sdimed, kus siis tootay ema voiks kiia last
toitmas,

Kasvab toolislaps suuremaks, tuleb ta pai-
gutada lasteaeda voi padevakodusse
selleks ajaks, kui ema on tocl. Lasteaias ja
pidevakodus algab ka lapse Oppetoo. Sellele
jargneb algkool, vihimalt 6-aastane, sun-
duslik ja hinnata. Algkoolist siirdub toolis-
laps kas toole voi edasi oppima. Ka tootades

kasutada tdien-
duskoole, toostusopilaste koole ja
kursusi.

Nii oleks loomulik haridustoo kidik: kodu,
lastesdim, lasteaed voi pievako-
du, algkool, tdienduskool, t660p-
pimine jaendaedasiharimine.

Tegelik elu kaldub praegu sellest noorele
inimesele tarvilisest hariduskdigust korvale.
Puuduvad lasteséimed. Ka nende vabrikute ja
tehaste juures, kus seadus seda nduab, puudu-
vad ka tarvilisel mididral lasteaiad. Ka on
kaotatud 6-aastane koolisundus, mis on asen-
datud vaid 4-aastasega. Sellejuures aga ta-
hetakse piistitada tooopilastele noudmisi, mille
jirgi igale tooalale piddsmiseks noutakse tea-
tud arvu algkooliklasside 16petamist. Siin on
vastolu. Selle asemel, et tocle asumisel tsen-
sust nouda, tuleb luna hariduse saamiseks voi-
malused.

Seaduses on ette nahtud vanusemaaidr, mil-
lest peale opilasi voetakse iihele voi teisele
tooalale. Kindlaks on miidratud ka Oppeaeg
tooalade jargi, Kehtib ka noudmine, et
tooopilased peavad kidima tooopilaste koolis.
Koolisundus on 4-aastane. Osutub iilearuseks
toole pddsmisel kooli 16petamise ndéudmisega
takistuste tegemine. Sageli laps, kellest voib
saada tubli kutsetocline, ei saa mitmesuguseil
pohjusil kooli 1opetada: siin voib olla takistu-
seks mitte alati andetus, vaid ka vanemate
vaesus, raske perekonnaelu, alatoitlus, viletsad
korteriolud, haigus jne. Neilegi lastele ei tohi
me teed ellu ja toole sulgeda.

Sddraste toole padsmisele takistuste tege-
mise asemel tuleb algkoolikohustust pikendada
vihimalt 6 aastani, to6le aga lasta nii kooli
1opetanuid kui ka neid, kes seda lopetada pole
suutnud.

Tooopilasele tuleb voimaldada
enda edasiharimist.

Elu sunnib inimest ennast relvastama tead-
mistega ja oskustega. Bt raskes eluvoitluses
mitte langeda, selleks on tarviline mitte ainult
mone todala, kisito6 voi kutse tundmine, vaid
ka iildharid us. On tarvis moista kaike seda,
mis iimberringi siinnib, selleks aga on tarvis
motlemist, arusaamist ja maoist-
mist, on tarvis kiillalt avarat silma-
ringi ja kiillaldast arenemiskor-
gust., Eriharidus annab inimesele teatud pii-
ratud ala] teadmisi ja harjumusi. t*1dhari-
duspeabandmainimeseleavaraja
terve maailmavaate, peabvoimal-
dama temale maailmaelu mitme-
kiilgset moistmist. Et olla hea spet-
sialist, ka selleks on tarviline iildharidus, sest
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oma erialasse tungimine sunnib inimest tege-
lema ka kiisimustega viljaspool oma eriala.

Vana- ja keskaeg ei tunrud sidirast kut-
sete erinevust kui tanapdev. Elati alama
klassi toost. Viheseil oli voimalik end tdie-
liselt mitmekiilgselt arendada. Uuel ajal on
pilt muutunud. Eriharidus on saanud iildhari-
duse tdienduseks, iiks on teisele tarviline, iiks
ei ole teiseta mdeldav. Sellega on pohjenda-
Uldhariduse tahtsust oskavad kiillaldaselt hin-
nata need, kes pika toopdeva kestes teevad
rasket, visitavat ja kurnavat tood: ka nende
keskel on tung teaduse, teadmiste ja hariduse
jirele.

Ameeriklaste kohta iiteldakse, et kolm nel-
jandikku ameeriklasist, kes on saanud rahva
austuse ja lugupidamise osaliseks, on tulnud
vaeseist toolisperekonnist.

Et teha laialdasi ja kehvemaid Kkihte iild-
hariduse osaliseks, selleks on toolised
noudnud iildist, sunduslikku ja
hinnata rahvakooli, mis annab aluse,
millele voib edasi ehitada. Et see hariduslik
ehitustoo voimalik oleks, selleks on toolised
alati noudnud siidametunnistuse-, so-
na- triiki- koosoleku- jaiihinemis-
vabadust. See ongi tooliste kultuuriline-
hariduslik programm.

Ei tohi pidurdada ka haridustood
viljaspool kooli, seda haridustood, mis
tooliste juures jatkub kuni surmatunnini. Siin
on vahendeiks iihing, opperingid, raa-
matukogu, lugemistuba, ajaleht
ja ajakiri, muuseumid, loengud,
Ohtukursused jne.

Haridustoo véljaspool kooli on koolihari-
duse laiendamine ja tdiendamine.

Elu vajab inimesi, kel on méistust ja tun-
deid, energiat ja tahet elu arendamisele kaa-
saaitamiseks. Neid inimesi peab andma too-
lisklass ise enda keskelt. Intelligentseks ini-
meseks peetakse sdidrast inimest, kes méoistab
sedavord elu ja ta kidiku, ta noudeid, tarvidusi
ja puudusi, et ta voib olla nende avaldajaiks.

Tuleb moista
teadvalt ja veenvalt mairata oma suhtumist
motetele ja ideaalidele, eluvormidele ja oma
limbruse elulisile piiiideilee. Haritud ini-
mene peab teadlikult osa votma
rahva idildisest ja kohalikust
elust.

F. Paulsen iitleb, et haridust ei saa hin-
nata selle hulga jargi, mida inimene on Oppi-
nud, vaid selle jiargi, kuidas ta suudab mdista
ja hinnata nihtusi. Haritud inimeseks tuleb
lugeda ka seda talupoega, kes on vaid rahva-
koolis oppinud ega tunne Goethe ja Schilleri
toid, kuid omab terve maailmavaate ja suu-
dab orienteeruda oma iimbruses. Kuid inimest,
kel kiill on igasugused koolide ja eksamite-
komisjonide tunnistused, kuid kel puudub oma
iimbruse moistmise vdime ja terve maailma-
vaade, on raske nimetada haritud inimeseks.
Intelligentsust ei saa miidrata teadmiste ma-
terjali jargi, vaid vormi jargi.

F. Paulsen iitleb, et kni keegi teaks
peast Brockhauseni entsiiklopeedia koik 90 koi-
det, siis see ei pohjusta teda veel nimetama
haritud inimeseks, kiill aga peame selleks ini-
mest, kel on terve ja kindel sisemine kritee-



rium, mis voimaldab tal selgelt ja kindlalt
madrata oma suhtumist asjadele ja inimestele.

Toolised ei tunnusta inimeste
jagamist nende tunnistuste ja pa-
berite jdrgi, ei tunnusta seisusi,
eesoOoigusi ega paremusi.

Valgus, vabadus, t66 ja vdariline tasu —
seda taotletakse. Kuid tdhtis ei ole mitte ai-
nult leib, vaid just ka laialdaste rahvamasside
vaimne, kolbeline ja esteetiline areng,

Selleks on tarvis koigepealt luua tarvilise
tasemega rahvakool, algkool, mida iilal peab
riik. Koolisundus peab kaitsma
last perekonna ja iihiskonna aru-
saamatuse eest ja hoidma teda ka liig
varaselt palgatoole rakendamise eest, kuna see
tooks kahju lapse tervisele ja pidurdaks tema
fiilisilist ja vaimset arenemist.

Lapsed o0ppides peavad saama
tarvilist toitu, kehakatet, 6ppe-
vahendeidjaeluruume, kuson voi-
malik Ooppetoodd teha. Selleks riigi
poolt kulutatud summad on histi investeeri-
tud. Rahva tervishoiu huvides peab kadu-
ma lastetoo, laste nilgimine ja
alatoitlus, need tervisevastased
elutingimused, milledesse to611is-
lapsed sageli on aset atud. Kool ja
kodu peab muutuma tervemaks. Noorpdlv,
kellele osaks saab algkool, peab voima jatkata
oma oOpinguid vastavalt oma kalduvustele, hu-

videle ja anmetele. Elu ei vaja tsunftikisi-
toolisi, tsunftikunstnikke, tsunftiteadlasi, elu
vajab toolisi, kunsinikke ja teadlasi oma sise-
mise tungi, oma annete ning vaimuomaduste
jargi.

A. Bebel iitleb, et kui toostus ei ole
enam meie valitsejaks, vaid teenijaks, siis tee-
me elu eesmirgiks €elur 66 mu ning piiiiame
oma lapsi kasvatada nii, et nad on voimelised
ja vddrilised seda r6omu maitsma.

K. Kautsky iitleb, et intellektuaalse
tootluse katkestamatu kidik on mitte vidhem
tarviline kui leiva ja liha, kivisoe ja rdua re-
gulaarne tootlus.

Intellektuaalse tootluse eeltingimuseks on
noutele vastavrahvahariduse or-
ganisatsioon, kug tihtsam koht on rah-
vakoolil, algkoolil — iildisel sunduslikul
ja maksuvabal, vdhimalt 6-aastase dppeajaga.

Eestigi toolised ei saa teisiti kui peavad
jatkama voitlust rahvakooli, 6-aastase alg-
kooli, eest, selle eest, et ka toolislastele ava-
taks tee iilldharidusele, korvaldades koéik need
puudused ja vidrnidhtused, mis praegu seda
teed ummistavad ja tokestavad.

Eesmirk on: intelligentne tooline,
Abindu: 6-klassiline algkool, tdiendus-

koolid ja — lahtine tee enda edasihari-
miseks.

Kuidas mojub 6 teljega t66tamine

tooliste tervisele?

Mdoodunud aastal oli tekstiiltéostuses tdht-
saimaks kiistmuseks kangrute telgede arvu
suurendamine. Tdoandjad seletasid; et tdod-
lised voivad raskuseta tootada 3 telje asemel
6 teljega ja teemida senisest tunduvalt roh-
kem. Toolised wvditsid, et ¢ teljel téootamine
kurnab neid wvilja jo teenistus ei touse wvas-
tavalt tehtud too suurenemisele. A.-s. ,Balti
puwvilla kditise toéolisnoukogu, esitades wum-
bes 1400 tddlise soovi, esines Sotsiaalminis-
teeriumile ettepaneluga, et 6 teljel tootamise
méju  kindlalkstegemiseks  tulels kornaldada
vastav arstlik ja erapooletu wuurimus.

Sotsiaalministeeriumi tervishoiu- ja hoo-
lekandetalituse korraldusel 13. dets. m. a.
moodustati arstlik komisjon, mille koosseisu
kuulusid dr. K. Pedusaar, dr. Roos-
talu ja dr. E. Kirsimdigi Komisjoni
iilesandeks oli kiistmust mitmelkiilgselt selgi-
tada. Komisjoni pohjalile téo loppes hiljuti
ja selgusid komisjoni wurimuse tulemused.
Uurimasel Tasutas komisjon tooliste, téodand-
jate, haigekassade ja tooinspektsiooni and-
meid ja oma tihelepanekuid ming arstliku
‘uurimuse tulemusi.

Komisjon oma 166 tulemusena konstatee-
rib, et 6 teljel tostamine wvdisitab kangruid
palju enam kui 3 teljel toétamine. See aval-
dub selja, kite jo jalgade wvasimuses. Moned
kangrud kaebasid kite suremise ja puaistetuse
iile, pea oli wimane ja avaldus ndrviikkus.
Enamus kangruid seletas, et neil tuleb emne

puhata kui nad oma koduseid toiumetusi voi-
vad teha.

Visimus on suurem sellest hoolimata, et
6 teljel tootamisel kasutatakse moodsamaid
telgi, mis on paremini mehhaniseeritud. Peale-
selle leidis komisjon, et valgustus pole too-
ruumides kiillaldane, ventilatsioon on puudu-
lile ja o6hu miiskus nmidid suur olevat. Tooliste
seletusel on tooruwmid litlg kilmad. Samuti
on korvalruumid puudulikud jao vajevad pa-
remat korrastust.

1. jaoskonna todinspektori abi wuurimused
nditasid, et too ¢ teljel tootades om wiga in-
tensitvne. 1Y%-tunnilise tootamise kestes oli
iiks kangur ilma fiiisilise tegevuseta ainult
3,5 ja teine 3,8 minutit. Komisjoni tdhele-
panekud thtusid mimetatud wurimusega.

Kiditise juhatuse poolt antud andmed mndii-
tasid, et 6 teljel tootades oli kangrute kesk-
mine tunniteenistus 46,86 senti ja 3 teljel
tootades 82,7 senti, s. 0. ca 40% suurem kui
g teljel todtades. Kui aga arvestada 100
produktitvsuse tousu samade riidesortide val-
mistamisel 3 ja 6 teljel, siis touseb too-
liste produktitvsus 80—90 prot-
senti

See nditab, et tooliste teenistus ei touse

proportsionaalselt mende t66 produktiivsuse
ja intensitvsusega,
Kangrute wvdsimuse arstlikul uurimisel

selgus, et 6 teljel tédtavate kangrute wiisimus
on t60 algul suurem kui 3 teljel téotavail
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kangruil. Eviti avaldub sece kie wvirisemises
Ju ebakindluses, hoolimatn scllest, el G teljel
téotavate kangrute keskmine vanus on vfiik-
sem kui 5 teljel tootajail.

See on seletatav toopingega, maille tottu
toolised ei joua jargmiseks pdaevaks end wvil-
ja puhata.

Komisjon viidab, et kangruil ¢ teljel too-
tades on voimalilk oma tédpinget vihendada,
kwid kwi téopinget vihendada 3 teljel toota-
miseni, stis komisjoni arvates langeb todtasu
6 teljel tootavail kangruil arvetavasti mada-
lamale kw2 teljel téotades.

Kokl vottes komisjon leiah tervishoidli-
Lult  oiglase olevat reguleerida  tédtingiimusi
sellaselt, et tootasu sama téopinge juures o
ja 3 teljel tootamisel oleks dihtlane.

Seda voib saavitada kas 6 teljel téotavate
kungrute tootasy suurendamisega voi tehni-

liste wuenduste tarvitusele votmisega, nis
vihendalsid téopinget.
Toolisringkondades — oodatakse  igatahes

niitid suure huviga, massuguseid  prakti

tulemusi annab esitatud wurimus.

181

Uus puhkeaja seadus Soomes

Johannes Mihkelson

Soome eduskunnas tuli arutusele uus
puhkeaja seadus, mille jargi puhkust an-
takse koigile too- voi oppelepingu alusel too-
tavaile toolisile, samuti ks siseveeteedel soit-
vatel laevadel tootajaile.

Puhkust antakse toolistele igal kalendri-
aastal selle jargi, kui kaua nad on olnud tea-
tud kiitise teenistuses. Kui 100 on ka-
lendriaastal tootanud kuni 1. septembrini 6
kuud, saab ta viis toopideva puhkust, aastase
ja D-aastase tootamise jarele 12 toopideva.
Puhkepievade arvestamisel ei loeta piihapie-
vi ega piihi, vaid ainult toopievi. Kui puhkuse
andmine suvel tooks tingimata raskusi kiiti-
sele péllumajanduses voi sellega lihedases
seoses oleval alal ning sisevetel laevasoidus,
voidakse puhkust anda hiljem.

Todtajale, kes on noorem kui 16 aastat
voi saab sel kalendriaastal 16-aastaseks, kui
tal on eelnimetatud tingimustel digus puhkuse
saamiseks, antakse O6-kuise tootamise jirele
puhkust 6 pdeva ja aastase tootamise jirele
12 pieva,

Kaubanduslikes kiitisis antakse seal too-
tavaile puhkust, kui 1. septembrini on téota-
tud 6 kuud — iiks niidal, aastase tootamise
jirele 2 nidalat, viieaastase tootamise jirele

3 nidalat ja 10-aastase tootamise jarele 4
nadalat.
Puhkust antakse tavaliselt 2. maist — 30.

septembrini. Puhkus on katkestamatu, Jkuid
vajaduse korral voidakse puhkust jagada, kui
selle kestus on pikem kui iiheksa pieva, sa-
muti pollumajanduslikel to6il vgidakse anda
puhkust hoopis erinevatel aegadel. Kui too-
lisel eeltoodu pohjal on digus n.-n. lisapuhku-
se saamiseks, voib tosandja ka lisapuhkuse
jaotada mitmesse ossa. Puhkuse aeg tuleb
teatada toovotjale viahimalt kaks nidalat
enne puhkuse algust, Selle seaduse jirgi ei
loeta toolepingut katkestatuks, kui kiitise
omanik voi juht vaheldub, téoline haiguse,
kordamisdppuste voi muil temast olenemata
pohjusil toolt lahkub, kuid hiljem samas kii-
tises edasi tootab. Seadus hoiatab 'samal ajal
ei laseks oma toolepingut katkestada ja sel-
lega kaotada oigust puhkusele.

Puhkuse ajal tuleb toovotjaile maksa
tdais palk. Kui toovétja on tovandja toidul ja
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veedab puhkuse teisal, siis tuleb talle puh-
kuse ajal maksa ka soogiraha, mis arvesta-
takse selle iimbruse hindade jirgi, kus toota-
takse. Ka laevas olev tootaja, kelle palka kuu-
lub prii laevasook, on oigustatud pubkuse
maksetakse puhkuse aja tasu vastavalt kol-
me eelmise kuu keskmisele piaevateenistusele.
Kui tooleping lopeb teatud, seaduses kind-
laks midratud, juhtudel enne Lkui toovotja
on saanud aastapuhkuse, tuleb tovandjal anda
6 kuu jidrele vihimalt 5 pideva palk, samuti
vastavalt 6 pideva ja iihe niddala palk. To6vot-
jale, kes on tostanud katkestamatult iihe aas-
ta ja kelle tooleping lopeb pirast 1. maid,
tuleb maksa tiis tasu puhkusaja eest, mis tal
on oigus saada, ja kui tooleping lopeb enme 1.
maid, siis poclelt puhkusajalt, kuid vihimalt
Hooaja iseloomuga toodel tuleb tooandjal
maksa toovatjaile tais paevapalk puhkuse ta-
suna eelmisies loikes oeldud aegade puhul,
kui tooleping ei kesta 6 kuud, jargmiselt:
3-kuise tostamise jidrele 2 pideva tasu ja nel-
jakuise tootamise jirele 3 pieva tasu.
Laadimis- ja lossimistoodel tootavaile sa-
damatoolisile, kes ei seisa pidevalg iihe too-
andja teenistuses, arvestatakse puhkeaja tasu
selle aja eest, mis ta iihe kalendriaasta jook-
sul on olnud iithe ja sama téoandja teenisiu-
ses, jargmistel alustel: 600 tootunnilt makse-

5 pideva eest ja 2000 tundi tool olnule 9 pie-
va tasu,

Sadamatooliste puhkeaja tasu arvestatalk-
se nii, et keskmise tunnitasu aluseks voetakse
eelmises punktis nimetatud aegade jooksul
teenitud kogu palk (s. o. 600, 800, 1200 ja
2000 tunni jooksul) ja jagatakse see vasta-
valt tundide arvule. Saadud keskmine tunni-
tasu kasvatatakse kahe jne. toopieva tundide
arvule. Puhkeaja tasu tuleb maksa kohe sa-
d'ziv(mas toode 1opul voi hiljemalt 31. detsemb-
riks.

Toovotjale tuleb anda suvepuhkust ka
siis, kui ta saab palka jootrahadena véi monel
teisel sellele vastaval viisil. Puhkeaeg arves-
tatakse nagu eelmistelgi juhtumitel ja puhke-
aja tasn arvestatakse vilja 3 eelmise kuu
keskmige teenistuse alusel.

Puhkuse ajal on keeldud toovotjat tool



pidada, kuid péllumajanduses ja sellega liihe-
dases seoses olevatel aladel on lubatud too-
votjal tootada ka puhkuse ajal, selle juures
peab aga todandja saama tavalisele palgale
lisaks puhkuse puhul maksetava tasu.

Omavahelised kokkulepped, millede sisuks
on selle seaduse pohjal antavate puhkuste ja
puhkeaegade tasude piiramine vo6i vihenda-
mine, on tiithised.

Puhkeaja tasu ja pubkuse

noude 0Oigus

iganeb iihe aasta jirele, arvates selle ka-
lendriaasta lépust, millal puhkust oleks pida-
nud saama vgi millal téosuhe on 16ppenud.

Tooandjaid, kes ei anna seaduses ette-
nihtud puhkust v6i vastavat tasu, karista-
takse rahatrahviga. Puhkuse nimekirjade

mittepidamise voi varjamise eest karistatakse
tovandjat rahatrahviga ja selle meelega hi-
vitamise puhul rakatrahvi voi kuni 6-kuise
vangistusega.

A. Uhendriikide kutseiihingulisi ja sotsiaal-

poliitilisi

A. Uhendriigid oma majandusliku
kaalu poolest on maailmas tooniandvaid
riike. Sellepédrast on huvitav jilgida ka
selle suure toostusmaa sotsiaalpoliitilisi
muudatusi ja kutseiihingute osa selles.

Hiljuti peetud Thendriikide kutse-
ithingute keskliidu 58. kongressil oli
esindatud 5 miljonit organiseeritud kut-
seiilhinglast. Pealeselle on tthendriiki-
des veel eriline kutseithinguline organi-
satsioon, mis on rajatud toostusharu
organisatsiooni pohimottele. Seda
méirgitakse lithidalt CIO ja selle juhiks
on John Lewis. Kutseiihingute keskliitu
voi A. F. of L. juhib William Green.
Malemad juhid on teineteisega lepita-
matus vaenus. CIO-l on iile 4 miljoni
liikme.

Kongressi pea-arutlusaineiks olid t60-
aja, toopuuduse ja palgakiisimused.
Tootute arv pole Uhendriikides 1929. a.
kriigist saadik kunagi alla 7Y, (sept.
19387. a.) miljoni langenud. Praegu ula-
tub tootute arv jallegi 11 miljonile, Kui
{thendriikides mitte poleks t66aega tun-
duvalt lithendatud, siis oleks tootute arv
olnud palju suurem. 1938. a. juulis oli
tdies kdigus olevates ettevotetes todaeg
nidalas 40,3 tundi 1929. a. 48,3 vastu.

Kuna tehnika arengu tottu tooliste
toojoudlus ka viimasel ajal touseb, siis
noudis kongress kindlamalt kui kunagi
varem 5-pievast toonddalat 6-tunmiliste
toopaevadega. Olemasoleva tochulga
diglasem jaotamine peeti ainsaks kiirelt
mojuvaks vahendiks todpuuduse vastu
voitlemisel. Noorte todtute olukord on
eriti raske. 1987. a. septembrist pole
vabanenud noortele kuigi palju uusi
tookohti. Noortodtute arvu mdolemast
soost kokku loetakse 475.000-le.

kilisimusi

Kongressil kasitleti ka pikaajalist tii-
likiisimust A. F. of L. ja CIO vahel. Mbo-
lemate 'kutseithinguliste voolude iihen-
damiseks ja lepitamiseks on peetud kor-
duvalt ldbirdakimisi. Seni pole saavu-
tatud mirkimisvairt tulemusi. Moodu-
nud aasta detsembris olid viimased tdht-
samad labirddkimised. Saavutatud pea-
aegu kompromiss, kuid siis pannud J.
Lewig kokkuleppele veto peale ja asi
jaigi sellega.

Kongressil vaieldi kiill pikalt ja laialt
ja voeti vastu rida otsuseid, kus kohus-
tati juhatust kaaluma alati koiki voi-
mailusi koostooks ja iihtluse saavutami-
seks, Samal ajal moisteti hukka J.
Lewise auahme poliitika. Isegi presi-
dent Roosevelt oli saatnud kongressile
isiklikult pikema Kirjaliku lakituse, mil-
les ta toonitab organiseeritud tooliste
tahtsust Ameerika tooliste palkade ja
kogu rahva elatistaseme tostmiseks, ja
kutsub toolisi iiles oma organisatsiooni-
des iihtlust saavutama ja sisemisi vasit-
olusid valtima. Uhendriikide kutse-
ithingute sisemine tiili puudutab ka Ka-
nada kutselihinguid, kuna osa kutse-
tithingute liite Uthendriikides organisee-
rib ka Kanadas to6lisi. Kanadas on
viimasel ajal tekkinud +teatud oposit-
sioon sellise mbélema maa kutseiihingu-
lise vormi vastu ja Kanadas on hakatud
noudma  puht-kanada kutseiihingute
asutamist. Kanada kutseiihingute hil-
jutine kongress ndudis samuti kutse-
ithingulises lilkkumises {iihtluse jalule-
seadmist.

Ameerika toominister prl. Perkins
on ka omalt poolt teinud pingutusi iiht-
luse saavutamiseks sel teel, et asutataks
pariteetsel alusel komisjon, kuhu kumhb-
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ki pool saadab 5 esindajat. Komisjon
tootaks vilja liitumise alused. Kon-
gressi kestel teatas John Lewis, et ta
noustub CIO juhi kohalt tagasi astuma,
kui W. Green A. F. of L. juhi kohalt
tagasi astub. Praegu on lepituskiisimus
alles lahtine.

Pealeselle otsustati kokku kutsuda
kogu Ameerika kutseiithingute keskliidu
6. kongress, et liit tegelikult tohusa-
male toole rakendada. Kogu Ameerika
kutseiihingute keskliit asutati A. F. of
L. poolt juba 1918. a., knid senine tege-
vus on piirdunud vordlemisi lodva si-
deme pidamisega Ameerika riikide kut-
setihingute vahel.

Riigi moju ja vahelesegamise diguses
kutseithingute tegevusse asuti tagasi-
hoidlikule seisukohale. 1933. a. vaimus-
tus riigivoimu vahelesegamise kasuks
niib olevat moodas, kuna see pole t66-
listele soovitud tulemusi annud. Polii-
tilisel alal otsustati parteide suhtes
asuda endiselt tédiesti soltumatule seisu-
kohale ja olla J. Lewise poolt asutatud
n.-n. ,,Non-partisan-Liga“ vastu, kuna
see voitlevat A. F. of L. soltumatuse
poliitika vastu.

Soja ja rahu kiisimuses asuti kindlalt
neutraliteedi  seisukohale, otsustati
kaitsta demokraatiat ja voidelda majan-
duslikult faSismi vastu, boikoteerides
Saksamaa, Jaapani ja Itaalia kaupu,
kuna Saksamaa veab dumpinghindadega
oma gaadusi Ameerikasse ja ostab sealt
vana rauda, puuvilla, 0li ja vaske oma
sojatoostuse tarvis.

Varsti parast A. F. of L-i kongressi
peeti ka Pittsburghis CIO asutav kon-
gress, mille aruannete jérele CIOH on
praegu 4.037.877 liiget, kes on koondu-
nud 42 liitu ja 675 kohalikku t66stus-
haru organisatsiooni. CIO asutamisest
saadik on 8 aasta jooksul kogu sissetu-
lekud olnud 38.540.385 dollarit ja vélja-
minekud 3.510.945 dollarit, seega file-
jadk 29.430 dollarit.

Kongressil voeti vastu CIO majandus-
programm, mille jarele nGutakse t66aja
lithendamist ja palkade tdstmist. Va-
litsus peaks plaanikindlalt samme astu-
ma, et rahva ostujoud oleks tarbeainete
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valmistamisega tasakaalus, korraldades
avalikke toid, korterite ehitamist ja
arendades sotsiaalkindlustust. Edasi
nouti uute masinate tarvitusele votmise
reguleerimist. Selle punkti all ei moel-
da tehnilist tagasiminekut, vaid majan-
dusliku arengu tasakaalukat korralda-
mist. Suuremate ettevotete iilejoukii-
vaid volakoormatusi tuleks viahendada,
kuna muidu see avalduks korgetes kii-
tise kuludes ja saaduste hindades. Mak-
sustamise poliitika tuleks kohandada
sellaselt, et riik voiks maksustada iga
hoiusummat. Nouti 1dbikdigumaksu
kaotamist ja talupoegade sissetulekute
stabiliseerimist, et pollumajandussaa-
duste hinnad tasakaalustataks toostus-
saaduste hindadega nii, et tootmiskulud
tasutaks ja nende ostujoud siailitataks.
Valitsus peaks valjult laene kontrolli-
ma, et selle kaudu pidevalt valmista-
mist ja tarbimist tosta.

Iga tootaja peaks aastas vihemalt
3000: 5000 dollarit (1 dollar umbes
kr. 3.80) teenima. Samuti nduti sot-
siaalseaduste parandamist ja haigus-
kindlustuse laiendamist maatoolistele,
majateenijatele ja teenijatele. Toetuste
kestvug peaks olema igal alal maksi-
maalselt 18 nidalat. Sotsiaalkindlustuse
kulud peaksid kindlustatu palkadelt dra
langema j

ja kaetama rahva rikkuse
maksustamisega.

Pohikiri voeti vastu ja nimeks voeti
,,Congress of Industrial Organisations®
(CI0). Tegevusprogrammiline osa si-
saldab tavalisi kutseiithingulisi pohimot-
teid kollektiivlepingute s6lmimise ja
neist kinnipidamige jne. kohta. CIO or-
ganiseerib iiletoostusharuliselt koiki t66-
tajaid rahvusest, rassist, usust ja naha-
varvist hoolimata.

Uue liidu asukohaks on Washington.
J. Lewis valiti jalle esimeheks, Ph.
Murray ja Sidney Hillmann abiesimees-
teks, kuna sekretiriks sai elektri- ja
raadiotodliste liidu esimees James B.
Carey. Pealeselle otsustati liitumine
rahvusvahelise kutselihingute liiduga
kaalumisele votta. Gireen omakorda ar-
vustab eeltoodud aruandeid ega pea neid
oigeiks. A. F. of L. ei olnud kongressil
esindatud.



Raudtee liinitooliste olukorrast aastavahetusel
A. SAUL

Raudtee liiniteenijad ja -toolised, samuti
kui muude kiitiste palgateenijadki, on piiiid-
nud moodunud aasta kestel lakkamatult oma
toolisndukogude, kutseorganisatsiooni ja t66-
liskonda tildiselt esindavate asutuste kaudu
tuua parandust liinitooliste oGiguslikku, ma-
janduslikku ning teenistuslikku olukorda, ning
kus on karta olnud reaktsioonilisi nihteid —
tooliste seniste diguste piiramist ja vihenda-
mist ning ka tooliste kohustuste vastutasuta
suurendamist —, seal on piititud siilitada
vihemalt olemasolnud olukorda. Praktiliselt
on raudteetooliste iiritused oma elujirje tost-
miseks kiill taktiliselt, tehniliselt ja viljaku-
junenud traditsioonidelt paljugi erinevad
teiste — erakiitiste — tooliste sellelaadilis-
test algatustest, kuid pohimétteliselt ja 16pp-
eesmirgilt on need tidiesti samased. Tahtsa-
maks mureks oli raudteeteenijatel ja -toolis-
tel moodunud aastal palkade kiisimus. Kuu-
tooliste kohta olid moodunud aastal kehtivad
palganormid, mis kehtima pandi alates 1. X
1937. a. ning millega teatavasti 2—3 krooni
vorra kuus pohipalka korgendati. Esimese
jirgn elutarvete kallinemise tottu tuleb seda
palgakorgendust pidada aga tihtsusetuks,
kuna tegelikult on kuutodliste reaalpalgad,
suurenenud elumaksumuse tottu, hoopis lan-
genud, Viljavaated kiesolevaks aastaks ei
nii olevat esialgu ka kuigi lootustiratavad,
sest uues riigieelarves ei ole selleks vajalisi
krediite sisse voetud.

Veel viletsamas seisukorras on raudtee
liinitoodel todtavate pievatooliste palga-
olud. Kuutooliste 55-—60-kr. palga vastu
koigub nende kuupalk 42—47 krooni piires,
sealjuures jdides ilma peaaegn koigist lisa-
soodustustest.
sele on avaldatud tugevat vastuseisu kogu
aeg ja selle tulemusel on piisinud nendz pie-
vapalgad kr. 1.52 — 176 suuruses muutma-
tult juba iile 12 aasta. Mitmekordse lubaduse
peale voeti siis moodunud aastal alates 1. juu-
nist kisile pievatooliste palkade iimberkor-
raldamine, Kuid see iimberkorraldus ei kuju-
nenud mitte iildiseks pievatooliste palkade
tostmiseks, nagu seda kdigi asjaosaliste poolt
oodati ja loodeti, vaid pandi kehtima n.n.
isikulised palganormid, mille tulemusel suu-
rel osal toolistest iildse palku ei korgenda-
tud ning teiselgi osal suurendati palku vaid
1—2 sendi vorra tunnis, Ametimeestele tuldi
palkade t&stmisel veidi rohkem vastu ja
arvatakse, et see siindis seepirast, et kar-
deti sellase t66jou nappust. Arusaamatuks
jii osaliselt ka, mis kaalutlustel just ithele
voi teisele toolisele palka juure lisati, ku}ka
hulgaliselt kauem aega aastaid raudteel too-
tanud t66lisi on jdetud hoopis palgakdrgen-
duseta. Téooliste koosolekutel on mm:atatud
seda palga tostmiseks ,nio jdrgi“. Mis 'sel-
lesse palkade ,iimberkorraldusse® _u}dlselt
puutub, siis on raudteede talituse admlm_st‘rat-
giooni poolt seletatud, et seda ei tglegl ]u_sit
tooliste palgaolude parandamisena votta, vaid

tuseks“ nende tooviljakuse tdstmisel.

Kiesoleval aastal kerkib pievatooliste pal-
kade kiisimus senisest teravamalt pievakorda.
Moodunud lzasta 1opul esitasid Ehitusameti
toolisnoukogud teedeministrile margukirja,
milles tegid ettepaneku ,raudtee tooliste pal-
alammaiiraks 2,00 kr. pievas, missugust ette-
panekut véib nimetada liigagi tagasihoidli-
kuks. On kuuldusi olnud ka elukalliduse tou-
su pidurdamisest ja isegi esimese jirgu tar-
vete hindade allasurumisest riiklike korral-
dustega, kuid seegi pole nihtavasti just holp-
sasti teostatav. Raudtee pievatdoliste toopal-
kade summad iseseisvalt riigi eelarves ei figu-
reeri, vaid neid maksetakse teostatavate téode
jaoks iildiselt ettendhtud summadest (mater-
jal + toojoud, kusjuures t66jou kulu on kal-
kuleeritud kérgemate, n.-n. ministeeriumi, pie-
vapalkade alusel), seepirast siin ei tohiks
gaolude moddukaks parandamiseks.
suureks takistuseks on asjaolu, et

puudub palgaolude kiisimuse
lahendamiseks voimalus kasutada isegi to006-
tiilide lahendamise seadust, missugusest v&i-
malusest nende ilmajidtmine on kiill pohjen-
damata.

Vdcoa teravaks kiisimuseks on ka kor-
terikiisimus, eriti Tallinnas ja Nommel.

Vaga
raudtee

niiteks remonditgolistel ja iilesdidukoha val-
vuritel, on seaduse jirgi nihtud ette peale
palga veel tasuta Kkorter. Kui korterit
raudteede talitusel anda ei ole, siis korteri-
raha ikkagi ei makseta. Siigavat nurinat ja
digustatud pahameelt takitab priikorteri-
oiguslike tooliste seas see, et Tallinnas ja
Nommel suur hulk raudteekortereid on antud
kasutada odava iiiiri eest (umbes iihe kolman-
diku erakorteri iiiirihinnaga) mitte-korteri-
oiguslikele korgema palgaga teenijaile ja
ametnikele, kuna priikorteridiguslikud toolised
on sunnitud elama raudteekorterite ,,puudu-
sel“ erakorterites ning maksma kuni poole
omast viikesest palgast korteri iiiiriks. Ilm-
neb nihteid, kus wmoni majaomanik-raud-
teeametnik kasutabh elamiseks odava iiiiri eest
raudtee korterit ja oma majas olevad korte-
rid koik saab siis vidlja itiirida ,,ajakohase®
hinnaga. Erakorteris elanud priikorteridigus-
lik tooline saab pensionile minnes veel ka
viiksema pensioni, kuna tema palgale natuuras
ettenihtud priikorteri iiiirivddrtust juure el
saa arvata pensioni vidljaarvestamisel, sest te-
mal see natuuratasu puudus. Sellele ebaoig-
ja liinitooliste kutseithingu poolt korduvalt
majandus- ja  teedeministri tdhelepanu,
kuid kahjuks pole sellel tulemusi olnud, XKas
kiesoleval aastal liheb korda oiglust selles
kiisimuses jalule seada, on praegu teadmata,
kuid seda tuleks ikkagi pfiiiida kord ometi
saavutada,
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Ehitusameti saab pal-
galist puhkust ainult iiks viike osake
ametimehi, kes tootab saaduste valmista-
misel liinijaoskondades olevates tookodades.

Kaugelt suurem osa pievatoolistest, kes
tegelevad raudtee korrashoiutsodel liinil, on
arvatud praeguse palgalise pubkeaja seaduse
alt vilja. Puhkeaja seaduse laiendamist ja
puhkepievade suurendamist on taotlenud
teiste arvukate organisatsioonide seas ka liini-
tooliste kutseiihing ja toolisnoukogud. Mond
aega tagasi niis see kiisimus liikuvat ja are-
nevat, kuid viimasel aastal oli juba olukord
halvenenud. Vast moodunud aasta Io-
nul oli tooliste esindajail selles asias pikem
konelus sotsiaalministriga, kes avaldas kaht-
lust, kas liinitoodel tootavatel pievatoolistel
iildse puhkuse saamine vajaline ongi, kuna
nende too ei olevatki pingutava iseloomuga.
Alles pirast tegeliku olukorra selgitamist lu-
bati vastava eelnou koostamisel ka raudtee
liinitooliste huve selles silmas pidada, kuna
1oplikult pidi selle kiisimuse otsustama par-
lament. Hiljutised ametisikute ametlikud
sonavotud puhkeaja kiisimuses vihendavad
omakorda veelgi neid lootusi, mis senini too-
listel selles ikkagi olid.

Majandusliku kriisi ajal aset leidnud
suurte kirpimiste ajal langes kidrpimiste osa-
liseks ka raudtee teenijatele ja toolistele vil-
jaantay riievarustus. Eriti pikendati
kandeaegasid tihtsamatel varustuse esemetel.
Kuna niitid kriisiaja tunnused on kadunud ja
muud sellest ajast pirit jiljed on kaotatud,
siis leiavad raudtee toolised tdie oigusega,
et oleks aeg ka riievarustuse alal tehtud
kirpimiste kaotamiseks ja isegi varustuse
tdiendamiseks mones osas. Selles mottes on
chitusameti toolisndukogude ia kutseiithingu
juhatuse poolt iihiselt piistitatud nouded kan-
deaegade pikenemiste drajatmiseks valjaan-
tavatelt viltsaabastelt ja poolkasukatelt, Tai-
endada tuleks aga lageda taeva all tootavate
remonditooliste  riievarustust  vihmakuube-
dega. Samuti oleks vajalik varustuse kvali-
teeti parandada ja varustuse ldiget muuta
vastavalt praktilistele vajadustele. Kahjuks
tuleb mirkida raudteelastel voimsa keskorga-
nisatsiooni puudumist, kelle kaudu neid kii-
simusi iildisemalt saaks iiles tosta.

1938. aastal avaldati teedeministri poolt
miirus raudtee vabade ma'a-":_i.lade
iilesharimiseks antavad maa-alad peaksid se-
nisest suurenema. Maade uuesti iimberjaotust
toimetab igas liini jaoskonnas vastav komis-
jon, milles on ette ndhtud teiste seas ka kutse-
iihingute esindaja. Liinitooliste kutseiihingul
liks korda raudteede talituse kaudu Idbi viia
esindajaid nimetatud komisjonidesse oma kut-
seithingust, kuna see kiisimus suuremal mii-
ral puudutab just liimitoslisi. Kuna 193R8. a.
jooksul jdi vus midrus ellu viimata, siis asu-
ti noudma maade iimberjaotust kiesoleval
kevadel, Igas liinijaoskonnas on niiiid asu-
tud juba sellekohasele eeltoole ja asjast hu-
tega kontakti astuda ja esindajat koigest tar-
vilikust aegsasti informeerida.

Moodunud aasta 16pul makseti raudtee
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pievatiolistelejoulupiihade toetuseny
iihekordselt 10.— krooni igale toolisele, Lii-
nitooliste kutseiihing, kes selle toetuse noud-
mise paari eelmise aasta eeskujul algatas,
tegi valitsusasutustele ettepaneku maksa iga-
le toolisele 30.— krooni pithade toetusena,
kuid see esitis kirbiti 10.— kroonile. Pghi-
mottelikult ei tahakski toolisi teha olenevaks
sellastest iihekordsetest toetustest, sest nor-
maalsete palgaolude juures langeks idra ise-
enesest vajadug selle jarele. Kuna aga ehitus-
ameti pievatooliste palgad on voimatult ma-
dalad, siis ollakse monikord sunnitud ka iihe-
kordseid toetusi noutama, eriti veel kui selle
saamiseks juba veidi kindlamad eeldused on
olemas. Ajutiselt — joulupithiks — see siiski

ainelist olukorda pisut aitas
kergendada.

On selge, e¢ raudteel tasuta soi-
du ja veo madrus vajab todliskonna
asutuste normaalselt funktsioneerimiseks ja
raudtee toolistele organiseerimise voimalda-
miseks kindlasti muutmist. Raudteel asuvad
liinitoolised laialipaisatuna iile terve riigi.
Uhes kiitises — liinijaoskonnas — on too-
lised 200—300 kilomeetri ulatuses laiali pilla-
toolisnoukogude vahel norgaks. Sidemepida-
mine siinnib peamiselt kiria teel, kuid on teada
olekute arv on viga piiratud, sest toolistel
puudub voimalus priisoidupiletite puudusel
koosolekutest osavotmiseks. Terve toolisnou-
kogu kohta antakse aastas vaid 12 iihekor-
ralist ametlikku priisdidupiletit, seega pole
temale seadusega ettenihtud iilesandeid tidita
teatud kiisimuste selgitamiseks, Uldiselt sa-
mane olukord valitseh ka kutseorganisatsioo-
nide juhatuste ja kutseiihingu liikmeskonna
suhtes. Sellane olukord halvab tugevasti raud-
tee kutseorganisatsioonide ja todliskonna asu-
tuste korranirast téod ja tegevust. Moodunud
aastal tunnistasid toolisndukogud vastuvdeta-
vaks kutseithingu iuhatuse poolt esitatud
raudteel tasuta sdidu ja veo miiruse
muutmise kava, mis nieb ette raudteel selles
suhtes kuni 1933, a. kehtinud miiruste res-
taureerimist. See kava nieb ette kutseiihin-
gute juhatustele ja toolisndukogu litkmetele
korduvateks sditudeks (aastapilet) priissi-
dupiletite viljaandmist., Samuti tuleks kava
kohaselt edaspidi voimaldada iihekorralised
priisdidupiletid kutseithingu liikmeile kutse-
ithingu ja kiitise toolistele tooliste iildkogu
koosolekutele sditmiseks, millise soodustuse
libi kutseiihingute ja toolisndukogude tegevus
normaliseeruks. Miiruse muutmise ettepane-
kut on kavatsus esitada teedeministrile ap-
rillikuus, mis ajaks loodeti veel vakantse
raudteede  talituse direktori koha  tdit-
mist, kelle kaasotsustamine selles kiisimuses
on vajalik.

Juba moodunud aasta siigisest saadik
kummitab raudtee liinitoolisi hidirivana 10-
tunnilise toopdeva kehtimapaneku kavat-
sus  suvekuudel, kusjuures siis talvekuu-
del kavatsetakse ,,vastutasuks® sisse seada
6-tunniline toopdev. Ei ole vidhimatki kaht-
lust, et see kava on liinitoolistele vastuvot-



matu, Seda moodust kasutati juba 1930. aas-
tal, kuid heideti siis kérvale ja asuti jdlle too-
tama kuni praeguseni normazltéotundidega.
Et pikendatud toopdevaga tootamisel langeb
too intensiivsus ja produktiivsus, selle vastu
ei vaidle isegi raudtee administratsioon. T65-
pieva pikendamise kavatsust pdohjendatakse
tooturu iimberkorraldamise vajadusega. Su-
visel elavamal toshooajal vajab raudtee lisa-
toojoude vajaliste toode teostamiseks, kuid too-
pieva pikendamisel kaoks administratsiooni
arvates vajadus selle jdrele ja seega jdiks
raudtee liinitoodele aasta ldbhi enam-viahem

Eriti ollakse
mures pollutéoliste puuduse pirast, kuna
raudtee meelitavat suveks dra ka csa pollu-
toolisi, sest vaatamata madalatele pievapal-
kadele raudteel olevat viimase tdmbejouks just
peamiselt lithike t60aeg. Tegelikult ei piirdu
liinitocliste to0aeg sugugi 8-tunnilise otse-
kohese kutset66ga, On piistitatud noudmised
kodukaunistamise to6de ldbiviimiseks. Isegi
jaamade iimbruses asuvate hekkide piiramist,
muruplatside piigamist. ilupuude ja pddsaste
kastmist noutakse viljaspool tooaega. Mada-
late palgaolude téttu on liinitéolised sunni-
tud maalapikest ja raudteeddrset heinamaad
harima ja korras pidama. Aega nduab ka tal-
veks kiittematerjali soetamine. Sealjuures
peavad liinitoolised olema erakordseteks ja
onnetusjuhtumiteks teenistusvalmis ja kitte-
saadavad nii pdeval kui 00sel. toopdevadel ja
pithadel. Seega ei ole liinitodliste tooaeg nii
kadedusvédarselt lithike kui see korvaltvaata-
jaile naib. 8-tunnilise toopdeva on toolis-
kond saavutanud pika ja raske voitluse jarele
ja selle kaotamine tekitaks tooliskonnas ddr-
miselt rusuva meeleolu, mis kahtlemata ei
jataks oma moju avaldamata ka tooviljaku-
sele. Raudtee liinitoodel on eriti suvekuudel
t00 vidga raske ja nduab juba 8-tunnilise t60-
pdeva juures toolistelt suurt fiiiisilist pingu-
tust. et iilesseatud toonorme tdita. Seega on
kindel, et 10-tunnilise toop#eva juures langeb
t36 intensiivsus ja selle tottu loodetav kasu
tunnilise toopdeva sisseseadmisel satuvad
paevatoolised senisest veel raskemasse majan-
duslikku olukorda, sest iildiselt madalate pal-
kade juures tarvitatakse juba suvel dra roh-
kem teenitud tootasu. talvel aga 6-tunnilise
toopdeva juures saadava tOootasuga muutub
elamine #armiselt raskeks, kuna pealegi tal-
vekuudel viljaminekud suurenevad. Praeguste
madalate palkade juures on  tdendolik, et
10-tunnilise toopdeva kehtimapanekul liini-
toodelt lahkuvad nooremad toolised, mille
tottu voib tekkida t66jou puudus ning vilu-
nud toodliste lahkumine toob kaasa toopro-
duk'tiivsuse languse. Pikem t6Gaeg mojub
kurnavalt tooliste tervisele, kuna suur osa
liinitoolisi tootab sélmpunktides, kus alatine
vedurite suits ja tahm tosiselt kahjustavad ter-
vist, 10-tunniline toopdev ei jdta toolistele
voimalusi vaba aja kasutamiseks, kuna 10-
tunnilise t6oajaga. 1-tunnilise lGunaajaga ja
keskmiselt 1-tunnilise t6ole mineku ja t66lt tu-
leku ajaga muutub aeg, mil todline on teenis-

tuskohustustega seotud, 12-tunniliseks. Seega
asuvad liinitoolised eitaval seisukohal selles
ia leiavad, et 10-tunnilise toopdeva tulemused
liinitoodel saavad olla ainult negatiivsed. Eel-
toodud seisukohale asus ldinud aasta 16pul
ehitusameti toolisndukogude iileriiklik koos-
olek ja sama seisukohaga iihines hiljutine lii-
nitooliste kutseithingu peakoosolek, millest
vottis osa iile riigi iile 300 toolise. Need
seisukohad on tehtud teatavaks asjaomastele
ministritele ja tahaksime loota, et valitsusvoim
tooliste soove ka arvestab.

Kutseiihinguliselt ja organi-
satsiooniliselt oli moddunud aasta
liinitoolistel  ettevalmistavaks iileminekuks
uude organisatsiooni vormi kdesoleva aas-
ta jooksul, vastavalt wuue kutseiithingute
seaduse nouetele. Selleks on teiste seas
ka liinitooliste kutseithing oma esindajate
kaudu votnud osa Tdoliskoja juures te-
gutsenud kutseiihingute vahelistest kutse-
tthingute normaalpohikirjade véljatootamise
komisjonidest, tervest reast kutseiithingute
timberkorraldamisega seoses olevatest eri-
noéupidamistest ja koosolekutest ning ka sel-
les asjas moodustatud delegatsioonidest va-
litsusasutustesse. On peetud ldbiradkimisi ja
ndupidamisi raudtee kolme to6lisorganisat-
siooni vahel, kusjuures on joutud pohimétte-
likule kokkuleppele ithinemiseks ja liitumi-
seks liinitooliste praeguse paralleelithinguga
— E. V. Raudtee ehitustooliste kutseiihin-
guga. Kuna seati pohimdtteks, et liinitoolistel
ithing, kes kdige paremini suudab liinitodliste
huve kaitsta. siis ei peetud voimalikuks lii-
tumist Raudtee Tooliste Uhisusega, milline
koosneb raudtee tehaste ja depoode t56lis-
test. Pealegi osutub iilepddsmatuks raskuseks
viimasega liitumisel pohjalik erinevus struk-
tuurilistes ja tehnilist laadi kiisimustes. Sun-
niviisiline liitumine tooks kaasa endaga prae-
guse liinitodliste elujoulise ja liikkmeterohke
kutseiihingu laostumise, kuid see ei tohiks
olla uue kutseithingute seaduse eesmirgiga
sugugi koosk6las. Samuti asuvad liinitolised
seisukohal, et kutseiihingute lilkmemaksude
suurus peaks jddma vabaks iga kutseiihingu
litkmeskonna enda ma&drata. Mingisuguseid
pooldada. kuna iga kutseiihing piiiiab ise kor-
gemate liikmemaksude poole niivord kui need
liilkmeskonna kandejoule vastavaks osutu-
vad. Need kaks momenti — liinitdolistele ise-
seisva kutseiihingu sdilitamine ja liikmemak-
sude suuruse vabaksjitmine — on koige olu-
lisemad liinitooliste kutseiihingulise organi-
seerimise edaspidiseks arenguks, Lahenevad
need kiisimused liinitoolistele soovitavas suu-
nas Onnelikult ja histi. siis on suuri eeldusi
ja valjavaateid liinitooliste iihise kutseorga-
nisatsiooni senisest veel paremini véljaaren-
damiseks ja tugevdamiseks. Ldheb see aga
korda, siis voib raudtee ehitusameti toolis-
kond senisest julgemalt ja kindlamalt loota
oma praeguse majandusliku, teenistusliku ja
oigusliku olukorra paranemist jidrgnevatel ae-
gadel.
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Ulevaade Todliskoja tegevusest

Koja sotsiaalpoliitilised algatused ja sammud
tooliste kaitseks.

Toostusopilaste koolide 6pilas-
teks wvastuwvétmise hariduslike
eeltingimuste kawva suhtes, milline
oli arvamuse avaldamiseks saadetud kojale,
asus koja juhatus koos koja sotsiaalpoliiti-
lise toimkonnaga, arvesse vottes kutseiihingu-
te seisukohti, alljargnevatele seisukohtadele:

1) Viahemalt algkooli 6 klassi haridus on
tingimata vajalik mitte ainult oskustoolisele,
vaid ka igale vabariigi kodanikule, et ta saaks
kiillalt viljakalt osa votta majamduslikust te-
gevusest kui ka iildse {iihiskondlikust elust.
Seepdrast peab Tooliskoda kindlasti nouta-
vaks Eesti kultuurilise ja majandusliku aren-
gu huvides tasuta ja sunduslikku algharidust
vahemalt 6 Oppeaasta ulatuses.

2) Tooliskonnale oleks aga tiiesti vastu-
votmatu, kui neile, kes ainelistel pohjustel ei
saanud omandada algkooli 6 klassi haridust,
oleks suletud tee parema tookvalifikatsiooni
saavutamiseks. See ei oleks sotsiaalselt o6ig-
lane ega ka majanduslikult otstarbekas.

3) Kui Haridusministeeriumis on asutud
seisukohale, et keskkooli ja iilikooli hariduse
alal vois tekkida haritlaste dileproduktsioon
ning et seepidrast on vajalik edasipddsu kit-
sendamine korgematesse Oppeasutustesse, siis
toostusliku oskustéo alal ei ole aga mérga-
ta iileproduktsiooni, vaid — vastupidi — os-
kustooliste jarelkasv on wvigagi puudulik.

4) Toostusopilaste hariduslikud kiisimused
on lahendatud ja lahendatavad wastavate sea-
duste eeskirjade kaudu: nimelt mairab sea-
dus. mis wanusest peale vdib alaealist toole
viotta, ja kooliseadustega médratakse sunduslik
dppeaeg. Ulaltoodud pohjustel tuleb tunnis-
tada, et

a) toostusopilaste koolide &ppetegevus
peab olema korraldatud nii, et véoimaldada ha-
riduse tdiendamist vastavate ainete alal kuni
algkooli 6 klassi Oppekava wulatuseni neile,
kellel vastav haridus puudub;

b) igasuguste eritingimuste mpiistitamine
toostusopilaste koolidesse opilaste vastuvot-
mizel, olgu algkooli dppeaastate arvu fiksee-
rimise voi tiienduseksamite maol, on iilearune.

Eraettevotete tooliskomnmna
elukorteritega varustamise sea-
dusandliku korraldmise asjus (vt
,»T. Teataja“ mr, 3—1989. a. lhk. 62) asus
koja juhatus seisukohale, et maal asuvate
téostuste tovandjad peavad olema igal juhul
kohustatud todlistele korterite ehitamiseks
ning et toolisel peaks olema vaba walik kai-
tise korteri ditirimise ja oma maja omanda-
mise wvahel.

Seisukoha vétmist t66liskom-
da puutuvate seaduste ja miai-
ruste kavade suhtes mieb ette To6lis-
koja seaidus § 3 p. 3. Kuna aga koda senini seda
iilesannet sai temast mitte olenevatel poh-
justel viga puudulikult tdita, otsustas koja
juhatus samme astuda Viabariigi Presidendi,
peaminilstri, sotsiaalministri ja majandusmi-
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nistri juures selleks, et iilaltdhendatud ka-
vad edagpidi saadetaks jarjekindlalt kojale
seisukoha votmiseks.

Koja iildkoosolek
peetakse 16. aprillil s.a, kell 10 hommikul
koja ruumes jdrgmise paevakorraga:
1. Koja tegevuse aruanmne 1938/39. a.
2. Koja rahaline aruanne 1938/39. a.
. Koja tegevuse kava 1939/40. a.

(V]

4. Koja eelarve 1939/40, a.
5. Algatatud kiisimused.
Koosolekud.

Koja esindajad on k#esoleva aasta jaanu-
ari-, weebruari- ja méartsikuu jooksul kémel-
nud 82 koosolekul. Koosolekutest on 48 pee-
tud Tallinnas, 34 provintsis. Koosolekutest
on osa votnud ca 7000 toolist.

Toolisvanemate koosolekud.

Tooliskoja Tartu esimnduse korral-
dusel toimus 16. mértsil s.a, Tartu toolisva-
nemate, Tooliskoja valijasmeeste ja kutse-
thingute esindajate ihine koosolek, millest
osa vottis iile 40 inimese. To6liskoja esimees
J. Kurvits esitag aruande To6liskoja tege-
vusest ja To66liskoja sotsiaalpoliitilise toim-
konna liige A. Offenbach koneles to6-
aja kiisimusest. Voeti wastu resolutsioon, mil-
les avaldati protesti muuta 8-tunmilise t66-
paeva seadust toopdeva pikendamise suunas.
ei tohi votta voi halvendada neid vaheseid
sotsiaalseadusi, mis tema on oma pika voit-
lusega saavutanud. Riigivoimu mureks peab
olema praegusel ratsionaliseerimise ajal to66-
aja lithendamine toopuuduse #drahoidmiseks,
mitte aga selle pikendamine.

Tallinnas toimus 23. mértsil Toolis-
koja korraldusel selgituskoosolek Tallinna
uutele toolisvanematele, s. o, neile, kes wiima-
se aasta jooksul om toolisvanemate perre juu-
re tulnud. Koosolekul konelesid koja peasek-
retdar L. Metslang todlisvanemate tege-
vusiilesannetest ja koja ndéunik A.Renming
toolisvamemate seaduslikest digustest.

Elavatel ldbirddkimistel kisitleti kiisimu-
si, mis ithel voi teisel todlisvanemal tegelikus
elus on ette tulnud seaduse kisitamise ja teiste
toolisvanemate kogemuste kohaselt.

Kutseiihingute esindajate ndupidamine.

27. méartsil toimus To6oliskojas iileriikliku
ulatusega ja Tallinna kutseiihingute néupida-
mine. Peasekretir L. Metslang andis in-
formatsiooni koja viimaseaegsest tegevusest.
Flavaid moéttevahetusi tekitas sotsiaalseadus-
andluse kiisimus. Uksmeelselt vastuvoetud
otsustes midngitakse, et Tooliskoda ja koik
toolisorganisatsioonid peavad jatkama pingu-
tusi praegu kehtivate sotsiaalseaduste kait-
seks ja taielikuks ellurakendamiseks. Amves-
se vottes rabsiomaliseerimise arengut Eestis
ja rahvusvahelise sotsiaalseadusandluse ten-
dentsi on moupidamine seisukohal, et ka Ees-
ti sotsiaalseadusandlus peab minema 40-tun-



nilise toonddala suumas. Tuleb samme astuda
selleks, et sotsiaalseadusandluse kiisimused
leiaksid  tdieliku wvalgustuse ajakirjanduse
veergudel.

Tooliskoja mndéunik A. Remning refe-
reeris Tootiilide lahendamise seaduse muut-
mise kiisimusest. Noupidamine wvo6ttis selles
asjag vastu jargmise tiiksmeelse otsuse:

yUleriikliku ulatusega ja Tallinna kutse-
ithingute noupidamine 27, mértsil 1939. a.
konstateerib, et viimaseaegsed kogemused
tootiilide lahendamise alal annavad uue kin-
nituse kutsetthingute ja todlisvanemate seisu-
kohtadele, kes on alati noudnud palgavsitluse
vabadust ja kutselthingute odiguste tunnusta-
mist tootiilide juhtimisel. Praegu kehtiv T66-
tiilide lahendamise seadus on takistuseks
mitte ainult reaalpalkade ulatuslikule t&st-
misele, vaid ka palgaolude iiletoSstusharuli-
sele iithtlustamisele.

Kutsetihingud leiavad endiselt, et seadust
tuleks muuta vastavalt T66liskoja poolt 1937.
a. algul esitatud kavale ning et kéigepealt

Kaitiste elu

tuleb astuda samme seaduse parandamiseks
nendes osades, millede muutmiseks on olemas
praktilisi viljavaateid, Neil kaalutlusil peab
noupidamine vajalikuks To66tiilide lahendami-
se seaduse muutmise alal: endiste ettepane-
kute uuesti esitamist kutseiihingute esindus-
Oiguse asjus tootillides ja sundotsuse {iletos-
harulise laiendamise vGimaluse kohta; iiletoo-
harulise tootiili algatamise voimalust kutse-
tthingutel ja tooliste iildkogudel; wvéimaluse
loomist komisjoni kasutamiseks vahekohtuna
poolte sellekohase kokkuleppe piirides; strei-
gikeelu aja lihendamist kahe n#dala peale,
kaasa arvatud aeg protestide esitamiseni ja

otsuse kinnitamiseni sotsiaalministri poolt;
sanktsioonide kdvendamist kollektiivlepingu

joudu omava kokkuleppe voi komisjoni sund-
otsuse rikkumise puhul tédandja mpoolt; sea-
duse ulatuse laiendamist riigieelarvest soéltu-
vate kiitiste peale; tootilli alustamise v&i-
maldamist toolisndukogu voi toslisvamema
poolt ka kiitise tooliste iseay korraldatud
ankeedi pohjal.”

Tallinnas

Toolisvanemate valimisi.

Uusi tooliste esindusi kditistes, kus neid

seni ei olnud:

1) ,Rammul't* raadiotdostuses, Narva
mnt. 10. Tooliste arv 41. Valimised olid 18.
martsil s. a. Toolisvanemaks valiti Eigo, El-
mar ja asetditjaks Maigi, Albert.

2) ,,J. Haitov'i“ plekksepatoostuses, Pid-
sukese tin. 3. Tooliste arv 28. Valimised toi-
musid 22. ja 25, mirtsil s. a. Toolisvanemaks
valiti Niilus, Maks, asetditjaks Peek, Artur.

3) ,ETK karbitehas“, Narva mnt. 27. TG60-
liste arv 62. Valimised olid 25. mirtsil. T66-
lisvanemakg valiti Pedak, Elmar, asetditjaks
Kirsimaa, Martha.

4) ,Tallinna liimi- ja kunstvietisetehas®,
Kadaka tee 8. Tooliste arv 51. Valimised olid
21. mirtsil s. a. Too6lisvanemaks waliti Tamm,
Rudolf, asetiitjaks Poston, Jiiri.

5) ,,Avas’i“ jalanoudetoostus, Narva mnt.
15. Todliste arv 35. Valimised olid 24. mirt-
sil s. a. Toolisvanemaks valiti Lutsoja, Karl,
asetiitjaks Poder, Johannes.

6) Tallinna Teedeministeeriumi Ohusdidu
osakond, Tallinna Ulemiste lennujaama ehi-

tus. Tooliste arv 103. Valimised olid 2. ja 7.
mirtsil s. a. Valida tuli 3-lilkmeline to8lis-
noukogu. Toolisndukogu litkmeteks  valiti

Urviste, Vello, Hohmuth, Aleksander ja Lep-
perk, Voldemar, asetiitjaiks Rammu, Anton,
Veidenbaum, Ado ja Veetdusme, Rudolf.
Pooleli on valimised:
1) ,Vega“ kaalutoostuses, 2) Lihaekspordi
konservitoostuses Koplis.

Taoolisvanemate ja toolisndukogude timber-
valimised toimusid jargmisis kditisis:
1) Raudtee uus depoo. Tooliste arv 3135.

Valimised olid 9. ja 13. martsil s. a. Valida
tuli  3-litkkmeline. t66lisnoukogu. Noukogu
liikmeiks wvaliti Hansmann, Voldemar, Ubhl-

berg, Jiri ja Kraan, Hans, asetiitjaks Ruus-
maa, A. Tohver ja Kallau, V.

2) Als. ,O. Kilgas’e trikootodstus”, Soo tin.
Tooliste arv 626, Valida tuli 5-litkkmeline t66-
lisndukogu. Valimised olid 16. ja 22. mirtsil
s. a. Noukogu litkmeiks valiti Milk, Magnus,
Ausmees, Anette, Ruus, Oskar, Scheigo, Olga
ja Johanson, Linda, asetditjaiks Vaader, Ali-

de, Ostra-Jirv, Aurora, Mardiste, Johannes.
Lukin, Voldemar ja Mitlov, Olga.
3) Riigimetsatiostus, Tallinna lauatehas,

Kiiti tdnavas. Téoliste arv 137. Valida tuli
3-liikkmeline t6olisndukogu. Valimine oli 4. ja
11. mirtsil s. a. Todlisndukogu litkmeiks va-
liti Kurg, Martin, Vimpson, Nikolai ja Lang,
Voldemar, asetditjaiks Hannok, A., Saat-
mann, O. ja Kiisa.

4) ,Estotrikoo“, Kopli tin. 20. Tdoliste
arv 29. Valimised olid 22. mirtsil s. a. T66-
lisvanemaks waliti Joost, Susanne, asetdit-
jaks Lupant, Ella.

5) ,Kudur®, Veerenni 29. Tddliste arv 81
Valimised olid 17. mirtsil s. a. Todlisvane-
maks valiti Lepisto, Hermann, asetditjaks
Teder, Leontine.

6) ,Massoprodukt®, Tartu mnt. T6oliste
arv 58. Valimised olid 24. mirtsil s. a. T60-
lisvanemaks valiti Kaasik, Jaan, asetditjaks
Muidik, Hugo.
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6) ,Transiito, Narva mnt. 15 Tdoliste
arv 83, Toolisvanemaks valiti Laasi, Harald,
asctditjaks Nurmeta, Nikolai,

7) Riigitriikikoda, Niine tian. 11. Tdoliste
arv 196, Valimised olid 27. ja 30. mintsil
s. a. Valida tuli 3-liikmeline toolisnoukogu.

Toolisnoukogu  liikmeiks  valiti  Kurvits, Jo-
hannes, Saarna, llmar ja Koit, Karl, asctiit-
jaiks Kulbas, Voldemar, Luik, Oskar, ja
Liivo, Elmar.

A.-s. F. Krulli

tooliste iildkogu koosolekust 9. martsil s. a.
vottis osa 326 toolist.

Aruande toolisnoukogu tegevusest esitas
J. Roopberg, millest selgus, et kiitis om
lahemateks kuudeks tooga kindlustatud ja
massilisi vallandamisi oodata ei ole. On olnud
palgakorgendamise noudmisi mones osakon-
nas, kuid palku om tostetud ainult tksikutel
toolistel. Noukogu abiesimees [, Kauer
esitas lilevaate kutselihingulisest orgamiseeri-
misest, juhtides tdahelepanu sellele, et, vaa-
tamata eelmise iildkoosoleku otsusele, pole
tooliskond siiski kiillaldast tdhelepanu poor-
nud organiseerimisele, vaid on teistest k#i-
tistest maha jaddnud, sest ndit. a.-s, ,Ilmari-
ses“ pole ainult neli toolist veel kutseithingu
litkmed. Aruandja soovitas kéigile toolisile
voimalikult kiiresti astuda Tall. Metallitoo-
liste Ametilihisuse litkmeks.

Tooaja seaduse muutmise kavatsuse suh-
tes toopdeva pikendamise suunas asus ild-
koosolek kategooriliselt eitavale seisukohale.
Leiti, et 8-t. tdopédeva kaitse peaks karmilt
kisile voetama, parandades jdrelevalveasu-
tuste tegevust ja karistades karmimalt nii
tooamdjat kui ka toolist 8-tunnilise toopdeva
seaduse rikkumise eest, kui tootatakse ilma
50% lisatasuta. Vastavasisuline resolutsioon
voeti koosoleku poolt {ithel hadlel vastu ja
otsustati resolutsioonist #rakivjad saata Va-
bariigi Presidendile ning asutustele.

Teiseks tdhtsamaks paevakorrapunktiks oli
pohipalga  kiisimus. Mitmes tookojas-kii-
tises on tiikitéo hindu jark-jargult kidrbitud
nii, et todline kuidagi tiikitdoga vélja ei
tule. Ja kuna toolisele on kindlustatud pdhi-
palk, siis kujuneb tiikitoost pievatés — too-
line saab pdevapalga, kuid t66d teeb tiikitoo

tempoga. Voeti vastu otsus, et arvestades
t60 suuremat intemsiivsust tiikit66 korral
peab tddlisele olema kindlustatud vidhimalt

2':5% lisatasu juhul, kui ta tiikitooga vilja
ei tule, Lisatasu 25% arvestatakse pohipalga
jargi.
AJ/s. Balti Puuvillavabriku
tosliste iildkoosolek toimus 19, mirtsil s. a.
kino ,,Arsi“ ruumes. Arvandega tslisnéu-

kogu tegevusest esines V. Ado. Koosolek,
aruande &dra kuulanud, véttis vastu jargmised

otsused: kaitise juhatuse ‘teguviis palkade
alandamise suhte- tuleb hukka mista, kuna
ministritevahelisel kokkuleppel on lubatud

ratsionaliseerimise kasude amvel hindu alan-
dada ja tooliste pallku tosta, eriti kuna elu-
kallidus ei n#ita alanemist, vaid isegi touch;
tuleb likvideerida palkade alandamise kiisi-
mus ja hakata tditma palgaredeli liinki. Pealle-
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solle nouti palgalise puhkue véimaldamist
endiste aastate eeskujul jaanipaevaga jarje -
tikku olevail toopiaevil, mitmesuguste viir-
nahtuste korvaldamist kaitisest jne.

Kiitise ‘tooliste palkade kiisimuse t refe-
reeris V. A do. Referaadi jirele véeti iihel
hadlel vastu jargmine rvesolutsioon: Koosolek
leiab, et tooliste palgad on kaugel allpool sel-
lest, mis on hadavajaline inimvidrseks eluks ja
mida voimaldab kditise kandevoime, Kuna
rahvamajanduse olukord on tunnistatud ra-
huldavaks, peab [ka toolisile voimaldatama
osasaamist majandusliku tousu kasude it nen-
de ostwijou tostmise kaudu. Todliskond el saa
digeks pidada, kui majanduslik tou « vdljendub
kiill palkade tousus, kuid teiselt poolt, (ka hin-
diade, iifiride ja toopinge ‘tousus. Seepirast
otsustab iildkogu koosolek mouda koikide 15.
martsil  1939. a. kehtivate palganormide
tostmist 15% wvorra ja selle noudmise labivii-
miseks alustada tootdili.

Mitimesuguste kiisimuste all mouti: pa-
tentlkivi toolistele maksetava preemia sisse-
kandmist palgaraamatu e ja nende pohipal-
ga tostmist, palgalise puhkeaja pikenda-
mist, meetrististeemi  tarvitusele  vigtmist,
8-1. toopaeva kaitset jne.

ETK tubakatehaste
tooliste iildkoosolelk peeti 17. miértsil s. a.

Aruande toolisnoukogu tegevusest esitaz nou-
kogu esimees A. Selks, millest selgus, et
néukogu on esinenud kéitise juhatuse ees
noudega tosta osa tooliste palku. Palkade
tostmiseks on viljavaated olemas. Koosole-
kul koneles Tooliskoja peasekretdr Lui
Metslamg tocliskonna paevakiisimusist.
Voeti vastu otsused, milledes nouti Tallinna
Rahvamalja kiiret valimisehitamist, vanaduce,
toovoimetuse, leskede ja waestelaste kindlus-
tamise seaduse kiiret kehtimapanekut, pal-
galise puhkeaja pikendamist 12 toopdeva'e lja
pubkeaja tasu anvutami<t 3 kuu jooksul tee-
nitud tootasu alusel, vastavalt Tooliskojja sei-
sukohtadele. Koosolek avaldas protesti kavat-
suste vastu muuta S-tunnilife toopdeva sea-
dust toopiaeva pikendamise suunas, Kesti t606-
liskonnalt ei tohi dra wotta ~voi halvendada
neid viheseid sotsiaalseadu<i, mis ta on saa-
vutanud oma pilka voitlusega, Riigivoimu mu-
reks peab olema jpraegusel ratsionaliseemi-
mise ajal tooaja lithendamine toopuuduse ara-
hoidmiseks, mitte aga pikendamine.

A/S.

tooliste iildkogu koosolek peeti 17. mértsil
Borsi saalis. Koosolekul konelesid Tooliskoja
peasekretdr Lui Metslang  tooliskon-
na péevakiizimusist dia Tooliskoia sotsiaalpo-
liitilise toimlkonna lilge Alfred Offem-
bach organiseerimisest. Kuulati #dra toolis-
noukogu aruanne. Voeti vastu otsused, mille-

swJIlmarise®

vanaduse-in-

valiidsuse vastu kindlustamise (kiire Ildbivii-
mine, malgalise puhkeaja seaduse paranda-

mine, Tallinna Rahvamajja viljaehitamine ‘ja
vastava sihtasutuse iileandmine tooliste kétte.
Voeti vastu ka resolutsioon, mille kohaselt



A/S. ,Ilmarise“ metallitehase toolised astu-
vad Tallinna Metallitooliste Ametiithisuse
lilkmeks ja koosolek teeb tooli:ndukogu liik-
meile ilesandeks teostada sellekohast orga-
niseerimist6dd ja pidada kontakti lifkmete ja
tihingu wvahel, Koosolek tunmistas, et toGter-
vishoiu médruste teostamine kditises .on jpuu-
dulik ja lleidis, et tosinspektsioon peab sel-
lele juhtima. rohkem tdhelepamu,

Als. C. Siegeli

metallikiitise toolistte iildkoosolek toimmus 10.
martsil s. a.

Aruvandest, millega esines tgolisvamem
R. Karulaas, seligus, et mésdunud tegevus-
aastal kiitis on téotanud rahuldava kasuga.
Tooliste palku on moddunud aastal tdstetud
3-—-15%. Kaiitise tosolud on rahuldavad ka
eelolevaks hooajaks. Koosolek teeb toolisva-
nemale iilesandeks astuda damme kiitise ju-
hatuse ees, et alates 1, aprillist s. a. tdstetaks
tooliste palku vastavalt elukalliduse téustule
ja tooliste toovoimele.

Kuna kiitise (juhatuse poolt oli toolistele
puhkusele minemise ajaks miiratud ajavahe-
mik 15. martsist kuni 30. aprillini, noudis
koo:lolek puhkuse andmist toolistele suwvel.
Uhtlasi moisteti tiksmeelselt hukka kavatsus
muuta 8-t. toopaeva.

Lopuk: esitas t6olisvanem Karwlaas,
kes on ka Tooliskoja liige, iilevaate kaja te-
gevuest. Selle ara kuulanud, kiitis koosolek
koja tegevuse heaks (ja avaldas soovi, et
koda jjatkaks oma tegevust ka edaspidi sama-
suguselt, nagu see on toimunud seni.

E. T. K, naelatehase

tooliste dildkogu koosolek toimus 9. martsil
S. a.

Koosolek wottis vastu jargmised resolut-
sioomid: 1) Koosolek peab vajaliseks mouda
Tooliskoja kaudu palgalise puhkeaja seaduse
muutmist selles moéttes, et palgalise puhkuse
kestvus oleks 9 jpideva, kusjuures puhkuse
tasu oleks amvestatud 8 kuu keskmise teenis-
tuse alusel.

2) Koosolek moistab hukka 8-t. toopaeva
muutmise kavatsuse. Koosolek leiab selle ole-
vat tagasimineku Eesti sotsiaalpoliitikas ja
teeb Tooliskojale dilesandeks esineda selle
vastu protestiga.

,Pohja Poolitosstuse”
kaitise tooliste iildkogu koosolek peeti 26. mirtsil.

Tihtsaimaks paevakorrapunktiks oli palgakiisi-
mus. Koosolek piistitas siin jargmised noudmised:
a) naistoolisile minimaaltunnitasuks 20 senti ja
meestoolisile 30 snt. tunnis, b) lihttsslisile, kes
tostavad oskustos aladel, minimaaltunnipalgaks
45 snt. tunnis, ¢) tootada vilja iiksikasjaline tiiki-
toshinnakiri, mille p&hjal oleks véimalus teenida
vihimalt 50% rohkem punkt a. ettendhtud mini-
maalteenistusest.

Nende noudmiste libiviimiseks otsustati tarbe
korral alustada tootiili.

Kiitises valiti hiljuti to8lisnéukogu koosseisus:

J. Einroos, R. Pihkva ja A. Nigulis.

Linna trammi

kaitise tooliste teistkordne koosolek peeti 22. mart-
sil k. a. Lati klubi ruumes. Kiitises tootavast
440 toolisest vottis koosolekust osa 135 toslist.

Koosoleku juhatajaks valiti S. Hein, proto-
kollijaks Alto a.

T66lisndukogu aruandega esines ndukogu liige
A. Arusaare. Msodunud aastal iildise palga-
korgenduse kiisimust ei ole noukogu saanud kisit-
leda, sest iikskord kokkukutsutud iildkogu koos-
olek jai viahese osavotjate arvu parast pidamata.
Kiitise juhataja poolt on teostatud osale toslistele
personaalne palgakorgendus. Toélisnéukogul el
antud selles kaasardikimise voimalusi, isegi el nai-
datud palgakérgendust saajate nimestikku enne selle
kinnitamist linnavalitsuse poolt. Konduktoritele
pileti miiligist makstava preemia kérgenduse ette-
panek %2 %—1%-ni jieti tagajirjeta. Osale
toolistele maksuta soidudiguste piiramise kohta on
kditise juhataja annud ,ausona, et kahe kuu pi-
rast, kui S.-Karja-Kopli omnibuse liinil pannakse
liikvele rohkem soidukeid, Giguse kirpimised kao-

tatakse’. Tootervishciu ja téoonnetuse valtimise
midrused on leidnud osalist teostamist Kopli
depoos.

Linnavalitsus on méédunud aastal teinud hea-
teo, andes tooliste lastele a Kr. 1, seega trammi
noukogule kogusummas Kr. 101 lastejoulupuu kor-
raldamiseks. Noukogu andis selle summa Tanava-
raudteelaste Uhingu juhatusele ihise jdulupuu kor-
raldamiseks.

Koosolekule esitati ja véeti tihel hailel vastu
ettepanek, milles protesteeritakse igasuguste kavat-
suste vastu 8-tunnilise té6aja seaduse muutmiseks.

Erikogude moodustamise kiisimuse kohta, peale
méninga selgitava sonavétu, otsustati: moodustada
kaks erikogu. Uhte erikogusse kuuluksid trammi-
ja omnibuseliinide juhid, konduktorid ja viljasaat-
jad, teise tockodade, lini- ja alajaamatoslised
vastavate palgalehtedes olevate nimestike jargi.

Vastava otsuse vastuvotmisega jaid iildkogu
paevakorrast dra toolisndukogu kandidaatide iiles-
seadmine ja valimisi korraldava komisjoni vali-
mised. Need kiisimused lihevad erikogude koos-
olekute otsustada, missugused koosolekud on ka-
vatsus pidada mirtsikuu lopul.

AlJs. ,,Laferme*

tooliste iildkoosolek peeti 14. mirtsil kiitise
ruumes, millest vottis osa 168 toolist.

Koosolek vottis dihel hidlel wastu
mised resolutsioonid:

1) Koosolek on ‘kategooriliselt 8-t. t5o-
paeva kaotamise vastu, kuna 8-t. todpdeva
kaotamine voiks suurendada tédpuudust Ja
halvendada tooliste olukorda.

2) Koosolek peab wajaliseks tooliste va-

j‘a.‘t'g =

naduse; vastu kindlustamise seaduse ipeatset
elluviimist.
3) XKoosolek leiab, et korterite ditirid on

Tallinnas liig konged. Toolisist koosnevaile
korteritithinguile peaks riik vioimaldama
protsendita laenu iihiselumaljade ehitamiseks.

Linna aurupesumaja
toolised esitasid linmavalitsusele palve, mil-
les juhitakse tdhelepanu erilisele olukorrale,
millesse on asetatud tidhendatud kaitise t66-
lised. Moni aasta tagasi kuulusid koik too-
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lised linnateenijate koosseisu. Hiljem aga
muudeti teenistusleping ja koéik toolised ar-
vati koosseisust vilja. Niilid on nad arvatud
jalle linmateenijatega {ihisel alusel pensioni-
seaduse alla ja mnad kiisid koik ka raekojas
vannet andmas. Teenistusvanuse tasu ja
lasteabiraha maksetakse neile aga endiselt
linnatooliste, mitte aga -teenijate, normide
alusel. Toolised oma palves esitavad ette-
paneku arvata nad linnateenijaiks koigi oi-
gustega.

Tartus

Estico
kummivabrilu, Tartus, todliste iildkoosiolek
peeti 19. mértsil toolisndukogu esimehe

Helde juhatusel. Kuuldi dra toolisnoukogu
aruanne ja Tooliskoja peaselretéiri L. Mets-
langi referaat tooliskonna pievakiisimusist.

Vastuvdetud otsuseis nouti todaja seaduse
sailitamist, vanaduse ja imfvalii:d's.u.le .v\ast‘/u
kindlustamise seaduse kiiret ellwvimp’lst ja
puhkeaja seaduse parandamist. Seati ulgs ka
kandidaadid uuteks toclisndukogu  valimis-
teks.

Viljandis
Viljandi linnavalitsuse ehitustédstuslikust kiitisest.

Teatavasti esitasid endised toclisndukogu liik-
med E. Heinlaid ja J. Viirak kohtule noudmise
linnavalitsuse vastu saamata palga parast Kr.861,16
peale. Esimest korda oli asi arutusel 10. v_eebr. 5. .,
mil see jii pooleli seepirast, et todandja volinik
lubas t68lisnoukogu néude iimberlikkamiseks and-
meid muretseda. Teist korda arutati asja 15. mart-
sil s. a., kus toocandja volinik, vandeadv. August
oli kiill andmeid muretsenud, kuid need osutusid
jille puudulikeks. Siis palus August asja jille
pooleli jitta, et iiles anda paar tunnistajat, kes
teaksid toendada, et toslisndukogu litkmed lahku-
sid omal soovil toslt. Jille jai asi pooleli. Kuigl
on ilmselt selge, et koik olukorrad rddgivad nou-
kogu litkmete kasuks, tahab tédandja volinik mee-
lega protsessi kiiku venitada.

Toslisvanem A. Hunt kiis linnapea jutul ja
néudis selgitust, et miks linnavalitsus on soodusta-
nud esimeses jirjekorras nende tooliste toolevot-
mist, kes maal on oma varanduse realiseerinud ja
siis linna kolinud, kuna vanad linnaelanikud on
jaetud tagaplaanile, Samuti esines ta ka protestiga
selle parast, et linnavalitsus on eesdigustanud iihe
voorrahvuse to6lisi esimeses jiarjekorras t66d saa-
ma, kuna pélised linnatsslised peavad samal ajal
toota olema, Linnapea seletas, et need olevat vist
wsonakuulelikumad” ja tublimad téolised.

Viljandi kutseithingute tegelaste ja toolisvanemate

koosolek.

12. mirtsil s. a. korraldati Viljandi t56listihingu
ruumes toolisvanemate ja kutseithingute tegelaste
koosolek, kus esines kdnega Tésliskoja iihistege-
vusinstruktor H. Iskiill teemal: ,Tooliste
iihistegevus”. Koos oli umbes 60 inimest. Uhtlasi
tutvustas H. Iskiill koosolijaid korteriithingu p&hi-
motetega. Koosolek vdttis vastu resolutsiooni, mil-
les rohutati, et tuleb vilja astuda 8-tunnilise t65-
paeva kaitseks, tunnistada vajaliseks toolisvanemate
kaitseks seaduste muutmine, leiti tarviline olevat,
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et kutsetihingute iimberkorraldamine toimuks kii-
res korras. Samuti peeti vajaliseks téopuuduse
vastu voitlemise seaduse elluviimine ja tdsliskorte-
rite ehitamine riigi- ja omavalitsuse kulul jne.

Pirast konet peeti samas kohaliku Té6lisiihingu
chitustooliste sektsiooni aastatildkoosolek, kus aru-
tati thingu siseellu puutuvaid kiisimusi.

Uude juhatusse valiti: Rohtla, Koitla, Robas,
Muni ja Malin. Uuel juhatusel seisab ees suur
t66 organiseerimise alal, sest Viljandis on ligi 600
chitustoolist, kuid organiseerituid on koigest umbes
70—80. Sektsioonil oleks soovitav edu organisee-
rimise alal siis, kui juhatus mairaks igasse kiiti-
sesse usaldusmehed, nagu see on viisiks mujal
Usaldusmeeste vork aitaks kaasa uute litkmete
virbamisele ja selgitustosle.

Segane olukord a.-s. Viljandi linavabrikus.

A.-s. Viljandi linavabrikus on tooliskonna
asutuste ellukutsumise ja kutseithingulise or-
ganiseerimise alal valitsemas Harmiselt se-
gane olukord. Kui ldinud aastal korda ldks
ellu kutsuda toolisnoukogu ja moodustada ka
telestiiltodliste tthingu osakond, siis tdnavu on
jalle koik nagu #ra pithitud. To6lisndukogust
saadi lahti vdga lihtsalt — jdeti kiitis seis-
ma iiheks kuukg ja 11 pdevaks. Pirast sei-
sakut voeti toole kiilll ka suurem osa toolis-
néukogu liilkmeid — vélja jdeti vaid paar
menergilisemat”. Praegu kestab kiill viljajas-
nud ndéukogu lilkmete poolt alustatud prot-
sess, kuis kes toole said, need on nii dnneli-
kud, et ei taha end enam segada protsessi
asjadesse, vaid ootavad kuni protsessi véida-
vad need, kes kiitisest vilja jdid. Siis mui-
dugi loevad t66le saanud litkmed end ka magu
yoigustatud“ olevat oOigust pédrida, kuid ise
kaa‘la aildata mad ei taha. S#irane olukord
oleneb maeldavasti kiditise juhatuse méjutusest.
See toolisomavalitsuse kurbloolus on kestnud
Viljandi linavabrikus juba iile 20 aasta. T66-
lised, kes on teinud julget katset end maks-
ma panna, on lenmanud kiitise ukse taha.
Palk on kiitises iiks madalamaid terves Ees-
tis, ainuly mosdunud aastal suure pingutuse
tottu Onnestus umbes 4% % juure saada,
kuid seejarele kaotas ka osa téclisi oma ko-
ha, Kohalikud kutsetithingud, samuti ka kut-
seithingud wviljastpoolt, on kabsunud kiitise
tooliskommale abiks olla, kuid tihti on see abi
kibedusega toodliste poolt tagasi likatud —
just tagakiusamise kartusel. Toolised loo-
davad ja soovivad, et riigivoim vahele astuks
ja muudaks to6liskonna asutuste seadust nii,
et see oleks sunduslikult kehtiv, Siis el
saaks todandja seda nii kerge kiega wrikkuda.
Seni aga kui riigivoim on erapooletu jd#b
vist ka praegune olukord piisima, eriti just
sddrastes kditistes.

Vabrikutooline.

Téslisvanema valimine a/s. Viljandi mehaanika-
tookojas.
Als.  Viljandi mehaanikatéskoda (Ungern-

Sternbergi) on iiks suuremaid kaitisi Viljandis, kus
tootab praegu 56 toslist. Tookoja peaaktsiondriks on
end. Viljandi méisa parun. Ehkki kiitis on juba
6—7 aastat vana, puudus seal siiani t&slisvanem.
Kiitises on palgad odavad ega vasta praeguse aja



nouetele, pealeselle jitab kiitis soovida sisekorra,
tosonnetuste valtimise ja todaja alal. Kuna tosliste
noudele seisukorra parandamiseks téandja vastu
el tulnud, siis korraldati té6lisvanema valimised.
80% toolistest esitas 8. jsk. todinspektorile noude,
et kokku kutsutaks iildkogu koosolek t8slisvanema
valimiseks.

21. martsil s. a. toimus t8dinspektori korraldu-
sel tooliste iildkogu koosolek. Koosolekust vattis
osa 52 t&olist.

Koosolekut juhatas O. Kukk, protokollis
K. Naripaid. Toolisvanema kandidaatideks seati
iiles: H. Zernant, E. Mirka, K. Niripai, A. Heli,
J. Juul ja J. Allik. Valimiskomisjon valiti 4-liik-
meline. Valimine pidi toimuma 29. martsil, Tosli-
sed loodavad olukorra parandamist, sest mitmel
isikul on saada mitme aasta eest iiletunnitasu.
Samuti puudub sisekorramiarus. Eriti kuupalgalised
teevad sageli palgaraamatus sissekantud 8-tunnilise
toopaeva asemel 10 tundi t66d. Ainult 2 aastat on
kaitis kuulunud tiieliselt haigekassa alla — varem
ainult osaliselt —, seeparast tuli t68andjal maksa
250 krooni seaduse mittetditmise parast. Olgugi et
tobandja piitidis vastu seista tooliste aktsioonile
téolisvanema valimise algatamisel, ebadnnestus see
tateliselt. Tooliste algatuse heaks kordaminekuks
andis vastavaid juhtnoore kohalik Tésliskoja usal-
dusmees Eug. Heinlaid. Praegu on ka eeltsod
kiimas Tooliskoja usaldusmehe korraldusel, sel-
leks, et need ellu kutsutaks ka teistes kaitistes,
kus puuduvad tdsliskonna asutused.

Kaevandustes

A.-s. Esimese Eesti Polevkivitoostuse

Kohtla-Jarve

erikogu teiskordne koosolek peeti 19. mért-
gil. Koosolekust vottis osa 550 todlist.

Erikogu, késitledes praegusi palgaolusid
kiitises, leidis, et mehhaniseerimisega omn vii-
dud palgad alla umbes 1 krooni vorra péevas,
sellele on kaasa aidamud ka lohkeainete hin-
na touws. Samuti ei vasta olivabrikute mada-
lad tunnitasud sealsetes rasketes, ebatervis-
likes oludes t&otades praegusele elukallidu-
sele, Palgaolusid tuleb parandada jargmistel
madradel: koigile tunnitoolisile tuleb lisada
juure 4 snt. tunnis ja votta tunmitasu alam-
midraks 28 senti; olivabrikutodlistele alam-
madraks 28 snt, + 2 snt. kaitsevarustus-
raha; naistoolistele tunnipalga alammaiaZraks
26 senti, tostevirgil ja laadimisplatvormidel
tootavatele naistele aga 28 senti; koiki tiiki-
tochindu tosta 15%. Pealeselle tosta oma
tooriistadega tootavatele tooclistele palka 5
sendi vorra tunnis riistade kulu ja korras-
hoiu arvel.

Nende ndudmiste ldbiviimiseks wotsustati
tarbe korral alustada tootiili.
Pealeselle vottis koosolek vastu otsused,

milledes mouti: 8-t. toéopdeva aﬂlresjétmis@,
uue haiguskindlustusseaduse kehtimahakkami-
sel kaevandustodliste ringkonma h'aigeska.s.‘;a
asutamist, samuti haigekassadele Giguse J-?_,fc—
mist avada oma apteeke ja raviasutusi. To0-
lisnGukogule tehti iilesandeks, kuna koha peal
on korterikriis viga terav ja toGlised peavad
10 ning rohkem kilomeetri tagant t66l ka_lgna,
astuda samme, et saaks suuremal mésral
chitatud tooliskortereid ja et todlistele saaks

voimalikuks asutada oma kodu ehituslaenu ja
ehituskruntide saamise abil.

Edasi noudis erikogu allmaa paremat es-
maabi korraldamist, &igust toolisndukogu
litkmetele saata tooinspektorit tema kontroll-
kdigul, olemasolevate korterite 6Giglasemat
jaotamist ja moningate muude vidrndhtuste
korvaldamist kiditisest.

Samal pdeval peeti ka Kukruse erikogu
koosolek, kus palkade, tootiili alustamise jne.
kohta vbeti vastu iildiselt samad otsused mis
Kohtla-Jarve erikogu koosolekulgi.

Ubja kaevanduses tootiili.

26. mirtsil s. a. peeti Ubjas kaevanduse
tooliste iildkogu koosolek. Koosolekust vot-
tis osa 179 toolist, iildse toctab kaevanduses
325 toolist. Seega koosolek oli otsusevdi-
meline.

Koosolekut juhatas Al. Kawva, protokol-
lis Joh. Peil. Protokollikinnitajateks valiti
Allméagi, Nikonowv ja F. Aas.

Kanti ette toolismGukogu aruanne, Nagu
sellest nahtub, on kaevanduste juhatus rahul-
danud néudmist romgi etteandmiselks kaevan-
dustoolistele. Kditise juhatuse teadaande ko-
haselt pole 1989. a. ette mihtud suuremaid
vallandamisi ega tooliste juurevotmist. Halb
olukord on haigekassa alal, kuna arstlik per-
scnaal on védike 1000 inimese kohta. Kaebu-
sed on palkade alal. Ubja palgad on mada-
lamad kui kusagil mujal kaevandustes. Kesk-
miseks palgaks on pidevas 8,5 krooni (tiikitoo
alusel), Kohtla-Jarvel nditeks on see iile 5
krooni. Olukorra parandamiseksy on peetud
kontakti teiste kiitiste néukogudega, asutati
Ubja kaevandustooliste iihingu osakond jne.

Tehti ettepanek, et Ubja kaevanduse t66-
liste palku tuleks tGsta 80% vorra. Selleks
tuleb alustada t66tiili. T66tili poolt oli 177
toolist, vastu 2.

Jirgnes Tooliskoja esindaja A. Offen-
bachi referaat tocliskonna pHevakiisimus-
test. Ettekanne leidis sooja poolehoidu ja
koosolek tegi tulevasele todlisndukogule iiles-
andeks talitada referendi miidete kiohaselt.

Seati iiles toolisvanemate noukogu kandi-
daate, kelledeks osutusid E. Rappur, K. Pikka,
A. Avast, Joh. Peil, A. Kava ja N. Pleksep.
Samad isikud valiti ka valimiskomisjoni.

Labirdgkimistel puudutati valulisi kiisi-
musi. Kaevanduste juhatus laseb todlisi aas-
tate viisi tootada ainult iihes tooaugus. See
pole Giglane ja kisub palka alla, Tuleks wva-
hetada iga kahe kuu tagant tookohta, siis
oleks teenistus Oiglasem. Kui praegu tahad
tookohta vahetada, siis jad haigeks, Haige-
kassa on siis selleks liipsilehmaks, mis v6i-
maldab pirast uue todaugu saamise. Koosolek
vottis vastu selle néudmise. Samuti puudu-
tati ka muid noudmisi.

Hobusemigi on valgustamata ja seal voib
kergesti pimedal ajal (jalad murda. Pime on
ka meljas stoll. Vagonette tuleb lilkata iile 100
meetri kaugusele, kuid preemiaid ei makseta.

Pievatoolisi tuleks lasta t66le kella 6-ks,
nagu teisigi, praegu on see kell %8. Ometigi
selleks korralduseks ei peaks olema wvastu-
seisu.

Puuduvad riietehoidmise ja pesemise ruu-
mid stollides. Téoolised peavad oma hilbud
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viima kaasa, kuna muidu rotid pistavad need

nahka. Mine siis mustana ja porisena ning'
higisena walja ohu kitte see on koik hai-
gusitekitav.

Tuleb luua kindel kord todaja suhtes. Kui-
gi kiditise juhatus on sel alal vastutulelik, ome-
tigi on siin korra puudusel vadrndhteid. Min-
nakse varem jne. — see rikub tddaja moistet
ja on ka tervisele kahjulik. Selleks vaja téie-
lik kontroll sisse seada.

Tuleb nouda igalt priigivagonetilt 45 senti,
samuti tasuda tunmi- voi tiikitoo alusel lage-
de paranduse eest. Praegm peavad kaevurid
seda tegema omast ajast |ja omal anvel. Aru-
saadav, et halbades (kdikudes todline ei teeni
seeltdttu midagi — meister aga kaebab: linna-
mees ei teeni midagi, tuleb uus mees wotta.
Kuidas sa alaltise puhastamisega ja paranda-
misega midagi teenid ?

Lopuks asutati kollektiiv ,, T66liskoja Tea-
taja* tellimiseks. Juhataja tdnas koosolekut
ja referenti tehtud to6 eest, lopetades koos-
oleku.

Narvas
Narva Kalevivabrikust

14, méartsil peeti Narva Kalevivabriku too-
liste iildkogu koosolek, millest osavott
kujunes elavaks. Kwvoorum woli koos. Koos-
olelk oli kokku kutsutud tihenduses kiitise ju-
hatuse kavatsusega telgede arvu suurendami-
selks 1 toolise kiohta, samuti ka kavatsetud
palgakorgenduse noudmise arutamiseks,

Tooliskoja sotsiaalpoliitilise toimkonmna lii-
ge Alfred Of femnbach kandis ette referaa-
di eesti ja wvene keeles tekstiiltooliste organi-
seerimise tdhtsusest, milline leidis heakskiitu
tooliskonma poolt.

Todlisnoukogu liige U uk tkandis ette eel-
mise fdildkioosoleku protokolli, millise kioosolei
kinnitas. /Tdiendavalt valiti sama protokolli
pohjal kolmamdaks revisjonikomisgjoni  liik-
mekg Paldhein.

Toolisnoukogu kiisis  kioosoleku arvamist
toolisnoukogu péaralt oleva rahvamaja inven-
taari remtimise kohta Nioorte Meeste Krist-
likule tUhingule, kuna senine leping kehtis 5
aastat ja loppes 1938. aasta 1Gpul. Rendihin-
naks oli 100 kyiooni, mida makseti toolisnou-
kogu raamatukogu heaks. Toslisndukogu
tahtis kuulda koosoleku arvamist, mida teha
niitid selle varaga, kas hakata seda ise kasu-
tama voi rentida vamadel tingimustel uuesti
tthingule ?  Koosolekul avaldati arvamist, et
voib-olla saab seda rentida (kallima hinna eest.
Pealegi koosolek ei saa seisukohta vétta, kuna
on teadmata iithingu ndusolek rentimise koh-
ta. Seetottu rentimise otsust ei tehtud,
see jdeti selgitada toolisnsukogu ja iihingu
vahel labirdakimiste teel, kusjuures rentimise
otsustamine tuleks arutusele jdrgmise] iild-
koosolekul.

Jargnes palgalsiisimus. Siin to6lisndukogu
esines seletusega, et tooliskond ei ole wahul
ceniste normidega, ja palus avaldada seisu-
koha selles asjas. Tehti mitmesuguseid ette-
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panekuid: néuda 25%  palgalisa, nduda
tunnitasule tle kiditize 5 senti juure,  Stop-

pajatele naistele nouti 10 senti tunnis lisa,
Taheti saada ka preemiaid. o
Jargnevatel waidlustel selgitati protuen-

tuaalse noudmise kahjulikkust ja jadadi pea-
tuma vaid tunnitasude tostmise juure 5 sendi
vorra tunnis. Tikitoolistele anvatakse iga
tunni pealt 5 senti juure, seega 40 senti pie-
vas, Toolisnoukogule tehti Ulesandeks selle
lile ldbirdakimistele asuda, ilma et koosolek
oleks méddranud kindlaks jédreleandmise piiri,
Palga juurendudmist alustada kehtiva t66-
tiilide lahendamise seaduse pohjal.

Labiraakimistel kerkis Ules kiditise juha-
tuse kava teha katset 1 telje asemel panna
toolistele kaks telge. Ksialgu kiditise juhatus
dkavatseb monteerida iimber kaks paari telgi
ja katsetab nendega, Todlistele on seletatud,
et kedagi ei sunnita asuma toosse nende telge-
dega ja sellel otsitakse vilja vaid waba-
tahtlikud. Téie oigusega koneldi koosiolekul,
et sellane ,,vabatahtlikkus“ pole muud kui
sunduslik todlehakkamine. Selldks on kiditize
juhatusel killalt kiepédrast abinousid. To6o-
lised — iketrajad — imestasid, et juba senise
stisteemi [uures 1 teljel tootamisel inimeste
nirvid on otsas, mis siis saab, kui tootatakse
kahel teljel. See olevat lihtsalt hulluks ajamine.
Toolised otsustasid kindlasti vastu seista sel-
lasele katsetusele, Toolisndukogu peab sele-
tama kditise juhatusele, ct idikski tooline ed
hakka tosle kahel teljel. Voeti vastu selleko-
hame protest.

Samuti voeti vastu resolutsioon tooaja pi-
kendamise kavatsuste wvastu, miidates, et to6-
liskond on palju ohvreid kannud 8-tunnilise
toopédevia) eest voideldes, ja meid ohvreid ei
tohi pidada asjatutelks.

Koosolekut juhatas Kapral, protokollis
Uuk,  Hidltelugejatena  ja protokollikinni-
tajatena toimisid Ambus, Tross ja Nilov.

Als. ,Villa“ tooliste iildkogu koosolek.

Als. ,,Vill’a® todliste iildkoosolek peeti 5.
mintsil 1939, a.

Koosoleku juhatajaks valiti A. Roode, abi-
juhatajaks K. Vist ja protokollikirjutajaks V.
Volkov.

Toolisndukogu esimees A. Roode koneles
toolisnoukogude ja kutseithingute tidhtsusest
ja tegevusest ja ka pracguse A/s. ,,Vill’a® kii-
tise toolisnoukogu tegevusest.

Palkade kiisimuse arutamisel voeti vastu
jirgmine ettepanek:

Alustada tootili scaduses ettenihtud kor-
ras ja nouda toolistele, kelle tunnitasu on vi-
hem kui 25 senti tunnis, 5 senti tunmis juure,
ja toolisile, kelle tunnitasu om 25 ja enam senti
tunnis, 3 senti tummis juure sama t66 eest ja
samadel alustel. Palgandudmise pdhjuseks on
iildine elukallidus,

Pealeselle otsustati esineda kiitise juhatuse
ees perekonmaabiraha saamiseks ja keskkiitte-
torude timber kaitse seadmiseks,

Kéik otsused iildkoosolekul voeti iiksmeel-
iselt  vastu.



A/s. ,Vill’as®“ saavutati palkade suhtes

kokkulepe.

31. martsi] 1939. a. sdlmisid A/s. ,,Vill'a“
toolisnoukogu ja tooandja alljargmeva kolkku-
leppe:

1) Koigi kaitise tunnitooliste palku tos-
tetakse jargmiselt:

a) senine tunnipalk

1,5 sendi vorra,

b) senine tunnipalk 21,0 senti tdstetakse

2,0 sendi vorra,

¢) senine tunnipalk 22,0 ja iile selle tos-

tetakse 1,0 sendi vOrra.

2) Uued palganormid on kehtivad alates
16. martsist 1939. a. kuni 1. mértsini 1940, a.
Sindis

Sindi tekstiilk@itises tootab wiimaste tea-
dete jargi 656 toolist, neist mehi 342 ja maisi
314. Sindis wvalitseb ikka suur toopuudus.
Ei ole margata ega kuulda midagi olukorra
lahendamiseks ettevOetavatest sammudest ei
riflgi- ega omawalitsuse poolt. Ei poordu ka
iikski talupoeg Sindi tootute poole, et neid
toole votta, sest meil ei ole tocliste puudust.
Sindi tootud on niisiis saatuse hooleks jaetud.
Ka on vaibunud teated uue toostuse loomi-
sest, milleks Sindis on vdimalusi ja eeldusi,
nagu veejoud, elekter jne. Ka on viimase
kolme kuu viljavaade kditise to6 ja tellimiste
kohta koike muud kui réomustav. Vialjavaa-
dete jargi jatkub t66d puuvillaosakommas ap-
rilli 1opuni, ja ka kaleviosakond olevat véhe-
sel médral tellimistega wvarustatud. Sellest
tingituna olevat voimalikud moningad wval-
landamised.

Ehkki Sindis olukord raske om, pani teade

20,5 senti tostetakse

kihama., To6lisnoukogu riinmati kiisimustega
selle dile ja enamik meist riindajaist olid Va-
badussoja kaasateinud téolised, kellele Ilu-
bati tol mjal 8-tunmiline toopéev kindlustada.

Sindi  k&itise toolistel oli senini saun
kiditise poolt maksuta kasutada. Kiill olevat
omal ajal sauna tasu todpalgast maha arva-
tud, nagu vanemad todlised teawvad toendada.
Niitid, 1. aprillist, hakatakse sauna eest mak-
su votma. Ei teata veel tdpselt maksu suu-
rust. Niisugune toiming on siis ikkagi palga-
kidrpimine. Ka sauna saamine olevat 1905.
a. olnud seotud suurte raskustega ja moénedki
toolised, kes puhtust hinnates om julgenud hadlt
tosta, olenat kinmi istunud ja hiljem, toota
jietud. See on siis teine hoop peale korte-
rite iiiiride tostmise, mis valusalt tabab Sindi
tooliskoda.

Raudteel

Valga raudteedepoo koosolekult.

Valga raudteedepoo toolised pidasid 21,
mértsil g a. iildkoosoleku, millest mottis osa
ligi kakssada toolist. Koosolek oli kutsutud
kokku ithenduses 8-tunmilise t6Opdeva ja pal-
kade komraldamise kiisimustega.

A, Offenbach — Tooliskojast — kan-
dis ette referaadi 8-tunnmilise toopHeva noud-
mise kujunemise ajaloost. Ebtekeamme leidis
heakskiitu. Koosolekul esitati ja woeti diks-
meelselt vastu resolutsioon:

Koosolek protestib todaja seaduse muut-
mise vastu fja palub Tooliskoda astuda sam-
me Vabariigi Valitsuse ees, et jitaks tdhele
panemiata koik vastavad Kisitoostuskojalt
voi mujalt tulevad ettepamekud. 8-tunnilise
toopideva kattevoitmiseks on toolised kannud
suuri ohvreid ja need ei tohi olla asjatud.

Kioosoleku aljal kowjati ka allkirjad vasta-
vale memorandumile 8-tunnilise téopHeva
kaitseks.

Teiseks kandsid ette toolisvanemad palga
reguleerimise kisimuse. Sellest ndhtub, et
viimase reguleerimisega pole kiilllalt rahul-
davalt lahendatud to6liste teenistustingimu-
sed ja on tekkinud suured lahkuminekud t66-
liste teemistuses. Kuigi selle reguleerimise
juure oli kutsutud ka todlisvanem, siis (ko-
misfjonis tema arvamisest ei hoolitud ja
kiisimus lahendati mii, kui meister seda heaks
arvas. Sellest on ka tekkinud segadus,

Koosolijate poolt toodi asfalikke seletusi
uuwe reguleeritud palgatariifi kohta, Toolis-
kond oieti tahtis palka juure saada. Raud-
teetalitus aga tostmise asemel arvas pare-
malks hakata korraldama senist summat, vot-
tes iithelt maha ja teisele pammes juure. Po-
le arvestatud samuti elukallidust.

Tehakse etteheiteid, et osa depootds-
lisi teemib palju 'ja isegi wohkem kui méni
meister. Koosolijate poolt mi#idati, et siin ei
teenitay midagi rohkem, kuid iga t66 on palga
vaart, Ega siis t66lised pole siitidi, kui momi
meister on osanud oma palga hoida madala.
Noudku ka tema, nagu seda teevad toolised.
Néiteks sepad kui enamteenivad peavad
pédev ofsa tegema pingutavat téod ja see t66
peab sellekohaselt tasutama.

Koosoleku 16pul otsustati, et toolisvame-
mald podriduvad kutseithingu kaadtoimel Raud-
tee Talituse ja teedeministri poole noudmisega
madalapalgaliste tikkitoo tariifide téstmiseks.
Sellekiohane summa tuleb néuda juure, mitte
aga see summa votta enamteenivate to6-
liste summast tagasi.

Liinitooliste koosolek Narvas.

Pivhapdeval, 12 mirtsil s. a., toimus Nar-
vas teater ,Vigitleja“ ruumes Rdt. Talituse
Ehitusameti 8. liini jaoskonma tooliste iild-
kogm koosolek, Aruandega toslisndukogu te-
gevuse dile esines toolisnoukogu liige E.
Péarle, kes ldhemalt peatus tosolisndukogu
tegevuses péaevatooliste palkade, suurema pe-
rekonmaga tosliste vallandamise ja tooliste
puhkuste kiisimustes astutud sammude juu-
res. Eripdevakorrapunktina kavatsetud sei-
sukohavotmist 10-tunnilise toopdeva kehti-
mapaneku kavat:use kohta ei antud voima-
lust koosolelkul arutada. Tooliskonna péaeva-
kiisimuste ja kutseithingulise olulkiorra iile k-
neles koosolekul T66liskoja liige A. Saul,
kes tutvustas koosolijaid kutseithingute {im-
berkorraldamise kavaga ja selle otstarbekaks
teostamiseks ametiasutusile esitatud ettepa-
nekutega. Koneleja tegi teatavak i kutseiihin-
gu peakoosolekul 26, II wvastuvoetud margu-
kirja sisu 10-tunmilise toopdeva sisseseadmise
kavatsuse vastu, misisugune margukiri on esi-
tatud peakoosolelkust osavotnud tooliste all-
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kirjadega asjjaomaseile ministreile. Kditise sise-
ellu  puutuvate Kkiisimuste iille kéneldes
mirkis E. Parle tenvet rida esinevaid vAir-
nahteid, eriti toolepingu seaduse rikkumise
alal, Koosolekul seati iiles kandidaadid uue
toclisndukogu valimiseks ja valiti valimi ko-
misjon. Vastuvoetud otsuseis protestiti suure
perekonnaga tooliste wvallandamise vastu ja
avaldati nouet palgali @ puhkeaja seaduse
laiendamiseks. 10-tunmilise toopaeva  sisse-
seadmise kavatsuse  vastu protestimizeks
asuti koguma toosliste allkirju. Osavobjate
arvu poolest oli koosolek erakordselt rohke-
arvuline,

E. Raudtee Tooliste Uhisuse
korraline esindajate kogu koosolek peeti Tal-
linnas ,,Raudteelaste Kodus® 12 mértsil.

Uhisuse 1938. a, aruamne ja 1939. a. eel-
arve kimmitati tiksmeelselt.

Uhisuse  iildine  varandu:lik seis on
9549,15 kr. Endised juhatuse litkmed J. Nor-
mann, V. Kallau (Tooliskoja liige), J. Nur-
mistu, V. Kings, V. Sirel, A. Puks, E. Tam-
mistu valiti tagasi, Revisjonikomisjoni valiti
E. Pidrdi, A, Villemsoo, J. Tammeleht,

Koosolekul kisitleti raudteelaste pere
paevamuresid ja avaldati soovi -wvididelda
8-tunnilise toopideva jpikendamise wastu, sa-
muti voeti vastu otsus, et uues toovotjate kut-
setthingute normaalpdhikirjas jdetaks liik-
I:m]a(ma.k m madr kutseithingute sisemiseks as-
jaks.

Ellamaal

Resolutsioonide koosolek Ellamaa Turbalkii-
tises.

14, martsil 1939. a. peeti Ellamaa kiitise
tooliste dildkogu Lkoosolek, millest tooliste
osavott oli emnendgematult suur: 169 nimekir-
jas olevast toolisest vottis koosolekust osa
120. Kui sellest osavotjate arvust maha ar-
vata vahetusetoolised, kes sel ajal tool olid,
siis woib kiill koosolekut osavotjate —arvult
pidada peaaegu 100%-selks. Sellase rekordilise
amvu tooliste kokkutoojaks vioib pidada kaht
toolisile oige ldhedast koosoleku pievalkorra
punkti: palgakiisimus ja viimasel ajal dile:-
tostetud toopdeva pikendamise kiisimus.

Koosolekut juhatas A. Jdnes ja proto-
kollis H. Virm a,

Koosolekul esines ka kiitise juhataja In-
gar, kelle sdnavitust selgus, et praegusel kor-
ral ei ole loota mingisugust palgaparanda-
mist. Selle kategoorilise #raiitlemise taga-
jérjel loobuti palgatiili alustamisest, teades,
et tootiilide lahendamise fkomisjonist tooliste
noudmisile voib loota dige widhe tuge, Kiitte-
turba laadijad fitlesid #ra lkditise juhatuse
p'qolrt lubatud palgakérgendusest, mis pole
mingi palgatéstmine, ja otsustasid jadda em-
dise, ka ebabiglase, tociiksuste viljaarvestuse
viisi juure. Kui toslised oleksid kiitise juha-
tuse pakkumise wvastu wétnud, iis sellega
oleks [kaotatud alus oma olukorra paranda-
miseks tulevikus.

Kioosolekul tosteti tiles ja voeti vastu too-
liskomda iildiselt puutuvad jirgmised reso-
lutsioonid:
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Koosolek: 1) protestib viimasel ajal iiles-

tostetud 10-tunnilise toopaeva sisseseadmise
noudmise vastu;

2) protestib ja moistab hukka Kauban-
dus-toostuskoja ja Arstide jja Rohutcadlaste

Koja seisukohad, millega tahetakse fkaotada
haigekassades tooliste omavalitsus. Koosolek
pooldab Eesti Haigekassade Liidu wvastavaid
seisukohti;

3) tunmistab vajaliseks kehtiva puhkeaja
seaduse muutmise, mille jjargi tagataks igale
toolisele 12-téopéevaline puhkeacg aastas ja
mille tasu amvataks 3 viimase kuu ke.fkmise
teenistustasu alusel;

4) tumnistab kiireks ja ootab koige léhe-

mas tulevikus jirgmiste  sot:faalseaduste
kehtimapanekut: 1) perekonma abirahade
seadus koigile toolisile dihtlasel alusel ja

2) wanaduse, invaliidsuse, tootaolu ja jérele-
jaanud perekonnaliikmete kind'ustami e sea-
dus;

5) tunnistab kiireks ja ootab koige ldhe-
mas tulevikus Tooliskofja ja kutseiithingute te-
gelaste poolt viljatootatud uvute kutseiihim-
gute mormaalpohikirjade Kkinmitamist, mille-
ga seoses kutseiihingute tegevus viialkse mor-
maalsele alusele.

Resolutsioonide esitamisel tekkis elavaid
sonavotte, isedranis toopdeva pikendamise ka-
vatsuse juures. Uksmeelselt leiti, et see om
tooandjate huvides, mille  pohijenduseks
tenaw.

Koosolekul tosteti iiles ja voeti vastu ko-
halike puuduste korvaldamisek jirgmised re-
solutsioonid:

Koosolek: 1) nouab koigile kiitise alati-
sile toolisile elamisnéudeile vastavate elukor-
terite ehitamist, sest kédesoleval momendil
paljud lastega perekommad om sunnitud elama
kiditise iihisbarakkides, iihes ruumis hulgana
koos, ja paljud toolised peavad kasutama era-
kortereid, millede:t paljud asuvad kéitisest
kaugel ning osalt on inimesile elamiiseks taiesti
kolbmatud. Brakorterid om Utrilt mitu korda
kallimad, mis kiitises maksetavate madalate
palkade juures suuresti halvab wmuid elundu-
deid,

2) nouab tdpset toostustooliste todlepin-
gu seadusest kinnipidamist ja oiglast dile-
tundide mérkimist koikidel Ellamaa kiaitises
tehtavatel tiikitoodel, mii turbalaadimise toil,
suvel turbapresside juures tehtavatel tiikitéo-
del, samblavabrikus ja todkofjas;

3) mnouab igasuguste alkoholsete jookide
mittigikeeldu kiitise elamisrajoonis ning sel-
le lahemas imbruses;

- 4) niduab kiitise poolt peetava oe korrale-
kutsumist haigetega k#itumisel ja eriarsti
ning haigeravi vajavate haigete kohest saat-
mist kas erviarsti juure voi haiglasse.

To6 vihenemise tagaljirjel on turbalaadi-
jate palgad juba pikemat aega alla péeva-
palga, koikudes keskmiselt 1,60—1,80 kr. pii-
rides, Toovahesusest tingituna on kuulda iik-
sikuid vallandamisi ja osa toolisi saadeti puh-
kusele, Aeg puhkuseks on ebasobiv, kuid olu-
korra sunnil tuleb see vastu vdtta. Puhkeaja
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sveadusesmtulaks madrata puhkuse andmise al-
gusele ‘tO"O'liSrtele sobiv piir, et seda ei antaks
talvel, mil see oma otstarvet ei suuda tiita.

Mujal
Paberivabriku ,,Koili“ koosolekust

Kiohilag asuva paberivabriku ,Koili% t65-
liste iildkogu koosolek peeti 12. mirtsil
s. a, kiitise rahvamaja ruumes Kiitise 266
toolisest vottis osa 187 toolist, seega koosolek
oli wtsusevoimne.

Koosolekut juhatas Rudolf Posder, pro-
tokollis Johan Linder. Hadltelugejateks ja
priotokolli kinnitajatelks waliti Artur  Mikk,
August Joomeratas ja Herbert Soomer,

Tooliskoja sotsiaalpoliitilise toimkonna lii-
ge Alfred Offenbach kandis ette refe-
raadi to6liskonna phevamuredest ja sotbsizal-
poliitilistest kawvatsustest. Oma kones refe-
remt arvustas viimasel ajal avaldatud seisu-
kiohta palgapoliitika ja sotsiaalpoliitika alal,
puudutades iihtlasi ka kisitossturite kongres-
si reaktsioonilisi véljendusi todpdeva piken-
damise sihis, Kone wdeti vastu aplausiga.

Vastuvdetud resolutsioonideg paberivabriku
tooliskond nouab kiiremat wanaduse ja inva-
liiddsuse wvastu kindlustamise seaduse kehtima-
panelkut, puhkeaja laiendamist seniselt 7 pée-

Mitmesugust

valt 12 tasutud péevale ja avaldab pahameelt
katsete vastu todpideva pikendamiseks. Koik
resolutsioonid véeti vastu iithe] hddlel.

Jargnes péevakorrapunkt palgaliisimu-
sest. Kioosolek otsustas alustada tootiili, kus-
juures tootiili aluseks voetakse jargmised
normid:

Koikidele ajatodl olevatele todlistele tuleb
korgendada tunmitasu kolme sendi vorra.
Tuhaaugutoolistele sellele lisaks wveel kolm
senti tunmis. Tiikitoo tasu norme tosta 12
protsenti. Uhesuguse to6 tegijatele kérgen-
dada madalapalgalistele tasud kbérgemapal-
galiste alusele,

Kiltsi sae- ja jahuveski

tooliste iildkoosolek peeti 12. mértsil s. a.,
millest vottis osa T4 toolist.

Koosolekut juhatas E. R6ni, protokollis
L. Toevdlja, Tooliskoja esindaja J. Mih-
kelson koneles toopdeva pikendamise kii-
simusest.

Voeti vastu otsused, milles avaldati pro-
testi kavatsuste vastu muuta 8-t todpideva,
nouti: palgalise puhkeaja pikendamist 12 too-
péevale ja puhkuse tasu arvutamist 3 kuu
keskmise teenistuse alusel ning wvamaduse ja
toovoimetuse vastu kindlustamise seaduse
kiiret kehtimapanekut.

Kutseiihingutest

Tallinna triikitoolised olid koos

Tallinna Tritkitooliste Uhing pidas 19.
martsil s. a. oma korralise aastapeakoosole-
fkm, millegt vottis osa 149 liiget. Koosolekut
juhatasid R. Kala ja J. Kupvits, protokolli-
sid A. Treimam, A. Motsas ja A, Sostar.

Koosoleku avas iihingu esimees A. Reba-
ne. Plistitousmisega mélestati surnud ithin-
gu lifkmeid, mille jarele asuti paevakorra la-
bivotmisele.

Uhingu tegevuse aruandest selgub, et
tthingu liftkmete amv on téusnud aasta jook-
sul 550-1t 600-le. Tous on jatkunud ka té-
navu.  Sellest olemevalt on tédidetud ihin-
gu eelarve, kusjuures litkmemaksudest saa-
di iile 9000 kroomi. Om toetatud tugevasti
kultuuriiribusi, milleks on antud vilja ile
- 1000 kroomi. Suuremad kulud on tehtud sot-
siaalsete kohustuste alal, nagu vanade ja in-
valiidide toetamline, tootute abistamine ja
reisimise toetused. Uhing lopetas loma“‘aiajsta
kassa ligi 2000-kroonise tilejadgiga. Uhingu
tegevuse alal on suure wadntusega saavutus
66166 kiorgema palga alla viimisel, samuti on
ka wosaliselt parandatud palku trikitoostuse
alal dildse. Uhingu majanduslik aruamne bi-
lamsseerus Kr. 12.776:49. Vamanduse seisus
on puhasvara 10.083.66 krooni ja imventari
all 4.654.21 kroomi, .

Uhingu tegevuskava all, mida kandis ette
sekretir A. Offenbach, mirgiti vajadust si-
duda tihedamalt poliigraafia alal toGtavaid

toolisi, Kontingent teadlikke tritkitoolisi on
peaaeggu dra kasutatud, niitid on tegemist veel
passiivsete inimestega, kellel puudub vajalik
kutiseithinguline distsipliin. Neid saab koige
edukamalt rakendada dihingu iimber kultuur-
toimkonma 66 kaudu. Tuleb piliida palga-
nivioo tostmisele, vastavalt triikitoostuse teh-
nilisele tdienemisele. Esitatud eelarve 1939.
aasta Kkiohta on bilansseeritud 9520 kmoonile.
Sellle hulgas on ette nahtud asjaajamise ku-
lude suurendamine, kultuuriliste dirituste toe-
tamine 1100 kroomi jne. Tegevuskawva kui ka
eelarve woeti vastu muutmatul kugjul.

Asutakse juhatuse valimisele, milline on
9-litkmeline. A. iSerbeni poolt tehakse kirja-
lik ettepanek avaldada juhatusele tdnu tehtud
t60 eest ja selle tagasi valida tdies koossei-
sus, Kuma dihingu pohikiri korraga tagasi-
wvalimist ei mnie ette, asutakse kandidaatide
iilesseadmisele ja walitakse uude ihingu ju-
hatusse kdik vama juhatuse litkmed: A,
Schonberg, A. Rebane, A. Treiman, R. Kala,
A. Offenbach, E. Ruul, J. Kunvits, J. Tionis-
soo ja V. Kruustee. Rewisjomikomisjon wva-
Jitakse samuti vamas koosseisus ja sinna pad-
sevad: Maritov, Pangsepp, Kurtus, Jogi,
Kopp, Schubbe ja Luulk,

A, Offembach kandis ette lithikese refe-
raadi 66t60 ja tooaja Tkilsimusest, kusjuures
voeti wastu liksmeelselt kaks resolutsiooni.
Neis mpistetakse hukka 66t60 twmiikitoostuses,
samuti protestitakse todaja pikendamise ka-
vatsuste vastu. Vastavatele instantsidele te-
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hakse kiohuseks mende seisukohtade eest voi-
delda,
Voru triikitooliste koosolekult,

Voru-Petseri Triikitooliste Uhingu aasta-
peakoosolek peeti 24. mértsil Voru Késitoo-
liste Seltsi ruumes. Koosolekut juhatas J.
Ule, protokollis Naaber,

Kioosolek austas pilistitousmisega surma
labi labkunud dhingu liiget J. Preimanit,
mille jarele asuti pievakonra ldbivotmisele.

Kassaaruandest, mida kandis ette F. M a -
rand, selgus, et ithingu tegevus on olnud
hea. Lilkmemaksudest saadi 1938, a. 508.30
krooni. Kulusid oli ligi 300 krooni, seega
iilejadk 200 krooni dimber. Kelmiste aastate
tilejiskidega koog on ithingul rahakapitale
1. jaamuariks 1939, a. 842.94 krooni ja seda
23 liilkme juures. Organiseerimata on Vorus
4 ja Petseris 5 tritkitoolist,

Vastavalt sellele voeti vastu 1939. a. eel-
arve 500 krooni suuruses.

Juhatusse valiti J. Ule, F. Marand ja
Root, kandidaatideks Keskrand ja Jahu.

Revisjonikomisjoni valiti Siiman, Tamm
ja Kuus, Kandidaatideks Naaber ja Reitel.

Jargmesid referaadid A. Offembachilt
8-tunnilise todphaeva ajaloost ja Tooliskoja te-
gevusest. Voeti vastu resolutsioon:

Voru-Petseri Triikitooliste Uhingu dildkoos-
olek 24, méartsil teeb liidule iilesandeks, et
8-tunmilise toopaeva kaitseks astutaks koik
sammud. 8-tunmiline t66pdev on saadud suur-
te ohvritega ja meed ei tohi olla asjatud,

Tallinna Omavalitsuse Tooliste ja Teenijate
Uldiihing

korraldas 18. martsil k. a. oma tegevuse X

aastapdeva tdhistamiseks Léati klubi ruumes

aktuskoosoleku ja litkmete ning kutsutud kii-

laliste omavahelise koosviibimise.

Aktuskoosolekul peale muusikaliste ette-
kannete, milles olid kaastegevad Tdolismuu-
sika Uhingu keelpillide kvintett ja solist A.
Tamm, pikema {iilevaate 1l0-aastasest tegevu-
sest andis praegume iilhingu esimees A.
Pehow.

Aastapdeva puhul tervitasid ihingut E.
Omavalitsuse Teenijate Liit, Tall. linnavalit-
sus, Tooliskoda, E, Toolistthingute Keskliit
ja Linna Ettevotete Haigekassa.

Eesti Tekstiiltooliste Uhingu Sindi
osakonna

aastapeakoosolek peeti meljapdeval, 16, mart-
lis 1989. a, seltskondliku iihingu ,,Sopruse” saa-
lis. Koosolekul voeti vastu jargmine resolut-
sioon: Koosolek asub seisukohale, et tuleb
jiida 8-tunmilise toopdeva juure koigil to6-
aladel, eriti tekstiiltoostuses ei voi asuda 8-
tunnilise toopédeva seaduse kaotamisele, Ar-
vestades suurt tootaolu tekstiiltooliste seas,
eriti Sindis, nduab koosolek 40-tunnilise t66-
néddala teostamist tekstiiltoostuses. Resolut-
sioon saadeti sotsiaalministri kaudu Vaba-
riigi Valitsusele.

E. T. U. Sindi osakonna juhatusse waliti
N, Lembit, Ed. Saar (Tosliskoja liige),
H. Meola, A. Soovik, M. Somson, J.
Kammer ja J. Kuller, kuna revisjomi-

“kuni surmani ,,Raudteelaste Kodu*

komigjoni valiti O. Mihkelsoo, A. Kivi-
oja ja A. Tamm, Tooline.

Keemia- ja paberitooliste ametiiihingu Jigala

osakonna
iildkoosolek peeti 12. mértsi: s. a. Jigala
kiitise rahvamajas.
Koosoleku juhatajaks wvaliti J. T amm e-

rand ja protokollijaks F. Pull.

Osakonna esimehe A. Saksa poolt ette-
kantud tegevuse aruande jargion osakond t6s-
tanud kaks aastat. Liilkmete arv tegevusaasta
lopul oli 72 kiditises toctavaist 140--147 t56-
lisist.

Kinnitati kassa-aruanne tasakaalus K,
300.45 ja 1939. a. eelarve Kr. 180.—,

Organiseerimise tédhtsusest komeles To6lis-
koja liige A. Petrov. Parast konet, mida
kuulati suure huviga, voeti vastu resolutsioon,
milles rohutatakse, et tooliskonna organiseeri-
mise norkuse tagajarjena palgaolude paranda-
mine, sotsiaalkindlustuse seaduste laiendamine
ja uute seaduste kehtimapanek ei ole areme-
nud tooliskonmale soovitavas suunas, hooli-
mata majanduse korgkonjunktuurist. Samal
ajal seda norkust kasutavad tooandjad riinna-
kuks juba kehtivate tooliskonna oiguste kit-
sendamisefk1. Riinmak - 8-tunmilise tddaja,
TKTAS j. t. seaduste vastu on selle tden-
duseks.

Juhatuse litkmeiks waliti A, Saks, A. Jans,
A. Raudjoe ja V. Proom, rev.-komisjomi A.
Ilma, J. Vioog ja J. Tammerand.

Ilmaline matus Narvas.

Piihapéeval, 12. mértsil s a., singitati
Narvas maamulda J. Kippar (end. Mosel),
kauaaegme kutseithingu tegelane ja Kreen-
holmi tooline. Méadratul hulgal oli kogune-
nud toolisi ja kutseithingu tegelasi saatma
kadunut tema viimsel teekonnal. Oldi tuldud
jumalaga jdtma lahkunud kaastoolist, oldi
tuldud ka vaatama mittevaimulikku matust.

J. Kippar oli eeskujulik to6line ja kaua-
aegme tubli kutsetihinglane, kes igal pool woli
agaralt abiks néu (ja jouga. Tema haigus
oli liihike, millele jirgnes kiire surm,

Kuni peatdnavani lahkunud seltsimehe
kirstu kandsid omaksed ja iihingu tegelased.
Leinarongi saatis toolistest koosnev muusika-
koor., '

Lahtise haua ces deldi jarelehiiiideid,

Eduard Veber surnud.

4, veebruaril singitati maamulda agar
raudteelane ja seltskonnategelane Eduard
Veber, kes tootas viga mitmes seltskondlikus
organisatsioomis., Kadunu oli hulga aastaid
Tallinna kdsitosliste avitamise selt<i. juhatuse
liige, kust ta viimasel ajal tagasi astus tovga
iilekoormatuse téttu ja andus tidieliselt rau
teelaste perele, olley dihtlasi diks Raudtee
Tooliste Uhisuse asutajaid lilkmeid ja kuni
summani Tallinna I-se osakonna esimees, Ka-
dunu oli hulk aastaid raudtee peatehaste
to6lisndukogus, samuti oli ta iiks ,Raudtee-
laste Koodu“ ehitamise motte algatajaid ja
juhatuse
liige.

Tegev toimetaja: Lui Metslang, vastutav toimetaja: Anafol Renning, villjaandja: T68liskoda.
Ilmunud 12. aprillil 1939. a.
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