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Uhelt poolt peaks haridus kohandama, sotsialiseerima,
ette valmistama sotsiaalsete rollide tditmiseks, teiselt
poolt aga (ihiskonda muutma, rekonstrueerima, uut
lihiskonda looma.

P. Kreitzberg

SISSEJUHATUS

Haridus ja sugu on kaks moistet, mis argiteadvuses on igalihele selged. Koolis on iga
taiskasvanud inimene ise kdinud ja teine on talle looduse poolt maaratud. Tidrukute ja poiste
koolielust on suhteliselt kindel arusaam pea koigil, kes hariduselus igapdevaselt osalevad -
tdrukud on tublid ja vaiksed ja,poisid on poisid’ kelle jaoks kolm ongi koolipoisi hinne. Kiill nad elus
hakkamasaavad... Tuleks veel mehed kooli, oleks kéik korras!

Kas on ikka koik nii lihtne?

Kuidas kool méjutab tidrukuid ja poisse ning neid rolle, mida nad hakkavad ihiskonnas taitma?
Mis moéjutab nende tulevasi eriala- ja ametivalikuid, nende majanduslikku olukorda ja heaolu?
Kuidas kujunevad neist tublid kodanikud? Mida tahendab inimese 6igus haridusele ja kes
inimdiguste tagamise eest vastutab? Millistest digustest jadavad ilma alaharitud noormehed ja
neiud? Mida tahendab demokraatia esimesel kooliastmel ja kuidas seda 6petada? Mida
tahendab vordsus kui koiki haridussaavutusi arvestatakse vaid pingeridadena?

Kusimusion palju,aga nendest suvitsiraakida pole kombeks saanud.

Levinud on veendumus, et sooliselt neutraalne haridus ja kasvatus tagab tlidrukute ja poiste
vordse kohtlemise ja digluse. Opilased on lapsed, kes peavad olema é&pilase rollis ja libima
noutud Oppekava. Usutakse, et selles peitubki voérdne kohtlemine. Nagu nditab Eesti
haridusstatistika, ei taga aga Uhetaoline 6petus ja kasvatus vordseid haridustulemusi kahe kbige
suurema opilaste grupi-soogruppide vordluses.

Ettekujutus, etigasugune 6petus ja kasvatus on sooliselt neutraalne, on osutunud ekslikuks.

Poistele ja tidrukutele saab koolis osaks erinev kohtlemine, tdestavad varidppe uuringud.

Ja seda vdga lihtsalt pdhjusel - 6pilased ei kaitu koolis ega mujalgi sootute olenditena, vaid
eelkoige selliste tiidrukute ja poistena, kelleks neid on kasvatatud ja kasvatatakse. Opetajate
oletused sugudele iseloomulikest omadustest mojutavad seda, kuidas eri soost Opilasi
koheldakse, nendega raagitakse, milliseid Ulesandeid jaotatakse ning milliste eesmarkide
saavutamisele neid 6hutatakse.
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Inimoiguste Uihte kiisimust — kas kool kohtleb tiitarlapsi ja poisse vordselt ja 6iglaselt, ei ole Eestis
anallusitud. Otsustes ja arvamustes jaddakse kadibefraaside ja eelarvamuste tasemele.
Haridusdiskursustes ei puudutata kuigi palju inimarengu ja Uhiskonna arengu teemat,
diskussioone pole teoreetiliste kasitluste osas. Pigem korratakse stereotlitipseid valjendeid, mis
réhutavad tiidrukute ja poiste justkui,looduse poolt ette madratud” erinevusi.

Kuigi kooli peetakse sooneutraalseks, tdstatuvad ikka ja jalle kiisimused, kus sugu ja soolisus on
probleemi tiheks aspektiks.

Miks poistel on vdiksem 6pimotivatsioon? Miks on koolis nii vihe meesépetajaid? Miks on dpetajate
palgatase madal? Miks tiidrukud on hakanud viljakutsuvalt kdituma? Kas naisépetajad on slilidi
poistevdljalangevuses?

Arvukate kooli puudutavate probleemide puhul ei ndhta nende seost Eesti Ghiskonna soolise
kihistumisega, patriarhaalsete vaartushoiakutega, levinud eelarvamuste ja stereotllpsete
soorollidega. Opilaste puhul mirgatakse nende individuaalseid erinevusi - isiksuslikke omadusi,
taibukust, motivatsiooni ja hoiakuid, aga mitte niivord keskkonda ja ideoloogiaid, mis veel muid
sotsiaalseid erinevusi kujundavad.

Eestis on selgunud, et koolikeskkonnas kehtivad soolised stereotiilibid, mida kahtluse alla ei
seata. Paljusid pedagooge iseloomustab stigav usk looduse poolt ettemaaratud sotsiaalsetest
suhetest, rollidest ja kditumismustritest.

Ja seda vaga lihtsal péhjusel - puuduvad vastavad teadmised, sest soolise vorddiguslikkuse
eesmarkidest lahtuv kasvatus pole 6petajakoolituses olnud piisava tahelepanuall.

Argiteadvuse ja individuaalse kogemuse pohjal pole aga voimalik teha jareldusi sotsiaalsete
protsesside kohta. Ajal, kui teistes riikides hakati haridusvaldkonnas 1960.-tel aastatel labi viima
soouuringuid, oli Eesti suletud, kontrollitud tGhiskond, kus kehtis voimulolijate poolt kehtestatud
tode, mis eilubanudki sotsiaalsetesse nahtustesse stiveneda.

1970.- te ja 1980.-te aastate kriitilised soouuringud USA-s ja P6hjamaades selgitasid, kuidas
soostereotliilbid ilmnesid kooli ruumikasutuses, dppematerjalides ja dpikutes, koolikultuuris
kehtivates normides, suhtlemises - st. kooli formaalses ja mitteformaalses tegevuses.
Naabermaal Soomes jouti samuti ligi kolm aastakiimmet tagasi samade tulemusteni - selgitati
valja, millised on need tavad ja kombed, kirjutamata normid ja eelarvamused, mille abil ikka ja
jalleréhutatitidrukute ja poiste erinevusi ning neile ka erinev staatus omistati.

Eestis veel selleteemalised haridusuuringud puuduvad, oletatakse, et kooli kohta on kdik teada ja
et Opilaste edukus séltub neist endist voi perekonnast. Kus pole aga teaduslikku analtiisi, seal
taidavad liingad teadmistes isiklikud arvamused, usk jamuudid.

21. sajandi alguseks on soouuringud hariduses kujunenud uurimisvaldkonnaks, mille
probleemipustitused on tulenenud praktilisest vajadusest kiiresti muutuvas maailmas



SISSEJUHATUS

vahendada traditsioonilisi sotsiaal-kultuurilisi piiranguid isiksuse arengule. Need on eelkdige
piirangud, mis lahtuvad soolistest eelarvamustest, soostereotulpidest ja soolisest hierarhiast,
mida enda Umber kogetakse. Uuringutulemustele toetudes pultakse luua tingimused koigi
Opilaste maksimaalseks eneserealiseerimiseks ja tidrukute ning poiste vbimete arenemiseks.
Soouuringute kdigus tehtud jarelduste praktilise valjundina on valja kujunenud nn. sootundlik
pedagoogika (ingl. gender-sensitive education) ja muudatused nii hariduspoliitikas kui ka
Opetajakoolituses.

Oppimine on sotsiaalse konteksti ja kultuuriga seostuv tegevus. Oma korrektuuri riiklikes
Oppekavades pustitatud Ullatesse eesmarkidesse teeb nii laiem Uhiskond kui ka omandatava
hariduse sisu ja koolis toimuv varioppekava, sh. kooli tegevuskultuur.

[Ima vastavate sooalaste teadmisteta on Opetajatel kalduvus ldhtuda kultuuriliselt
stereotlilipsetest arusaamadest poiste ja tidrukute kohta. Need tugevdavad ootusi tiidrukutele
olla kenad ja usinad, poistele olla metsikud, kuid andekad, aga ometi peavad ju mélematest
saama eelkoige head kodanikud - julged, kérge motivatsiooniga, koostdédoskustega, loovad,
vastutustundlikud ja hoolivad.

Kooli-ja haridusjuhtide ning 6petajate teadlikkus soolisest ebavordsusest ja sellega kaasnevatest
probleemidest on Uheks oluliseks eelduseks iga kooli inimsdbralikumaks ja 6pilasekesksemaks
muutmisel.

Opilastele sobiva 6ppekeskkonna kujundamist saavad méjutada eelkdige kooli juhtkond ja
Opetajaskond. Iga kool saab ise uurida stvitsi koolielus toimuvat, et mdista, kuidas tihiskonnas
kehtivad arusaamad soorollidest avalduvad kooli argielus ja leida need tegurid, mis mdjutavad
Opilaste sooliste identiteetide kujunemist. Need ilmnevad kooli flusilises keskkonnas, mille
kasutamise tegelikkuse maaravad sageli poisid ja tlidrukud, teiseks kooli argielu maaravates
ametlikes dokumentides, sh. 6ppekavades ja juhendites, aga ka Opetajate ja Opilaste
omavahelistes ja vastastikes suhetes.

Kdsiraamatu sissejuhatavas osas tutvustatakse pohimdisteid ja lahtekohti, millele saab toetuda
sooaspekti arvestamiseks koolielus, suunatakse lugeja métisklema teemal sugu ja haridus ning
tutvustatakse rahvusvaheliselt pustitatud hariduseesmarke.

Teises osas tuuakse valja need aspektid kooli argielus, kus rahvusvaheliste uuringute pdhjal
tutarlaste ja poiste ebavérdne kohtlemine kdige sagedamini ilmneb. Uhtlasi antakse lilevaade
Eesti Uldhariduskoolide 6petajate hoiakutest ja arvamustest seoses sooaspektidega koolis ja
Uhiskonnas enamlevinud soostereotiilipidest ning mudtidest.

Kolmas osa sisaldab konkreetsemaid juhiseid selle kohta, mida margata oma koolis, kuidas
anallusida vordse kohtlemise normide taitmist ja mida pidada silmas sooteadliku 6petamis- ja
kasvatusviiside ning soolise vorddiguslikkuse seadusega satestatud normide elluviimisel.
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Neljas osa annab llevaate vajalike andmete kogumisest ning viies samm-sammulised juhised
sooteadliku ldhenemise kavandamiseks ja elluviimiseks.

Kasiraamat peaks toetama arusaamu sellest, et igaliks saab oma suhtumise ja kaitumise kaudu
muuta paindlikumaks soorollide piire, edastades selliseid vaartusi ja hoiakuid, mis on poistele ja
tldrukutele vajalikud taisvaartuslikuks elamiseks demokraatlikus thiskonnas. Loodame, et
kdsiraamat on omamoodi avastusdppeks ja teejuhiks ka seni ignoreerituid sooteadliku
pedagoogikapoole.

Kui kdsiraamat dratab uudishimu ja suunab otsima soouuringute ja sooteadliku pedagoogika
alaseid materjale, on taidetud ka selle kolmas eesmark.

Juhendi valjatootamisel on lahtutud Euroopa Liidu haridus- ja koolituspoliitika kaasaegsetest
suundumustest, liikmesmaades ja teistes riikides labiviidud uuringutest, parimatest
kogemustest ning valjatootatud juhendmaterjalidest.

Onilmselge, et sellest, kuidas kasvatatakse poisse ja kuidas tlidrukuid, sdltub nende tulevane t66
ja pereelu, toimetulek ja heaolu. Aga sellest s6ltub ka Gihiskond, mida nad kujundama hakkavad.
Kui me tahame kasvatada jargmisest polvkonnast demokraatliku Gihiskonna liilkmeid, peab iga
kool oma 6pilastes kujundama hoiakud, mis Iahtuvad iniméiguste austamisest ning kogu oma
Oppe-jakasvatustdod ka sellel pohimottel ellu viima.



Hariduse tuum seisneb inimvddrikuse méistmises,
arusaamises sellest, et iga inimene on vddrtuslik ja
ainulaadne.

See, kui hdisti see praktikas toimib, viljendub (ksikisiku
jaiihiskonnategudes.’

| SUGU JA HARIDUS -
MOISTED, PROBLEEMID JA EESMARGID

Tana kooli astuvad 6pilased hakkavad t66le valdkondades ja tookohtadel, mida me ei oska ette
ennustada, kasutama tehnoloogiaid ja vahendeid, mida ei ole veel leiutatud, lahendama
probleeme, mida tana veel ei ndhta ega sdnastata. Kiired muutused poliitilistes, majanduslikes ja
sotsiaalsetes slisteemides, t00- ja pereelus ning tehnoloogias on koikide riikide ette seadnud
jatkusuutlikkuse Ulesande. Seda Ulesannet peavad aitama taita ka koolid. Kooli 6ppima asuvad
lapsed ei hakka 6ppima seal ainult lugemis- ja kirjutamisoskust, matemaatikat, keemiat, flilisikat
jakirjandust, aga ka seda, mida tahendab olla naine ja ollamees - ollainimene.

Kiired sotsiaal-majanduslikud muutused tingivad vajaduse muuta ka aegunud soorolle
paindlikumaks, nii et jargmise pélvkonna naised ja mehed saaksid uutes situatsioonides t66turul
uusi rolle vordsetel alustel omaks voétta. See séltub nii kogemuslikult omandatud sotsiaalsetest
kaitumismudelitest, koolist saadavatest eeskujudest kui ka seal viljeldavatest ideoloogiatest ja
vaartustest.

Eesti haridusseadustes ja pohikooli ning gimnaasiumiriiklikes 6ppekavades sdnastatud kesksed
vaartused on tulpilised ladanemaade demokraatlikele riikidele. Need toetuvad inimdiguste ja
demokraatia ning euroopa Uhisvaartustele. Uha olulisemaks ja tihtsamaks on muutumas
sotsiaalse digluse kiisimused. Millised need on ja kuidas peaksid valjenduma nii pilaste kui ka
Opetajate kaitumisviisides, dppekavades ja koolikeskkonnas, on jaanud seni iga kooli enda
sonastada. Ainul pohivaartuste deklareerimisest ilmselt ei piisa — on vaja, et neid tahistatavatest
sdnadest ka Gihtemoodi aru saadaks janende pohimotetele vastavalt ka kaitutaks.

! Vasama, J. Tshtsam on silmale ndhtamatu. Tallinna tdiendéppekeskuse juubelikonverents 1. detsember 2006.
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I SUGU JA HARIDUS — MOISTED, PROBLEEMID JA EESMARGID

Kirjutisi ja sonavotte, kus esineksid koos neli koolielu pohikontseptsiooni — inimene, vabadus,
vordsus ja haridus, avalikku inforuumi pole veel 2012. aastaks joudnud. Kas on siin tegemist
suletud Uhiskonna mentaliteedi jatkumisega, voi on moistetel koolikeskkonnas hoopis teine
tahendus (nt. vabaduse all méeldakse digust satestatud norme rikkuda), on raske 6elda. Ometi
sOltub just selliste pohikiisimuste lahtimotestamisest ja jargimisest ka Opilaste ja Opetajate
heaolu ja koolimeeldivus.

1.1. Vordsus kui vaartus

Eesti saastva arengu riiklik strateegia «Saastev Eesti 21» nagu ka koikide muude riikide
arengustrateegiad lahtuvad pohimdéttest, et Uhiskond saab areneda jatkusuutlikult, kui
omavahel on tasakaalus majanduslik, looduslik- ja sotsiaalne keskkond.

Nende kolme sageli vastuoluliste suundumustega valdkondade keskmes on inimene ja inimese
heaolu, kellest tGhelt poolt séltub koéigi valdkondade areng ja kes ise omakorda on koéigi kolme
mojuvaljas.

Ukskaik, millises tdhendusraamistikus inimest kasitleda - inimkapitalina, majandusressursina,
pohidiguste kandjana, vaartusena iseeneses, on Uiheks inimeseks olemise kvaliteedi (aga ka
Uhiskonna kvaliteedi) naitajaks vordsuse/ebavordsuse kriteerium. Suure kihistumisastmega,
ebavérdseid Uhiskondi ei peeta kuigi jatkusuutlikeks. See vérdsus ei tahenda koigi thesuguseks
muutmist, vOi materiaalsete ressursside vordset imberjagamist, vaid vdga lihtsat pohimétet, et
uks inimene pole rohkem véi vahem inimene kui teine. Nagu ka pdhimétet, et liks sugu pole
olulisem voivahemolulisem kui teine.

Ulalnimetatud pdhimétetele keegi vastu ei vaidle, kiill aga tekitab ebalusi, kartusi ja vooristust
sonalhend,sooline vordoiguslikkus”. Ainutksi soolise ebavordsuse teema tostatamises nahakse
sagelikellegi,stlidistamist”, soogruppide vastandamist ja/voiimporditud probleemi.

Nendel, kes arvavad, et see on midagi, mida nn. ,Euroopa meilt ootab”, on teatud méttes digus,
sest meise oleme soovinud astuda iihendusse, mille viieks pohivaartuseks on:

+ inimvaarikuse austamine,

- vabadus,

« demokraatia,

. vordsus,

« Oigusriik ja

+ inimoiguste, kaasa arvatud vahemuste hulka kuuluvate isikute 6iguste austamine.

Lepingus, millele Eesti alla kirjutas, on kinnitatud Gihine ndagemus Uhiskonnast, kus valitsevad
pluralism, mittediskrimineerimine, sallivus, iglus, solidaarsus ning naiste ja meeste vérdsus.

% Euroopa Liidu lepingu konsolideeritud versioon, art 2. Euroopa Liidu Teataja, C 83/13, 30.3.2010.
Allalaaditav: http://eurlex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=0J:C:2010:083:0013:0046:ET:PDF
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I SUGU JA HARIDUS — MOISTED, PROBLEEMID JA EESMARGID

Lahtutakse arusaamast, et majanduskasvu, té6hdive ja kahe kdige suurema sotsiaalse soogrupi
vordsuse ( e. soolise vorddiguslikkuse) vahel on otsene voi kaudne seos. Selleni joudmiseks ongi
pustitatud Uhise kohustusena muuhulgas ka soolise vorddiguslikkuse ja lapse diguste kaitse
edendamine.?

Soolise vérdéiguslikkuse all ei peeta silmas vaid naissooga seotud teemasid.

Soolise vordéiguslikkuse edendamise puhul arvestatakse sugupoolte erinevaid
olukordi ja vajadusi.

\1.- Al
Rl

A
5

Mees- ja naissoost elanikkonna grupid ei ole homogeensed - mélemas soogrupis
on ddrmiselt palju sotsiaal-demogradfiliselt erinevaid alagruppe.

f

Eesti Arengufondi algatusel koostatud Eesti Kasvuvisioon 20184 iihe vétmevaliku —,Uhiskonna
vaartussiusteem” raames on praeguses Eesti Ghiskonnas ilmneva negatiivse tendentsina valja
toodud soolise ebavordsuse siivenemine - soolise tasakaalu puudumine tippotsuste tegemisel,
suur naiste ja meeste palgavahe, meeste liihem eluiga. Samas nahakse ette lilkkumine avatuma,
kaasavama, inimvaarikust tingimusteta hindava ja iga inimest enam toetava vaartusmaailma
poole.

Sugude vOrdsuse saavutamist eri taseme Oppes on eesmdrgina nimetatud Eesti haridus-
strateegia 2020 sihtseisundi indikaatorite maaratlemisel. Eestigi peab liikuma EL
haridusministrite poolt seatud sihi suunas, mille kohaselt Glidpilaskonna koosseis peaks 6ppima
asumisel, dppimise ajal ja [dpetamisel peegeldama Gihiskonna soolist koosseisu.

Euroopa iihisvdartustele kui ilildhariduskooli alusvdartustele viitab Pohikooli- ja
gumnaasiumiseaduse® paragrahv 3, Pohikooli riikliku 6ppekava® paragrahv 2 ja Gimnaasiumi
riikliku 6ppekava’ paragrahv 2. Samuti on viimatimainitud seadustes rGhutatud, et kogu 6pilast
Umbritseva vaimse, sotsiaalse ja flilisilise keskkonna kujundamisel korraldatakse koolielu
inimoigusi ja demokraatiat austava Uhiskonna mudelina, mida iseloomustavad kooliperes
jagatudja pusivad alusvaartused ning lahtumine ka soolise vordoiguslikkuse pohimotetest.

See tahendab, et 6ppimise jooksul peaks igaliks oma individuaalsed vaartused omandama just
inimoigusi ja demokraatiat tunnistades ja tunnetades. Ainult siis saab radkida, et seadustes
deklareeritud vaartustest saaks mojutatud ka tulevane Gihiskond. Naiteks on vérdsuse pdhimaote
aluseks nii hoolivuse kui ka usalduse edendamisel.Vérdsus on ka kooli kui dppiva organisatsiooni
Uheks votmevaartuseks.

3 |bid artikkel 3.

4 Eesti Kasvuvisioon 2018. Allalaaditav: http://www.arengufond.ee/foresight/growth
*> Péhikooli ja glimnaasiumiseadus (RT 12010, 41, 240)

6 Pohikooli riiklik dppekava (RT1, 14.01.2011, 1)

7 GUmnaasiumi riiklik 6ppekava (RT 12010, 6, 21)
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ﬁ/f;ﬂh Soomes, kelle haridustulemusi kérgelt hinnatakse, on riikliku éppekava kohaselt
-l;f_-"-:f?.?l 3 hariduse vddrtusalusteks jérgmised viis védrtust:
E’J - ¥

i 1) inimdigused,
2) vérdsus,
3) demokraatia,
4) looduse mitmekesisus ja keskkonna jétkusuutlikkus,
5) multikultuurilisuse arvestamine.

Oppekava vdidrtuste peatiikis on réhutatud 6pilaste erinevustega arvestamist ja soolise
vordoiguslikkuse edendamist, andes tiidrukutele ja poistele oskusi vordsetel alustel oma biguste ja
kohustustetditmiseks tGihiskonnas, t66- ja pereelus.

Oppekava alusviidrtused peavad olema lahti kirjutatud ja téipsustatud koolide 6ppekavades ning
liilitatud hariduse eesmdirkidesse ja sisusse ning kbigisse koolitegevustesse.®

Soome koolististeemi votmesoénaks on vérdsus ja ndue tagada kbigi Opilaste flilsiline,
pstihholoogiline ja sotsiaalne heaolu.

See tdhendab, et igal Soome lapsel on vérdsed 6pivéimalused, olenemata sellest, kus ta elab, mis
soost ta on, millise sotsiaal-majandusliku véi kultuurilise taustaga perest. Uhelt poolt tidhendab
vordsus seda, et igale lapsele on kdttesaadav kérgetasemeline tasuta haridus - épetamine, kbik
Oppevahendid, koolitoit, tervishoid, hambaravi ja koolis6idud ei Iéihe kodudele midagi maksma, aga
ka seda, et sissepddsukatseid korraldatakse viga vihestes koolides véi ainult teatud
stivaprogrammigaeriklassidesse, nditeks muusikaklassidesse astumisel.

Soome hariduspoliitikas on kokku lepitud, et haridus peab edendama ka koosmeelt, vastutustunnet
ja indiviidi 6iguste ja vabaduste austamist — seda kbike Opilaste enesekindluse ja enesevddrikuse
arendamise eesmdrgil.

Arenenud demokraatiat iseloomustab see, kuivord inimesed tajuvad ennast iseseisvatena,
Uhiskonda mojutavatena, ennast teostavatena, eesmadrke omavate ja endasse ning teistesse
positiivselt suhtuvatena - ehksiis sisemiselt vabade ja vordsetena.

Kahtlemata on keeruline ainult koolil tagada, et 6pilased kujuneksid vabadeks ja vordseteks,
loovateks, mitmekiilgseteks, sotsiaalselt kiipseteks, erinevusi sallivateks, usaldusvaarseteks ning
oma eesmarke teadvustada ja saavutada oskavateks kodanikeks. Aga kool on ainsana selliseks
institutsiooniks, kus uuele poélvkonnale selliseid vaartusi ja kaitumisviise, mis Uhiskonna
jatkusuutlikku arengut suunavad, saab teadlikult dpetada.

See aga eeldab loobumist eelarvamustest, soolistest stereotlilipidest ning naiste ja meeste,
poiste jatidrukute vordse kohtlemise pohimotete moistmist ja teadlikku jargimist.

8 Finnish National Board of Education. National Core Curriculum for Basic Education, 2004.
Allalaaditav: http://www.oph.fi/download/47671_core_curricula_basic_education_1.pdf
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|
iy

F’ll- Eesti keeles on méistepaarideks

- erinevus - sarnasus

Soolise ebavérdsuse vihendamine ei tdhenda kéigi inimeste (ihesuguseks muutmist.

iy - i - -
\\J}f - ebavérdsus - vérdsus

Euroopalikus kultuuriruumis peetakse hariduses oluliseks jargmisi p6himotteid:

Hariduse hea kvaliteedi tagab egalitaarne/vordvaarne, kaasav haridus, mis aitab varakult
valtida edasijoudmatust ja milles opitulemused ei séltu sotsiaal-majanduslikku gruppi
kuulumisest.

Lapse ja noore Oppimisvoime madravad olulisel madral dpetaja meetodid ja tema
suhtlemiselaad.

Koolitatavus ja 6petatavus on eelkdige pedagoogika, mitte niivord tksikisiku andekuse voi
koolivalmiduse kiisimus.

Oppimisvéime ei séltu bioloogilisest soost, voib aga olla méjutatud nn. sotsiaalsest soost
ning sugudevahelistestdomineerimis-ja alluvussuhetest.

1.2. Sooline vordoiguslikkus

Sooline vordoiguslikkus e. naiste ja meeste diguste, vdimaluste, kohustuste ja vastutuste
vordsus koigis Ghiskonnaelu valdkondades on Gldine hiive.? See on inimdiguste kiisimus, mis on

vahetult seotud demokraatia ja Oigluse ning Uhiskonna- ja inimarenguga. Moiste ,sooline
vordoiguslikkus” on mitmeaspektne - see sisaldab nii majanduslikku, kultuurilist kui sotsiaalset

moodet. Neist olulisemateks on naiteks

vordne 6igus haridusele kui tooturul kujunevat olukorda kdige enam mojutav aspekt,
vordsed oigused ja voimalused ning osalemine to6turul, mis on vahetult seotud
ettekujutustega naise jameherollidest to6- ja pereelus,

naiste ja meeste poolt tehtava t66 iseloom ja nende t66de tasustamine, milles
peegelduvad naiste jameeste erinevad olukorrad ja elutingimused,

naiste ja meeste osakaal Ghiskonna kéigi valdkondade otsustustasanditel.

Fl; Meeste ja naiste erinevad positsioonid ja staatus iihiskonna struktuuris nditavad,

et soolise ebavérdsuse puhul on tegemist sotsiaalse probleemiga, mida ei saa
lahendada (iksikindiviidide tasemel

Sugude vordsuse kisimused on juba lle viie aastakiimne Uheks oluliseks demokraatia
indikaatoriks, rahvusvaheliste tippkohtumiste teemaks ning URO ja Euroopa Liidu poliitikate
eesmargiks.

9 Soolise vorddiguslikkuse seadus (RT 1 2004, 27, 181)
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Euroopa Liidu soolise vordodiguslikkuse poliitika konkreetseteks eesmarkideks on:
« arendada ja parandada esindus- ja osalusdemokraatiat,
+ saavutada Uksikisikute majanduslik séltumatus,
- voidelda naiste 6igusi, vabadust ja inimvaarikust piiravate ndhtustega ning
- maaratleda hariduse, teaduse ja meedia sisu ning funktsioonid iihiskonna
moderniseerimisel - sooliste eelarvamuste ja stereotiilipide vahendamisel.

Eestis on soolise vordoiguslikkuse seadusega'© satestatud koik Euroopa Liidus soolise
vordodiguslikkuse ja tasakaalustatuma Gihiskonna saavutamiseks kasutatavad lahenemisviisid ja
strateegiad:
+ tagatud isikutele voimalus oma 6iguste kaitsmiseks naiste ja meeste vordse kohtlemise
pohimotte rikkumisel,
- satestatud vdimalused ajutiste erimeetmete rakendamiseks, et vdhendada valjakujunenud
soolist ebavordsustjakihistumist ning
- satestatud kohustus koikide poliitikate ja tegevuste juures arvestada sugupoolte aspektiga
- st, naiste ja meeste erinevate vajaduste ja huvidega, silmas pidades seejuures nende
kohustuste, vastutuste, diguste ja voimaluste vordsuse saavutamist.

Naiste ja meeste vordse kohtlemise tagamine, milleks on kohustatud " ka koéik koolid ja
haridusasutused, on suunatud otsese ja kaudse diskrimineerimise valtimisele ja sellise olukorra
saavutamisele, kus poisid ja tlidrukud, naised ja mehed teevad oma huviala-, haridus- ja
karjaarivalikud individuaalselt, mitte sooliste eelarvamuste ja stereotlilipsete hoiakute alusel.
Vordse kohtlemise pohimotte rakendamine vordsete voimaluste loomiseks eeldab olukorra
anallusimist sugupoolte aspektist, tiidrukute ja poiste, naiste ja meeste vajaduste ja voimaluste
valjaselgitamist.

T ;;I;_', Seadusnormide tditmine eeldab nende sisulist méistmist, kivinenud arusaamade
:.If e ...' . . . .o .
\\J}f muutmistja selgust normide eesmdirkides.

1.3. Sooline ebavordsus haridusvaldkonnas ja sellega seotud probleemid

Eesti tooturg on silmnahtavalt jagunenud naiste ja meeste valdkondadeks ja ametiteks.

Kogu t66turu soolist jagunemist ilmestab ka naiteks see, et Eesti Gldhariduskoolides t66tas
2011/2012 6ppeaastal kokku 14 263 dpetajat, neist 85,5 protsenti naisi. Meesdpetajate osakaal
suureneb koérgematel haridusastmetel (kui alg- ja poéhihariduses moodustavad naised
Opetajatest 94 %, siis keskhariduses on nende osakaaluks 78 % ja korghariduses 48 %).

10 Soolise vordoiguslikkuse seadus (RT | 2004, 27, 181)
" lbid
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Eestis ilmnevad suured statistilised erinevused poiste ja tlidrukute 6piedukuses, naiste ja meeste
osalemises eri taseme ja eri valdkondade hariduses.'2 Uuringutest on selgunud, et koolides
kasutatavate erinevate 6ppeainete ja eri tasemete Opikud konstrueerivad ja kannavad edasi
stereotliipseid soorolle, ei peegelda vordvdarselt naiste ja meeste kogemusi ega Opeta
tanapaeva maailmavaadet inimbigustest ning naiste ja meeste rollijaotustest.' Paljud uuringud
viitavad ka sellele, et 6petus ja kasvatus ei ole kunagi sooliselt neutraalsed ega moju Uhtviisi ja
oiglaselt poistele ja tiidrukutele'#, vaid vastandavad ja stivendavad sotsiaalseid sugudevahelisi
erinevusi.

Et mitte koormata kaesolevat kdsiraamatut arvuliste faktidega, on allpool nimetatud need
valdkonnad, kus sooline disproportsioon koige selgemalt valjendub:

. Opinguid katkestavad sagedamini poisid kui tiidrukud.

« Pobhikoolijargsed haridusvalikud on vaga erinevad."

« GUmnaasiumis vaheneb poiste osatahtsus jarsult vorreldes pohikooliga.

« Pohikoolijargselt liiguvad kutseharidusse pigem poisid, keskhariduse jargselt aga tlidrukud.

+  Kutsedppesse suundumisel on valikud traditsiooniliselt sooliselt jagunenud.’s

« Pikendatud 6ppe ja erivajadustega laste pohikooliklassides on lilekaalus poisid.

+ GUmnaasiumijargsed haridusvalikud on sooliselt maaratletud."”

« Korghariduses 6pib ja selle omandab rohkem naisi kui mehi.

« Koérgkoolide professorite hulgas on tlekaalus mehed.

+ Alaharitute hulgas on rohkem mebhi kui naisi.

Stereotlilipsed, traditsiooniliselt valjakujunenud soorollide kohased haridusvalikud péhjustavad
soolise segregatsiooni tooturul, mis omakorda tingib naiste ja meeste té6tasude erinevuse ning
on takistuseks indiviidide majandusliku séltumatuse saavutamisele. Kui naiteks naistel on
traditsioonide, stereotiilipide ja Uhiskondlike ootuste tottu piiratum liikkumine tehnilistele ja
tappisteadusega seotud erialadele, jadvad nad neil erialadel korvale ka t6dturul. Erialad, kus
valdavalt domineerivad naised, kipuvad olema vahemtasuvad ja madalama prestiiziga.

Haridusasutused on kujunenud institutsioonideks, kus soolisi erinevusi ning ebavordsusi
pidevalt (taas)toodetakse. Neis toimub poiste ja tudrukute sotsialiseerimine, mis séltub nii
Opetajatepoolsetest stereotiilipsetest suhtumistest Opilastesse, dppeainetega vahendatud
arusaamadest naistest ja meestest kui ka kogu personali rollimudelitest.'® Kuigi kasvatajad ja

2 Naised ja mehed. Tallinn: Statistikaamet, 2007.

13 Soorollid 6ppekirjanduses. Tartu Ulikool, 2002. Allalaaditav: http://www.enut.ee/lisa/soorollid.pdf

4 Gordon, Tuula. 2004, Sata pientd sdantdaa...’ sukupuoli koulun arjessa. Allalaaditav:
http://www.edu.fi/julkaisut/netkoulutusoppi.pdf

15 nt. 2008. a siirdus pohikooli I6petanud neidudest, kes samal aastal edasi 6ppisid, giimnaasiumisse ligi 80%, noormeestest
aga alla 60%.

6 Noormehed valivad sdidukite paranduse ja hoolduse, elektroonika ja automaatika, mehaanika ja metallit66, titarlapsed
aga majutusteeninduse, hulgi- ja jaekaubanduse, toiduainetdétluse ja —~tootmise ning kodumajanduse. Ainult ehituse ja
kokanduse erialadel nii selget sooliselt maaratletavat piiri ei ole.

7 Noormehed valivad éppimiseks tehnika, tootmise ja ehituse ning loodus- ja tédppisteaduste valdkonnad, tiitarlapsed
sotsiaaltdo, hariduse, tervise, drinduse ja diguse valdkonnad.

18 Pysdytyskuvia. Sukupuoli ja seksuaalisuus nuorten elamadssa ja koulun arjessa, 2006.
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Opetajad arvavad, et nad toimivad sooliselt neutraalselt, on selgunud, et poisid saavad naiteks
vorreldes tlidrukutega rohkem tdhelepanu ja et dpilase soost séltub sageli see, milliseid
sotsiaalseid sanktsioone rakendatakse, millist kaitumist temalt oodatakse'® jms. Koik, mis koolis
toimub, mojutab otseselt seda, milliseid ressursse tooturule jaisiklikku ellu kaasa saadakse.

1.3.1 Meesopetajate vahesus koolides

Eestis on tostatatud meesdpetajate puudumise teema. Probleem pole meie riigile ainuomane.
Vahe on vaid selles, et kui laaneriikides kasitletakse seda t66turu soolise segregatsiooni ( nn.
naiste ja meeste td6odeks eristamine) vahendamise ja erialavalikute teadliku suunamise
kontekstis, siis meie avalikku ruumi jouavad seisukohad, millest hasti ei selgu, mille nimel seda
probleemi soovitakse lahendada. Nii ongi tdpsustamata, kas meesopetajalt kui selliselt
oodatakse lihtsalt meheks olemise rollimudeli funktsiooni taitmist, tapsustamata seejuures, mida
need mudelid peaksid edastama, oodatakse, et meesdpetajad tdidavad surrogaatisade
Ulesandeid voi loodetakse, et maskuliinsete konventsioonide ja traditsioonilise mehelikkuse
taastootmise kdigus suudetakse poisse senisest motiveeritumalt 6ppima panna.

Soov saada senisest rohkem mehi 6petajaskonda tahendab avalikus arvamuses levinud eeldust
ja oletust, et mehed 6petavad teisiti kui naisdpetajad (erinevuse rdhutamine), et tiitarlapsed ja
poisid reageerivad erinevalt ja ,paremini” samast soost Opetaja tegevusele, et meesdpetajaid
iseloomustaks nagu midagi Uhtset ja unikaalset seoses maskuliinsusega. Haridusvaldkonnas
tehtud uuringud selliseid hiipoteese ei kinnita.2°

Ainuuksi viis, kuidas Eestis meesdpetajate vahesusest radgitakse, nditab seda, kuidas nais- ja
meessugu konstrueeritakse essentsialistlikult - erinevusi rohutades, vastandades ja oletades, et
kdik mehed omavahel ja koik naised omavahel on Gihesugused. Lisaks ei arvestata seda, et on
vaga palju naissoost dpetajaid, kelle aines ka poisid histi edasi jouavad. Uhiskonda jduab sénum,
mis Opetajaskonna naisdpetajaid alavadristab ja stitidistab.

MeesOpetajate vahesuse pohjusteks on kaasajal see, et

- veel on piisavalt majanduslikult tulusamaid t6dkohti, nt. infrastruktuuriga seotud
valdkondades - ehituses, tootmises,

« muude tegevusvaldkondade staatus on kérgem kui haridusvaldkonnal,

+ haridust ndhakse eelarvamuslikult ja stereotililipselt nn. naiste té6na, mis ei sobi toelisele
mehele,

+ poisse kukub haridusstisteemist rohkem valja kui tiidrukuid ja nii vaheneb ka nende hulk,
kes ehk 6petajaharidusse kandideeriksid.

® Bussey, K. & Bandura, A. Sotsiaalse soo kujunemise ja toimimise sotsiaalkognitiivne teooria. Rmt. Soopsiihholoogia. A.
Eagly, A. Beall, R. Sternberg (toim). Tallinn: Kiilim, 2008.

20 Ashley, M. Role models, classroom leadership and the gendered battle for hearts and minds .Paper presented at the
Annual Conference of the British Educational Research Association, University of Exeter, England, 12-14 September 2002.
BERA Symposium: Gender and Primary School Teachers: Role Models, Recruitment and Retention.

Allalaaditav: http://www.leeds.ac.uk/educol/documents/00002244.htm
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1.3.2. Poiste vahesem 6pimotivatsioon ja haridussiisteemist valjalangemine,
tiitarlaste stress ja pinged

Kuigi on selge, et mitte koiki poisse ei iseloomusta vahene dpimotivatsioon, nagu ka koik
titarlapsed pole usinad 6ppijad, on siiski Eesti avalikkuses teadvustatud nn.,poiste kriis“ - nende
suurem valjalangevus ja suurem osakaal alaharitute hulgas. Samas on jaanud uurimata, avamata
pohjused: kuivord on tegemist sotsiaal-majanduslike, kuivord soolisusega seotud teguritega. Nii
nditeks on muude maade uuringutes selgunud hoopis, et edasijbudmatus on seotud
sotsiaalsesse kihti kuulumise, etnilise paritolu ja muude teguritega. Poiste ,kriisi klisimuses on
agaarvukaid uuringuid, millest selgub, et see peitub Ghiskonnas valitsevas mentaliteedis rohkem
kui konkreetsete poiste kditumises.

Opetaja sugu ei mddra poiste 6pimotivatsiooni ega vdljalangemist.

A

wld
)

Poisid ei samasta endid sooliselt meesépetajatega ega tiitarlapsed naisépetaja-
tega, vaid hoopis omavanustega.

..;,{ Opilaste endi arvates eelistatakse kompetentset naisépetajat ebakompetentsele
meesépetajale.”’

Teismeeas tutarlapsed, kes koolis esmapilgul paremini hakkama saavad, on koolipingete tottu
depressiivsemad ja maksavad oma 6piedukuse eest tervisega. Neil esineb tunduvalt rohkem kui
poistel pea- ja kdhuvalusid, drevus- ja pstitihikahdireid, vasimust. Titarlapsed on rohkem stressis
kui poisid ja madalama enesehinnanguga.?2: 23,24 Need ilmingud jadavad enamasti koolide poolt

Gi?
yorg
S

N -

markamata.

-

21 Ashley, M. Role models, classroom leadership and the gendered battle for hearts and minds .Paper presented at the
Annual Conference of the British Educational Research Association, University of Exeter, England, 12-14 September 2002.
BERA Symposium: Gender and Primary School Teachers: Role Models, Recruitment and Retention.

Allalaaditav: http://www.leeds.ac.uk/educol/documents/00002244.htm

2 Veisson, M., Ruus, V.-R,, Sary, E.-S., Ots, L., Leino, M., Veisson, A.Eesti kool 21. sajandi algul: kool kui arengukeskkond ja
dpilase toimetulek. Tallinn: TLU,2007.

2 Kruusvall, J,, Tomson, L. Tallinna kuue linnaosa koolide 8. klasside dpilaste turvalisuse ja riskikditumise uuringu tulemused.
Tallinn: Tallinna Sotsiaal- ja Tervishoiuamet. TpedU sotsioloogia osakond, 2004.

24 SEYLE. Opilaste ja 6petajate baasuuringu tulemused. Vaimne tervis ja riskikditumine. Tallinn, 2011.
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1.4. Milles valjendub sooline vérdoiguslikkus hariduses?

Ulemaailmselt peetakse soolise vérddiguslikkuse indikaatoriks haridussektoris poiste ja
tidrukute suhtarvu hariduses osalejate ja koolilopetajate hulgas koéikidel haridustasanditel.
Paljudes Euroopa riikides jaab glimnaasiumis ja korgkoolis kdivate poiste arv tlidrukute omale
alla ja seega on peamiseks eesmargiks poiste ja tUdrukute vordse osaluse ja hariduse
omandamise saavutamine.

Samal ajal varjavad (ldised vordsed osalusmaarad siiski kehtivaid ebavérdsusi konkreetsetes
valdkondades: isegi kui tasakaal on saavutatud kvantitatiivselt, esineb jatkuvalt kvalitatiivne
ebavordsus kérgematel haridustasemetel, kuna tudrukuid ja poisse “suunatakse” erinevatele
erialadele. Naiteks on tlidrukute osalus tutpiliselt madalam infotehnoloogia erialadel ja poisse on
vahem humanitaar-, haridus- ja kultuurierialadel, paljudes riikides ka meditsiinis ja sotsiaaltoo erialal.

Sooline vordoiguslikkus hariduses tahendab:

1. Vordne juurdepdds koikidele haridusastmetele ja —valdkondadele, mis peaks tagama
vordsed voimalused saada formaalset ja mitteformaalset haridust. Tegeliku olukorra
moo6tmiseks arvestatakse tegelikku osalemist.

2. Vordsed voimalused haridusprotsessis tahendavad seda, et lisaks samale 6ppekavale ja
samade ainete Oppimisele kasutatakse selliseid 6ppemeetodeid ja —materjale, mis on
vabad soolistest stereotlilipidest ja stereotiilipsetest soorollidest ning arvestatakse
erinevustega molemast soost Opilaste opistiilides.

3. Vordsed haridustulemused on saavutatud siis, kui haridustee pikkus, akadeemiline
kvalifikatsioon, diplomid jms. ei erine sugude l6ikes.

4. Vordne omandatud staatus peale haridussiisteemi, mis ilmneb karjaarivdimalustes,
osalustes, digustes, vastutustes, kohustustes, ressurssides jms.

oy

\‘J‘f véimaluste ja vordsete haridustulemuste saavutamine.

Soolise vérdoiguslikkuse eesmdrk hariduses on tiitarlaste ja poiste vérdsete

Euroopa Liidus lahtutakse seisukohast, et igasugune kooli poolelijatmine enne keskhariduse
omandamist on vastuolus vordsete voimaluste pohimottega.

Soolise vordoiguslikkuse saavutamist hariduses anallitisitakse Euroopa Liidus konkreetsete
nditajate alusel?s, lisaks jalgitakse sellised kiisimusi nagu soolise vorddiguslikkuse edendamine,

25 Eoroopa Komisjoni teatis. Naitajate ja sihttasemete Gihtne raamistik, mille alusel hinnatakse Lissaboni eesmarkide
elluviimisel saavutatut hariduse ja koolituse valdkonnas /* KOM/2007/0061 16plik */
Allalaaditav: http://eur-lex.europa.eu/LexUriServ/LexUriServ.do?uri=COM:2007:006 1:FIN:ET:HTML
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vahemusrahvuste integreerimine, puuetega inimeste kaasamine, piirkondlike erinevuste
vahendaminejne.

Saavutuste hindamisel kasutatavad pohinditajad on
«  0savott koolieelsest dppest,
«  erivajadustega opilaste haridus,
«  kooli poolelijatnute arv.

Voimaluste vordsust analtilsitakse, jaotades andmed lisaks sugupoolele ka vanuse ja dpilaste
sotsiaalmajandusliku tausta pohjal.

Sooline ebavordsus ilmnebki sellistes sotsiaalsetes soolistes erinevustes, mida enamasti
vastandatakse ja erinevalt vaartustatakse ning ekslikult looduse poolt etteantuks ja
muutumatuteks peetakse, tegelikult aga ajas ja kultuuris muutuvad ja muudetavad on. Kogu
soolise ebavdrdsuse ja soolise vorddiguslikkuse teema kasitlemisel on aastakiimnete jooksul
valja kujunenud omaterminoloogiaja mdisted.

1.5. Sugu ja soolisus

Sugu on igas thiskonnas nii oluline péhikategooria, et selle alusel jagatakse enamuses riikides
inimesed kahte kdige suuremasse sotsiaalsesse riihma.2¢ Igale isikule omistatakse sookategooria
alates stinnist vastavalt tema bioloogilistele sootunnustele.

Kuigi soo ja soolisuse mdisted tunduvad olevat lihtsad ja arusaadavad igale lapselegi, on
sotsiaalteaduslikust aspektist tegemist vagagi keeruka, mitmetahulise ja pidavalt muutuva
tahendussisuga kategooriaga. Kodige levinumas tahenduses on sugu Uheks inimese sotsiaal-
demograafiliseks tunnuseks, kategooriaks, mille alusel saab vorrelda statistilisi andmeid, aga
mitteainult.

Kuigi bioloogiliste tunnuste alusel saab tavaliselt jagadagi inimesed kahte eraldi riihma,
tahistatakse soolisuse moistega ka mehelikkust ja naiselikkust — sotsiaalselt ja kultuuriliselt
kokkulepitud arusaamu sellest, mida tihele véi teisele soogrupile omaseks voi kohaseks peetakse.

Selleks, et eristada soo mdiste bioloogilist ja sotsiaalset aspekti, kasutataksegi sotsiaalse soo voi
sotsiaalse sugupoole maistet. Inglise keeles on nende tahenduste eristamiseks kaks terminit —
sex (kui bioloogiline sugu) ja gender (sotsiaalne sugu). Just viimases tahenduses kasutatakse soo
moistet ka kdesolevas juhendmaterjalis Gldmdistena, mitte konkreetselt inimese kindla
bioloogilise tunnusena.

26 Transseksuaalid on bioloogiliselt meessoost voi naissoost isikud, kes ajendatuna vastuolust oma sookuuluvuse ja
kujunenud identiteedi vahel, teevad labi soovahetusoperatsiooni, muutes nii oma sootunnuseid ja sookuuluvust,
kooskélastades nii oma bioloogilise sookategooria ja sooidentiteedi. Transvestiidid, jaddes oma sookuuluvuse juurde,
kdituvad ja riietuvad aeg-ajalt vastassoole kohaselt; nad tletavad kiill sugupoole piire, kuid nad ei vaheta oma
sookategooriat jaadavalt. On nditeks Ghiskondi, kus soolisuse maaratlemisele lisandub ka vanus.
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Sotsiaalse soo moéiste osutab koigele, mis assotsieerub kellegi soolisusega antud tGhiskonnas. See
hélmab rolle, tegevusi, eelistusi ja teisi tunnuseid, mis on voi mida Uhiskond eeldab olevat
tllpilised meestele voi naistele ning samuti sugudevahelisi voimusuhteid.

+ Bioloogiline sugu (ingl. k. sex) - naiste ja meeste anatoomilised, fiisioloogilised

FL ja geneetilised erinevused.

;

FL;L'* « Sotsiaalne sugu (ingl. k. gender) - isiku enda ja teistega jagatud arusaam sellest,
\;}f mida peetakse (ihiskonnas naiselikuks v6i mehelikuks ning iihiskonnapoolsed
o= ootused naiseks ja meheks olemisele, soorollid ja naiste-meeste vahelised

domineerimis- ja allumissuhted.

Mehe sookategooriale kohaseks peetavaid kaitumisi nimetatakse maskuliinsusteks ja naise
sookategooriale vastavaks peetavaid feminiinsusteks. Maskuliinsus ja feminiinsus ei ole indiviidi
fikseeritud kehalised olemused véi kindlate iseloomujoonte kogumid, vaid sotsiaalses tegevuses
kujundatud kogum praktikaid, mis erinevad vastavalt sotsiaalsetele tingimustele ja
sugudevahelistele suhetele.

Tahendused, mida (sotsiaalsetele) sugudele omistatakse, pole muutumatud ja kindlad, need
varieeruvad mitte ainult vastavalt kultuurilisele ja ajaloolisele kontekstile, vaid ka olukordadele ja
situatsioonidele.

Muutunud on ju naditeks soonormid, mille kohaselt sadakond aastat tagasi ei peetud oluliseks
anda naistele kérgemat haridust voi lubada neid valima ja valitud olema. Tanapdeval
tahtsustatakse varasemast iha enam isadust kui iihte meheksolemise tunnust.

Inimese sugu maarab olulisel maaral selle, kuidas temaga kaditutakse ja millised ootused ja
eesmargid ta endale seab. Soo kategooria on rahvuse ja kultuuriga vordvaarne kategooria, sest
madrab samuti dra, millise hariduse inimene saab, millise elukdigu valib, millise t66 ja millise
palga saab. Ei ole mingit valdkonda, kust soo kategooria puuduks voi kus see, kas inimene on
naine voi mees ei mangiks mingit rolli. Kes vadites kahtleb, peaks vaatama erinevaid
koondstatistikaid, milles peegelduvad naiste jameeste elude erinevused.?”

+ Bioloogilised erinevused: on kindlad ja piisivad,
ﬁ? ei muutu aja jooksul ja erinevates kultuurides.
e wed
)
\:,, « Sotsiaalsed erinevused: on kujunenud iihiskondlike suhete ajaloos,
f on muudetavad,
L o

muutuvad aja jooksul ja erinevates kultuurides.

27 Mehe kodu on maailm, naise maailm on kodu? Tallinn: Statistikaamet, 2011.
Allalaaditav: http://www.stat.ee/publication-download-pdf?publication_id=25640;
Naised ja mehed. Statistikaamet. Tallinn, 2006.
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Oma sotsiaal-kultuurilises tahenduses on sugu ja soolisus kujunenud ka uldmadisteks,
kategooriaks, mille alusel mitte ainult inimesi, vaid ka muid Ghiselu aspekte iseloomustatakse
naiselikkuse ja mehelikkuse (feminiinsuse — maskuliinsuse) skaalal. Sellisena on soo mdiste palju
tahendusrikkam kui nailiseltlihtsad ja vastanduvad moistepaarid naine-mees voi naised-mehed.

Tuleb aga alati silmas pidada, et feminiinsus ei kaasne automaatselt naiseks olemisega ja
maskuliinsus meheks olemisega.

Eesti Ghiskonnas kehtivad traditsioonilised stereotiilipsed arusaamad naistele ja meestele
sobivate ametite, tegevuste ja omaduste kohta,2®8 mis on omaks voetud suure osa Opetajate ja
haridustegelaste poolt.?°

Nahtuse olemuse avab P.Bourdieu jargmiselt:

LSugudevaheline jaotus tundub olevat ,asjade loomuses’, kéneldes sellest kui millestki
normadalsest, loomulikust, peaaegu viiltimatust: see esineb lhtaegu objektiivsena asjades
kogu (ihiskonnas ning kehadesse sisse kodeerituna, toimides taju-, métte- ja tegutsemis-
skeemide siisteemidena.

Sugude vaheline bioloogiline erinevus, st erinevus mehe ja naise keha vahel ning tdpsemalt
anatoomiline erinevus suguorganite vahel véib seega muutuda sugupoolte vahel sotsiaalselt
loodud erinevuse, eriti soopbhise té6jaotuse loomulikuks péhjenduseks.”3°

Inimese soolisuse ja soolise identiteedi kujunemine ja kujundamine sotsialiseerimise kadigus
toetub suures osas just vastavalt arusaamadele Uhiskondlikult aktsepteeritud ja ootusparasest
soole kohasest kaitumisest ja sellega seotud omadustest, digustest, kohustustest, vastutustest ja
voimalustest.

Soolise kihistumise ja soolise ebavordsuse moisted viitavad erinevate ressursside
(materiaalsed, ajalised, informatsioonilised, voim jne.), sotsiaalsete kohustuste ning vastutuste,
Oiguste ja voimaluste ebavordsele jagunemisele ihiskonna kahe suurema sotsiaalse grupi -
meeste ja naiste vahel.

Sooline kihistumine tahendab inimeste sotsiaalse staatuse kujunemist tema soo alusel. Kuigi
tingimused on nailiselt kdigile ihesugused, on tidrukute ja poiste, naiste ja meeste véimalused
erinevad eelkdige kehtivate normide, tavade ja (ihiskonna poolt heakskiidetud kaitumismustrite
tottu. Nii naiteks on naiste karjaar suurema téendosusega meeste omast aeglasem, lihem ja/voi

28 Soolise vordodiguslikkuse monitooring, Sotsiaalministeerium, 2005.
Allalaaditav:http://www.ut.ee/gender/pdf/SVmonitooring_2005.pdf

2 Kas 6pilased voi poisid ja tiidrukud? Uurimus Eesti 6petajate ja haridustootajate valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks
ja kasvatamiseks. Artiklikogumik. Toim. U.-M. Papp. Tallinn: Eesti Naistelihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. Allalaaditav:
http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf

30 Boudieur, P. Meeste domineerimine. Tallinn: Varrak, 2005.
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katkendlikum ning keskmine sissetulek meestega vorreldes madalam, vaesusrisk suurem.

Erinevused naiste ja meeste kditumises, sotsiaalsetes rollides, digustes, kohustustes, vastutustes
ja voimalustes ei tulene muutumatutest bioloogilis-flisioloogilistest erinevustest, vaid on
sotsiaalselt konstrueeritud - seega voib Oelda, et nii indiviidid kui ka kéik Uhiskonna
institutsioonid, protsessid, praktikad, simbolid ja muud tegurid toodavad ja hoiavad alal
soopobhiseid erinevusijatihti ka soolist ebavordsust.

Haridus naiteks voib kill tunduda sooliselt neutraalne, aga see ei tahenda, et 6pilased voi
pedagoogid kaituksid sootute olenditena.

Fi; Kdsiraamatus on moisteid ,sugu’, ,sugupool’, ,soolisus” kasutatud peamiselt

i
7L
)

sotsiaalse soo tdhenduses.

\‘:rf Statistiliste andmete kogumisel tdhistab soo kategooria inimeste sotsiaal-
o= demogradfilist tunnust.

Allpool on avatud veel méned soouurimustes ja sooteadlikus pedagoogikas kasutatavad
moisted, mille tahendust on oluline teada - soosiisteem, soorollid, soostereotiilibid ja
sooideoloogia ning ndidatud, kuidas need pohjustavad soolise eraldatuse, vastandamise ning
sugude erineva vaartustamise ja soolise kihistumise ihiskonnas.

1.6. Soostlisteem

Soosiisteemi3' moistega tahistatakse neid Uhiskonnaliikmete harjumusparaseid tegutsemis-
ning motlemisviise, mis loovad, taasloovad ning normaliseerivad ja digustavad naiste ja meeste
vahelisivoimusuhteid.32

Soosiisteem e. sugudevaheliste suhete korraldus viljendub reaalses tegelikkuses, mida
kasitletakse normaalse ning justkui etteantuna pea koikide sotsiaalsete institutsioonide poolt -
perekonnas, haridusasutustes, ettevotetes ja organisatsioonides, meedias ja meelelahutuses,
poliitikas. Traditsiooniliselt valjendub sooslisteem meessoo domineerimises ja naissoo
madalamas sotsiaalses staatuses - mehe kasitlemises sotsiaalse normina. See tdhendab, et
sotsiaalsed struktuurid, stisteemid ja poliitikavaldkonnad ei ole sooliselt neutraalsed, vaid
lahtuvad meeste kogemusest, arvestamata, et naiste ja meeste ressursid, vajadused ja eelistused
eiole ihesugused.

31 Erinevad uurijad kasutavad ka méisteid nagu sooleping (Hirdman) Vt. Norlander, K. Some reflections on gender relations.
Paper, presented at Gender and Power in the New Europe the 5th European Feminist Research Conference, August 20-24,
Lund University, Sweden Umea University, Sweden, 2003; sooline kord (Connell, R. Masculinities. Cambridge, Polity Press;
Sydney, Allen & Unwin; Berkeley, University of California Press. Second edition, 2005) vdi sooreziim (Pascal, G., Kwak, A.
Gender Regime in Transition in Central and Eastern Europe Bristol, Policy Press, 2005).

32 Plicher, J., Whelehan, I. Fifty Key Concepts in Gender Studies. London: Sage Publications Ltd, 2004.
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Sooslisteem (sugudevaheliste suhete korraldus e. sooline kord) on sotsiaalne stisteem, mis pusib
ainulttanusellele, eton Ghiskonnas heaks kiidetud ja sellele vastavalt ka kaitutakse.

Soosusteem avaldub

« voimusuhete tasandil selles, kuidas véim, valitsemine, kontroll, organisatsioonides ilmnev
hierarhia, seadusandlik voim ja kollektiivne v6iindividuaalne vagivald eristub sugude vahel;

« tootmisega seotud tasandil selles, kuidas on sugude vahel jagatud tasustatud ja
tasustamata t66, ametid ja elukutsed to6turul;

« emotsioonide ja inimsuhete tasandil selles, kuidas sooliselt eristatakse inimeste ja
gruppide vahelist kokkukuuluvust ja vastandamist, solidaarsust, eelarvamusi, poolehoidu
japolgamist, seksuaalset atraktiivsust ja ebakolbelisust;

« sookultuuri ja simbolilisel tasandil selles, kuidas soolised identiteedid on maaratletud
kultuuris, kuidas soolisi erinevusi esitatakse kones, keeles, tekstides, margilistes
tahendustes ning millised on valdavad uskumused ja hoiakud sugude suhtes.??

Igas iihiskonnas peegeldab sugude vaheline tédjaotus selles valitsevaid
FL veendumusi eri sugupoolte voimete ning Obiguste kohta. Naiste alaesindatus

;
7l
Yt

juhtivatel positsioonidel nditeks viitab naiste alahindamisele iihiskonnas.
\jhff Seejuures on oluline teada, et naistele omaseks peetav suurem tagasihoidlikkus,
L) enesekriitilisus ja viiksem enesekindlus ei ole soolise ebavérdsuse pohjuseks, vaid

hoopis soolise ebavordsuse tagajdrjeks.

Soosusteemi taastootmine on tihedalt seotud inimeste mentaliteedi, méttemallide ja keele kui
Uuhe métlemisvahendiga.3*

Sooslsteemi toodetakse ja taastoodetakse inimeste poolt normide kordamise ja
edasiandmisega Uiha uutes ja uutes situatsioonides. Normide omandamine ja edasiandmine
uutes situatsioonides on elukestev tegevus, seega ka pidevalt varieeruv ja soltuv igast
Uhiskonnaliikmest. Seda sooslisteemi saavad mojutada inimesed ise, kui nad seda teadvustavad,
selle toimimise seaduspadrasusitunnevad, seda kahtluse alla seavad ja selle (ile arutavad.

1.6.1. Soorollid

Meeste ja naiste erinevad eluvalikud, toojaotus ja rollid on seotud thiskonnas kehtivate
ootuste ja arusaamadega sugudele sobivast kditumisest, mis parinevad industriaaltiihiskonnale
omasest traditsioonilisest naiste ja meeste vahelisest t66- ja vOimujaotusest.

33 Connell,R.W. Gender. Blackwell Publishing Ltd. Oxford, UK 2002.
34 Norberg,A., Pajumets, M., Papp, U. jt. Soolise vérdéiguslikkuse siivalaiendamise strateegia kisiraamat.
Tallinn: Sotsiaalministeerium, 2006.
Allalaaditav: http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/V2ljaanded/Publikatsioonid/2006/SV_strateegia.pdf
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Pohiliseks soorollide eristajaks oli siis avalik ja kodune sfaar, millest esimeses domineerisid mehed
ning pere ja kodutddde eest vastutasid naised. See jaotus mdjutab siiani nii naiste kui ka meeste
hoiakuid ja kaitumist, sest stereotlilipe, mis puudutavad soorolle, voetakse loomuliku ja
endastmaoistetavatena ka siis, kui tegelik olukord on paljuski muutunud.

Veel 21. sajandi algul, kui naised ja mehed enam-vahem voérdsel maaral osalevad to6turul,
valitsevad Eestis arusaamad, et naise pohitlesanne on pihenduda perele ja lastele, meestel aga
toolejakarjaarile.3

Soorolli méistega tahistataksegi sellist kultuuriliste ootuste kogumit, mis maarab ara, kuidas
antud Uhiskonnas tuleb naisel ja mehel kdituda ja/voi millist kditumist peetakse teatud
ajaperioodil neile kohaseks.3®

Naiselikkust ja mehelikkust konstrueeritakse labi kogemuste ja sotsiaalse suhtlemise diskursuste
pidevalt. Aeg-ajalt mingeid kaitumisaspekte ja seisukohti muudetakse tanu muutunud
tegelikkusele, kogemusele voiideedele.

1.6.2. Soostereotiiiibid

Stereotiipiseerimine ei ole ainult psiihholoogiline protsess, mis aitab maailmast arusaamist
muuta lihtsamaks ja moistetavamaks, vaid ka sotsiaalne - vaga tihedalt seotud sotsiaalsete ja
poliitiliste struktuuridega.

Soostereotllibid on tihiskonnas Uhiselt jagatud uskumused ja eelarvamuslikud hoiakud, mille
alusel teatud omadused, iseloomud, sobivad rollid, ametid jms. omistatakse indiviididele nende
soolise kuuluvuse alusel, kusjuures sellega kaasnevad teatud vaartushoiakud.

Diskrimineerivaid stereotulpe iseloomustab
« lihtsustatus - eelarvamuslik ettekujutus naiste voi meeste kui sotsiaalse grupi kohta,
- Uldistatus — soostereotlilipide abil taandatakse sugupoole kéikvéimalikud omadused
uksikuteks tunnusjoonteks,
« soogruppide kasitlemine homogeensetena - eeldamine, et sookohased uskumused
iseloomustavad koiki mehi ja naisi, sdltumata nende individuaalsetest eriparadest.

Stereotlilibid on nii stigavalt juurdunud, et inimesed ei marka nende olemasolu ega seda, kuidas
nad mojutavad nende taju ja tegevusi, neid ei plltagi kummutada ei loogiliste arutelude ega
muude téenditega.

Kehtivad soostereotlilibid juhivad naisi ja mehi valima ka vastavaid elustrateegiaid,
kaitumisstiile, suhteid teistega. Sellised suhteliselt pisivad ettekujutused on indiviidi jaoks nagu
etteantud etalonmudelid, millega peab ennast kohandama.

35 Soolise vérddiguslikkuse monitooring. Sotsiaalministeerium, 2009.
Allalaaditav: http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/V2ljaanded/Toimetised/2010/toimetised_20101.pdf
36 Lips, H. M. Women, Men, and Power. California: Mayfield Publishing Company, 1991.
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Stereotlilibid piiravad mehelikkuse ja naiselikkuse teistlaadsetena konstrueerimise véimalusi,
surudes need kitsasse sooraami. Nii sailitavadki soostereottilibid olemasolevat soosusteemi.?”

Soostereotulbid voivad olla nii positiivsed kui negatiivsed ja kehtida naiselikkuse-mehelikkuse,
soorollide, naiste ja meeste poolt tehtava to0 ja tegevuste kohta.

Stereotiilipidel on kaks negatiivset efekti, mis méjutavad tajuprotsesse:

H‘ « esiteks on stereotiilibid omamoodi suurendusklaasiks, mis toovad viilja
Fbi_k soolisi erinevusi tunduvalt suuremal mddral kui neid tegelikult on ja
\“'}-" - teiseks loovad stereotiiiibid justkui erinevad alused iihe ja sama siindmuse

voi juhtumi interpreteerimiseks ja télgendamiseks vastavalt sellele, mis
soost on tegevuse subjekt.

Stereot(ilip on diskrimineeriv kui:
« soogrupile omistatud omaduste voi tunnuste alusel otsustatakse Uiksiku inimese (le,
 see stereotlilip on Uhiskonnas negatiivse tahendusega,
« seeonsildistav ja alavaaristav,
- selle abil ndidatakse ja hoitakse alal domineerimis-allumissuhteid e. véimu ning
+ see asetab Uhed inimesed nende soo alusel ebasoodsamasse olukorda kui teised.

Vaatamata sellele, et viimaste aastakiimnete saavutused bioloogias, neuroloogias ja
neuropsiihholoogias on Umber liikanud kunagised ettekujutused ja arvamused naistele voi
meestele spetsiifilistest kaasastindinud omadustest ja ajuosade erinevustest,3 839240 kehtivad
stereotliiibid mentaliteedis ikka veel edasi.

Soostereotiiiibidon
F’L » kirjeldavat laadi (omadused ja kditumised, mida teatud sotsiaalsetesse
sl || gruppi kuulujatele iseloomulikuks peetakse)
(‘g—\ « normatiivsed, esitades ettekirjutusi stereotiilipseks kditumiseks.
7/

Soostereotiilibid mitte ainult ei mddratle, millised tiidrukud ja poisid, naised ja
mehed on, vaid kirjutavad ka ette, millised nad peavad olema.

37 Cranny-Francis, A.; Waring, W. Et al. Gender Studies: Terms and Debates. Great Britain : Palgrave MacMillian Ltd., 2003,
p140-141.

s Fine, C. Delusions of Gender. How our minds, society and neurosexism create difference. New York, London: W.W.Norton &
Company Inc., 2010.

» Eliot, L. Pink brain, bue brain. How Small Differences Grow into Troublesome Gaps — and What We Can Do About It. USA,
2009.

s« Hines, M. Brain Gender. New York: Oxford University Press, 2005.
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1.6.3. Sooideoloogia

Ideoloogiaks nimetatakse sotsiaalselt jagatud uskumuste kogumit, mis sageli maarab ka
uhiskonna poliitilise ja sotsiaalse korralduse.

sdeoloogia on poliitiliste voi sotsiaalsete ideede, vaartuste ja ettekirjutuste stisteem, mis kuulub
riihmale véi kollektiivile ning mille funktsioon on riihma véi kollektiivi tegevuse korraldamine voi
legitimeerimine.#

Sooideoloogia on kogum ideid, hinnanguid, vaartusi ja hoiakuid, mis maaravad naiste ja meeste
tooalaseid ja Uhiskondlikke rolle, digusi ja vastutusi peres ja Uhiskonnas. Sooideoloogias
kehtivaid ideid voib eristada nende traditsioonilisuse ja konservatiivsuse ning egalitaarsuse ja
liberaalsuse alusel.

Konservatiivsed ja traditsioonilised sooideoloogiad on uskumuste stisteemid, mis
+ seletavad, miks ja kuidas naised ja mehed Uiksteisest erinevad;
- madravad nende erinevuste alusel naiste ja meeste erinevad (ja tingimata ebavordsed)
Oigused, vastutuse, piirangud ja tasud;
« Oigustavad halvustavaid reaktsioone teisitimotlejate suhtes.*2

Sooideoloogiat antakse suures osas edasi teksti ja kdnega — nii nagu koiki muidki sotsiaalseid
suhteid ja sotsiaalseid struktuure luuakse, konstrueeritakse, kinnitatakse, normaliseeritakse,
hinnatakse ja digustatakse teksti ja kdne sees ning nende abil. Kuna ka métlemisel kasutavad
inimesed keelt, ongi kdige raskem valitsevat sooideoloogiat ilma spetsiaalse ettevalmistuseta
objektiivseltjaratsionaalseltanaltusida.

Keel edastab suhtumisi ja kujundab hoiakuid, st. on ideoloogilise tahendusega. Keel on alati ka
voimukasutuse vahendiks

’ Keelekasutusega luuakse ja kujundatakse
o {Fi',‘ « teadmisi, uskumusi ja vddrtusi,
[ - riihmadevahelisi suhteid ja rolle ning
\d’j . sotsiaalseid identiteete,*3

it seega mojutab keel ka meie reaalsusetaju.

Traditsioonilise sooideoloogia kohaselt pidevalt rohutatavad péhipostulaadid:
+ naised ja mehed on kaks teineteisest tdiesti erinevat inimgruppi
« mehed on enam vddrtustatud kui naised.

41 Dijk, T.A. Ideoloogia. Tartu: Tartu Ulikooli Kirjastus, 2005.
42 |bid
43 Fairelough,N. Discourse and Social Change. Cambridge: Polity Press.1992, p. 64.
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Traditsioonilisele sooideoloogiale on omane:
« maskuliinsuse ja feminiinsuse vastandamine,
- maskuliinsuse domineerimine,
+ selge toode ja kohustuste jagunemine naiste ja meeste vahel,
+ soostereotllibid ja eelarvamused,
« sooliste erinevuste réohutamine loomulike ja looduse poolt etteantutena (nn.
essentsialistlik kasitlus).

Keel on meie moétlemise vahend ja keele abil rohutatakse ebavérdsust ja vahendatakse
stereotliipe. On selge, et meie keel ,mdletab” varasemaid aegu ja sellele vastavat maailmapilti,
ilma et ise seda markaksimegi. Grupiviisilisi eelarvamusi antakse ideede ja uldlevinud
arvamustena edasi Uhelt polvkonnalt teisele keele abil. Naiteks parineb 19. sajandi keskelt mote,
et mehe palk peab véimaldama perekonna ulalpidamist. Kuigi eesti keele grammatikas soo
tunnus puudub, vdljenduvad keeles ja motlemises mehelikkuse ja naiselikkuse ning naiste ja
meeste erinev vaartustamine (“mehejutt”vs. “naiste jutt”).

Sooideoloogia on kodeeritud keelekasutusse, diskursustesse - viisidesse, kuidas
arutletakse ja soolisusega seotud ndhtustele reageeritakse ja mille soolist kallutatust
tavakasutaja enamasti ei taju.

Sooideoloogia peegeldub erinevates viiitlustes, uudistes, telesaadetes, arvamusartiklites aga
ka seadustes, eri valdkondade poliitikates ja muudes normatiivdokumentides.

Sooideoloogiat legitimeeritakse pidevalt mdrkamatult ja varjatult kindlakskujunenud
seisukohti normaliseerides.

Vahemarkus:

Palju plltakse vaita, et kuna Eesti keeles puudub grammatiline sugu, pole ka
sooklsimused meie kultuurile kunagi olulised olnud. Siinkohal tasub siiski
tapsustada, et eesti keeles on sugu alati oluline olnud, téhistades mitte ainultinimese
sugu ja vanust, aga ka rolle (riigimees, asjamees, jahimees, jbumees, kaupmees,
vOimumees, valijamees vs. pesunaine,) ja omadusi (aumees, rahvamees), iseloomu ja
valimust. Ka eesti keeles voib valja tuua selle, et mdiste mees tahendab inimese normi
(nt. esimees ja asjamees), aga eesliide nais- sellest normist koérvalekaldumist (nt.
naispoliitik, naiskapten, naiskirjanik...).#4 Ka semantiliselt erinev vaartustamine
ilmneb keeles - Uksikuid mehi kustutakse nditeks poissmeesteks, aga tksikuid naisi
vanatlidrukuteks voi vanapiigadeks, mis on tunduvalt halvema tooniga. Ja isegi siis,
kui sugu markiv liide puudub, on sageli vagagi selge, mis soost mingi to6 tegija on (nt.
lasteaiakasvataja, autoremondilukksepp).

44 Puna, K. Soospetsiifilised isikunimetused sénaraamatutes ja tekstides. Magistritéd. Juh. Kasik , R. Tartu : Tartu Ulikool,
filosoofiateaduskond, 2006. Allalaaditav:
http://dspace.utlib.ee/dspace/bitstream/handle/10062/662/punakerli.pdf?sequence=5
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Keelt voib nimetada Uheks sotsiaalseks tavaks. Ja nii voib ka seda keelekasutust, mis
ebasoodsamalt voéib moéjutada Uhe voi teise soogrupi olukorda, pidada kaudselt
diskrimineerivaks, seega vordse kohtlemise normi rikkumiseks.

Seksism*>- motteviis, mis on seotud eelarvamustega ja on sooliselt diskrimineeriv ning
+ kasitleb inimesistereotulpselt piiritletud soorollide esindajana,
« hindab konkreetset indiviidi eelkdige tema soolise kuuluvuse, mitte individuaalsete
oskuste javoimete pohjal ja
+ eeldab, et liks v6i teine sugu on voimekam voi vahem vaartuslik kui vastassugu,
on kodeeritud keelekasutusse.

Sellise keelekasutuse erapoolikust ja soolist kallutatust argielus ei tajutagi, see voib tunduda
loogiline voi endastmadistetav ja ei kutsugi kriitiliselt analtitisima.

Naiteks kui vaidetakse, et ,poisid vajavad huvitavamat 6petust’, ,poistele on vaja koolis luua
enesenditamise voimalusi ja rakendada neid juhirollidesse” véi et ,tuidrukud on loomult leebed

jatagasihoidlikud®#¢ kehtestatakse seksistlikku ideoloogiat.

Seksismi pohisisuks ja valjenduseks on nii naisi kui mehi madaldavad ja piiravad konservatiivsed
soostereotuubid.

1.7. Sooline sotsialiseerimine

Lapse sotsialiseerimist mojutavad sotsiaalne ja kultuuriline kasvukeskkond, kool ja pere,
manguriihmad, harrastused, sdbrad, massimeedia, kirjandus, virtuaalmaailmas ja avalikus
keelekasutuses levinud sénumid jne. Lisaks maailmapildi ideoloogilisele mé6tmele mojutavad
inimese tehtavaid valikuid kogu elukaare jooksul ka iga indiviidi personaalsus ja elukogemused.
Nii on ka mdistetav aarmiselt suur variatiivsus naiseks ja meheks olemise viisides, mille indiviidid
arendavad valja vastastikustes suhetes imbritseva keskkonnaga.

Sotsialiseerimise kaigus omandatakse kultuurimustreid ja kaitumisnorme, mida tihiskonna poolt
tldrukutelt ja poistelt, naistelt ja meestelt oodatakse, nende alusel kujuneb identiteet ja
enesehinnang. Inimesed kohanduvad enamasti sotsiaal-kultuurilistele ootustele selle kohta,
kuidas nende sugu peaks kaituma, riietuma, radgkima jne.

Sooline identiteet on indiviidi poolt tajutud samasus, Uhtsus ning jarjepidevus mees- voi
naissugupoolega - omaksvoetud soorollide kogemine.

Sooline identiteet sisaldab isiku veendumust ja arusaama, mida tdhendab "mehelikkus" ja
"naiselikkus" just tema jaoks ning milline mees véi naine ta soovib olla. Sooline identiteet kujuneb
lapse-janoorukieas soorollide 6ppimise ja tema tGhiskonnaliikmeks kujundamise kaigus sooliselt

45 NB! Moiste seksism ei ole stinonttim seksikusele.

46 Kas Opilased voi poisid ja tidrukud? Uurimus Eesti Opetajate ja haridustootajate valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks
ja kasvatamiseks. Artiklikogumik. Toim. U.-M. Papp. Tallinn : Eesti Naistetihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. 111 Ik.
Allalaaditav: http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf
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eristatud eeskujude, otsese Opetamise, vanemate ja eakaaslaste poolsete sotsiaalsete
sanktsioonide, kirjanduse, meedia jne mojuvaljas.

Sooliseidentiteedi kujunemine

. Kultuurikeskkonna . L
Vanemate ootused ja o ] ] Massimeedia sisu ja
] traditsioonid, normid, )
ettekujutused o kuvandid
stereotiilibid

v

Sooline identiteet

Kogemused, mis saadakse

Kaaslaste ettekujutused . L
. hariduse omandamise ja
ja ootused )
kasvamise kdigus

Soorolli all voib moista kdike, mida indiviid Gtleb voi teeb, nditamaks endale voi teistele, mil
maadral ta on naine voi mees. Sooroll(id) on soolise identiteedi avalik valjendamine vastavalt
erinevatele situatsioonidele ja keskkonnapoolsetele ootustele.

Soolise identiteedi kujunemine on seotud sotsialiseerimisega - protsessiga, mille kaigus
indiviid omandab tegevusmudelid, eelistused ja harjumused ning kujundab suures osas oma
sliisteemse arusaama e. praktilise meele, mis (itleb, mida teha konkreetses olukorras.

JInimlastest ei saa mehed ja naised mitte iseenesest ja siinnipdraselt, vaid sooline identiteet,
mehelikkus ja naiselikkus tekib keerulises ja pidevas sotsialiseerimisprotsessis, milles osalevad
mitmed (ihiskonna institutsioonid, alates muidugi perekonnast, Iibi kooli, meditsiini, kiriku,
seadusandluse, meedia, kaubanduse jne.”*

Lapse arengu varasemas etapis suunatakse sookohast kaitumist teiste inimeste, eelkdige
vanemate poolt. Soostereotiitipsed ootused vanemate ja teiste tdiskasvanute poolt algavad juba
imikueast. Uldistavad uuringud, mis votavad kokku ja analiitisivad arvukaid uurimistulemusi
lapse varases eas rakendatud kasvatustegevuste kohta, toovad vadlja tdésiasja, et vanemad
mdjutavad tugevasti oma lapse soolise mina arengut ja sookohast kaitumist.484°

47 Pilvre,B. Kdrbse jdlg hapupiimas. Eesti Ekspress; 13.05.2005.
Allalaaditav: http://paber.ekspress.ee/viewdoc/22CED79D20A3D130C2256FFF00504CEC

48 Bussey, K., Bandura, A. Sotsiaalse soo kujunemise ja toimimise sotsiaal-kognitiivne teooria. Rmt.
Soopsiihholoogia.Toim.Eagly, A.H. jt.Tallinn: Kilim, 2008.

4 Pomeranz, E.M. jt. Sooline sotsialiseerumine. Vanem x laps mudel. Rmt. Soopsiihholoogia, Toim. Eagly,A.H., jt. Tallinn:
Kilim, 2008, Ik. 120-144.
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Sellest, kas on tegemist poisi voi tlidrukuga, ei olene ainult tema riietamine vaid ka temaga
suhtlemine. Arvukad uuringud on téestanud lapse bioloogilise soo méju ka sellele, kuidas teda
tajutakse. Tudrukuid peetakse vaiksemaks, vaiksemaks, habelikumaks, nérgemaks ja 6rnemaks,
poisse nahakse kindlamana, suuremana, koordineeritumana, erksamana ja tugevamana.
Vastavalt sellistele ootustele hakatakse lastele jagama ka positiivset tagasisidet soorolliootusele
sobiva kditumise eest.

Lastele luuakse nn. sootuupilised keskkonnad sisustuse, manguasjade ja mangudega. Poiste
manguasjad on mitmekesisemad, sellised, millega tegeletakse valjaspool kodu. Tudrukute
manguasjad seostuvad koduste rollitilesannetega — nukud, s66ginéud jms. Sookohast kaditumist
suunatakse positiivsete ja negatiivsete sanktsioonidega nii kehakeeles kui verbaalselt.

Aasta- pooleteisene laps kaitub juba sootiipiliselt, soostereotiilipide kohaselt. Vaikelaps 6pib
oma soorolli just selliste naiste ja meeste rollide péhjal, mida naeb enda lahemas sotsiaalses
keskkonnas. Opib &ra ka selle, et soolise kategoriseerimisega, sildistamisega maaratakse kindlaks
kummalegisooleiseloomulikud tunnused jategevused.

Perekonnas valja arenenud soolised erinevused ja sugude vastandamine voéimenduvad
mangukaaslaste mojul ja siis, kui poistele ja tidrukutele luuakse erinevad keskkonnad kas
ruumide, huvitegevuste voi sotsiaalsete suhete ndaol. Kogu soolise identiteedi loomine toimub
sooliste erinevuste pinnal, sooline identiteet konstrueeritakse selle soo taustal, millest
erinetakse. Uuringud nditavad, et tuidrukud tunnetavad suhteliselt varases eas mehe ja naise rolli
erinevat vaartustamist tihiskonnas.

Kui lapsed on lasteaeda ja kooli joudnud, ilmnevad juba soolise kasvatuse tagajarjed, mida
ekslikult peetakse olemuslikeks ja bioloogilisteks omadusteks ja neid ei plilitagi muuta. Seetottu
tajutakse tudrukute ja poiste tapselt samasugust kaditumist erinevalt ning sellele reageeritakse
erinevalt. Poisse peetakse huvitavamateks, aktiivsemateks ning neile eraldatakse kasvatajate ja
Opetajate pooltrohkem tahelepanujaressursse sedaise teadvustamata.

Nii tekibki“konstrueeritud” sooline identiteet ning sellega seotud piirangud ja probleemid, mille
juured eiole bioloogias, vaid tihiskonna struktuuris.

Soorollide sotsialiseerimine

Manguasjad Riietus Tegevused

v

TUDRUK
POISS

'

Vaba aja tegevused,
sport

Erialavalikud Karjaarivalikud
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Nditeks on sotsialiseerivad sanktsioonid:

« Tiidrukud ei ropenda! Ise tiitarlaps ja nii kasimata! Tiidrukud ei roni puu otsa!
Tiidrukud on viisakad! Sina nlitid kiill mehele ei saa! Sa higistad nagu poiss!

« Poisid ei nuta! Memmepoeg! Oled sa mees voi ei ole? See kakleb nagu tiidruk! Kuidas sa
niimoodi séjavdes hakkama saad! Nagu pudel siilti! Pane oma mehe séna ntild
maksma! Saad plikade kdest kolki v6i?! Loid p6nnama! Mis sa jahvatad, ega sa mingi
eit ei ole! Pede, pede!

Meedia véimendab naise ja mehe nn. ideaalkuvandeid nii kasitletavate teemade, isikute kui
tegevusvaldkondade peegeldamise kaudu. Sugu kujutatakse peamiselt vastavalt tihiskonnas
aktsepteeritud arusaamadele, rohutades seejuures seda, mis peetakse traditsiooniliselt omaseks
naistele voi meestele.Vastslindinute soo vdrviga tahistamine kandub roosa varvigammana edasi
naistele méeldud veebilehtedele ja vdljaannetesse.

1.7.1. Varioppekava ja kool sotsialiseerijana

Uldhariduskool on suurim riiklik institutsioon, mille tegevus otseselt méjutab dpilase soolise
identiteedi kujunemist. Koolis laidetakse kaitumise parast, mida ei peeta soole kohaseks, eri soost
Opilaste puhul kasutatakse sanktsioone, mis vodivad poistel tosta enesetbhususe taju ja
vahendada seda tudrukutel. Poistele pddratakse rohkem tahelepanu, nendega suheldakse
intensiivsemalt ja personaalsemalt kui ,korralike” tidrukutega. Tltarlastelt oodatakse
akadeemilise vbimekuse osas vahem, nende halvemate 6pitulemuste pohjuseks peetakse pigem
vahest vdimekust. Poiste halvemas edasijoudmises kiputakse nagema sotsiaalseid ja
motivatsiooniga seotud probleeme. Nimetatud eeldusi tajuvad ka opilased. Koolis kujuneb
tldrukutel ja poistel teadmine oma intellektuaalsetest ja muudest voimetest. Sellised
enesekohased uskumused maaravad hilisemad ametivalikud ja karjaari.

~Juba pohikoolis hakkavad laste uskumused oma tdbalasest vbéimekusest, mis péhinevad
nende tajutud tdhususel, kristalliseeruma ja suunama nende métteid neile sobivatest aladest
vastavuses uskumustega oma tegevuse tulemuslikkusesse. Kummalegi soole stereottilipiliste
toovddrtuste olemasolu tuleb esile vigagi selgelt ja on tihedalt seotud tédalase voéimekuse
uskumuste struktuuriga. Tidrukud peavad endale véimetekohasemaks teenindaja-,
kontoritéétaja-, hooldaja- voi 6petajaametit, poisid aga arvavad, et nad teeksid edukamat
karjddiri teaduses, tehnikas, infotehnoloogias ja fiidsilist aktiivsust néudvatel aladel’°

Varioppekava, soostereotuibid meedias, sageli markamatu diskrimineerimine kooliklassis —
suurendavad murdeeas tlidrukute ja poiste erinevusi. Madrgatud on, et kuigi algkoolis

50 Bussey, K., Bandura, A. Sotsiaalse soo kujunemise ja toimimise sotsiaal-kognitiivne teooria. Rmt. Soopsiihholoogia, Toim.
Eagly, A, jt. Tallinn: Kiilim, 2008, 1k. 92 - 119.
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iseloomustab tiitarlapsi kdrgem enesehinnang ja nende 6piedukus on parem kui poistel, langeb
titarlaste enesehinnang pohikoolilépuklassides.

FL Sooline sotsialiseerimine ei ole 6ppimisprotsess, mis Iopeb soorolliomandamisega
i
s Jﬁ_g lapse poolt.

\“f Sotsialiseerimine on diinaamiline protsess, milles osaleb ka laps, kes oma
e sooidentiteeti kujundab.

Koolis on soolist sotsialiseerimist uuritud peamiselt viiest aspektist:
« Opetajate ja kasvatajate hoiakute ja sooliste eelarvamuste moju suhtlemisele klassiruumis,
« formaalse dppekava sisu (sh. seksuaalkasvatuse eesmargid ja lahtekohad),
+ koolikultuur ja varjatud 6ppekava (sh. sooline vagivald ja kiusamine),
« naiselikkuse ja mehelikkuse esitlemine ning
« Opetajate ettevalmistus sookiisimustes.

Lasteaias voi koolis toimub sotsialiseerimine labi 6petajate isiksuste ja pedagoogilise tegevuse.
Naiteks suhtlevad kasvatajad ja Opetajad poistega ja tudrukutega erinevalt. Poisid saavad
kergemini rohkem ruumi ja téhelepanu. Poisid raagivad rohkem kui tudrukud, seda nii
dpetajatega, omavahel kui teiste 6pilastega. Opetajategi hulgas reageeritakse sageli, moeldes, et
»poisid on poisid’, st. [armakad ja metsikumad. Samalaadselt kdituvaid tudrukuid tajutakse aga
arritavatena ja nende kaitumist kontrollitakse rohkem kui poiste oma.”

Opilaste hulgas tehtud uurimused néitavad, et dpilased méistavad ja tunnevad, et dpetajad
kohtlevad koolis poisse ja tlidrukuid erinevalt. Nad markavad erinevusi karistamises, kuid mitte
dpilaste esiletdstmises. Opilased usuvad, et poisid saavad koolis rohkem karistada, aga kiitmises
ei tehta poistel ja tudrukutel vahet. Seet6ttu ei olegi tillatav, et tidrukud ttlevad sagedamini, et
neile koolis meeldib, seevastu poisid suhtuvad negatiivsemalt kooli ja haridusse Uldse ja on
vahem mures oma dpisaavutuste parast koolis.

Igas Uhiskonnas on konkreetsel ajaperioodil levinud teatud arusaamad, 6igest” mehelikkusest ja
LOigest” naiselikkusest. Just selliseid arusaamu voéib nimetada traditsioonilisteks voi
normatiivseteks meheks ja naiseks olemiseks, traditsiooniliseks mehelikkuseks ja naiselikkuseks.

Hegemooniline maskuliinsus - stereotiiiip karmist mehest

Hegemoonilise maskuliinsuse mdistega tahistatakse seda, et teatud kindlat tlitipi mehelikkus on
rohkem hinnatud ja vaartustatud kui teistsugused mehelikkused ja et ka meheksolemiste eri
viiside vahel kehtivad hierarhilised suhted.

51 Gordon, Tuula. Sata pientd saantda...” — sukupuoli koulun arjessa. Rmt. Vitikka, E. (toim) Koulu-sukupuoli —oppimistulokset,
Helsinki: Opetushallitus.,Edita Prima Oy, 2004. Allalaaditav: http://www.edu.fi/julkaisut/netkoulusukuoppi.pdf
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Traditsiooniline arusaam mehelikkusest on juurdunud nii stigavalt, et suur osa mehi peab seda
ainuvoimalikuks meheks olemise viisiks. Stereotlitipsed ettekujutused, mis tanapdeval meeste
endiolukorda negatiivselt mdjutavad, on jargmised:

« mehelikkust nditab ja meheks olemist kinnitab véim, voitlus ja kontroll;

« mehe t60 ja karjaar on koige tahtsamad mehelikkuse mé6dupuud;

« mehe enesemaaratlus ja 6nn peitub td0saavutustes ja edukas karjaaris;

+ mees ei ndita emotsioone ja tundeid, sest see on mark feminiinsusest;

« haavatavus demonstreerib nérkust ja nérgana (naiselikuna) naimist tuleb valtida;

+ mees ei otsi abi ja toetust - see nditab (naiselikku) norkust;

 lahedased intiimsed s6prussuhted teiste meestega on ohtlikud voistluslikkusele ja vdivad

tekitada kahtlustusihomoseksuaalsuses;32

+ ratsionaalne métlemine peab kontrollima hirmu naiselikkuse ees;

« mees allutab naise domineerimise ja voimu abil ja kui see ei aita, siis vagivallaga;

+ seksuaalsus on esmane vahend, mis tdestab mehe maskuliinsust.>3

Hegemooniline maskuliinsus on konkreetsel ajahetkel ja konkreetses Uihiskonnas meessoost
isikute jaoks kdige ihaldusvaarsemaks peetavate sooliste praktikate kogum.

Koéik tlaltoodud traditsioonilised sookohased hoiakud nn. 6igeks meheks olemise kohta on
negatiivsed, sest on diskrimineerivaks normistikuks, mis piirab isiksust. Need arusaamad parsivad
emotsionaalsust ja emotsioonide nditamist, pohjustavad kartust, hirmu ja viha
homoseksuaalsuse suhtes, panevad tundma kontrollimise, véimu ja voitlusega kaasnevaid
pingeid, piiravad sidamlikke seksuaalsuhteid. Need seisukohad muudavad edukuse
kinnisideeks ja pdhjustavad erinevaid terviseprobleeme.

Traditsioonilise maskuliinsuse ideekujundi omaksvétjad voivad rakendada vagivalda ka nende
meeste/poiste vastu, kes ei jargi normatiivset mehesust (nt. nérgemate poiste kiusamine koolis).
Uleolek naiste ja homoseksuaalsete meeste suhtes kuulub endastméistetavalt selle ideoloogia
viljelejate arusaamadesse.

Enamik mehi kiill ei kiitindi hegemoonilise mehe ideaalini,aga nad kiidavad selle oma hoiakute ja
kaitumisega heaks ja kinnistavad sel viisil kehtivat sooideoloogiat.

Normatiivne feminiinsus

Uhiskonnas valitsevad (ihiselt jagatud arusaamad selle kohta, mida peetakse feminiinseks ja
maskuliinseks ja mida mitte ning inimestelt oodatakse antud normidega kohaldumist.

52 Heteroseksismi kohaselt ndhakse heteroseksuaalsust kui loomulikku, normaalset ja ideoloogiliselt ainukest tGihiskonna
poolt aktsepteeritavat seksuaalsuse vormi. Selle arusaama kohaselt peaksid kdik bioloogilised mehed kdituma “digel”
mehelikul kombel ja tundma seksuaalset huvi ainult naiste ja nendega kooselu vastu. Kultuuri tasandil véaljendub see
haridussiisteemis, meedias, seadustes, keelekasutuses (omasooiharad vs. vastassooiharad, ebaloomulik seksuaalne
orientatsioon) ja avalikult geide ja lesbide heteroseksuaalsete inimestega vordvaarsuse eitamises.

53 Hollstein, Walter. New roles for men and the benefit for themselves and their children. Promoting equality: a common
issues for men and Women. Proceedings International seminar, Strasbourg, 17-17 June 1997, page 965.
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Uheks selliseks on ettekujutus ,tiilipilisest” naisest, kes on mehest majanduslikult séltuy,
orienteeritud ilu, pere ja suhtemaailmale, kasvatab lapsi, vdljendab tundeid, on ettevaatlik,
tasane, tegeleb hoolitsemisega seotud valdkondades nagu nditeks hariduse, tervishoiu ja
sotsiaaltdoga seotud valdkonnad.

Vastavalt ettekujutustele peetakse naiseks olemise olulisemaks indikaatoriks emadust. Eesti
uhiskond eeldab, et koik tdiskasvanud naised on alati ka emad. Just inimeste kehade erineva
bioloogilise Ulesehituse tottu peetakse veel kdesoleval sajandilgi meil peaaegu
pseudoteemadeks arutlemist naiste-meeste rollide, nende vahel t66de jagamise voi muudel
sugude vordsusega seotud teemade ile.

Selle Ghe, fliUsilise keha bioloogiliste funktsioonide erisusega pohjendataksegi nii erinevat
sotsiaalset staatust kui ka ebavordset kohtlemist. Naistelt oodatakse eelkdige neid omadusi ja
tunnuseid, mis oleksid kooskdlas tema soojdatkamisfunktsiooni ja emadusega. Kuna
patriarhaalsetes ihiskondades hinnati naisi enamasti nende reproduktiivsuse alusel, seostati
naise seksuaalsuski laste ilmaletoomise ja emarolliga. Stereotlilipsed hoiakud on sdilinud siiani
suhtumises lastetutesse naistesse — ,kibestunud vanatiidruk®, ,egoist”, ,kontrollimatult kdituv’,
+hoolimatu karjddrinaine” jms. Meediagi reageerib nditeks emade poolt oma laste

vaarkohtlemisele mitmeid kordi raevukamalt kuiisade samalaadsele kditumisele.54

1.8. Sooteadlikkus ja sooneutraalsus

Sugupoolte aspektiarvestamineja soolise vordéiguslikkuse edendamine on seadustega
sdtestatud enamuses Euroopa Liidu riikides. Koolid ja 6ppeasutused on seaduste voi
poliitiliste otsustega kohustatud koostama soolise vordbiguslikkuse saavutamisele
suunatud tegevuskavu, strateegiaid ja poliitikaid (ndit. Suurbritannias,>%56 Rootsis,

Soomes>).
PRy Suhtumine endasse ja 6ppimisse, kaaslastesse ja kooli on tugevasti méjutatud nn.
\‘J}f sotsiaalsest soost ning sugudevahelistest domineerimis- ja alluvussuhetest.

Ndiline sooline neutraalsus = soopimedus

Soopimeduse (eestikeelses kirjanduses sageli ka nailiseks sooneutraalsuseks nimetatud
lahenemisviis) all moeldakse olukorda, kus haridus- ja kasvatusasutustes ollakse arvamusel, et

54 Nikunen, M. Idealiseeritud isad ja mérvarlikud emad. Lapsevanemate kujutamine uudistes mérv-enesetappude kohta.
Tampere Ulikooli naisuuringute osakond. Tampere, 2005.
Allalaaditav: http://www.naistetugi.ee/index.php?option=com_content&view=article&id=77&Itemid=83

55 Gender Equality Duty. Vt. Gender Equality Scheme
Allalaaditav: http://www.clintonprimary.co.uk/documents/consult/Gender%20Eq%20Scheme%2008.pdf

56 Template for gender equality planning Allalaaditav:
www.islingtonschools.net/DownloadableDocuments/Services/Schools_Gender_Policy_template.doc

57 Tasa-arvolaki Tasa-arvoesitteita 2005:2. Sosiaali- ja terveysministeri6 ,Helsinki, 2005. Allalaaditav:
http://www.stm.fi/Resource.phx/publishing/store/2006/01/aa1138614495018/passthru.pdf
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koiki koheldakse tihtemoodi ja tegelikult ei teadvustata oma kaitumise taga peituvaid uskumusi
ja oletusi, stereotuitipseid ootusi soorollidele ja stereotiilipe sugudele omistatavate omaduste
kohta ega tunnistata nende tagajargi.

Soopimedus ignoreerib Ghiskonna véimustruktuure, seksismi ning eitab soolise ebavordsuse kui
probleemi olemasolu. Kehtivatest soonormidest ei olda teadlikud ega motestata neid sihiparase
mojutamise javagivallanalaste soolise identiteedi kujunemisel. Seda toetab ka avalik arvamus.>8

Arvukad riigid, kes putavad lahendada haridusvaldkonnas ilmneva soolise ebavordsuse
probleeme ja kes lahtuvad seniste uuringute pdhjal selgunud seaduspadrasusest, et lapsi
koheldakse igas vaiksemaski argisituatsioonis vastavalt stereotuilipsetele eeldustele sugude
kohta, on keskendunud kahele pohilisele ebavérdsuse pohjusele

- tltarlaste ja poiste ja nendega seotud soorollide vastandamine ning

. tltarlaste ja poiste soorollide erinev vaartustamine.

Seejuures on selliste puldluste Uhisnimetajana kasutatud 2000. aastast sootundliku
pedagoogika (gender pedagogy) terminit. Sootundlik pedagoogika vaidlustab soostereotuubid,
mida voib kohata koolidpikutes ja putab valtida nais- ja meessoost dpilaste kohtlemist vastavalt
juurdunud stereotiitipidele.

Olenemata, millist terminit kasutatakse, on
+ esitekstunnistatud nn.soopimeduse probleemilasteaedades ja koolides ja
+ teiseks plittakse teadlikult valtida javahendada piiravaid sookategooriaid.

See ei tahenda laste sugude eiramist, sugude kaotamisest raakimata, kiill aga to6tatakse vastu
sotsiaalsete struktuuride sookohase sotsialiseerimise survele ja pultakse anda inimestele
voimalikult varakult paindlikumad véimalused enesemaaratlemiseks.

Pbhjamaades naiteks pultakse valtida soostereotlilipsete soorollide omaksvotmist ja
jaljendamist eelkbige alushariduses, lasteaedades
« pulldes vdltida soostereotlilipsete hoiakute sisendamist, valtides laste soolisuse ja
kindlasse soogruppiriihmitamise réhutamist;>°
« vahendades soorollide vastanduvaid erinevusi ja avades vastastikku teise sugupoolegrupi
»,maailma’, tutvustades ja koos lastega arutades Uihtlasi selle Gile, mis on mélemas maailmas
Uhist;
« normaliseerides algselt soogruppide sees traditsiooniliselt teisele soogrupile omaseid
kaitumisviise ja suhtlemist ning seejarel soodustada kahe soogrupi tihistegevusi, et valtida
sugude vahelist vastandumist.

58 2012. aastal Eesti meedias tutvustatud Rootsi lasteaedade sooneutraalse hariduse pohimotete kogemus tutvustamine
pani suure osa eestlasi voitlema nn. sooneutraalse hariduse vastu. Latis sotsiaalministri poolt toetatud sooteadlikult
koostatud lasteraamatu avaldamine sai péhjuseks, miks elanikkond hakkas taotlema ministri tagasiastumist.

59 Eesti meedia vahendatud sdnum, et Uihes Rootsi lasteaias hakati laste asesdnana kasutama sooneutraalset mdistet, et
véltida pidevalt soolisuse réhutamist, on eestikeelses inforuumis loonud vaarettekujutuse sooneutraalse hariduse
tahendusest. Tegemist on pigem sooteadliku voi sootundliku Idhenemisviisiga.
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Sealjuures ei ole nn. sooneutraalse-sooteadliku lahenemise nimel kaivitatud eksperimentide
eesmargiks muuta poisse tidrukuteks ja vastupidi, vaid avardada nende sotsiaalseid soorolle ja
seelabilaiendada nende valikuvéimalusielus.

1.9. Sooteadlik pedagoogika

Sooteadlik pedagoogika on nn. kriitilise pedagoogikaga seotud lahenemine, mille eesmargiks
on julgustada 6pilasi vaidlustama domineerivaid uskumusi ja praktikaid ning arendama kriitilist
motlemist ning saavutada Uhtlasi suurem sotsiaalne diglus. Sihiks on luua selline 6pikeskkond,
kus Opetajad ja 6pilased toimivad vordvaarsete subjektidena ning 6ppimine toimub sellises
koost66s, mis suurendab dpilaste iseseisvust ja tdstab dpilaste enesehinnangut.

Sootundliku/sooteadliku pedagoogika lahtekohaks on tddemus, et sugu ei tahenda ainult
bioloogilisi erinevusi ja et sugu voi sugupooled on sotsiaal-kultuuriline konstruktsioon, millega
iga tudruk ja poiss ennast kasvamise kaigus vordleb. Sooteadlik pedagoogika votab arvesse
soorolle ja soostereotiilipe, mis on dpitud konkreetses kultuurikeskkonnas keele, kogemuse voi
meedia kaudu.

Sootundlikkuse all moistetakse oskusi ja teadmisi, mida on vaja, et margata naiste ja meeste
vajaduste ja suhtlemisviiside erinevusi, sooidentiteedi kujunemist, ebavordset kohtlemist voi
soolist ebavordsust tingivaid struktuure. Sooteadlikkus ei tahenda ainult soorollidest teadlik
olemist, vaid ka seda, et ollakse teadlik Uhiskonnas levinud soostereotiilipidest ja
sooideoloogiast, teoreetilistest kasitlusviisidest soolise ebavordsusega seotud probleemide
uurimisel, soolise vordodiguslikkuse poliitikatest jms.

Sooteadlikus koolis leitakse erinevate ainete kasitlemisel voimalusi kriitiliselt arutleda selliste
sooliste eelarvamuste Ule, mis mdjutavad eri soost inimeste eriala- ja kutsevalikuid ning
pakutakse positiivseid naditeid laiematest valikuvoimalustest.

Sooteadlikust Oppet6od labiviimisest saab raakida siis, kui kasitletav teema pakub Ghtviisi huvi
molemast soost Opilastele, annab neile véimaluse ennast pingutada ning tulemusi saavutada, ise
valikuid teha, otsustenijouda jaomandatud oskusi vaartustada.

Demokraatliku riigi kodanikena peavad épilased oskama dra tunda soolist

“,»:“" diskrimineerimist, seda péhjustavaid eelarvamusi, hoiakuid ja stereotiilipe ning
\{'}" f plilidma ebavérdsust ja ebadiglust mdrgates ka olukorda lahendada.
o

Opetajate ja kasvatajate sooteadlikkus tdshendab, et osatakse méista ja motestada oma kasvatus-
ja 6petamisviise ning nende taga olevaid vaartusi, hoiakuid ja norme, s.h ka seda, kuidas on
kujunenud enda sooline identiteet. Sama kehtib ka dppe- ja kasvatuseesmarkide pustitamise
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kohta - kas osatakse kasvatuse ja Opetusega kompenseerida soogrupi neid oskusi, hoiakuid,
mida traditsiooniliselt vastassoole omaseks peetakse: nditeks anda poistele senisest enam
sotsiaalseid ja tutarlastele enesekehtestamise oskusi.

Lugemissoovitused:

Sissejuhatus soouuringutesse. Koostaja R. Marling. TU kirjastus, 2011.

+ Soopsuhholoogia. Toim. Eagly, A.H. jt. Tallinn: Kilim, 2008.

+ Teel tasakaalustatud Ghiskonda. Mehed ja naised Eestis | (2000a.) ja Il (2010a.)
Tallinn: EV Sotsiaalministeerium.

+ Investigating gender: contemporary perspectives in education. Ed. by B. Francis,
C. Skelton. Buckingham: Open University Press, 2001.
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Uhtki probleemi ei saa asuda lahendama enne selle
tunnistamist, mdrkamist ja kirjeldamist.

Il MIDA ON OLULINE TEADA JA MARGATA
SUGUPOOLTE ASPEKTIST UHISKONNAS JA HARIDUSES

Viimase paari aastakiimne jooksul tehtud sootundlikest kasvatusteaduslikest uuringutest on
selgunud, et sooliste erinevuste ja sugude erinev vaartustamine toimub enamasti markamatult
ja alateadlikult. Sugude vastandamist tingivaid kaitumisviise ja suhtumisi peetakse
enesestmoistetavateks ja normaalseteks, teadvustamata, et kujunenud olukorral voib olla vagagi
pikaajaline moéju. Enesekuvand, mille laps endale loob, ei ole ainult tema eneseteadvuse ja
enesemadaratluse kiisimus vaid mojutab jargmise pélvkonna eriala- ja kutsevalikuid, peresuhteid
jaturvalisust.

Kuigi moénedel soolistel erinevustel on bioloogilised alused, on enamus soostereotiitipseid
omadausi ja rolle kultuurist méjutatud ja sotsiaalsete ootuste poolt ette kirjutatud. Teadmine, et
soolised kditumisviisid on sotsiaalselt konstrueeritud, annab véimaluse analtusida, kuidas nimelt.
Véimaldab uurida, kuidas ja miks tihiskond minevikus on méjutanud ja olevikus moéjutab soole
kohaseks peetavat kaitumist. Véimaldab ka igal inimesel aru saada ja moista enda kaitumist
naisena voi mehena. See omakorda avardab valikuvéimalusi ja kaitumis- ning tegutsemisviise.

Probleem on selles, et vaga paljud omadused ja rollid, mida bioloogilisest soost lahtuvalt
inimestesse juurutatakse, ei ole Ghiskonna silmis GUhevaarsed. Meestele omistatud omadused ja
kaitumisviisid on Uldsuse ettekujutuses mdjukamad ja téhusamad ning seetdttu loovad ka
kdérgemat staatust.
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Sugupoole aspekti arvestamine hariduses on seotud mitmete valdkondadega - alates
Opetajaskonna ja Opilaste soolise koosseisu kujunemisest kuni &ppevahendite ja ruumi
kasutamisenikonkreetses dpperuumis.

2.1. Rahvusvaheline kogemus

Paljudes Euroopa riikides plitieldakse sotsiaalsema, kaasavama, rohkem loovust ja innovatsiooni
ergutava hariduse poole.®°

Soolise vordoiguslikkuse saavutamiseks hakati nditeks Pohjamaades juba 1980-tel katsetama eri
sugupoolegruppide eraldi 6petamist Uksikutes ainetes. Tltarlastele opetati pdhjalikumalt
meeste kogemusmaailma kuuluvaid teadmisi, oskusi ja poisslastele tllpiliselt naiste
kogemusmaailmale omaseid oskusi, tegevusi.

Seega kui varasem poiste ja tidrukute eraldi 6petamine Iahtus ndgemusest, et naiste ja meeste
elumaailmad vajavad eristamist, siis kaasaegsete arusaamade kohaselt on eesmargiks hoopis
molema sugupoole oskuste-teadmiste laiendamine, nende vahele soorollidest ja
soostereotulpidest ehitatud piiride lammutamine. Seda koike haridustulemuste vordsuse
nimel.

Arusaamad vastanduvatest soolistest erinevustest kui slnnipdrastest ja etteantutest on
asendunud arusaamaga, et erinevusi loovad just erinevad kogemusmaailmad ja et selliseid
sotsiaalseltloodud ja vastanduvaid erinevusi on vaja vahendada.

Selline lahenemisviis vdimaldab paremini ndaha ka soogrupi siseseid erinevusi - on vaga
mitmesuguseid poisse ja vagagi teineteisest erinevaid tidrukuid.

Peamiselt on eraldi soogruppide 6petamise katsetel olnud positiivne moju tutarlastele, kes on
sellisel viisil saanud rohkem 6petaja tahelepanu, suhtlemisvéimalusi. Sellised lahenemised on
aidanud avada ka o6petajate silmi, korrigeerinud nende suhtlemist ja traditsioonilist jaotust
poisid-tiidrukud kui kahte homogeenset teineteisest erinevat riihma.

Enamasti on Euroopa riikide koolide soolise vordodiguslikkuse edendamiskavade kaugemaks
eesmargiks kaasa aidata Uhiskonna moderniseerumisele ning muuta paindlikumaks
traditsiooniliste soorollide ja stereottitipide poolt sugude vahele pustitatud eraldusjoont.

Uurijad on kindlaks teinud, kuidas kooli kasvatuslik-6petuslikud eesmdirgid
avalduvad tundideviilises kditumiseski.6' Nimelt méjutab kooli “sooline 6hkkond”

oluliselt vahetunnis mdngitavate mdngude ja tegevuste iseloomu: mida
konservatiivsem kool, seda jdrjekindlamalt mdngisid poisid ja tiidrukud eraldi
riihmades “sobivaid” mdnge; mida modernsem ja kaasaegsem oli 6hkkond, seda enam see
véimaldas traditsiooniliste rolli- jaméjupiiride liletamist (eriti tiidrukutele!) ning lihistegevusi.

60 Gender and Education. Gender and Education Association. Promoting gender equality in schools.
Allalaaditav: http://www.genderandeducation.com/resources/inclusion/promoting-gender-equality-in-schools/

61 Minuchin, P. Sex-Role Concepts and Sex Typing in Childhood as a Function of School and Home Enviroments. Society for
research in Child Development, 1965 Vol 36, Issue 4.

40



Il MIDA ON OLULINE TEADA JA MARGATA SUGUPOOLTE ASPEKTIST UHISKONNAS JA HARIDUSES

Eiole olemas "tiiiipilist poissi" ja "tiidipilist tiidrukut’, voi tdpsemalt, niipalju kui nad

oL
“/:“ eksisteerivad, on nad juba sotsiaalsete méjutuste tulemus, mitte a priori antud
\‘_’_}" f kategooriad.

o

2.1.1. Soolise ebavérdsuse pohjused — soostereotiiiipsed rolliootused

Euroopa Liidu maades on viimasel aastakiimnel pddratud tahelepanu arvukatele kiisimustele,
mis seonduvad soolise ebavordsusega koolis, hariduses, toohoives ja ihiskonnas Gldiselt. Nii
nditeks on otsitud vastuseid kisimustele: kuidas soolist ebavordsust luuakse ja taasluuakse
koolis, miks koolist kukub rohkem valja poisse kui tldrukuid, miks titarlapsed ei vali
matemaatika ja tehnoloogiaga seotud karjaari, miks pole lugemine atraktiivne paljude poiste
jaoks, millised tegurid mojutavad haridustulemuste soolisi erinevusi, kuidas muuta sooliselt
valjakujunenud haridus- ja eriala- ning kutsevalikuid jms.62

Naiteks on uuringutest selgunud, et
+ poisid saavad suurema osa ressurssidest: Opetaja/kasvataja ajast, tahelepanust, ruumist;
« kumbki sugupool monopoliseerib koik selle, mis traditsiooniliselt tema soorollile kuulub;
« molemal sugupoolel jadb saamata sellelaadne kasvatus, mida hiljem vaga vaja oleks:
poistel empaatia ja suhtlemisoskused, tidrukutel eneseteadlikkus ja ettevotlikkus;
« erinevusi poiste ja tudrukute kaitumises loob ja teravdab selline kultuur, milles
mehelikkuse stereotilibid keelavad poistele emotsioonid ja nduavad vdistluslikkust.

Uuringuteston selgunud, et
« teadvustamata soolised stereotlilibid ja soorollid mojutavad negatiivselt Opilaste
valikuvoimalusi,
+ Opetus ja kasvatus ei ole kunagi sooliselt neutraalsed ega ka mitte vordvaarsed ja diglased
poisteja tidrukute jaoks,
+ soolised eelarvamused, mis ilmnevad 6ppetdos ja klassiruumis on kéikjal, on aga enamasti
ettekavatsematud, tahtmatud, ja alateadlikud.

Soolised eelarvamused ja oletused moéjutavad 6ppekavade sisu, pedagoogikat, koolikultuuri ja
Opilaste hindamist.63 Just meesuuringute raames on selgunud, kuidas thiskonnas valitsevad
soonormid maaravad meheks ja naiseks olemise ideaaltlilibid, méjutades seejuures tugevasti
haridusvalikuid$* Nn. hegemoonilise maskuliinsuse normid pole sugugi vaid koolile omased, aga
kool voib neid kas stivendada voi muuta.

62 Gender and Education (and Employment).Gendered imperatives and their implications for women and men - lessons from
research for policy makers An independent report submitted to the European Commission by the NESSE networks of
experts European Commission, 2009. Allalaaditav: http://www.nesse.fr/nesse/activities/reports/gender-report-pdf

63 Chapman, A.Gender Bias in Education. D'Youville College. EdChange project.

Allalaaditav: http://www.edchange.org/multicultural/papers/genderbias.html

64 Kimmel, M.,S., Hearn, J. and Connell, R.W. Handbook of Studies on Men and Masculinities,2005; Connell, R.W. Gender.
Cambridge: Polity Press, Thousand Oaks, CA: Sage, 2002; Connell, R.W. Growing up Masculine: rethinking the significance of
adolescence in the making of masculinities.lrish Journal of Sociology, 2005, Vol. 14 (2): 11-28.
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Uurimused ndiitavad, et ainult traditsioonilist maskuliinsust toetavate hoiakute
pidurdamine tagab paremad 6pitulemused ja kditumise nii poistel kui tiidrukutel.

H‘ Kui poisid 6pivad rohkem koostood tegema ja vihem véistlema, siis ka nende
FmIJ hinded paranevad.

\‘if Soolised erinevused ja ebavérdsus haridusvaldkonnas ja tooturul ei tulene

e bioloogilistest erinevustest vaid viljakujunenud tavadest ja traditsioonilistest
ettekujutustest tiitarlastele ja poistele, naistele ja meestele sobivast kditumisest —
sooliselt stereotiilipsetest rolliootustest.

2.1.2. Aga loodus ja aju-uuringud?

Aastakiimnete jooksul on eriteadusvaldkondades tehtud arvukalt uuringuid naiste jameeste
vaimse vOimekuse ning oOpitulemuste vaheliste seoste kohta, aga seni pole mingeid
konkreetseid pdhjus-tagajarg seoseid valjaselgitatud.

Psiihholoogid ja neuroloogid on iha enam loobumas varasematest seisukohtadest eri soost
inimeste bioloogilistest erinevustest métlemises ja intellektuaalses véimekuses. Uha enam
on joutud arusaamisele, et aju on vdga Oppimisvdéimeline ning naiste ja meeste
motlemisvéimeserinevusieiole.%

Kaasajaks on kummutatud muiidid naiteks meeste ,loomuomase” matemaatilise vbimekuse
osas.Eioleselliseidaju-uuringuid, mis voiksid pdhjendada kdigi poiste Oppimisvdime seotust
suurema lilkkumisvabadusega voi abstraktsema, loogilise voi deduktiivse (Uldiselt tksikule)
motlemisega.ss

Teoreetilised lahenemisviisid, mis eeldasid, et mehelik ja naiselik kditumine, 6ppimise ja
teadmiste omandamise viis on tingitud bioloogilistest erinevustest voi etteantud
geneetiliselt, kaotasid oma tdésiseltvoetavuse 1970.-80.-tel aastatel. Lahenemisviis, mis
podrastahelepanupeamiseltfisioloogilistele erinevustele, eivoimaldanud seletada, miks on
nditeks piisavalt palju mehi-poisse, kelle keeleline véimekus Uletab mitmete naiste-
tidrukute oma, ja piisav hulk naisi, kes on loogilises métlemises nii ménestki mehest kaugelt
dle. Ammugi ei véimaldanud nn. sooline essentsialismé7 seletada kuidagi erinevusi naiste ja
meeste sotsiaalsespositsioonisjarollides, miserinesid eririikide ja kultuuride [6ikes.

65 Spelke, E.S. Sex Differences in Intrinsic Aptitude for Mathematics and Science? A Critical Review Harvard University
Allalaaditav: http://www.wjh.harvard.edu/~Ids/pdfs/spelke2005.pdf

66 Hines, M. Brain Gender. New York : Oxford University Press, 2005.

67 Sooline essentsialism - stigavalt juurdunud arusaam ja usk naiste ja meeste kaasasiindinud loomusesse: erinevused naiste
ja meeste elukdikudes, karjaaris ja tegevustes on normaalsed, loomulikud, looduse poolt ette maaratud.
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Seda, et 6piedukus ei soéltu Opilase bioloogilisest soost, nditab ka rahvusvaheline
haridusstatistika ja haridusuuringud. Neist ilmneb, kuidas tidrukute ja poiste erinevused
varieeruvad mitteainulteririikidesvaid ka tiheriigierinevates koolidesjaeriainetes.

FL Kognitiivne 6ppimisvoime ei s6ltu bioloogilisest soost,
i

|

et erinevused kognitiivsetes vboimetes aga hakkavad ilmnema murdeeas, kus
k‘f{,.f';( sotsialiseerimine on juba pikka aega toiminud ja sookohaselt omandatud
L) suhtumine erinevate ainete 6ppimisse vidlja kujunenud.

Sotsiaalse 6ppimise teooria raames poodrati tahelepanu soorollide 6ppimisele ning margati, et
soorollidele kohasest kaitumisest tulenesid erinevused voéimalustes, mis poistele ja tidrukutele
avanesid. Teooria seletab, kuidas sotsialiseerimise kdigus omandavad poisid ja tidrukud just
selliseid kaitumisviise, mida Uhiskond neilt ootab.

Rohkem kui mingid bioloogilised tegurid, moéjutavad inimese vdimeid ja oskusi paljud
keskkonnategurid, ootused tema teatud omaduste ja voimete suhtes, inimese enda valitud
eluviisid ja kas stereotlilipselt voi stereotlilipidevabalt omaks véetud piirangud ja voimalused.

Seaduspadrasused soolistes erinevustes, mis selguvad naiteks pohikoolidpingute edukuses voi
ainevaldkondade o6pitulemustes soltuvad pigem sotsiaalsetest ja Uhiskonnapoolsetest
teguritest kui bioloogilisest soost.

FL Kuigi épilased on suures osas omaks vétnud nende soole stereotiiiipselt omaseks
' peetavaid omadusi, hoiakuid ja kditumisviise, ei tohi teha lildistusi kogu soogrupi
\:f kohta véi lihe soogrupi esindaja kohta.

o Mitte koik poisid pole omavahel iihesugused nagu ka mitte kéik tiidrukud.

Sotsialiseerimise kdigus muutuvad ihiskonna poolt inimesele ette kirjutatud reeglid ja normid
osaks tema isiksusest, mistottu inimene tdidab neid ettekirjutusi vabatahtlikult ja nende
rikkumine kutsub temas esile stilitunde. Igasugune motlemine on kultuuri- ja keelespetsiifiline —
st. sotsiaalne. Nii motlemine kui voimekus oleneb paljuski sellest, kuivord on omaks véetud nn.
sooliselt stereotlilipsed seisukohad.

Soorollide 6ppimise teooria toetub sooliste stereotuilipide ndagemisele ja vahendamisele, aga ei
pustitanud kiisimusi selle kohta, miks ootusi poistele ja meestele peetakse vaartuslikumaks,
ulemuslikumaks nendest, mida tihiskonnas oli seatud tidrukute ja naiste suhtes.

Konstruktivistlikud uurimused pliiavad avada ja kirjeldada, kuidas sotsiaalselt kinnistunud
arusaamad on kujunenud ja kuidas need toimivad.
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2.2. Eesti olukord — sugude erinevusi rohutav ja vastandav mentaliteet

Tartu Ulikooli pedagoogikaosakonnas 2002. aastal valminud uurimus ,Soorollid
Oppekirjanduses“é® mille eesmark oli valja selgitada, millist eeskuju pakuvad Eesti koolides
kasutatavad 6pikud sirguvatele tliidrukutele ja poistele, nditas, et kdikide kooliastmete 6pikutes
kujutatakse peamiselt traditsioonilisi soorolle ning meestegelased on raamatutes suures
ulekaalus.

Lisaks 6ppekirjandusele valitsevad soostereotiitibid paljude koolide 6ppekavades: poistele
Opetakse puutdddja tiidrukutele kodundust ja seeldbikinnistatakse stereotlilipseid soorolle.

2011. a. projekti ,Kas opilased voi poisid ja tidrukud” kaigus labi viidud uuringutest ¢° ja
toorihmades peetud aruteludest koorus valja tddemus, et Eesti 6petajaskonnaski peetakse
kaasasindinud omadusteks naistel Uhtesid, meestel aga neile sageli vastanduvaid omadusi,
oskusi jms. Jareldada voib, et mdistepaarid emotsionaalne-ratsionaalne, hoolivus-karmus,
alistumine ja véimu kehtestamine jms. on soolistatud terminid, seostudes naistele ja meestele
omaseks peetavate omadustega. Selliste ootuste esitamine Opilastele voib modjuda
diskrimineerivalt. Labiviidud kusitlustest ja intervjuudest selgus, et kuigi kooli peetakse
feminiseerunuks, kehtivad seal hierarhilised suhted ja maskuliinsed normid.

Soosuhteid kujundab enamasti varjatud oppekava, milles voib eristada seksuaalsuse ja
soolisuse ilminguid nagu naiteks koolikultuur ja kiusamine, vdgivald, sooline ja seksuaalne
ahistamine, valdavalt heteronormatiivsust taastootev kaitumine, kooli ruumide erinev
kasutamine poiste ja tltarlaste poolt, aga ka 6pikute, toovihikute, 6ppematerjalide ja opilaste
hindamisega seonduvad soostereotiitibid.

Teistes riikides labiviidud uuringute pohjal voib vdita, et ka tanased Eesti kooli probleemid nagu
vdgivald, kiusamine ja rahulolematus on kehtiva sooideoloogia ja supermaskuliinsete
neoliberaalsete vaartuste vahetu tulemus.

Eesti sooideoloogia heaks nditeks on viisid, kuidas nn. ,poiste probleemi” avalikkuses
sOnastatakse — ,feminiseerunud kool torjub poisse”, ,naisépetajad diskrimineerivad poisse”, ,poisid
vajavad juhikoolitust” jms. Koigi vaidete puhul, mis néuavad poistele paremaid ja huvitavamaid
tingimusi, voib kisida, kas tldrukud siis neid ei vaja? Ka tlidrukud vajavad huvitavamat

Opetamist, liikumist, avastamist, enesehinnangu téstmist.

&8 Soorollid 6ppekirjanduses. Toim . Mikk, J. Tartu Ulikooli Pedagoogika osakonna viljaanne nr. 12. Tartu, 2002.
Allalaaditav: http://www.enut.ee/lisa/soorollid.pdf

69 Kas Opilased voi poisid ja tiidrukud? Uurimus Eesti 6petajate ja haridustdotajate valmisolekust sootundlikuks dpetamiseks
ja kasvatamiseks. Artiklikogumik. Toim. U.-M. Papp. Tallinn : Eesti Naisteiihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. Allalaaditav:
http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf
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2.2.1. Miiiidid, stereotiiiibid ja eelarvamused

Miiiit on kultuuris Gldiselt omaksvoetud (vdar)arusaam Uhiskondlike ndhtuste moistmiseks ja
selgitamiseks ning korraldamiseks viisil, mis on kooskdélas ning kujundatudki valitseva
maailmavaate/ideoloogia poolt selleks, et muuta seda endastmoistetavaks jaloomulikuks.

o ;;{;a_ Soostereotiiiipide abil véetakse omaks sellised soolisusega seotud miiiidid, mis
\"}f vastavad lihiskonnas domineerivate gruppide poolt kujundatud ootustele.

Naiselikkus ja mehelikkus kujuneb ja areneb inimese elu jooksul ning seda maaravad Ghiskond,
majandus ja kultuur. Ka stereotiilibid muutuvad vastavalt sotsiaal-majanduslikule olustikule.
Naiteks paljudes laaneriikides on varasematel ajalooperioodidel rohutatud meeste fliusilise jou,
emotsioonituse ja domineerimise asemele nihkumas hoopis nn. uue mehe roll, millega kaasneb
intellektuaalne ja majanduslikedukus, suhtlemisoskus jaemotsionaalne kiipsus.

Sellele vaatamata on peamiseks mehe stereotlilipsete kujutiste vormijaks selline normatiivne ja
hegemooniline maskuliinsus, mis kehtis aastakiimneid tagasi. Eesti Uhiskonna valdavat
mentaliteeti iseloomustab meeste seostamine tugevuse, véitluslikkuse ja julgusega, naiste
seostamine huviga kodu, laste ja inimsuhete vastu. Mehelikkuse maaravad koduvalised
saavutused, naiselikkuse kodukesksed.

Mehelikkusega seostatakse meie kultuuriruumis enamasti jargmisi omadussénu: tugev, julge,
agressiivne, séltumatu, domineeriv, enesekindel, ennast kehtestav, ratsionaalne, loogiline,
otsustusvéimeline, vobistlev, auahne jne. Naiselikkust iseloomustavad meie moéttemudelites aga
hellus, soojus, 6rnus, empaatia, kaastundlikkus, kergeusklikkus, emotsionaalsus, kartlikkus,
tagasihoidlikkus.Need on pea alati esitatud vastandpaaridena ja ebavordselt vaartustatuna. Naisi
peetakse meestest emotsionaalsemateks, séltuvamateks, alistuvamateks, irratsionaalsemateks,
viisakamateks jne. Mehi peetakse naistest domineerivamateks, séltumatuteks,
agressiivsemateks, objektiivsemateks, moistlikumateks.

Kuna muutused on toimunud eelkdige naiste positsioonis, kes kaasajal tootavad ka valjaspool
kodu ja peavad toime tulema to6turul, on eelkdige muutunud ja muutumas ka ootused naistele.
Naised Eestis lihtsalt ei saa enam olla lapsikud, kergeusklikud, tasased ja ujedad. Vaga
selgepiirilised tunnused, mis naiselikke ja mehelikke soostereotilpe eristavad, on hakanud
kaduma just tanu sellele, et muutunud on reaalne tegelikkus. Samas on meeste rollidele alles
jadanud aegunud hegemoonilisest maskuliinsusest ldhtuvad mehelikkusega seotud
stereotllipsed ootused, millele niitid on hakanud lisanduma ootused ka selle kohta, et nad
oleksid rohkem kodukesksed jaempaatilised.
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Soostereotllpide abil voetakse omaks teatud vaited ja uskumused (mutdid), mis vastavad
thiskondlikele ootustele.

Essentsialistlikke arusaamu soolistest erinevustest ja poiste-tidrukute (st. ka naiste ja meeste)
vastandamisest propageerivad avaliku meedia koérval ka arvamusliidrid, koolitajad,
seadusloojad. Erinevusi poiste ja tldrukute 6ppeedukuses pillitakse selgitada enamasti
eelarvamuslikult, toetudes kehtivatele soostereotiitipidele. Kui naiteks poiste puhul peetakse
pohjusteks huvi puudumist, teistsuguste 6ppemeetodite rakendamise vajadust, siis tltarlaste
madalama 6ppeedukuse pohjuseks peetakse ebapadevust, voimete puudumist. Tudrukute
head edasijoudmist télgendatakse pulitidlikkusega ja sooviga 6petajale meeldida. Poiste edu
seletatakse andekusega.

Domineeriva sooideoloogia kohaselt peetaksegi naissoost rahvastikugrupi ebasoodsamat

J

olukorda naiteks tooturul voi tipp-poliitikas,loomulikuks®,,looduse poolt ettemaaratuks”.

Miiiidid sugude erinevuse ja ebavordsuse digustamiseks

1. MUUT: Kéik naiste ja meeste vahelised erinevused on paika pandud looduse ja
hormoonide poollt.

Teadus vdidab: Erinevus on reproduktiivses funktsioonis, aga suur osa muid erinevusi on
kujundatud vastava kultuurikeskkonna poolt — sotsiaalselt konstrueeritud. Ka kbik hormoonid
on naiste ja meeste kehades samasugused, aga nende tasemes ja méjus on palju rohkem
erinevusi indiviidide kui sugude vahel.

2. MUUT: Naised vastutavad kodu ja pere eest, mehed on pere iilalpidajad.

Teadus vdidab: Traditsiooniline peremudel on muutunud, muutumas on ka soorollid, sest
naised on meestega vordvddrselt tooturul ja sageli ise oma pere (lalpidajad.

3. MUUT: Viiljakujunenud sugudevahelised suhted pole muudetavad.

Teadus vdidab: Sugudevahelised suhted on eri ajalooperioodidel ja kultuurides erinevad,
muutuvad ja seega ka muudetavad.
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4. MUUT: Naistele ja meestele sobivad erinevad t66- ja tegevusalad.

Teadus vdidab: Nlilidisajaks viljakujunenud t6djaotusel ei ole bioloogilist ega geneetilist alust —
see on sotsialiseerimise tulemus ja peegeldab fakti, et poisse ja tiidrukuid kasvatatakse erinevalt.
Sotsiaalsete sooliste erinevuste ja ebavérdsuse taastootmine toimub (hiskonnas, méjutatuna
arvukate tegurite poolt.

5. MUUT: Naised ja mehed erinevad péhimétteliselt oma omaduste ja véimete
poolest.

Teadus vdidab: Naiste ja meeste ajud ei erine kognitiivsete voimete poolest — kbik oleneb
rohkem sellest, kuidas sotsialiseerimise kdigus on 6pitud oma aju kasutama. Stereotlilipsed
Uhiskonnapoolsed ootused sunnivad inimesi omandama just neid omadusi ja véimeid ning
rolle, mida naistelt ja meestelt on oodatud.

Sotsialiseerimise kaigus Opetatakse soostereotiilipide kaudu last kaituma oma soorolli kohaselt.
Varasest lapsepolvest noorukieani kasvatatakse lapsi tavaliselt stereotlilipsete ettekujutuste ja
Uhiskonnas kehtivate ootuste kohaselt. Naiteks toimub see manguasjade kaudu, mida lapsele
ostetakse/kingitakse.

Poisi ja tidruku eluteel on sotsialiseerijateks lasteaed ja kool, kus tdiskasvanute erinev suhtumine
tldrukutesse ja poistesse ja samasooliste sdprade/kaaslaste grupp mdjutab lapse arusaama
soorollidest. Vaga suur roll sotsialiseerijana on meedial. Meedia véimendab soolisi stereotiilipe,
mis kujundavad avalikku arvamust, ja kannab niimoodi Ghiskonnas edasi aegunud arusaamu,
mis ei vastamuutnud reaalsusele.

Naiselikkuse ja mehelikkuse kohta kehtivad stereotiilibid on normatiivsed ja suhteliselt plsivad
ettekujutused naistele ja meestele omastest somaatilistest, psttbhilistest ja kaditumuslikest
omadustest, mis tahtsustavad lle sugude psuhhofisioloogilisi ja sotsiaalseid erinevusi,
omistavad enamasti meestele aktiivsema, naistele passiivsema rolli ja on indiviidi jaoks nagu
etteantud etalonmudelid, millega peab ennastkohandama.

Stereotlilibid soole sobivatest pere- ja ametirollidest peavad naiste peamiseks sotsiaalseks rolliks —
emaks, perenaiseks ja hoolitsejaks olemist, mehi aga maaratletakse pigem nende ametirollide
jargi. Sellised stereotililibid “kirjutavad ” meestele ette professionaalse edukuse, naistelt aga
,nouavad” suhetele orienteeritust. (,Mehe kodu on maailm, naise maailm on kodu..”)

Samalaadsed on ka hoiakud ja stereotuilibid t60 sisu kohta. Traditsiooniliselt eeldatakse, et naised
tootaksid pigem teenindajatenainimsuhetega seotud sfaarides, nagu tervishoius, hariduses. Nn.
instrumentaalset sfaari-loov, juhtivto0 - peetakse meeste jaoks sobivaks.
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Soostereotiilipe siivendav opikutekst:

Ldbi aegade on kodusoojuse kandjaks olnud ikka naine. Loodus on naisele andnud véime
muuta nelja seinaga ruum édusaks koduks. Naisel lasub ka lirgne kodust saatja, ootaja ning
vastuvétja roll.

Laste kasvatamine on naisele eneseteostus, naisel on mehe ees teatud eelis: naine véib end alati
teostada ka perekonnas, luues kauni ja turvalise kodu, kasvatades lastest elujoulised ning
isikupdrased inimesed, toetades meest tema tegevuses; mees seevastu vajab eneseteostus-
voimalusi kodust viljaspool.

Naiselik naine on eelkbige hea abikaasa, ema ja koduhoidja. Samas hoolitseb ta ka enda
eest,ndeb igas olukorras viilja sarmikas ja naiselik.”°

Nagu koik stereotiitibid, on ka soostereotiitibid lihtsustavad, kokkuleppelised ja ajas muutuvad,
skemaatilised ja deklaratiivsed, ilma vasturaakivusteta, hinnangulised ja vaartuselise varjundiga
(Gle vaartustades meestega seonduvat), suhteliselt piisivad ja ebatapsed.

Soolised stereotiitibid piiravad isiksuse vaba arengut, sest,,sunnivad” arendama omadusi, mis on
vastupidised teisele soole ja mis kindlasti eristavad neid vastassoost.

Kui ,6igeks naiseks” olemisega seostatakse alalhoidlikkust, allaheitlikkust, emotsionaalsust,
koostoovalmidust, norkust, abivalmidust, siis ju tlidrukud peavadki Umbritseva keskkonna
ootuste kohaselt arendama endas sotsiaalset teadvust, introvertsust, meie-keskset motlemist,
oskust suhelda intiimsfaaris.

Samas need nn. tldpiliselt naiselikud isiksuseomadused, pererollid, reproduktiivne tegevus
madravad naiste madalama sotsiaalse staatuse, vdiksema prestiizi, vdiksemad ressursid
Uhiskonnasiisteemis.

Kui ainult meestele peetakse omaseks seikluslikkust, domineerivust, ratsionaalsust, iseseisvust,
individualismi ja tugevust, siis hakkavadki poisid endas arendama individualistlikku teadvust,
mehelikku ekstravertsust, mina-keskset moétlemist, oskust suhelda avalikkusega.

Joelise mehe” omadused - t6oalane edukus, ettevotlikkust, karmus, voistluslikkus - maaravad

ceve

Stereotiiiipidel on suur sisendusjoud.

Queenslandi llikooli teadlaste katsest selgus, et naiste nimetamine halbadeks
autojuhtideks on iseennast kinnitav oletus, sest sellise sildistamise tagajdrjel
hakkavadki naised autot juhtides rohkem vigu tegema; vigade hulk suureneb kahekordseks, kui

70 Annuk, T. Perekonnadpetus: 11. klassi dpik. Tallinn: Koolibri,1999.
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naisjuhile delda, et mehed on paremad autojuhid kuinaised;

168-st naistudengitest pooltele éeldi, et uuringu eesmdrgiks on uurida vdlja, miks naised on
kehvemad autojuhid kui mehed. Teisele poolele Geldi aga, et uuritakse autojuhtimisega seotud
mentaalseid protsesse. Simulaatoriga ldbiviidud katses ,porkasid” peaaegu pooled esimese riihma
katsealustest kokku ootamatult auto ette astunud hajameelse jalakdijaga, teise grupi katsealustest
aga ainult kolmandik. Vigu tehti rohkem kas siis, kui juhtimise ajal anti lahendada grammatiline test.
Seega paneb halvaks juhiks nimetamine autojuhile peale vaimse pinge, mis on sarnane (lilesannete
lahendamisega.”

Kéige tundlikumad kinnistunud soorollide ja stereotiilipide suhtes on lapsed,
FL noored tiidrukud ja poisid, kes ei oska i{imbritsevat kriitiliselt hinnata ning keda
' jatkuvalt kasvatatakse jdikade poistele ja tiidrukutele kehtivate erinevate normide

\«:f alusel.
o= Mitmeid norme ja kditumismudeleid, mida Idbi praeguse hariduse noortes
kinnistatakse, saab aga paindlikumaks muuta, kui olla neist teadlik.

Jarelikult tuleb analttsida, kuidas ilmnevad domineerivad maskuliinsuse/feminiinsuse vormid
koolis, kuidas lapsed janooredise enda soolistidentiteeti kujundavad, uurida olemasolevaid soo-
javoimusuhteid ka koolides kui organisatsioonides/asutustes ja argielus ilmnevates sotsiaalsetes
suhetes.

Diskrimineerivad stereottitibid on pusivad, neid ei kalduta kummutama ei loogiliste arutelude
egatdenditega.

Stereotllibid on vaartuselise, peamiselt negatiivse varjundiga ja nii stigavalt juurdunud, et
inimesed ei marka nende olemasolu ega seda, kuidas nad mojutavad taju ja tegevusi;
stereotlilibid on ebatdpsed, lihtsustatud ja liigselt Gildistavad.

Stereotlilip ei ole ainult isiklik eelarvamus — see on kultuuri osa, mida antakse edasi Uhelt
polvkonnalt teisele kui vahendit, mille abil alal hoida olemasolevaid véimusuhteid.
Soosteretlilipe, mis naisi ja mehi eristavad ja vastandavad ning naiselikkust ja mehelikkust
erinevalt vaadrtustavad, taastoodetakse lasteraamatutes, Opikutes, dppematerjalides,
koolikultuuris.

Laialt kasutatavad“tulpilised”kuvandid naissoost ja meessoost inimestest peegeldavad aga tihti
kitsapiirilisi ning moonutatud arusaamu stereotlpiseeritud grupist. Liigse uldistuse ja
lihtsustatuse tottu on soostereotuilbid potentsiaalselt kahjulikud voi negatiivsed, sest
vahendavad arusaama, et teatud tunnused on omased kodikidele indiviididele, kes mingi
kategooria allakoondatud on.

7t Yeung, N.C. & von Hippel, C. Stereotype threat increases the likelihood that female drivers in a simulator run over
jaywalkers. Accident Analysis & Prevention, 40, 2008, p. 667-674.
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JKultuurikontekst loob pidevalt pilti ideaalsest mehelikkusest, milleni tavainimene ilmselt ei
joua. Mehelikkus kui kultuurikontekstist tulenev ideaal ei lihti alatiisikliku kogemusega.

Karmid néuded ja kérged ootused on raskem lile elada nendel poistel, kellel on murdeeaks viilja
kujunenud selged stereotlilipsed seisukohad "téelisest" mehelikkusest ja meestele sobivatest
kditumisviisidest. Kui sellised aga endas “pettuma” peavad, valivadki nad ennasthdvitava
kditumise (narkomaania, joomine, vdgivald). Sest vdgivald on kbige téhusam véimu
kehtestamise viis...”?

Miilidid haridusvaldkonnas

1. MUUT: Poisid ja tiidrukud épivad tdiiesti erinevalt.

Teadus vdidab: Individuaalsed erinevused épistiilides on palju suuremad kui sugude vahel.

2. MUUT: Poistel ja tiidrukutel on erinevad kaasasiindinud huvid ja
akadeemilised tugevused.

Teadus vdidab: Poistel ja tlidrukutel ei ole siinnipdiraselt erinevad huvid ja akadeemilised
tugevused, vaid need on suures osas omandatud ning thiskondlikult méjutatud.

3. MUUT: Kool ja koolikultuur sobivad tiidrukutele paremini.

Teadus vdidab: Kool ja koolikultuur ei soosi tlidrukuid - tlidrukutel on tervise- ja drevushdireid
ning depressiooni rohkem kui poistel, aga neid ei mdrgata nii nagu mdrgatakse poiste
kérgemat verbaalset, fiilisilist ja sotsiaalset agressiivsust.

4. MUUT: Poisid vajavad meesépetajat.

Teadus vdidab: Opiedu ei méidra 6petaja sugu, vaid épetamise kvaliteet.

5. MUUT: Koolis koheldakse koéiki vérdselt.

Teadus vdidab: Ndiliselt sooneutraalne haridus ei taga iseenesest vordseid véimalusi ja vordset
kohtlemist. Vordsete véimaluste ja vérdse kohtlemisega on tegemist siis, kui koolis teadlikult
vdlditakse soostereotlilipe ja luuakse opikeskkond, mis tagab tiitarlaste ja poiste vordsed
haridustulemused ning toimetuleku kaasaegses kiiresti muutuvas lhiskonnas.

72 Barker,T., Kindlon, D., Thompson, M. Kaini kasvatamine. Poiste hingeelu kaitsmine. Balti Raamat, 2003.
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Fi; Naiste ja meeste kui lihiskonna kahe kbéige suurema sotsiaalse grupi sees on
' erinevusi rohkem kui naiste ja meeste kui kahe sotsiaalse grupi vahel.

k‘:;..f f Poiste ja tiidrukute véimed, anded, hoiakud ja kditumisviisid kattuvad ning
L) enamikel juhtudel kattuvad nad vdga suures ulatuses.

{

2.2.2. Hegemooniline maskuliinsus ja poiste koodeks

Sootundlik pedagoogika ei vaidle vastu vadidetele, et poisid peavad kasvama meesteks ja
tidrukud peavad kasvama naisteks. Sooteadlik pedagoogika aga kisib, millised on need
omadused ja jooned, mille alusel meheks ja naiseks olemise ideaale kirjeldada. Kas eelmiste
sajandite traditsiooniliste ootuste kohaselt voi on vaja arusaamades midagi muuta?

Kusimusele ,Mida tahendab 6ige mees” polegi alati nii kerge vastata, sest tegelikkuses sellist
ideaalkuvandile vastavat inimest ei eksisteerigi nagu ei ole olemas ka mingit kindlat ,tudpilist
naist”.

Olla nn. traditsiooniline mees on Gha raskem, kuna tGhiskond on muutunud.

Hegemoonilist maskuliinsust ja sellega seotud stereotilpe siivendavad naiteks seisukohad ja

arvamused, mis vaidavad, et poisid vajavad ,eduelamust, vobistlust ja véitu”, ,olla (karja)juhid” ja
~omada véimu, ruumi ja suuremat tegutsemisvabadust”.

Stereotliipsed suhtumised ja arusaamad on omavahelgi vdaga vastuolus - nt. soovitused anda
igale poisile eduelamus ja olla juht ei véimalda mingilgi viisil valtida konkureerimist v6i seada
neile keegi autoriteediks. Kerkib kisimus, kas poisid vajavad siis ka allumist? Traditsioonilist
hegemoonilist maskuliinsust rohutavad ja edastatavad arusaamad on igal juhul takistuseks kui
eesmargiks on dpilaste sotsiaalsete ja koostoboskuste arendamine.

Ei ole bioloogilisi tegureid, mis maaraksid poiste suurema agressiivsuse. Testosterooni toodab
vihatunne, ja see, kas sellist tunnet lubatakse valjendada meestel voi naistel, séltub tihiskonnas
kehtivatest tavadest, nditeks sellest, kumma soogrupi sotsiaalselt lubatud kditumise hulka
kuulub vihavaljanaitamine.
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Kuna on arvukalt naiteid selle kohta, et poisid ei ole,,poisid” igal pool, kogu aeg ja iihtemoodi, ei
saa bioloogia ja testosterooniga péhjendada nende kui kogu grupi kaitumist. Kiisimus on peidus
pigem kehtivas sooideoloogias.

Koolis tuleb osata margata varioppekava Ghte tahku - nn.,,poiste koodeksit” 73, mis on tuletatud
kultuuris kehtivast fantaasiast,toelise” mehelikkuse kohta ja mis keelab poistele enda tunnetest
raakimise, nduab voimu kehtestamist, riski votmist, hoolimatust enda vastu ja igal juhul kéige
selle eitamist, mis vdib nadida naiselik. Selline kood koosneb kaditumis- ja suhtlemismallidest,
kulunud fraasidest meheks olemise kohta jms. ning seda poiste kaitumiskoodeksis kehtivate
normide jargimist kontrollivad samasoolised eakaaslased aarmiselt jarjekindlalt.”

Kui poiss naitab flitsilise ndrkuse voi kuulekuse tunnuseid, voib temast saada habimargistamise
ning sotsiaalsete sanktsioonide sihtmark. Poiste sanktsioneerimiseks ja korrale kutsumiseks
pilgatakse naiteks neid kaaslaste poolt plikadeks, mis viitab ohule kaotada oma,mehelikkus”, aga
mis Uhtlasialavaaristab naiselikkust.

Rootsi valitsus kutsus oma poiste vdljalangevuse probleemi lahendama prof. Michael

-
ﬂ/ﬁu Lk Kimmeli, (ihe juhtivatest sotsioloogidest, kes on uurinud maskuliinsuse kujunemist.
N T Oma aruandes ja ettepanekutes joudis ta jéreldusele, et vaid sooaspekti ja soolisuse,
eelkbige maskuliinsuse ideoloogia arvestamine lubab arendada ja viilja té6tada

strateegiad, mis aitaks soolist ebavordsust hariduses vdhendada.”

Vahemdirkus:
Eesti kultuuris kohatavatest tdhenduslikest sonumitest voib viilja lugeda, et mehed on
eelkbige mehedjaallessiisisad, naised on aga eelkbige emad ja alles siis naised.

2.2.3. Emadus kui,6igeks” naiseks olemise pohinaitaja?

Kuigi tdnapdeval on Eestis Uha vahem neid, kes arvavad, et naise ainsaks parimaks
eneseteostuseks on emaksolemine, on Ghiskondlikud ootused emale jaemadusele endiselt vaga
kérged - just emalt oodatakse ennastohverdavat ja perele orienteeritud kaitumist.

Stereotlilipset multi emadusest kui igavesti rahuldustpakkuvast rollist ja naistest kui parimatest
laste eest hoolitsejatest taastoodavad nii meedia, populaarteaduslikud valjaanded kui
haridusinstitutsioonid. Vaidetakse, et,,emaks stinnitakse, aga isaks saadakse” jms. Pere olemasolu
keskseks motteks oleks nagu ainult see, et naised peavad siinnitama. Naisi, kes ei slinnita,
sttdistatakse rahvaarvu vahenemises,oma ,bioloogilise kellamahamagamises” jms.

Lastetus eitahendaalatiflsilist voi pstdhilist puuet, vaid voib sageli olla ka lihtsalt elustiili valik.

73 Pollack W. Tosi poikia. Keuruu: Otavan kirjapaino, 1999. Pollack W. Male adolescent rites of passage positive visions of
multiple developmental pathways. Annals New York Academy of Sciences, 2004; 1036: 141-150.

74 Kimmel, M.S. "What About the Boys?" What the Current Debates Tell us--And Don't Tell Us--About Boys in School.
Masculinities, vol. 14, 1999-2000. Allalaaditav: http://hdl.handle.net/2027/spo.ark5583.0014.001

75 Kimmel,M. Boys and School: A Background Paper on the ,Boy Crisis”. Pojkar och skolan: Ett bakgrundsdokument om
"pojkkrisen’, Swedish Government Official Reports SOU 2010:53, Stockholm, 2010.
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Ometi on valdav, et tidrukutele luuakse enda identiteedi kujundamiseks idealiseeritud
fantaasiapilte ,korralikust” patriarhaalsest perekonnast ja traditsioonilistest vaartustest, mis
eeldavad hoolitsemist mehe ja vastutamist peresuhete eest. Emaduse korval on teiseks
uhiskonnapoolseks ootuseks naise valine ilu ja seksikus. Vaatamata aeg-ajalt kostvale ,sisemise
ilu” retoorikale véib margata seda, kuidas elustiili ja avalikku ruumi on kodeeritud seksuaalsuse
eksponeerimine ning, 6ige” naise visuaali kujundamine labi tema keha.

2.3. Kool soostereotiiiipide taastootjana

Kool on osa (ihiskonnast. Uhiskonnas kehtivad ootused tiitarlastele ja poistele peegelduvad ka
Opetajate ootustes eri soost Opilastele. Igas koolis tuleb 6ppida nagema, mis taastoodab naiste ja
meeste vahelisi erinevusi, milles need erinevused ja ebavordsus valjenduvad ja mida need
endaga hiljem kaasa voivad tuua.

Kuna teemavaldkond on uus, on esialgu vaja vabaneda aegunud ettekujutustest.

Projekti ,Kas lapsed voi poisid ja tudrukud? Uurimus Eesti Opetajate ja haridustdotajate
valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks ja kasvatamiseks” raames viis AS Saar-Polli2011. aasta
sugisellabikusitluse 142 Eesti koolis, kiisitledes 204 algkooli, pohikooli ja glimnaasiumi 6petajat.

Kisitlusest selgusid nii uldlevinud muudid, soostereotiitibid kui ka traditsioonilised
soorolliootused.”s

+ 66,7% Eesti 6petajate arvates on tééturg jagunenud nn. naiste ja meeste t60deks seetéttu, et
naised ja mehed sobivadki paremini erinevate té6de tegemiseks.

« Enamkuipooled épetajatest arvasid, et tihiskonnapoolseid ootusi naistele ja meestele ei saa
muuta (69,6 %).

« Iga teine épetaja (51,5%) oli veendunud, et poisid vajavad rohkem aktiivseid
Opetamismeetodeid ja elamusi kui tlidrukud.

« Peaaegu pooled (46 %) olid seisukohal, et poiste kasvatamisel tuleb silmas pidada ja
réhutada traditsiooniliste mehelike omaduste kujundamist. Meessoost ja mitte-eestlastest
Opetajate seisukohad toetasid traditsioonilisi soostereottilipe teistest veidi enam.

« 35,8% Opetajatest arvas, et poiste vdljalangevust koolist voiks vihendada senisest suurem
meesopetajate arv koolis.

« Enam kui kolmandik 6petajatest oli seisukohal, et poistel on togimine ja kaklemine veres,
loomuomane, siinniga kaasa antud.

- Opetajad pidasid poistele oluliseks tehnikaga timberkdimise, autojuhtimise ja arvutioskusi,
tutarlastele aga sodgitegemise, enese vdilimuse eest hoolitsemise, suhete loomise ja
sdilitamise oskusi.

76 Kas 6pilased voi poisid ja tudrukud? Uurimus Eesti dpetajate ja haridust66tajate valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks
ja kasvatamiseks. Artiklikogumik. Toim. U.-M. Papp. Tallinn: Eesti Naistetihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. 111 lk.
Allalaaditav: http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf
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Sellised ootused ja seisukohad voivad markimisvaarselt piirata noorte inimeste valikuvéimalusi.
Lisaks jaavad Opilastel saamata just need omadused ja oskused, mida neil tulevikus vaja on:
tldrukuteljulgus jaenesekehtestamine ning poistel hoolivus, empaatia ja koostédoskus.

Eesti Opetajate seisukohad ja arvamused pole erandlikud, vaid langevad kokku nii Eesti avaliku
arvamusega kui ka uurimistulemustega Soomes.Vaatamatasellele, et sugude vordsuse teemaon
meie pohjanaabrite juures olnud pidevalt paevakorral, ellu viidud erinevaid programme ja
projekte, soolise vorddiguslikkuse temaatika kasitlemine osaliselt integreeritud ainekavadesse,
on sooliselt stereotlitipsed kasitlused Opilastest ikka veel stigavasti koolide argiellu juurdunud.
Ka Soome Opetajad radgivad tublidest ja usinatest tidrukutest jaandekates poistest.””

Mitmete EL liikmesriikide dpetajad ei soovi soolise vorddiguslikkuse teemadel vaga aktiivselt
kaasaraakida, vaites, et nad kohtlevad kéiki sooliselt neutraalselt.”

2.4. Miks poisid koolist valja kukuvad?

Eestis kehtivad eelarvamused, millega puittakse selgitada poiste valjalangevust koolist:
+ Suur naiste osakaal lasteaias ja koolis mojub poistele negatiivselt...
+ Koik algab perekonnast...
+ Tegeleda tuleb peamiselt poistega...

Esimene seisukoht tlehindab meeste tahendust hariduse valdkonnas ilma, et maaratleks, mida
siis mehed saaksid teha sellist, milleks naised suutelised pole? Pole ka uurimustel péhinevat
téendusmaterjali, et Opetajaskonna suurem sooline tasakaal mojutaks nditeks poiste paremat
toimetulekut.”® Lapsed kujundavad oma sooidentiteeti ka muinasjututegelaste ja meediakange-
laste abil. Arvamused, et poisid vajaksid hoopis teistmoodi dpetamist, rohkem meesdpetajaid
jms. saadavad selge sonumi sellest, nagu oleksid kéik poisid Uhesugused, kes diametraalselt
erinevad tidrukutest voi vastanduvad naisdpetajatega.

Ka see, et kdik algab perekonnast, on liiga lihtsustav seisukoht. Laps maaratleb kiill oma soo enda
jaoks esimese paari eluaasta jooksul, aga perekond ei ole nii tugev, et kogu vastutuse 6ppimise ja
kasvamise eest voib temale panna. Pere ja selle suhtlusringi kérval on olemas ka tegelikkus ja
selles jagunenud soorollid, mida laps nideb. Uha suurenev roll on audiovisuaalsel meedial ja
manguasjade jardivaste tootjatel, mangudel jaraamatutel.

Eestis kehtivate arvamuste kohaselt tuleb tegeleda grupiga, st. poistega, kellel on probleeme.
Uldlevinud on viited ja soovitused, mis kélavad tiitarlaste suhtes otseselt diskrimineerivalt,

77 Huhta, L. Tasa-arvo opettajankouluttajan silmin. Tampereen yliopiston opettajankouluttajien ndkemyksia tasa-arvosta seka
sukupuolen merkityksestd koulussa ja opettajankoulutuksessa. Yliopiston sisdisia kehittdmisehdotuksia, muistioita ja
raportteja 62/2003Tampereen yliopisto 2003. Allalaaditav: http://tampub.uta.fi/bitstream/handle/10024/65599/tasa-
arvo_opettajankouluttajan_silmin_2003.pdf?sequence=1

78 Promoting Gender Mainstreaming in Schools, Council of Europe, 2004.

79 Gender and education: the evidence on pupils in England. Department for education and skills, 2007.

Allalaaditav: www.dcsf.gov.uk/research/data/uploadfiles/RTP01-07.pdf
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nditeks "esitada materjale, mis sobivad enam poistele” voi "koolis vdiks igale juhiomadustega
poisile olla eriline liidrikoolitus”jms.

Lihtsam on kasitleda soolisi erinevusi hariduses ja eriala- ning kutsevalikutes loomuomastena,
stereotliipselt ja lihtsustatult. Olukorras, kus tundub, et me ei kontrolli olukorda, ei suuda
korraga koike teada ja pole aegagi siiveneda, ongi turvaline p66rduda miutide ja stereotiitipide
poole. Arvamused ja seisukohad, kus réhutatakse poiste ja tliidrukute nn. "loomuomaseid”
erinevusi, sivendavad ebavordsust ja ei sunni ka midagi eriti ette votma, ega muid véimalikke
pohjuseid otsima.

Michael Kimmel, kes on uurinud soolisuse olulisust Ghiskonnas, on Gtelnud, et kdige
66vastavam on kuulda valjendit,,poisid on poisid...” haridusringkondades. See valjend kannab
selget sObnumit, et midagi pole parata, loodusega on nende épimotivatsioon ja kditumine
paika pandud.

Reeglina tuuakse tiidrukuid poistele eeskujuks kui korralikke ja tublisid. Kui tlidruk saab
signaale, et tema soole on korraldustele allumine loomuomane ja kiidetav, siis poiss saab
seevastu signaale téusta hierarhia alumiselt pulgalt kérgemale, néuda endale suuremat
voimu, vaheldusrikkamat tegevust ja liidripositsiooni, sest voimutaotlus kéib meheks olemise
juurde. Need signaalid on enamasti ndhtamatud ja sageli ka vastuolulised, mille (iheks
mdrgiks voib pidada poiste arvukat koolist viilja langemist.

Kooliépilaseks olemine ndieb ette, et tuleb olla kuulekas alluja, poisiks olemine aga ndieb ette, et
tuleb olla séltumatu ja véidelda juhipositsiooni eest. Vastuolud, mis poisis tekivad, véivadki viia
selleni, et ta eraldub épilase alluva-rollist ja lahkub koolist, sest téeline mees peab leidma ise
oma tee. Neid vastuolusid stivendavad ja taastoodavad téiskasvanute hoiakud, et poistel on
suuremad vajadused ja see ongi normaalne, kui nad néuavad endale rohkemat kui tiidrukud.
Teisalt saavad nad koolis ka palju negatiivset tagasisidet, kui nad ei kéitu nagu épilase roll ette
ndeb. Neil on valida, kas vastata ootustele, mis ndevad neid kui tulevasi mehelikke mehi, véi
vastata ootustele, mis ndevad neid kooliépilasena.&°

Milliste lahendusteni on joutud teistes riikides ?

Nn. ,poiste probleemid” hariduses pole ainuomane ainult Eestile. Aastakiimnete jooksul on
otsitud neile lahendusi ka teiste riikide uurijate poolt, aga seni pole leitud mingeid erilisi Sppe- ja
kasvatusmeetodeid, mis parandaksid poiste 6ppeedukust — vaga hea Opetaja voib tdsta nii
poiste kui tiidrukute 6ppeedukust.

80 Roots, E.-M., Kuurme, T., Kasemaa, G.,Loodus on meid selliseks teinud” ehk sooline essentsialism hariduses ja kasvatuses .
Uurimus Eesti Opetajate ja haridustootajate valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks ja kasvatamiseks. Artiklikogumik.
Toim. U.-M. Papp. Tallinn: Eesti Naistetihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. 111 Ik. Allalaaditav:
http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf
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Ei ole olemas poiste-s6bralikku pedagoogikat. See, mis on hea tihele soogrupile, on hea ja tdhus
ka teisele. Kull viidatakse uurimustes aga seadusparasustele, et kui koolis suudetakse ohjeldada
ramedat maskuliinsust ja pusivalt jargida pohivaartusi, eetilist kaitumist, paraneb ka poiste
edasijoudmine. Neil, kellel jaab demonstratiivselt valjapakutud mehelikkuseta vajaka
enesehinnangus, aidatakse leida alternatiivseid kaitumismalle.8!

Kinni hoidmine vanast métteviisist, et loodus on koik paika pannud voéi usust, et inimene ise
indiviidina otsustab koik oma ,vaba tahte” kohaselt, on vastuolus suundumustega
demokraatlikuma, oiglasema ja sooliselt vordsema Uhiskonna poole. Modistet sooline
vordobiguslikkus poiste probleemidega tavaarusaamade kohaselt avalikus inforuumis ei ole
seostatud, sest seda peetakse naiste probleemiks, seegavahemoluliseks.

=, Opetajakutse staatuse tostmine oleneb riiklikest poliitikatest.

g’ )

ny

}" Rootsis nditeks plititakse tésta Opetajakutse staatust seeldbi, et suunatakse

kutsevaldkonna uurimisse senisest suuremaid ressursse, mis (ihelt poolt nditab, et
haridusvaldkond ja selles toétavate-6ppivate inimeste olukorrast mitmektilgse pildi saamine on
oluline, teiselt poolt aga lubab hariduse ja kasvatamise kiisimusi hoida avalikkuse tédhelepanu all. Nii
toetatakse hariduspoliitikate teadmistepohisust ja (histe arusaamade kujunemist avalikus
arvamuses.

2.4.1. Kas meesopetajate osakaal mojutab opitulemusi?

Puuduvad uurimused, mis toestaks, et meesdpetajate suurem osakaal parandaks opilaste
dpitulemusi. Opetaja sugu ei ole dpitulemuste puhul masrav. Samuti ei naita uuringud, et
meesopetaja puhul paraneksid poiste ja/vdi naisdpetajate puhul tidrukute 6pitulemused.8?
MeesOpetajate alaesindatus koolis taastoodab aga soostereotiilipe, mis kinnitavad, et ainult
naised vastutavad laste kujunemisaastatel nende juhendamise, 6petamise ja hoolitsemise eest.

Mehi on senisest rohkem kooli vaja selleks, et
+ naidata, et naised ja mehed koos t66tavad,
- pakkuda opilastele rollimudeleid, mis I6huvad ettekujutusi hegemoonilisest masku-
liinsusest — nditamaks, et on erinevaid maskuliinsuse jafeminiinsuse vorme,
- ollakohal, kui on vaja téepoolest lahendada selliseid poiste probleeme, millest vastassoost
isikutega eisoovita raakida,
« ndidata, et ka mehed saavad 6petamisega hakkama.

81 Gender and education: the evidence on pupils in England .Department for education and skills, 2007.
Allalaaditav: www.dcsf.gov.uk/research/data/uploadfiles/RTP01-07.pdf

82 Krieg, J.M. Student Gender and Teacher Gender: What is the Impact on High Stakes Test Scores? Current Issues in Education
[On-line], 8(9) 2005, April 12. Allalaaditav: http://cie.ed.asu.edu/volume8/number9/
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2.4.2. Tiidrukute ja poiste koos véi eraldi 6petamine?

Seniste uuringute kohaselt®? on sooliste stereotlilipide vahendamise eesmargil efektiivne poiste
jatldrukute ajutine eraldi 6petamine siis, kui eesmargiks on:
« suurendada titarlaste enesekindlust ja/voi toetada nende tegutsemist sooliselt ebatradit-
sioonilistes valdkondades,
+ anda poistele selliseid teadmisi, oskusi ja hoiakuid, mis aitavad vahendada hegemoonilise
maskuliinsuse plitideid.
Eraldi on lihtsam ja saab ka avameelsemalt kasitleda seksuaalsusega liituvaid kultuuris kehtivaid
ootusi, norme ja naivaid enesestmdistetavusi.

Segaklassid on téhusad siis, kui eesmargiks on:
+ vordsemad suhted sugude vahel,
« vahendadasoolisi stereotiilipe ainete ja kursuste valikul ja/voi eelistamisel,
- voidelda stereotlilipsete hoiakute ja kaditumisega (labi arutelude ning suurendades
teadlikkust sugudest).

Valtida tuleb o6petuse kohandamist sellistele arusaamadele soolistest erinevustest, mis
taastoodavad aegunud soorolle ja/vdi neile vastavaid tegutsemisviise. Seega pole digustatud
naiteks tidrukutele ja poistele erinevate nduete esitamine voi kasvatusvotete kasutamine.

Lugemissoovitus:

+ Gender Differencesin Educational Outcomes. Study on the Measures Taken and the Current
Situation in Europe. Education, Audiovisual and Culture Executive Agency, 2010.
Allalaaditav:
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/120EN.pdf

« Gender and Education - Mythbusters Addressing Gender and Achievement: Myths and
Realities. Department of Education, UK, 2009.
Allalaaditav: https://www.education.gov.uk/publications/eOrderingDownload/00599-
2009BKT-EN.pdf

83 Gender Differences in Educational Outcomes. Study on the Measures Taken and the Current Situation in Europe. Education,
Audiovisual and Culture Executive Agency, 2010.Allalaaditav:
http://eacea.ec.europa.eu/education/eurydice/documents/thematic_reports/120EN.pdf
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~Me oskame opilasi selekteerida vanuse, pikkuse ja
keskmise hinde alusel, kuid ei tohi unustada, et igatiks
neist on lhtlasi ka poiss voi tiidruk, tulevane mees voi

naine”84

I11 MIDA ON OLULINE TEADA JA
MARGATA SUGUPOOLTE ASPEKTIST KOOLIS?

Paljude uurijate arvates tuleb koolielu reegleid, pohimbtteid, viise ja praktikaid analttsida ja
hinnata sugupoolte aspektist ja soolist vorddiguslikkust silmas pidades eriti pohjalikult. Kooli kui
organisatsiooni kultuuri peab analliiisima formaalse kultuuri ja mitteformaalse kultuuri
aspektist.

3.1. Kool kui organisatsioon

Sooline vordoiguslikkus iga kooli argielus tdhendab nais- ja meestdotajate vordset
vadrtustamist, vordset palka vordvaarse t66 eest, vordseid karjaari- ja enesearendamise
voimalusi, vordseid voimalusi t00 ja pereelu Uhitamiseks, vordseid t66tingimusi, olla vaba
soolisest vOi seksuaalsestahistamisest.

Struktuuriline ebavordsus Opetajate ja méne muu valdkonna to6tajate vahel on té6turu soolise
segregatsioonija kooli kui organisatsiooni soosiisteemikiisimus.

Soolise ebavordsuse vahendamiseks on oluline teada, kus ja milles see valjendub kooli kui
organisatsiooni tasandil. Personalikoosseisu analtlis ning mélema sugupoolegrupi
protsentuaalne esindatus organisatsiooni eri tasanditel jaametigruppides annab llevaate koolis

84 Juurak.,R. Kdigepealt leia Gihine lainepikkus... OL, 18. juuni 2010
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valitsevast olukorrast ning potentsiaalsete kandidaatide reservist, sugude esindatusest
erinevates Glesannetesja toodel, naiste ja meeste osakaalust erinevatel hierarhiatasanditel.

Nais- ja meesOpetajate ja teiste to0tajate karjaari vordlemine véimaldab leida igal koolijuhil
vastuseid kisimustele, kas naistel ja meestel on tema koolis vordsed arenguvéimalused, kas
esineb naiste ja meeste vahel erinevusi oskuste tdstmiseks eraldatava aja ning raha osas jne.
Selline ldahenemine toetab Uhtlasi sihiparasemat personalipoliitikat, inimressursside
otstarbekamat kasutamist.

Nais- ja meestdotajate tddaja ja puhkusepdevade arvu vordlemine puhkuse liikide 16ikes
vdimaldab koolis pddrata suuremat tahelepanu t66- ja pereelu tGhitamise véimaldamisele nii
meestele kui naistele ning hinnata vastavate meetmete efektiivsust. Eestis on naditeks
probleemiks kujunenud meeste varajane suremus nii riskikaitumise kui labipolemise tottu tdal,
enamus vaimse tervise probleemegi on meestel just tédga seonduvate pingete tottu.
Traditsiooniliselt peetakse laste ja pereliikmete eest hoolitsemist naiste to6deks, mis omakorda
voib olla stressi pohjuseks naisOpetajatel. T66 tasustamises soolise diskrimineerimise
tuvastamise voéimaldamiseks on oluline omada teavet pdhipalga, lisatasude, juurdemaksete,
preemiate ning erisoodustuste kohta. Vordlusandmed on esimeseks sammuks nais- ja
meestOOtajatele vordse voivordvaarse to6 eest vordse tasu maksmise pohimodtte rakendamisel.

Toole kandideerijate soopohine anallils aitab labi moelda t66le varbamise ja t66levotmise
protseduure ja kriteeriume, et vdahendada ametialast soolist jagunemist. Todle votmise
kriteeriumiks ei tohiks kunagi olla sugu vaid eelkdige kvalifikatsioon ja padevused. Soolised
eelistused on lubatud ajutiste erimeetmena ainult juhul, kui see on fikseeritud kooli
dokumentides ning ikkagi siis, kui muud valikukriteeriumid on vordsed.

3.2. Kool kui oppe-ja kasvatusasutus

Kolm olulisemat nahtusteringi, mille raames tavaliselt analtitsitakse soolise ebavordsuse pdhjuseid
jasoolisuse kujundamist (sugupoole konstrueerimist) igas konkreetses Oppeasutuses on

« Opetamismeetodid, formaalne 6ppekava ja kasvatus- ning dppetdo,

+ suhtlemine ja

« ruumikasutus.

Varidppe nimetusega tahistatakse koigi selliste asjade 6ppimist, mida kool teadlikult pole
kavandanud, vaid mis onigas koolis valja kujunenud tegelikkuseks — kombed ja eeskirjad, ruumi-
ja ajakasutus, kaitumismudelid ja traditsioonid, mangud ja suhtlemine, keelekasutus ja
ideoloogiad. Varidppekava voib nii 6ppetdole kaasa aidata kui ka seda parssida, sest kujundab
opilaste hoiakuid, vaartusi, uskumusija kaitumist.

Varioppekava oletuslik méju on Gisna suur, kuid selle tapne maaratlus, kontroll ja suunamine on
aarmiselt keerulised.
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Parem arusaamine varidppekavast vdimaldab muuta 6petamise strateegiaid ja tekitada Oppe- ja
kasvatustoos vahem takistusi ning parandada 6ppimise ja 6petamise kvaliteeti.

3.2.1. Sooaspekt varioppekavas

Opetamismeetoditega on seotud dpilaste juhendamine, dppematerjalid, 6pikud, dpetuse sisu
ja oppimiskeskkond (klassiruum, 6pperihmade tegevused), kooli sisekorra eeskirjad, dpetajate
ja opilaste vaheline hierarhia, 6pitulemuste hindamine ja hindamiskriteeriumid.

Suhtlemist iseloomustab Opetajate ja Opilaste suhtlemine tunnis ja tunnivalisel ajal,
mitteametlikud hierarhiad 6pilaste ja Opetajate vahel, 6pilaste endivahel, petajate vahel.
Ruumi kasutamine on tiheks voimu ja hierarhia saavutamise ja sdilitamise viisiks ja vdimaluseks.
Soolised erinevused ilmnevad selles, kuidas kasutatakse koolis ruume, kuidas liigutakse, mida
tehakse eri ruumi osades ja kuidas 6pilaste ruumiline kditumine ajas muutub. Kuhu panevad oma
asjad poisid, kuhu tudrukud, kuidas ruumikasutust kontrollitakse Opilaste endi poolt.
Uuringutega on selgunud naiteks, et poiste jaoks on kooli- ja klassiruumid nagu suuremad ja
avaramad, kooliéu laiem, st. poisid votavad endale rohkem ruumi. Titarlapsed pole nii liikuvad,
hoiavad rohkem eraldi, jatteski ruumiressursse rohkem poistele. Kui ka méni titarlaps oma
suurema liikumise ja valju radkimismaneeri poolest vdlja paistab, siis sellesse suhtutakse
negatiivselt eelkdige dpetajate poolt. Selgunud on, et kooli ruumideski on nn. prestiizsemad
kohad, kuhu koéik 6pilased,ei paase”.

Koigi tlalnimetatud nahtuste puhul kogutakse andmeid, mis véimaldavad vorrelda
+ poiste ja tidrukutega, naistega ja meestega seostatavaid tegevusi,
« sugude nahtavust ja
+ domineerimis-allumissuhteid (véimusuhteid).

1990.-tel aastatel alustati Rootsis, kus teoreetiliselt teati, et tuleb vdiltida soorollide
ﬂ»’w ) erinevuste rbhutamist, kasvatajate kditumise lindistamiste ja vaatlustega. Nditeks
lq;;' ,'f" selgus, et eri soost lastega kdituti erinevalt ainuliksi nende riietumist aidates.
Selgus, et tidrukutega rddgiti vahetpidamatult, kasutades keerulisi ja
mitmekesiseid lauseid. Jutud tiidrukutega katkesid vaid siis, kui méni poiss téhelepanu endale
tébmbas. Kohe jdeti tiidruk kérvale ja rutati kbva hddlega abi néudvale poisile appi. Tiidrukutele
saatis see sénumi, et tiidrukud on teisejdrgulised, peavad olema tublid ja ootama vaikselt oma

jdrge.

Poistega suheldi samas riietumise situatsioonis vaid kdskude-keeldude kaudu: «Tule siia! Lépeta!
Istul» jne. Poisid ise kditusid samamoodi - p66rdusid kasvatajate poole vaid kdskude ja
paarisénaliste palvetega voi hoopis sénatult, sirutades oma jopevarrukad kasvataja poole.

Kui kasvatajad hakkasid oma kditumist anallilisima ja pbhjendama, selgus, et kasvatajad
Idhtusid eeldusest, et poisid tahavad kiiresti bue médngima minna ega soovigi juttu ajada. Oletust,
et poisid tahavad véimalikult kiiresti vilja mdngima saada, peeti nii iseenesestmoistetavaks, et
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seda tavaolukorras ei teadvustatud ega seatud ka kahtluse alla. Lindistatud ja analiiiisitud
suhtlemiserinevuse ilmnemisel ei saanud enam keegi ka hiljem vdita, et poiste keelekasutus on
samavanuste tlidrukutega vorreldes looduse poolt etteantult vdhem arenenud.

Kasvatajad muutsid oma kéitumist — késkude jagamise asemel hakati poistega teadlikult
vestlema. Selgus, et poisid ei kiirustanud riietumise ja vdlja saamisega, vaid jdid meeleldi
riietusruumi seniks, kuni nendega rddgiti. Ldbiviidud eksperiment nditas véga selgelt, et poiste
kditumise péhjuseks olid kasvatajate ootused nendele — muutes ootusi muutus ka kditumine.8>

3.2.2. Vagivald koolis

Maailma tervishoiuorganisatsiooni andmetel on Eesti koolikiusamise sageduse poolest
Euroopasteisel kohal,jaddes mahavaid Sloveeniast.

Justiitsministeeriumi analllsist «Alaealiste vagivallakuritegevus» 86 selgub, et lle
kolmandiku koigist 14-18-aastaste toimepandud vagivallaaktidest, mis politseile teada, leiab
aset koolis. Samas nenditakse uurimuses, et noorte vagivald on suurel maaral varjatud ning
samalaadsetel rikkumistel voivad eri koolides olla erinevad tagajarjed. Nditeks voib kaklus
Uhes koolis 14-aastasele lapsele |6ppeda vestlusega klassijuhataja juures, teisal aga
algatatakse mitmekuu pikkune kriminaalmenetlus.

Uurimusest selgus, et koolidirektorid ei kasitanud vagivallaprobleemi oma koolis oluliselt
laienevandhtusena,agasotsiaalpedagoogid markisid, et vagivaldsuse kasvuonmargata.

Eesti koolide 6petajatest on koolis toimuvat vagivalda marganud ligi 90 %.87 Kodige
sagedamini madrgatakse narrimist ja pilkamist, togimist ja tdukamist, asjade peitmist,
pildumist voi I6hkumist. 75 % Opetajatest on marganud nilbete ja seksistlike valjendite
kasutamist.

Kuigi vagivalla ja kiusamise ilmingute ning moéningate Opilaste torjutuse parast on vdga
mures kolmandik vastanutest, mérgivad épilased ise, et ndhtus on laialt levinud. Opilased
markavadfudsilist,vaimset ning manipuleerivat vagivalda.sss°

Kooli juhtkond ja Opetajad peavad teadvustama, mdrkama ning lahendusi pakkuma
igasuguse vdgivalla ennetamiseks ning probleemide lahendamiseks koolis. Selle pohjuste

85 Pre-schools Tittmyran and Bjorntomten (examples of pre-schools developing new gender transformative pedagogy)
Allalaaditav: http://www.eige.europa.eu/internal/csr/search/26

86 Salla, J. Alaealiste vagivallakuritegevus. Tallinn: Justiitsministeerium, 2010.
Allalaaditav: http://www.just.ee/orb.aw/class=file/action=preview/id=49167/Alaealiste+v%E4givallakuritegevuse+
anal%FC%FCs,+Justiitsministeerium.pdf

87 Kas 6pilased vé6i poisid ja tiidrukud? Uurimus Eesti Opetajate ja haridustdotajate valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks
ja kasvatamiseks. Artiklikogumik. Toim. U.-M. Papp. Tallinn: Eesti Naistelihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. 111 Ik.
Allalaaditav: http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf

88 Strompl, J; Selg, M; Soo, K. & Sahverdov-Zarkovski, B. Eesti teismeliste végivallatélgendused: uuringuraport. Tallinn:
Sotsiaalministeerium, 2007.

89 Koiv, K. Koolikiusamine kui probleem. Rmt.: Kraav, I; Koiv, K.
Sotsiaalpedagoogilised probleemid tldhariduskoolis. OU Vali Press triikikoda,2001.
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siigavamaks moistmiseks tuleb appi votta senisest sootundlikum lahenemisviis. Arvestada
tuleb seda tésiasja, et traditsioonilise mehelikkuse kuvandi kohaselt kuulub vagivald
poistekultuurijapoistesooliseidentiteedijuurde.

Meeles tuleb pidada, et vdgivald voib olla tegelikuks pohjuseks ka nn ,pohjuseta”
puudumistele, sest kooliskaimist hakkavad valtima nii kiusajad kui ohvrid. Kiusavad ja
kiusatavad opilased ei tule toime oma mahajaamusega, hauvad kattemaksufantaasiaid voi
hakkavad ohvrid kiusama endast nérgemaid. Teada on ka, et kiusamine voib pohjustada
erinevaid psiihhoseksuaalseid probleemetdiskasvanueas.

Lugemissoovitus:

. Ots, A. Opilaste soolised erinevused ja toimetulek koolis. Oppimine ja dépetamine
esimesesjateiseskooliastmes .Kikas, E. (Toim.) Eduko.
Allalaaditav: https://www.tlu.ee/files/arts/11337/%C3%95ppi56fdcaad66ae5ef2f6cf3
a77ff5d4cbf.pdf

« Kuurme, T. Haridus, kasvatus ja sugupool. Rmt. Sissejuhatus soouuringutesse. Tartu
Ulikoolikirjastus,2011,1k.238-273.

Traditsioonilise mehelikkuse vormimise kohta naiselikkusele ja homoseksuaalsusele
vastandumiseteel vt nditeks

«  Kimmel, M.,S. Masculinity as Homophobia: Fear, Shame, and Silence in the Construction
of Gender Identity.— Rmt: Brod, H.; Kaufman, M. Theorizing Masculinities. California :
SagePublications,Inc.,1994,1k 119-141.

« Edwards, T. Queering the Pitch?- Rmt: Kimmel, M.S.; Hearn, J.; Conell, R.W. Handbook of
Studieson Menand Masculinities. California: Sage PublicationsInc.,2005,lk 51-68.
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“On vaja uut motteviisi, et lahendada probleeme, mis
ontingitudvanast métteviisist”

Albert Einstein

IV MIDA TEHA KOOLIS, MILLE NIMEL JA KUIDAS -

SAMMUD SOOTEADLIKU KASVATUSE JA PEDAGOOGIKA POOLE

o

O

Koolide lilesandeid®® soolise vorddiguslikkuse edendamisel:

tagada oma nais- ja meestdotajate vordne kohtlemine, sh. vordne palk ja
karjaarivéimalused;

tootada valja algatused ja meetmed, mis suunaks noori naisi valima koolijargselt selliseid
erialasid ja karjaariteid, mis holbustaksid suuremat sissetulekut tulevikus;

madrata kindlaks, keda ohustab koolist ja haridussiisteemist valjalangemine ja to6tada
valja strateegiad selle valtimiseks;

kriitiliselt analtsida kogu kooliperes ja kogukonnas kehtivaid soolisi stereotllpe ja/voi
vanemate, hooldajate, kooli personali ja 6pilaste arusaamu sellest, mida tahendab meheks
voinaiseks olemine;

valja tootada selged juhised selleks, kuidas tegeleda soolise ja seksuaalse ahistamise ning
vagivallaga.

Statistilised andmed soolise ebavordsuse ja erinevuste tuvastamiseks on vajalikud, et

analliiisida ja hinnata nais- ja meesdpetajate ning toodtajate olukorda, Oppetdd
korraldamistning

anallidsida ning vorrelda soo 16ikes Opilaste Opitulemusi, 6ppetdd korraldust ja
varidppekava.

9 Fraser, N. Promoting gender Equality in Schools.
Allalaaditav: http://www.genderandeducation.com/resources/inclusion/promoting-gender-equality-in-schools/
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F:L Kogu statistika, mida koolis isikute kohta kogutakse, peaks olema sugude loikes
o oL] vorreldav.

\:,} f Kéik tunnused ja muutujad peaks olema esitatud ja analiiiisitud nii, et sugu oleks
o peamine ja lildine klassifikaator.

Selleks, et koolis kui organisatsioonis ja kooli 6ppe-kasvatustdds sihipdraselt arvestada
sugupoolte aspektiga, on heaalustada jargmiste tegevustega:

+ koolipersonaliolukorraanaliilis soo aspektist ja vordse kohtlemise normide valguses;

- tltarlasteja poiste olukorraanalllsimine ja hindamine koolis;

« koigi osaliste Uksmeele saavutamine naiste ja meeste, tudrukute ja poiste vordse
kohtlemise pohimdtetes, soolise ebavéordsuse ilmingutes, soolise vérddiguslikkuse
eesmarkide osas (nii personalipoliitikas ja tootingimustes kui opilaste dpitulemustes ja
koolikultuuris);

+ soolise ebavordsuse vahendamise eesmarkide lilitamine kooli arengu- ja 6ppekavadesse;

+ vajalike teadmiste pidev juurdehankimine ja levitamine, parimate kogemustega
tutvumine.

Kui puuduvad Uhtsed arusaamad ja kokkulepped, voib juhtuda, et koolijuhid ja &petajad
putdlevad vastuoluliste eesmarkide suunas voi kohaldavad selliseid 6ppe- ja
kasvatusmeetodeid, mis voivad ohustada seatud eesmarkide, nt. soolise ebavordsuse
vahendamine, saavutamist.

Eriti oluline on, et koolijuhid peavad teadma ja moistma, et neid peetakse vastutavaks naiste ja
meeste vordse kohtlemise pohiméotte kohaldamise ja soolise ebavordsuse vahendamise eest.
Kooli kultuuri, sisekliima ja Uhiste vaartuste eest vastutavad aga koik kooli t66tajad — nii
pedagoogiline kuiabipersonal.

llIma teadmiste ja koolituseta on inimestel vdga raske maéista, milles sooline ebavérdsus ilmneb,
kas tldrukuid ja poisse koheldakse erinevalt voi mitte, mida kaasajal peetakse
diskrimineerimiseks, ehk siis lildse — mida sooline vordodiguslikkus tahendab koolis kui
organisatsioonis ja kooli 6ppe- ja kasvatustegevuses.

Koolis vajalike tegevuste ja lahenemisviiside teemal voib konsulteerida naiteks
sotsiaalministeeriumi soolise vordodiguslikkuse osakonna ekspertidega, soolise vorddiguslikkuse
javordse kohtlemise volinikuga, mittetulundusiihingutega, kdrgkoolide teadlaste/ekspertidega
agalugedaja tutvuda ka parimate kogemustega muudesriikides.

4.1. Statistilised andmed soolise ebavordsuse ja erinevuste tuvastamiseks

Ettekujutus tegelikkusest muutub, kui selgitatakse valja, mis reaalsuses toimub. Statistika ja
faktid pakuvad olulist taustinformatsiooni soosuhetest ja nende kujunemisest, soorollidest,
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kasvatajate ja Opetajate sooneutraalsest voi sooteadlikust kaitumisest, samuti saab nende abil
kummutada eelarvamusija mudte.

Selleparast peavad koik kooli personali ja 6pilaste kohta kogutavad andmed (tundides
osalemine, hinded, klassivaline tegevus, padevused, taustandmed jms) olema fikseeritud nii, et
neid saaks vorrelda sugude |6ikes ja eri suurusega sugupoolte gruppide puhul ka osakaaludena
grupist.

Kogutavateks andmeteks on

+ pedagoogide sooline koosseis:
nais- ja meesdpetajate arv ja osakaalud erinevatel haridusastmetel;
nais- ja meesdpetajate arv ja osakaal erinevate ainete 16ikes jms.;
nais- ja meesdpetajate arv ja osakaal erinevates kvalifikatsioonigruppides jms.;

+ tugi- ja abipersonali sooline koosseis:
nais- ja meestdotajate arv ja osakaal erinevatel hierarhiatasemetel;
nais- ja meestootajate arv ja osakaal ametigruppide |6ikes;

« Opilaskonna sooline koosseis - tiidrukute ja poiste arv ja osakaalud:
klassides, dpilasiihendustes,
huviringides, erinevate valikainetes osalejate hulgas jms.

Statistiliste andmete alusel saab vastata klisimustele:

+ kas poisid ja tlidrukud 6pivad samu aineid - saades Uhesuguseid oskusi ja teadmisi
(nt.t6606petus, kehaline kasvatus);

- millised koolivalised tegevused toimuvad koolis;

+ kesmillistes tegevustes osaleb;

+ kuidas uks voi teine olukord on kujunenud, kas olukorra, sh. majandusliku olukorra tottu voi
vastavalt Opilaste jalastevanemate soovidele;

+ kasopilaste valikud on olnud traditsioonilised.

Statistiliste andmete vordlemine voimaldab hinnata osalust ja juurdepaasu, aidata tostatada
kisimusi erinevustestja voimaluste vordsusest.

Fif Soolise vordoiguslikkuse seaduse § 11 loikes 2 on kehtestatud, et tooandja peab
f‘“L' koguma selliseid kvantitatiivseid andmeid, mis véimaldavad t66andjal endal ja
\:’}f teistel seadusega sdtestatud institutsioonidel jélgida ja hinnata naiste ja meeste

) vordse kohtlemise p6himétte jidrgimist organisatsioonis/ettevoéttes.

Andmete vordlemine aitab ka juhtida tahelepanu argielus tavalisena tunduvatele erinevustele
naiste jameeste staatuses ning drgitada otsima kujunenud olukorra pohjuseid.
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4.1.1. Palk ja tootasu - vordvaarse too eest vordne tasu

Eestis levinud individuaalsed palgalabiraakimised tingivad sageli selle, et madalamat palka
kisinule, kes enamasti on naine, makstaksegi sama to6 eest madalamat palka.

Sama voi vordvaarse t60 eest nais- ja meesOpetajatele ja/voi nais- ja meestdotajatele vordse
palga maksmise norm kehtib Ghe td6andja alluvuses oleva personali suhtes, puudutades koiki
palga osiseid ja muid hivitisi.

Olukorra anallusimiseks tuleb soo l6ikes vorrelda lisaks pdhipalgale ka tulemuspalka,
individuaalseid boonuseid ja lisatasusid, huvitisi, to0tajate eest makstud koolitustasusid,
soodustusi, erisoodustusi vms.

Norm lahtub pohiméttest, et tasu maarad ja liigid peaksid pohinema tehtud t66 objektiivsel
hindamisel. Normi jargimiseks on oluline koguda soo |6ikes vorreldavaid andmeid ja analtiusida
ametikirjeldusi, tooalase hindamise slisteeme, palgamadrade klassifikatsiooni aluseid,
kollektiivlepingu palgasatteid, t66de hindamise juhendeid, lisatasude saamise 6igusi,
tulemustasude juhiseid, premeerimissiisteeme, tiki- voi lepingulise t66 tasustamise slisteeme, sh.
nii valjakujunenud tavasid kui ametlikult kehtestatud palgasiisteeme ja palga maksmise korda.*’

Koolis to6tavate pedagoogide ja muude tootajate palkade anallilis on heaks aluseks ka diglase ja
pohjendatud palgastisteemi kujundamiseks ja haldamiseks. Kokkulepitud kriteeriumid to6de
hindamiseks aitavad valtida subjektiivsust ja eelarvamusi tooulesannete vaartuse hindamisel.
Kooli juhtkonnale voimaldab tédde tasustamise anallilis tagada toolilesannete ja koormuse
vorreldavuse. Pohieesmark on kindlustada, et vordvaarset to6d teevad inimesed saavad
samasugust palka.

2 ﬁ: Palgasiisteemi vdljatéotamisel ja t66 vddrtuse hindamise kriteeriumide

=';.1 x:““ mddramisel tuleb viiltida soolistest stereotiiiipidest méjutatud arvamustega, mille

\f’}’ f kohaselt véidakse enam vddrtustada nt. seni meeste poolt tdidetavaid iilesandeid.
L

Juhul, kui 6petajate todllesanded on maaratletud tédlepingus ja koolijuht hakkab iga petajaga
kokku leppima erinevaid llesandeid ja koormusi, tuleb lisaks 6petaja kompetentsuse ja tobaja
arvestamisele osata hinnata ka nende erinevate lilesannete vordvaarsust.

Tuleb leida diglased alused, mis aitavad hinnata 6ppematerjalide koostamise ja tunniandmise,
praktikantide vo6i noorte pedagoogide juhendamise, 6ppeasutuse arendamise,
haridusuuringutes osalemise, tdiendusoppe labiviimise, opilasirituste korraldamise, opilaste
juhendamise, Oppevara koostamise, haridusuritustel esinemise jms. seotud Ulesannete
vordvaarsust. Loomulikult peavad ka kvaliteedi hindamise kriteeriumid olema diglased.

91Tegevusjuhis naiste ja meeste vordseks tasustamiseks vérdvaarse t00 eest. Sotsiaalministeerium. 1999.
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Koige otstarbekam ja lihtsam viis on vorrelda meeste ja naiste (nii pedagoogid kui 6petamisega
mitteseotud personal®?) keskmist palka ametikategooriate voi -riihmade kaupa, arvestades
erinevusi keskmises staazis ja kvalifikatsioonis.

F’L Soolisevordoéiguslikkuse seadus:
i §6,1g2: To6andja tegevustloetakse diskrimineerivaks kasiis, kuita: (...):

oy d |
bt

ii>-,  kehtestab lhest soost t6tajale véi té6tajatele ebasoodsamad t66 tasustamise voi
\‘_‘_.-:‘ f muud tingimused kui sama véi sellega vérdvddrset t66d tegevale teisest soost
- tootajale voi tootajatele.

Allpool toodud naidistabelid on esialgseteks juhisteks selle kohta, milliste andmete ja kiisimuste
abilon voéimalik hakata ndgema naiste ja meeste olukorra erinevusi koolis.

Tootasud ja palgaerinevused

Naiste Meeste Naiste keskmise
kogupalkade kogupalkade | kaal
Ametirihm summa jagatud | summa jagatud palga osakaa N/M
0 o AT meeste Kokku
voi naistootajate meestOotajate keskmisest palgad, summa
ametiala arvuga antud arvuga antud les :n(lsels i kogusummas
rihmas (naiste | rihmas (meeste palgast (paiga
erinevus)

keskmine palk) keskmine palk)

1. ametirGhm

2. ametirihm

Tabeli abil saab hinnata, kas ja kui suured erinevused on nais- ja meesdpetajate ning teiste kooli
tootajate keskmistes palkades.

Tootasude, palgaerinevuste ja ametikohtade erinevused

Palgagrupid
(ametirthmade, Naisi % naistest % tootajatest Mehi % meestest | % tootajatest
vms alusel

Nooremopetajad

Abipersonal

Tabeli alusel saab jareldada, kas:

- koolis on t66d ja ametid jagunenud meeste ja naiste vahel nii, et need pohjustavad suures
osas ka erinevusi palkades ja muudes t66ga seotud tasudes ehk kas meeste ja naiste poolt
tehtavaid toid vaartustatakse erinevalt;

- kooli kui organisatsiooni hierarhias on meeste ja naiste vahelised palgaerinevused
suuremad kérgemal voi madalamal tasandil.

92 dpetamisega mitteseotud personal - ndustajad, koolipsiihholoogid, kooli meditsiinipersonal, raamatukogupersonal,
O6ppekavade arendajad, kontoritd6tajad, remondi- ja hoolduspersonal, turvatddtajad, transporditddtajad, toitlustajad jms.
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Individuaalsed erisoodustused

Naisi Mehi
Erisoodustus Naised soodustuse Mehed soodustuse Kokku
saajatest, % saajatest, %
Ametiauto
Mobiiltelefon

Telefonikulude kompenseerimine

Kitusekulude kompenseerimine

Tabel aitab ndha, kuidas jagunevad erisoodustused nais- ja meesdpetajate ja teiste tootajate
vahel.

Pohjalikumaks analtitsiks voib samalaadseid andmeid vorrelda ameti- voi palgagruppide |16ikes
vOi vaadata, kas soodustusi saavate naiste ja meeste osakaal on proportsionaalne koolis
toOtavate naiste jameeste arvuga.

4.1.2. T60- ja eraelu iihitamine

H- Soolise vordéiguslikkuse seadus
Y, J__' § 11, Ig 3: ,T66andjad soolise vérdéiguslikkuse edendajatena [...] peavad
\;}f kujundama téétingimused sobivaks nii naistele kui ka meestele ning tohustama

to0- ja pereelu iihitamist, arvestades sealjuures téotajate vajadusi.

Eestis peetakse aegunud arusaamade kohaselt eelkdige naisi vastutavaks pere ja pereliikmete
hoolitsemise eest ning meestelt oodatakse edu ja karjaari valjaspool kodu. Selleks, et vorrelda,
kas ka koolis sellised hoiakud ilmnevad, on vaja vorrelda, kas ja millised erinevused on nais- ja
meesOpetajate poolt nditeks laste vdi muude pereliikmete eest hooldamiseks voetud pdevade
(to6tundide) hulgas, puhkuste kasutamisel jms.

Nais- ja meesdpetajate ja kooli tootajate puhkusepdevade arv puhkuseliigiti

Naistootajate % puhkusepdevade Meestdotajate % puhkusepdevade
Puhkuse liiaid kasutatud koguarvust, mida kasutatud koguarvust, mida
9 puhkusepdevade naistdotajatel on puhkusepdevade meestdotajatel on
arv digus saada arv Oigus saada
Pohipuhkus
Lapsehoolduspuhkus

Tabel aitab naha, kas mees ja naistdotajad kasutavad oma 6igusi ja véimalusi vordselt.
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Seda, kas ja kuidas kool tohustab t66- ja pereelu Uhitamist, selgub, kui vorrelda soo 16ikes
« tootundide arvu nadalas,
« osalise voi ebatllpilise to6ajaga tootajaid,
« vanemapuhkust votvaid t00tajaid,
+ hoolduskohustuste tottu to6lt puudutud aega.

Tobaja korralduses voib vorrelda ka seda, kas ja millised on nais- ja meesdpetajate nn.
sundpausid, tunniplaanist tulenev tddajakorraldus jms.

Labi tuleks moelda:

+ kas pikka aega t66lt eemalviibinute (rasedus- ja sunnituspuhkuse, lapsehoolduspuhkuse,
ajateenistuse vmes. tottu) jaoks on tehtud selliseid ettevalmistusi, mis neil lihtsustab kooli
tagasipoordumist, nt.on hoitud sidet, kutsutud Gritustele ja koolitustele jms.;

+ kas tootajatel on véimalik oma lapsi kooli kaasa votta, kas seda rakendatakse ja selleks on
loodud ka vastavad véimalused (nt. lastetuba v6i vastav ruum koos ajutise hoidjaga) ja kas
Opetajad/tdotajad vajaksid sellist voimalust;

+ millised on transpordivdimalused t66le tulemiseks ja sealt lahkumiseks.

Kéiki too6- ja pereelu iihitamisega seonduvaid kiisimusi ja probleeme ning 6petajate
i ja teiste kooli tootajate seisukohti saab vilja selgitada rahulolu-uuringute ja
\ muude kiisitluste abil.

4.1.3. Nais- ja meesopetajate karjaar ja koolitused

Naisi % naistest Mehi | % meestest | Kokku

Edutatud ja/v6i omandanud kérgema kvalifikatsiooni

1. ametirhmas

2. ametirithmas

Tabel aitab anallilisida nais- ja meessoost Opetajate ja teiste tootajate liilkumist vastutavamatele
ametikohtadele.

Nais- ja meesdpetajate ja teiste kooli tootajate koolitustel osalemise vordlemiseks on vaja
arvestada nii koolituste mahtu kui maksumust.

Koolituste maht tundides voi paevades Naised % Mehed %

X tundi/paeva

Y tundi/paeva

Tabeli pohjal selgub, kummast soost to6tajad on rohkem osalenud koolitustel.

Analoogilise tabeli péhjal saab otsustada, milline on olnud koolituste maksumus ja kas see on
olnud seotud sooga.
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4.2. Suhtlemine, kaitumis- ja tegevusnormid — kooli kultuur

Ametlikult maaravad kooli toimimise Opetajaskond, Oppimistingimused, Opetamis- ja
kasvatamismeetodid, 6ppematerjalid, dpetuse sisu ja nendega seotud struktuurid. Igal koolil on
satestatud omareeglid, rutiinid, véimusuhted ja hierarhia.

Mitteametlik organisatsioonikultuur haarab koéike seda, mis lisandub ametlikule. Naiteks
Opetajate ja Opilaste vahelises suhtlemises tekivad hierarhiad, 6pilased loovad oma gruppe
vastasmojudes teistega. Erinevusi, teisest soost voi teistsuguseks olemist voidakse réhutada
kiusamise ja narrimisega, solvavate nimetuste kasutamisega. Just omavanuseliste laste ja noorte
vastastikuses toimes luuakse (konstrueeritakse) soo, seksuaalsuse ja kehalisusega seotud
erinevusi.

Viis, kuidas tdiskasvanud lapsega radgivad, milline on nende kehakeel, millega tegelevad ja
milliseid omadusining véimeid hindavad, suunavad tudrukuid ja poisse eri suundades.

Sooline ja seksuaalne ahistamine ja selle véltimine

Koole on erinevaid. Erinevad on ka kooli td6tajate omavahelised suhted. Uheks seadusega
keelatud diskrimineerimise viisiks on sooline ja seksuaalne ahistamine.

Soolise vordoiguslikkuse seaduse § 3 maaratleb seksuaalseks ahistamiseks :,isikule soovimatu
tahtlik sénaline, mittesonaline véi fiilisiline seksuaalse olemusega kditumine véi tegevus, mille
eesmdrk voi tegelik toime on isiku vddrikuse alandamine, mis loob hdiriva, dhvardava, vaenuliku,
halvustava, alandavavéisolvava 6hkkonna’”.

Samalaadselt on seaduses toodud ka soolise ahistamise moiste : ,sooline ahistamine on see, kui
esineb sooga seotud soovimatu kditumine, mille eesmdrk voi tegelik toime on isiku vddrikuse
alandamine”.

Seksuaalne ja sooline ahistamine on koolides sage nahtus eelkdige dpilaste hulgas. See on ks
koolikiusamise viis, mille puhul pahatahtlik kditumine mone kaasdpilase suhtes on seotud
kiusatava soo voi seksuaalsusega. Tudrukud ja vaiksed poisid suhtuvad enda ahistamisse voi
nende vastu suunatud vagivalda kui normaalsesse nahtusesse, mida nemad ei saa muuta. Selliste
kaitumiste valtimine on kooli juhtkonna vastutada.

Soolist ja seksuaalset ahistamist keelavad normid peavad olema kéigile teada.

“f:f" Meetmed ennetamiseks véib liilitada soolise vérdbiguslikkuse edendamise kavasse
\f'}" f voi koolis juhtuva vdgivalla vastu véitlemise meetmetesse.
o=

Soolist ja seksuaalset ahistamist voivad kogeda kooli t66tajad nii kolleegide kui ka 6pilaste poolt,
seda voib esineda ka &pilaste vahel. Oigus turvalisele keskkonnale on igaiihel. Seksuaalse
ahistamise puhul on tegemist soolise diskrimineerimisega, mis Eestis on seadusega keelatud.
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Seksuaalse ahistamise hulka voivad kuuluda :

«+ seksuaalse alatooniga solvangud, markused, naljad ja vihjed ning kohatud kommentaarid
inimeseriietuse, keha, vanuse voi perekonnaseisu kohta;

. kahemottelised anekdoodid voi ebameeldivate nilbuste ragkimine;

+ sobimatud ettepanekud javihjed seksuaalvahekorda astumiseks;

« fldsilised lahenemiskatsed - nagu puudutamine, kallistamine, napistamine voi
ligitikkumine;

+ himurad pilgud ja seksuaalsusele vihjavad Zestid;

+ hairivad kahemoéttelised e-kirjad;

See, mida tunnetatakse ahistamisena, soltub indiviidist, olukorrast, osapoolte vahelistest
suhetest. Ahistamiseks saab pidada kéiki neid toiminguid, mis on teisele isikule ebameeldivad,
agaahistamine mojutab kogu kooli 6hkkonda, sest on véimu kehtestamise vahendiks.

Koolis on enamlevinud vormideks poistegrupi poolt tidruku(te)le nende vaarikust alandavate
nimede andmine, markuste tegemine nenderriietuse ja kditumise kohta, aga ka ilmed ja sénatud
Zestid, mille eesmark on solvamine ja vadrikuse alandamine. Sama voib juhtuda ka vastupidises
suunas voi soogruppidesiseselt.

Tudrukute reageerimist ahistamisele ei tohi alahinnata ega neid stitidistada nende valjakutsuvas
kaditumises voiriietuse tottu.

Fi;_.

i
F--i?i‘-'ﬁ Kontrollimine, véimu kehtestamine ja marginaliseerimine seksuaalsuse ja

\J}f soolisuse téttu on liheks téhusaimaks eristamis- ja torjumisviisiks.

Selgeid reegleid ja juhendeid selliste juhtumite ennetamiseks voi nende lahendamiseks
peetakse oluliseks. Konkreetsed probleemid on sageli sellised, mille lahendamiseks on vaja
kolmandat osapoolt. Koolis kui tookollektiivis vastutab soolise ja seksuaalse ahistamise valtimise
eestkoolijuht.

Koolis on vaja arutada ahistamise olemust avatud diskussioonides koos Opilastega, arutades
uhtlasi, mis aitab dra hoida vaararusaamu ja ka normi rikkumisi.

Seksuaalse ja soolise ahistamise ennetamiseks voib

+ korraldada kampaaniaid;

+ koostada kditumisjuhised ahistatava jaoks;

+ koostada probleemide lahendamise juhiseid;

+ selgelt maaratleda, millised sanktsioonid jargnevad,;

+ arutada ja kokku leppida tegevustes, mis ennetaksid seksuaalset ahistamist.
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Kooli 6petajad ja muud tootajad peaksid reageerima koigile vagivallajuhtudele, ka seksuaalsele
ja soolisele ahistamisele. Lapsed ise ei oska ja ei taha raakida kogetud ebameeldivusest ja
vastumeelsest kaitumisest.

Seksuaalne ahistamine on olemuslikult erinev koolis sageli juhtuvatest erimeelsustest ja
konfliktisituatsioonidest.

Koolijuhid ja 6petajad peavad oskama margata kiusamist, ahistamist, narrimist ja nokkimist. See
eeldab teadmisi koolis toimuvast kiusamisest, selle vormidest ja viisidest.?3 Piirduda ei saa ainult
peksmise, kaklemise, kolkimise, tagumise ja togimiste ndgemisega. Ara tuleb osata tunda ka
narrimist, monitamist ja ignoreerimist, térjumist, valjapressimist ja ahvardamist.

Vagivallailmingute rithmitamisel tuleks eristada
+ agressiivset kaitumist,

« vagivaldset kaitumist,

+ kiusamist ja

+ soolist voi seksuaalset ahistamist.

Kiusamiskaitumise fikseerimise ja anallitisimise puhul véib eristada
- Opilastevahelist kiusamist,

- Opilaste kiusamist dpetaja poolt,

« Opetajate kiusamist Opilaste poolt ning

+ Opetajate kiusamist kooli personali ja /véi lapsevanemate poolt.

Vagivallajuhtumite ja kiusamise puhul on alati oluline valja tuua kiusajate ja kiusatavate sugu.®*
Oluline on valja selgitada, kus, millistes kohtades millist liiki vagivalda kasutatakse, kelle poolt ja
kelle vastu ning mis voiksid olla péhjuseks.

= ﬁ Koolis ja tihiskonnas hoiavad vddirtusi iileval normid.
“x:“ Kui ei lubata vdgivalda, ahistamist ja kiusamist, 6petatakse inimvddrikuse
\“’ f puutumatuse péhimétet.
-
Lugemissoovitus:

«  Wahl, A, H60k, P. jt. Sugupoolte aspekt organisatsioonis. Tallinn: Sotsiaalministeerium, 2005.

. Albi, K, Laidvee, J., Papp, U.-M, Sepper, M.-L. Soolise vérddiguslikkuse seadus.
Kommenteeritud valjaanne. Juura, 2010.
Allalaaditav: http://www.sm.ee/fileadmin/meedia/Dokumendid/Sotsiaalvaldkond/
sooline_v6/Soolise_vordoiguslikkuse_seadus__Kommenteeritud_valjaanne.pdf

93 Sare, E. Vagivaldse kditumise esinemise kohad ja liigid koolis kolmanda klassi 6pilaste hinnangul. Magistritd6. Juh. Koiv, K.
Tartu: Tartu Ulikool, Sotsiaal- ja haridusteaduskond, 2011.

94 Kbiv, K. Kiusamiskditumise mitu tahku: dpilastevaheline kiusamine, 6pilaste kiusamine dpetaja poolt, dpetajate kiusamine
opilaste poolt ning 6petajate kiusamine kooli personali ja lapsevanemate poolt. Poltsamaa: Vali Press, 2006.
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=

4.3. Andmed ja informatsioon 6pilaste, oppetoo korralduse, opitulemuste ja
variéppekava kohta

4.3.1. Sootundlikkus ja sooteadlikkus dpetamisel ja kasvatamisel

Argiteadvuses on sugu siimboolselt vdaga emotsionaalselt laetud maiste ja igale inimesele voib
sookulsimustega tegelemine tunduda tema sooidentiteeti ja omaksvéetud norme ohustavana -
seega pole sooaspektidega tegelemine sugugi nii lihtne kui esmapilgul paista voib. Lisaks
kiputakse meie kultuuris sugu ja soolisust seostama pigem bioloogiliste ja reproduktiivsete
erinevuste kui muude sotsiaalsete ilmingutega.Véib juhtuda, etinimesed just seetottu tunnevad
ebamugavust ja ptitiavad valtida arutelusid soost ja selle kujundamisest Gihiskonna poolt.

Traditsiooniliste soorollide kohaseid endastmoistetavaid seisukohti, tavaparaseid ja
sisseharjunud ootusi ning vadljakujunenud praktikat ja seda, kuidas ndahakse ning moistetakse
Opilaste tegusid ja kaitumist, on vaja teadvustadaja analtdsida.

Samuti on vaja anallusida, kas on ja millised on stereotllpsed arusaamad nais- ja
meesdpetajatest ning kas needki ei piira dpetajate arenguvéimalusi. Opetaja sootundlikud
Opetamis- ja kasvatamisvotted eeldavad igalihel nende taustaks olevate vaartuste, hoiakute ja
normide teadvustamist iseendale. Enda elukogemuse ja elukaigu analtits aitab mdista ka seda,
kuidas on enda soolineidentiteet kujunenud.

Alles seejarel saab hakata koos arutama, kuidas soostereotulilipsed ootused vdivad mdjutada
Opilaste edasist eluteed ja toimetulekut. Avaramast vaatenurgast ka seda, kas ja kuidas jargmine
polvkond saab anda oma panuse Gihiskonnaarengusse.

Teiseks on sootundliku pedagoogika pdhieesmargiks aidata Opilastel vabaneda
stereotlilipsetest arusaamadest selle kohta, mis on poiste ja tlidrukute puhul ,normaalne” ja
»0ige” kditumine voi,6ige mees” ja,0ige naine”.

See ei tahenda poiste ja tudrukute vaheliste erinevuste kaotamist vaid nende erinevuste
sivendamise ning vastandamise valtimist ja aegunud arusaamade muutmist. Oluline on, et
vastastikku hakataks moéistma mélema soo elumaailmu. Mida rohkem neis hist ja inimlikku
leitakse, seda kiireminivaheneb vastandumine ainutiksi soo alusel.
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Nditeks kiisimusi, millele voiks sooteadlik pedagoog endale vastata:

Kas minu aine 6ppematerjalides on piisavalt nditeid ja llesandeid nii poistele tuttavast kui
tldrukutele tuttavast maailmast?

Milliseid lisamaterjale saaksin kasutada, et see nii oleks?
Millist ettekujutust sugudest ma loon oma tunnis?
Kas 6ppematerjalides on arvestatud, et erinevused on ka soogruppide sees?

Kuidas saan olla kindel, et toetan erinevaid tiidrukuid ja erinevaid poisse piisavalt?

“"

Kuidas ma épilastega suhtlen? Nditeks, kas kutsun korrale — ,Poisid, vaiksemalt!’; mis saadab
sénumi, et kdsitlen poisse tihesuguse grupina kuigi osa poistest on vaiksed?

Kas selline poistele pideva distsipliini ja vaikuse nbudmine ei méjuta tiidrukuid senisest veelgi
vaiksemaks ja alluvamaks?

Milliseid eriala- ameti véi t6dkohti tavaliselt tiidrukud ja poisid teavad ja leiavad seoses mingi
teema kdsitlemisega?

Kuidas aidata neil tutvuda selles ainevaldkonnas pakutavate véimalikult mitmeklilgsete
téovéimalustega ?

4.3.2. Oppe- ja kasvatustoos kasutatavad épikud ja 6ppematerjalid

Opikud ja 6ppematerjalid voivad kanda edasi eelarvamusi, seksistlikke (iiht véi teist sugupoolt

alavaartustavaid) hoiakuid ja aegunud stereotiilipe.®> P6hihariduse 6pikutes on rohkem viiteid

meestele ja poistele kui naistele ja tidrukutele. Mehi kujutatakse kangelaste ja tegutsejatena

sagedamini kui naisi. Meestele viitamisel kasutatakse nende nimesid sagedamini kui naiste
kohta.

Eesti Opikutest on naiteks ilmnenud:

Uhe voi teise sugupoole nahtamatus (tappis- voi loodusteaduste 6pikus puuduvad naiteks
naisteadlased);

stereotlilipsete soorollide esindatus ja kuvandid;

materjali, vaadete, seisukohtade esitamine ainult iihe huvigrupi/soogrupi seisukohalt;
tegelikkusele mittevastavus (mingite teemade mahavaikimine, teiste esiletdstmine);
poisteja tiidrukute, naiste ja meeste vastandamine;

keelekasutuses nn. maskuliinsete terminite kasutamine, mehelik valjendusviis, vs. naiselik
keelekasutus.?6

9 Richards, J. M. Social representations of gender in the hidden curriculum of school textbooks in Estonia and England.
[Magistritd6] Tartu: Tartu Ulikool, 2002.

9 Mikk, Jaan. Toim. Soorollid 6ppekirjanduses. Tartu Ulikooli Pedagoogikaosakonna viljaanne nr. 12, 282 Ik. Tartu, 2002.
Allalaaditav: http://www.enut.ee/lisa/soorollid.pdf
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2 ﬁ Haridusministri mddrusega on seatud néue, et 6pikute tekstid ja illustratsioonid
..:.:-';._"_I\_.

-t peavad vdltima stereotiiiipe, mis 6hutavad soolisi, rahvuslikke, kultuurilisi, usulisi
\‘_‘}" f véi rassilisi eelarvamusi.”
o

Opikute analiitisimisel saab valja selgitada, millised tegelaskujud on sooliselt maaratletud, milliste
tegevustega seotult sugusid esitatakse, kuivord nahtavad on eri soost tegelased, mille poolest
erinevad poiste ja tUdrukute voi naiste ja meeste tegevuskohad, milliseid véimusuhteid
esitatakse. Naiteks anallUsitakse, keda kujutatakse abivajajana, keda aitajana, keda tegutsemise
subjektina, keda objektina, kelle tegevust toetab tehnika ja milline. Vorreldakse, millised
tegevused vadljendavad kérgemat staatust ja millise soogrupiga need seotud on, kas seosed on
stereotliipsed voi mitte.

Analliisiga saab naha keele nailisest neutraalsusest stigavamale kui analiitsida vaiksemaid
keelekomponente (nimesid, asesdonade kasutamist isikunimede asemel, -mees-liitega ja
naissugu madratlevate liidetega sonade esinemissagedustjms.).

lllustratsioonide puhul saab statistiliste andmete alusel vorrelda sooliselt sildistatud tegevusi,
sugupoolte nahtavust ja voimusuhete valjendamist.

Naiteks voib vorrelda, kui suured on pildid, millel kujutatakse Ghest voi teisest soost tegelasi,
kuidas on tegelased riietatud - kas riietus on seotud ametiga, tegevusega, voimu voéi suhtelise
tahtsusega, kes on rohkem nahtaval, poisid voi tidrukud, naised v6i mehed ja miks? Kellel on
voim ja mis tlilipi see on. Millele on véimujaotus liles ehitatud ja kuidas seda on peegeldatud?

Lisas nr. 2 on toodud tiksikasjalikum juhend 6pikute anallitisimiseks

4.3.3. Soolise vorddiguslikkuse eesmargi arvestamine 6pilaste
suunamisel/kutsendustamisel

Vordse kohtlemise tagamiseks ja soolise ebavordsuse vahendamiseks tuleb kutsendustamisel
Oppidavaidlustama soostereotiilipidel pohinevaid hoiakuid ja uskumusi, mis takistavad poiste ja
tutarlasteisiklikku arengut ning oma potentsiaali taielikku arakasutamist. See eeldab, et 6petajad
ja kutsendustajad teadvustaksid omaenese identiteedi, uskumuste, vaartuste, eelarvamuste,
ootuste, hoiakute, feminiinsuse/maskuliinsuse kujunemist ja oskaksid silmas pidada, mida
soolise vordoiguslikkuse eesmargist lahtudes on oluline edastada, mida mitte.*®

97 Haridus- ja teadusministri 11. augusti 2010. a maarus nr 41,0Opikutele, tdéraamatutele, tédvihikutele ja muule
oppekirjandusele, dppekirjanduse retsenseerimisele ja retsensentidele esitatavad néuded” (RT 1 2010, 56, 368)

98 Euroopa Noukogu soovitus liilkmesriikidele soolise vorddiguslikkuse stivalaiendamise kohta hariduses CM/Rec (2007) 13,
vastu voetud 10. okt. 2007.a. ministrite komitees. Allalaaditav: http://www.enu.ee/enu.php?keel=1&id=337
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Opetajad ja kutsendustajad voivad teadlikult arvestada sellega, kuidas rolliootused ja
eelarvamused mojutavad Opilaste valikuid. Neid voib arutada opilastega ja seada seniseid
valikuid kahtluse alla. Opilastele tuleb luua véimalused oma hoiakute kujundamiseks,
tutvustades neile ebatupilisi valikuvéimalusi.

Koigis ainetes ja haridusastmetel on eesmargiks vabastada opilased sellistest hoiakutest ja
kaitumisest, mis valjakujunenud eelarvamuste, soostereottilipide ja traditsiooniliste soorollide
kohaselt suunavad valima 6ppeaineid, kursusi, 6ppesuundi, erialasid voi ameteid.

Vaatamata sellele, et koigil viimastel aastatel on Eestis olnud matemaatika riigieksami tulemused
tidrukutel paremad kui poistel (2008. aastal ttiidrukutel 60,3p ja poistel 56,2p 100-st), ei lahe
naiteks tidrukud 6ppima erialadele, mis eeldavad matemaatika-alaseid teadmisi.

Eestis on tddelu selgelt jagunenud naiste ja meeste tegevusvaldkondadeks. Uha rohkem hakkab
domineerima tehnoloogia, eelkdige infotehnoloogia, mille oskajatel saavad olema t66turul
paremad véimalused ja sinna peaks senisest rohke suunduma naisi. Teisalt on sotsiaal-, tervishoiu
ja hariduse valdkondades vahe mehi. Selleks, et poistel oleks vordsed voimalused oma muredest
raakida, moistetud olla ja saada tuge meheks kasvamisel peaks sotsiaal- ja haridusvaldkonnas
toole asuma senisest rohkem mehi.

Sooteadliku pedagoogika liheks eesmargiks on vahendada t66de traditsioonilist jagunemist
naiste ja meeste t60deks — tlidrukuid tuleb julgustada suunduma meeste poolt domineeritud
valdkondadesse ja poisse naiste poolt domineeritud valdkondadesse. Vordsete voimaluste
tagamiseks on vaja laiendada ka poiste valikuid naiteks neis valdkondades, mida traditsiooniliselt
on peetud naiste tegevusaladeks Neid eesmarke tuleb silmas pidada koigi ainete kasitlemisel,
mitte ainult kutsesuunitluses.

Nditeks soovitatakse soome koolidele seostada tekstiiliga seotud kdsitédga lisaks
matemaatikale ka flilisika ja keemia-alaseid teadmisi. Samalaadselt saab keemiat

ja ftisikat seostada kunstiépetusega.

F;L Oluline on jdlgida, et ainevalikud ei sulgeks liiga varakult tulevasi eriala- ja
ol téévalikuid.

\;}f Tiidrukuid tuleks eriti toetada nt. matemaatika ja fiiiisika valimiseks
o= glimnaasiumiastmes.

Opetajad ja kutsendustajad peavad teadlikult arvestama sellega, et traditsioonilised rolliootused
ja eelarvamused voivad mojutada Opilaste valikuid. Neid voib arutada Opilastega ja seada
seniseid valikuid kahtlusealla.

Selliseid arutelusid voib korraldada naiteks eraldi poistele ja tiidrukutele, et luua neile turvalisem
jatolerantsem arutelu 6hkkond kui see oleks vastassugupoolega koos.
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Opilastele tuleb luua véimalused oma hoiakute kujundamiseks, tutvustades
neile ebatiilipiliste eriala- ja elukutsete valimise voimalusi.

Kobigis ainetes ja haridusastmetel on eesmdrgiks vabastada opilased hoiakutest ja

—

kditumisest, mis suunavad valima o6ppeaineid, kursusi, 6ppesuundi, eriala véi
ameteid traditsiooniliste soorollide kohaselt.

- =7
".-'f:-'r'u-'
L

g

Mida varem ja mida mitmekesisemalt laps saab kogemusi ja teadmisi
ebatiilipilistest valikuvéimalustest, seda parem.

4.3.4. Oiglus dpitulemuste hindamisel

Uuringutest on selgunud, et Opetajad hindavad poisse ja tUdrukuid erinevalt. Naiteks
keeletundides tehakse allahindlust poistele, matemaatikas aga ndutakse neilt tidrukutega sama
hinde saamiseks rohkem.? Soome uuringute pdhjal iseloomustab see koole, kus 6ppeedukus on
uldse madalam.

Enamus uuringuid naitab, et 6pilased on edukad neis ainetes, mis neile meeldivad.'°

Muddid, et tiidrukud on kehvemad matemaatikas voi tappisteadustes takistavadki tegelikkuses
nende edasijoudmist, kuna neil voibki sellise miudi kohaselt tekkida aine suhtes teatud
vastumeelsus.

Poiste halvemat 6ppeedukust on puititud seletada erinevalt. Kool kui institutsioon oma kindlate
reeglitega ei pruugi kasvavatele poistele ildse meeldida, kehtivad hindamisviisid voivad olla
ebadiglased erinevate 6ppimisviiside suhtes, humanitaarainete 6petamisel ja dppematerjalides
pole arvestatud poiste huvide ja kditumisviisidega jms.Tolgendused, mille abil erinevusi poiste ja
tlidrukute 6ppeedukuses pliitakse selgitada, on sageli soolistatud, eelarvamuslikud. Poiste
ebadnnestumises nahakse huvi puudumist ja kooliga sobimatust lausa omastena poistele.
Tutarlaste halva 6ppeedukuse p6hjuseks tuuakse aga nende ebapadevus, voimete puudumine.

Tudrukute head edasijoudmist tdlgendatakse puuldlikkusega ja sooviga Opetajale meeldida.
Poiste edu seletatakse andekusega.

Sudgavamad analllsid poiste ja tudrukute erinevustest on viinud arusaamisele, et Uheks
mojutajaks on sotsiaalselt konstrueeritud sugupool ja vastamine kitsama vo6i laiema keskkonna
ootustele. Naiteks mones alakultuuris voidakse maskuliinsuse margiks peetavat andekust
tunnistada ja suhtuda hasti dppivasse poissi positiivselt, teises voib selline aga sattuda kiusamise
ohvriks. Koolis tuleb vélja selgitada, millised mitteformaalsed alakultuurid koolis on omaks

9 Yrjola, P. Pojat ja tytot oppimistulosten arviointien valossa. Artikkeli teoksessa
Vitikka, E. (toim.) Koulu - sukupuoli - oppimistulokset. Moniste 8/2004. Opetushallitus. Helsinki: Edita Prima Oy, 2004.
100 Gender in the Classroom: Foundations, Skills, Methods, and Strategies Across the Curriculum. Edited by Sadker,D.,, Silber,
E.S. Lawrence Erlbaum Associates, 2007.
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voetud ja millised neist toodavad arusaamist ,0igeks meheks/poisiks” voi ,0igeks
tldrukuks/naiseks” olemisest nii tundides kui vaheajal. Kui 6pilaste alakultuuris antud koolis ei
soosita vaikseid ja edukaid Opilasi ja neid peetakse ,nohikuteks”, voib suurema ja kdvema haale
kasutamise taga peituda soov ndidata oma staatust, sotsiaalset voimu, liidripositsiooni.

Opetajad peavad hindama tulemusi, olles teadlikud, et sugu ei tohi nende konkreetset hindamist
mojutada. Selleks onvaja
« uurida pdhjalikult, kas hindamine on diglane voi ebadiglane;
« anallusida, kuidas poisid ja tiidrukud teevad oma valikuid ja mis neid mojutab;
« jarele moéelda, mis madral voivad jadda tunnustamata ja kasutamata mélema sugupoole
erilised anded ja voimed;
« moelda, kuidas voiks luua selliseid 6ppimistingimusi, mis pakuvad véimalusi 6pilaste endi
pooltendaarengu analliisimiseks ja eneseteostamiseks ilma piiravate soostereotiilipide ja
eelarvamusteta.

Soomes uuritakse pidevalt laste tulemusi erinevates ainetes selleks, et viilja to6tada ja
rakendada vajalikke muudatusi. Kui tulemused nditavad nditeks, et poiste lugemisest
arusaamine on halvem kui tiidrukutel, hakatakse selle probleemiga riigi tasemel
tésisemalt tegelema.

4.3.5. Opetamismeetodid ja suhtlemine

Uurijad taheldavad, et "juba paris varasest east alates juhitakse poisid slstemaatiliselt
emotsioonidest eemale suletuse, iksinduse ja usaldamatuse suunas.”1°'

Sootundlik 1dhenemine aitab avastada ametliku ja mitteametliku, kooli ndhtavas ja varjatud
kultuuris peituvaid ilminguid, milles avaldub sugupoolte erinev vaartustamine. Muudatused
saavad alguse ebadigluse markamisest varjatud Oppekavana toimivates sindmustes ja
tegevustes. Sellised soolist ebavordsust tootvad voi alalhoidvad mehhanismid tuleks teha
nahtavaks, nagu ka nende muutmise véimalused.

Andmeid inimeste tegeliku kaitumise kohta saab koguda kbige pareminivaatlusega.

Iga 6petaja voib ise lastega tegeledes jalgida klassis vdi vahetunnis toimuvat, teha sellekohaseid
madrkmeid (nn. osalusvaatlus). See eeldab, et 6petaja on koolitatud ndgema ja markama koike
seda, milles soolisuse konstrueerimine valjendub. Meetodi eeliseks — dpetaja plitiab ise kohe
koike, mida naeb jamarkab, ka motestada.

Rahvusvahelise kogemuse pdhjal voib soovitada pigem mittesekkuvat vaatlust - kas siis kolleegide
poolt voi hoopis lindistades toimuvat ja alles seejarel analtitsimist. Mittesekkuva vaatluse eelis on
see, et vaatlusi ei tehta muu tegevuse korvalt ja kogutud andmed on pohjalikumad.

101 Kindlon, D., Thompson, M. . Kaini kasvatamine. Tallinn: Balti raamat, 2003.
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Videolindistamine, mis vdimaldab vaatlust korrata, aitab tunduvalt enam tuua valja neid aspekte,
mida Opetaja/kasvataja ise ei marka. Samuti saab lindistuste hilisemal analttsimisel ldheneda
pohjalikumalt, kasutades erinevaid vaatenurki, mis annavad objektiivsemalt méddetavaid
andmeid, naiteks suhtlemise kestus, kasutatud valjendid, dpilaste reaktsioonid jms. Lindistatut
saabikka ja uuesti Gle vaadataja avastada varem markamata jaanud niiansse.

Selleks, et hakata ndagema erisusi eri soost Opilaste kohtlemises, on soovitav kasutada
struktureeritud vaatlust, mille kdigus tapselt fikseeritakse, keda on vaadeldud, mida on
vaadeldud, millal on vaatlus toimunud, kus ja kuidas on vaatlus labi viidud. Milliseid andmeid
koguda jakuidas tiles markida, peab olema eelnevalt detailselt labimbeldud.

Kvantitatiivsete vaatluste Ulesmarkimiseks voib kasutada andmete kandmist ettevalmistatud
tabelitesse, liikkumisskeemide lGlestahendamist voi ka videokaamerat voi diktofoni.

Selliste andmete analliUsi abil saab ,avastada” seda, mis juhtub tegelikkuses ja kavandada
vordsemat kohtlemist tulevikus, pdorates vordselt tahelepanu tiidrukutele ja poistele, arendada
sihiparasemalt tidrukute v6i marginaliseeritud gruppidesse kuuluvate Opilaste potentsiaali,
kujundada hoiakuid, mis aitaksid valtida koolist valjalangemist ja toetada Opioskuste
omandamist.

Mida vaadelda ja fikseerida klassis vaatluse kaigus?

Tunni voi selle salvestuse anallilisimiseks on vaja fikseerida need andmed ja faktid, mis
vbimaldavad vdlja selgitada Opetajate ja Opilaste vahelised kontaktid, nende iseloomu ja
sageduse, Opetaja lilkumise klassiruumis jms.

Tunnis juhtub nii palju, et kdike ei suudeta heaegselt margata. Seetottu on kasulik valja valida
esialgu ainult moéned aspektid, mille kohta andmeid fikseerida. Allpool on toodud nditlikke
tabeleid ja kiisimusi, millele voiks sugupoolte aspektist tahelepanu poodrata. Arvestada tuleb ka
tunni iseloomuga, kas see on loengulaadne, praktiliste harjutuste lilekaaluga voi diskussioonile
ules ehitatud.

Vaatluste korraldamine klassis eeldab:
« kokkulepet 6petajaga tunnis toimuva jalgimiseks (loa kisimine markuste tegemiseks,
Opilastele péhjenduse leidminejms.);
+ vajalike markmete tegemiseks tabelite, vaatlusdokumentide ettevalmistamist;
« peale tunni vaatlust 6petajaga ja monede Opilastega intervjuude labiviimiseks kiisimuste
formuleerimist.

Soovitusi vaatluste ja analiitiside tegemiseks:
« vaatlejaid tGhe tunni ajal ei tohiks olla rohkem kui kaks, et mitte hairida 6pilaste tavaparast
kaitumist;
+ vaatlejad peaksid ennast iimber hdalestama erapooletuteks uurijateks, mitte 6petaja ja
tunni hindamiseks, vaid andmete kogumiseks;
- vaatluse ajal ei tohi sekkuda tunnikaiku;
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. jalgida korvalt, teha markmeid, lindistada, véimalusel votta videosse (viimasel juhul vaja
eelnevatkokkulepet ka 6pilastega);
+ pealetundivéibintervjueerida ménda dpilast ja Opetajat.
Lisaks 6petajaga vestlemisele on hea ndaidata oma markmeid, arutada ja analtitisida, mida teha.

Klassiruumis toimuva analiitisimiseks voib andmeid koguda naiteks jargmiselt:

Selleks, et anallilisida opilaste ja opetaja liikumist klassiruumis, on soovitav teha markmed
eelnevalt joonistatud klassiruumi plaanile. Markida dra, uks(ed), aknad, tahvel, toolid/lauad,
Opetaja laud. Markida, kus istuvad tudrukud (nt. +), kus poisid (nt. O), kus 6petaja (X). Kas
istumiskohad on sooliselt jagunenud? Keda istub dpetajale lahemal, poisse véi tiidrukuid? Selline
skemaatiline plaan véimaldab vaatluse kdigus ara markida, kelle juurde ja mis jarjekorras liigub
Opetaja ning hiljem vorrelda, kellega kui palju suheldi.

Plaani alusel saab jalgida ja Gles markida, kuidas 6petaja liigub klassis, kas ta laheneb ja peatub
raakimiseks vordselt tliidrukute ja poistega. Plaanile tuleb joonistada Opetaja liilkumised ja
markida Ules iga kord, kui ta méne 6pilase juures peatub ja temaga raagib (nditeks punkti voi
noolega plaanile joonistatud lauajuurde). Hiljem loendada, kui mitu korda 6petaja raakis poisiga,
mitu korda tidrukuga.

Vaatlusmarkmete kogumiseks varem koostatud tabelitesse voib vaatluse kdaigus markida:
« Opetaja poolt algatatud tldrukute ja poistega suhtlemise ajaline pikkus ja/v6i teema
(suhtlemise eesmark),
- Opilaste (poiste ja tlidrukute) poolt algatatud 6petajaga suhtlemise ajaline pikkus ja/voi
teema (suhtlemise eesmark),
+ aeg, mida kasutasid tlidrukud ja aeg, mida kasutasid poisid ise raakimiseks, esinemiseks,
vastamiseks.

Kellele kulub klassis rohkem aega?

Tegevus Aeg minutites
Tuadrukud Poisid

Vaikimine

Raakimine klassis (vastamine, kiisimine jms.)

Kaetdstmine

Opetajaga suhtlemine

Mis juhtub klassiruumis?

Tegevus Tudrukud Poisid
Kaitumisviis juhtumite arv Kirjeldus Juhtumite arv Kirjeldus
Sekkumine

Kaetdostmine
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Tundi labiviinud 6petajaga vestlemisel voib valja selgitada, kas vaadeldud tund oli tavaparane
vOi mitte, kas Opilaste kditumises esines mingeid muutusi jms. Kas 6petaja ise arvas, et ta kohtles
koiki opilasi vordselt voi tundis, et pidi oma tahelepanu pédrama mingile grupile rohkem jms.
Samalaadseid kiisimusi voiks esitada monedele dpilastele.

Kogutud andmete pdhjal saab kokku lugeda kvantitatiivsed andmed ja vorrelda neid sugude
|6ikes absoluutarvude voiosakaaludena.

Nii selgub, kes domineerivad tunni ajal, kelle peale 6petaja aeg rohkem kulub, kas see aeg on
oiglaseltjaotunud.

Kogutud andmete pdhjal saab otsustada, kelle tegevus on hadlekam ja nahtavam, kes on
aktiivsed, kes korvaltvaatajad, kellele millised kdnelemise ja raakimise normid kehtivad.

Vaatlusega saab valja selgitada, mis soost Opilasi rohkem esile tostetakse negatiivsete voi
positiivsete sanktsioonidega, keda tahvli juurde kutsutakse, keda kisitakse ja milliseid kiisimusi
esitatakse. Naiteks voib vorrelda, mis soost dpilased on rohkem valmis vastama teadmisi
noudvatele kisimustele, teadmiste-oskuste rakendamist ndudvatele voi analtilsioskust
vajavatele kusimustele. Milliseid neist Opetaja esitab ja kellele. Kuidas reageerib &petaja
abistamispalvetele - keda suunatakse iseseisvale motlemisele, kellele 6eldakse vastuseid ette
jms.Vaatlusega saab fikseerida ka seda, mis jaetakse nt. dpetaja poolt tahelepanuta.

Jalgidavoib ka 6petajate ja Opilaste keelekasutust:
+ kas ja kuivord kasutatakse sugude rohutamist (,sulle, kui tiidrukule ei sobi...; ,ise poiss,
aga...”jms.) ja/ voivastandamist,
« milliste oskuste ja omaduste eest kiidetakse tlidrukuid, mille eest poisse ja kas selles on
erinevusi,
« kas kasutatakse sooliselt stereottilipseid valjendeid ja kulunud fraase (, nutikad poisid...;
Lusinadtidrukud...”jms.).

Anallusi tulemusi soovitatakse arutada labi koos tundi labiviinud 6petajaga.

4.3.6. Kooliruumid ja nende kasutamine

Kooli ruumikasutus ja ruumides liikumine omandatakse markamatult nii, et sellest saab kogu
koolielu ja -riitmi olemuslik osa. Erinevad ruumid ja ruumiosad hakkavad kujunema kas rohkem
poiste voi tudrukute poolt omaksvoetuks. Klassides voivad kujuneda pingid ja istumiskohad,
mida hodivatakse sagedamini Ghe sugupoole poolt. Pidev eraldatus sugude vahel vahetundides
voi tundidevalisel ajal voib olla tingitud sellest, et mones kohas voivad vaiksemad ja arglikumad
Opilased tunda ennast turvalisemana. Moni teine koht on ménedele 6pilastele sobivam aga just
seetdttu, et seal puudub igasugune taiskasvanutepoolne kontroll véi jalgimine.

Ruumi kasutamise viis on oluline ka suhtlemise aspektist, naiteks ,ebamugavas” ja torjuva
opilaskonnaga klassis kipub 6petajagi jaama pigem klassi ette kaitsva 6petajalaua taha kui selles
ringi lilkuma.
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Et moista, miks on nii kujunenud, tuleks olukorda arutada koos 6pilastega.

Opilaste soolisus méjutab teatud maaral alati nende valikuid, ka siis, kui nad nailiselt saavad
endale tegevusi vabalt valida. Vabas keskkonnas kipub kujunema nii, et poisid ja tidrukud
moodustavad omaette riihmad.

Opetajatel on suur méju sellele, kas poisid ja tiidrukud tegutsevad mingis ruumis koos véi eraldi.
Opetaja teadliku suunamise ja kontrolli abil saab korraldada nn. sooiileseid tegevusi, sest siis
valitakse osalemine eelkdige huvi, mitte 6pingukaaslase soo jargi.

Sooteadlikult kavandatud tegevustes, lilesannete jaotamises saab jalgida, et ei torjutaks tihest
soost Opilasi teiste poolt korvale, voimaldada tegevusi, mis lubaksid nii tlidrukutel kui poistel
ennast kompetentsetena tunda, saada kogemusi, millest stereotllpsete soorollide piires
voidakse ilma jaada. Ka spordis ja vaba aja tegevustes, kus paljuski on meie kultuuris rangelt
sooliselt ette maaratletud, on hea pakkuda vilja tegevusi, mis sobivad vordselt poistele ja
tldrukutele. Seejuures tuleks jalgida, et poisse ja tiidrukuid ei pandaks omavahel voistlema.

Kooli ruumide ja klassiruumide vaatlemisel voib keskenduda naiteks andmete kogumisele selle
kohta, kuidas on naisi ja mehi, poisse ja tidrukuid kujutatud ruumide seintel olevatel plakatitel,

kuulutustel, piltidel.

Kas pildid kooliruumide seintel naditavad vordsel hulgal naisi ja mehi?

Pildi tilp Naised (tltarlapsed) Mehed (poisslapsed)

Teadlased, muusikud vms.

Reklaamid, kuulutused

Maalid, plakatid vms

4.3.7. Oppeedukus ja dpitulemused

Opitulemusi saab kvantitatiivselt analiilisida ja sugude vahel vérrelda nii ainete, klasside,
haridustasemete |6ikes kui taseme- ja eksamitoode alusel.

Keerulisem on valja selgitada, kas 6pitulemustel ja 6pimotivatsioonil on seosed sellega, milliseid
meheks ja naiseks olemise mudeleid opilastele vahendatakse. Igal juhul on oluline piitida jouda
selgusele, kas tiidrukute ja poiste huvi ja motivatsioon on eri ainete osas erinev, kas ja kuidas seda
onréhutatud.

Arvestada tuleb ka erinevustega hoiakutes, mis voivad tuleneda klassivaimust voi olla méjutatud
opilaskonnalliidrite poolt.

Teadusuuringutes réhutatakse vajadust Opitulemuste analtisimisel arvestada ka muude
tegurite kui sooga, nagu sotsiaalne klass, rahvus ja kooli asukoht, mis véivad avaldada suurematki
moju opitulemustele kuisugu.
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4.4. Soovitused tegevusteks, mis aitavad soolist ebavordsust ja soosteretiiiipe
vahendada

Sooaspekti arvestamise ABC

ﬁ' A. Viiltida liigset ja pidevat sooliste erinevuste r6hutamist.

L

\;}f B. Viltida sugupoolte, poiste ja tiidrukute, naiste ja meeste vastandamist.
o C. Rddkida sooidentiteedi ja soolisuse kujunemisest ning soolistest

stereotiilipidest opetajatega ja 6pilastega.

Opetajad peavad 6ppima vaidlustama soostereotiilipidel péhinevaid hoiakuid ja uskumusi, mis
takistavad poiste ja tiitarlaste isiklikku arengut ning oma potentsiaali tdielikku darakasutamist ja
oskama pustitada ajakohaseid 6ppe- ja kasvatuseesmarke. Sooteadlik 6petaja peaks sailitama
korgeid ootusi koigi Opilaste suhtes ja jargima vordse kohtlemise pohimotet ka dppetdd
individualiseerimisel ning toetama opilasi nendes ainetes ja teemades, milles nad oma soogrupi
esindajatena ehk end ebakindlamalt tunnevad. Opetajate positiivsed ootused méjutavad laste
uskumusi enda kohta ja tegelikku hakkamasaamist.

Tudrukutele ja poistele tuleb anda véimalus omandada ja avardada oskusi, mida nad vajavad
omaisiksuse taielikuks valjaarendamiseks.

Kuna poiste sotsiaalset voimekust voib piirata omaksvoetud hegemoonilise maskuliinsuse
(saavutamatu) ideaal, tuleb eesmargiks seada poiste sotsiaalsete voimekuste - suhtlemisoskuse,
oma tunnete vadljendamise oskuse, empaatiavbime ja loovuse arendamine. Tutarlastele
omakorda tuleb eesmargiks seada nende enesejulguse ja -teadlikkuse, positiivse mina-kuvandi,
eksperimenteerimise jajulguse soodustamine.

Koolidel soovitatakse:

« korraldada nii, et poistel ja tiidrukutel oleks vérdne juurdepdds arvutitele, sportimis-
voimalustele, erinevatele médngudele, ruumikasutusele;

« Uritada klassi koosseisus saavutada sugude tasakaal. (Eraldi klassid/véi tunnid tlidrukutele
ja poistele éigustavad end vaid juhul, kui on tdpselt teada, miks tahetakse neid eraldi
Opetada ja mida peab sellisel juhul tegema poiste- ja mida tlitarlaste klassides);

« katsetada ménedes ainetundides poiste ja tiidrukute eraldi épetamist, et anda neile
oskusi, millest puudu on véi enesekindlust;

« koguda pidevalt andmeid épilaskonna kohta ja nende edasijoudmise kohta erinevates
ainetes, vdljalangemise ja selle pohjuste kohta;

 ldheneda lastele, Opilastele ja nendevahelistele probleemidele loovalt, nt. rollimdngude,
joonistuste jms. kaudu;

jdtkub péérdel ...
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 teada ja nimetada épilasi nende nime pidi, mitte pé6rduda nende kui soogrupi esindajate
poole. Kui ndiiteks klassis on paar-kolm rahutumat poissi, siis ei pruugiks éelda ,poisid —
vaiksemalt..” Kindlasti mitte koik poisid ei sega tundi, selline korraldus aga edastab
arusaama poistest kui lirmakamatest ja tiidrukutest kui vaiksematest ehk siis ikka aegunud
ettekujutusi maskuliinsusest ja feminiinsusest;

 vddrtustada naiste teadmisi ja kogemusi erinevatel elualadel;

« pakkuda ebatraditsioonilisi rollimudeleid poistele ja tiidrukutele;

« tunnustada Opilasi, kes astuvad lile piiravatest soostereottilipsetest rolliraamidest;
« arendada bpilastel oskusi toimetulemiseks soolise ja seksuaalse ahistamisega;

« analliitsida ja arutada mitteformaalseid véimusuhteid klassis;

 julgustada poisse ja tlidrukuid valima ebatraditsioonilisi tegevusi, ménge, ka kutse- ja
erialasid;

« kindlustada seejuures, et tiitarlaste japoiste eluks omandatud oskused oleksid (ihesugused;

« jdlgida, et kbik épilased saaksid juhtimiskogemust jne.

Jalgida tuleb keelekasutust

Keel ja kdne on Opilaste soolise identiteedi ja eneseteadvuse ning enesekindluse kujunemisel
olulise tahtsusega. Keel aitab mdista maailma, aga keeles kasutatavad sénad ja valjendid
mojutavad arusaamu maailmast ja iseendast sageli markamatult. Keel varjab endas palju
stereotutipseid soonorme. Eesti keeles on palju rolle ja ameteid soolise varvinguga ja samuti on
sooliselt tahistatud ka koolis kasutatavad negatiivsed nimetused (memmekas, pede, beibe jms).
Keeles valjenduvad ka stereotiilipsed arusaamad sellest, mida suudavad, peavad voi tohivad
teha poisid, mida tidrukud.

Ka moisted poiss ja tlidruk kannavad justkui vastandamise tahendusvarjundit - seet6ttu on vaja
valtida sellist jaotust viisil ja olukordades, mis sellist vastandamist réhutavad. Seejuures tuleb
arvestada, et ei tidrukud ega poisid ole omavahel (ihesugused. Aga neist igaiihel peavad olema
oigusedjavoimalused olla Ghtviisiinimesed kdigiinimlikult vaartuslike omaduste ja oskustega.

Péhjamaades on tuntud nn. Hjalli pedagoogika, metoodikad, mille p6hisisuks on iga
lapse enesehinnangu ja eneseteadvuse areng, sooliste vastanduste vdiltimine, laste

vabastamine stereotlilipsete soorollide ja soostereottilipide omaksvotmisest. Nii
koostatakse lasteaiariihmad soo (ka vanuse) alusel selleks, et vabastada lapsi
traditsioonilistest soorollidest ja stereottilipsest kditumisest. Poistele 6petatakse, et poiste jaoks on
normaalne hdsti kdituda, olla vastastikku hooliv, empaatiavéimeline, abistav, koostoédoaldis,
tldrukutele, et tldrukute jaoks on normaalne olla vapper, ennastkehtestav, iseteadlik ja
autonoomne. Vilditakse laste vordlemist ja véistlemist. Tiidrukute ja poiste riihmad mdngivad ja
tegutsevad teatud osa pdevast koos ilma, et neil tekiks vajadus sooliselt eristuda. Kbiki lapsi sellistes
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lasteaedades kasvatatakse nii, et nad arendaksid endas kéiki positiivseid isiksuseomadusi ja
véimalusirakendada neid vaatamata oma bioloogilisele soole.

Hjalli pedagoogika on unikaalne ka selles méttes, et ménguasju tehakse looduslikust materjalist,
kogu ruumilahendus on lihtne ja rahulik ning sotsiaalsete oskuste arendamiseks jdrgitakse viga
tapselt pdevakorda ja distsipliini.’2

Islandil on joutud jareldusele, et sugude vastandamine ja selle eristamise pidev sissekasvatamine
onvaikerahva jaoks ohtlik.

Poiste ja tudrukute koostoo vordsetel alustel on kogu ettevotmise liks eesmarke. Kaugemad on
loomulikult nii vérdsemad haridustulemused kui ka kehtiva sooideoloogia muutmine ja
soostereotlilipidest vabanemine. Muuseas on Opetajate valik sellistesse koolidesse vaga
hoolikas — sinna ei vdeta nditeks mehi, kes ei pea oluliseks valjakujunenud soorollide piiride
muutmist.

i Rootsi lasteaedades ja algkoolides rakendatakse sellist Iihenemist, kus osa pdevast
ﬁ/ <, veedavad lapsed eraldi poiste-ja tlidrukutegruppides ning harjutavad neid oskusi,
n }’r' mida neilt tavapdiraselt ei oodata. Poisid treenivad ldhedust, vestlemist, kuulekust,

suhete vddrtustamist. Tidrukutele véimaldatakse tavapdrasest rohkem kehalisi
tegevusi, oma arvamuse avaldamist, voistlemist jne.
Selliste kasvatusp6himétete elluviimise tagajdrjeks on see, et poisid suudavad olla
koostdovoimelised, istuda paigal ja kuulata, vestelda rikast sénavara kasutades ja tundeid
vdljendades. Samas julgevad tiidrukud vétta rohkem ruumi enda kasutusse, iseenda eest seista,
teiste tunnete riivamist kartmata Uksteisega voistelda jne.

Ulalkirjeldatud lahenemised eeldavad selgelt maaratletud strateegilise eesmérgi pistitamist ja
alles seejarel korralikku olukorra analliisi, probleemide nagemist ja moistmist, nende analliisi ja
ettepanekuid seatud eesmadrgi saavutamiseks.

Kaitumisharjumuste ja hoiakute kujunemist toetab lapsi Umbritsev eelarvamustevaba,
soostereotlilipe ja poiste ning tlidrukute vastandavat vordlemist valtiv psiihhosotsiaalne ja
fuusiline keskkond.

Eesmdrgipdrase poisse ja tiidrukuid voérdvddrselt tunnustava 6petuse ja
kasvatusega on véimalik

\1.- Al
Rl

 kujundada paindlikumate soorollide kohaseid kditumismudeleid,

AER
5

« arendada lastes neid voimeid ja oskusi, mida neil tulevikus toimetulekuks
vaja ldheb.

f

102 The Hjalli pedagogy. Allalaaditav: http://www.hjalli.is/information/
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Igas inimeses véivad olla nii mehelikud kui naiselikud omadused, enamus inimesi ei mahugi
traditsioonilistesse ja aegunud soorollimudelitesse.

Kiill saavad aga need, kes on paindlikumad, enesekindlamad ja loovamad ka oma eluga
paremini hakkama.

Iga Opetaja enda vaartushinnangud voi sisemised veendumused voivad olla ametlikult
kehtestatud soolise vordodiguslikkuse pohimotetega vastuolus. Igaliks voib jaada truuks oma
arvamustele ja veendumustele, aga nendega ei saa vabandada o6igusnormidest
koérvalekaldumist, kehtiva 6iguse rikkumist.103

Opilase jaoks on aga tihtis, et dpetajad kaituksid vastavalt Gpetatavatele vaartustele ja
normidele.Teistlaadseid sugudevahelisi suhteid ndevad nad meedias, valjaspool kooli niikuinii.

On oluline teada, et juhul kui 6pilane peab valima, milliseid vaartusi omaks votta ja mille jargi
kaituda, kujuneb otsustavaks ja madravamaks see koht, kus sOnastatud vaartused ja
kaitumismallid omavahel paremini kokku langevad. Ja kool peaks olema see koht.

Lugemissoovitus:

+ Aavik, K. Kolme keskkooli ajaloodpiku analtits sooperspektiivist
Allalaaditav: http://www.enut.ee/enut.php?id=290

+ Yhteiseen ymmarrykseen tasa-arvosta. Opetushallitus, 2008.
Allalaaditav: http://www.kunnat.net/fi/asiantuntijapalvelut/tuke/tasa-arvo/tasa-
arvosuunnittelu/Documents/Opetushallituksen%20opas.pdf

« Alho,L. Oppilaitosten toiminnallinen tasa-arvosuunnittelu, 2007. Allalaaditav:
http://www.tasa-arvoklinikka.fi/tasa/images/stories/pdf/oppilaitos_raportti.pdf

« Lohikoski,P,Putila,P, Sassi,E., Viitamaa-Tervonen,O. Tasa-arvoa oppilaitoksiin,
Toimintamalleja tasa-arvosuunnittelun tueksi, 2007.
Allalaaditav: http://tina.tkk.fi/tietopankki/Uusi_opas.pdf

103 EV POhiseadus § 41
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Opetaja on kultuuri ja (ihiskonna arengu seisukohalt
niioluline isik, et tema haridust ei saa jdtta juhuse ning
sissejuurdunud, kuid iganenud harjumuste ja
stereotlilipide hooleks.1%4

V' KUIDAS TEGEVUSI SUGUPOOLTE ASPEKTI ARVESTAMISEKS
KAVANDADA JA ELLU VIIA?

Soolise vordoiguslikkuse seaduses rohutatud soolise vordoiguslikkuse edendamise stisteemsus
ja eesmdrgipdrasus eeldavad, et soolise ebavordsuse kaotamise ja soolise vorddiguslikkuse
edendamise eesmargid on pustitatud, arvestades eelnevalt kaardistatud olukorda ja selgunud
probleeme ning nende lahendusvoéimalusi.

Soolise ebavoérdsuse vihendamise ja soolise vordbiguslikkuse edendamise eesmdrk on soovitav
sOnaselgelt kirjutada Idbiva teemana Oppe- ja tegevuskavadesse, seda ka naditeks
vaartuskasvatuse programmi kuuluvate tegevuste kavandamisel. Eelduseks on kdigi osapoolte
Uhene arusaam soolise vordoiguslikkuse tahendusest ja sooaspekti olulisusest nii koolijuhi, iga
Opetaja kui kogu kollektiivi poolt.

5.1. Soolise ebavordsuse kiisimuste tostatamine

Eesti koolides on sageli tegemist olukorraga, kus killalt sagedasti radgitakse meesdpetajate
vahesusest, poiste ja tlidrukute kditumiserinevustest, poiste vaiksemast 6pimotivatsioonist ja
suuremast valjalangevusest, koolis iimnevast vagivallast ja 6petajate madalatest palkadest, aga
neid ei seostata soolise ebavordsuse voi kehtivate soostereotiilipidega. Opilaste soolise

104 Ryus.V.-R. Rmt. Opetaja esmaharidus. Olukord ja probleemid 21. sajandi algul.Tallinn:Tallinna Ulikooli kirjastus, 2010.
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identiteedi arendamise kisimused on aruteluteemadeks harva, kiill aga réhutatakse erinevusi
tldrukute ja poiste arengukiiruses ja arenguritmides, dppeainete omandamises, kaitumises.'0

Niiarvaski2011.aasta sugisel. 75 % naisOpetajatest ja 67 % meesopetajatest, et soolise vorddigus-
likkuse teema pole koolide jaoks kuigi oluline. Viiendik 6 petajatest oli aga veendunud, et soolise
ebavordsuseilmingutegatuleb tosiselt tegeleda.'os

H.:.

Soolise vordéiguslikkuse edendamine koolielus eeldab épetajaskonna

i
“x:“‘ egalitaarseid hoiakuid soorollide suhtes ja demokraatlike kditumistavade
\‘_‘_}" omaksvéttu.

o=

Opetajate ja kasvatajate sooteadlikkus eeldab, et osatakse mdista ja motestada oma kasvatus- ja
Opetamisviise ning nende taga olevaid vaartusi, hoiakuid ja norme, sh. ka seda, kuidas on
kujunenud enda soolineidentiteet.

Euroopa Noukogu soovituses'®’ peetakse oluliseks, et dpetajad saaksid ise motiskleda omaenese
identiteedi, uskumuste, vaartuste, eelarvamuste, ootuste, hoiakute, feminiinsuse/maskuliinsuse
valjenduste ning oma 6petamisviiside Ule.

Seda voib soodustada nii koolituste korraldamisega, soouurimuslike materjalide tutvustamisega
kui aruteludega, mida saab kaivitada koolis selgunud sooliste erinevuste pohjal.

Kuigi suur enamus (80 %) Eesti Opetajatest on veendunud, et koolis koheldakse poisse ja
tidrukuid vordselt, oleks vaja 6petajatel
« anallusida ja kontrollida, kas 6pikud, 6ppematerjalid ja Glesanded on kooskdlas sugude
vordsuse pohimaotte ja soolise vorddiguslikkuse eesmarkidega;
« anallusida, kas enda ja kolleegide kaitumine, keel ja arusaamad taastoodavad soolisi
stereotlilipe, vOimusuhteid voi vahendavad neid;
« moista, kas ja kuidas kool vOib piirata nais- ja meesopilaste eriala- ja kutsevalikuid,
kaitumisi, vdimalusijms.

Opetajate eneseanaliiiisi kiigus peaks selguma ka, milliseid kaitumuslikke erinevusi nad enda
juures markavad: kellega suheldakse sagedamini, milliseid sanktsioone, tunnustusi voi laitmisi ja
mis pdhjusel jagatakse tltarlastele, milliseid poistele, millised on nende ootused tidrukute ja
poiste Opitulemuste suhtes, kas ja milliseid sooga seotud arvamusi ja millega seoses nad
avaldavad kas 6ppet66 kaigus voi klassivalises tegevuses.

195 Kas 6pilased voi poisid ja tidrukud? Uurimus Eesti 6petajate ja haridustddtajate valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks
ja kasvatamiseks. Artiklikogumik. Toim. U.-M. Papp. Tallinn: Eesti Naistelihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. 111 lk.
Allalaaditav: http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf
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107 Euroopa Noukogu soovitus liilkmesriikidele soolise vorddiguslikkuse siivalaiendamise kohta hariduses CM/Rec (2007) 13,
vastu voetud 10. Okt. 2007 ministrite komitees. Allalaaditav: http://www.enu.ee/enu.php?keel=1&id=337
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Naiteks voib iga Opetaja eneseanaliilsi kdigus endalt kisida, kas teades, et tidrukud saavad
paremini hakkama koost6dga, kavandatakse neile selliseid oskusi néudvaid Glesandeid, voi
hoopis ollakse seisukohal, et kasvatuse ja 6petusega tuleb kompenseerida puuduvaid oskusi ja
Uritatakse ka tudrukuid panna individuaalseid vdimeid arendama, ennast kehtestama ja
konkureerima? Esimene variant toetaks levinud stereotlilipe, teine oleks nn. sooteadlik
lahenemine.

5.2. Kavandamise eelduseks on sooteadlikkus

Kooli kultuuri loovad, muudavad ja kannavad inimesed, seega séltuvad koolis kehtivad hoiakud
ja vaartused suuresti sellest, kuidas selle liikmed kaituvad ja métlevad. Sooteadlikkus on
omamoodi intellektuaalseks kapitaliks, mis aitab kooli arendada. Sellisel arvamusel on 43,6%
Eesti 6petajatest.’08

Kolmandik Eesti Opetajatest arvas 2011. aastal ka, et sooaspekti arvestamine aitab saavutada
Opilastepoolset paremat suhtumist dppe- ja kasvatustddsse ja sama suur hulk nagi véimalust
kasutada sellega seoses uusitodviise ja meetodeid.'?®

Kuigi me oletame, et koik s6ltub inimesest endast, ei suuda me alati naha neid takistusi, mis
tulenevad traditsioonidest, kultuurist, hoiakutest, vaartustest.

Just 6petajad peaksid 6ppima vaidlustama soostereotutpidel pohinevaid hoiakuid ja uskumusi,
mis takistavad poiste ja tiitarlaste isiklikku arengut ning oma potentsiaali taielikku darakasutamist.

Selleks, et koolis ja 6petajaskonnas vajalikke arutelusid kdivitada, voib valida mitmeid meetodeid
ja lahenemisviise. Uheks véimaluseks on labi viia kisitlus, mis aitab koolis vajalikke arutelusid
kaivitada, aga Uhtlasi valja selgitada, millest oleks 6igem konkreetses koolis alustada.

5.2.1. Soolise vordoiguslikkuse alaste hoiakute ja teadmiste vdljaselgitamine

Soovituslik ndidiskiisimustik soolise vérdbiguslikkuse alaste hoiakute ja teadmiste
vdljaselgitamiseks on toodud lisas nr. 3.

Kisimustiku kasutamisel tuleb arvestada, et iga kool on omandoline. Seetbttu pole olemas
universaalseid kontrollkiisimustikke voi kusitlusvorme, mis igal ajal igale poole ja igasse kooli
sobiks. Naiteks voib kusitlusega kaigus kontrollida, kas 6petajad teavad neid pohivaartusi, milles
kool on kokku leppinud véi mis kooli arengukavas kirjas, kuidas nad neid lahti métestavad jms.

198 Kas 6pilased véi poisid ja tlidrukud? Uurimus Eesti 6petajate ja haridust66tajate valmisolekust sootundlikuks 6petamiseks
ja kasvatamiseks. Artiklikogumik. Toim. U.-M. Papp. Tallinn: Eesti Naistetihenduste Umarlaua Sihtasutus, 2012. 111 k.
Allalaaditav: http://www.enu.ee/lisa/468_Kas_opilased_voi_poisid_ja_tydrukud_Artiklikogumik.pdf
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Kusimused, mida koostatakse, voivad olla:

. faktiklisimused - vastaja teeb teatavaks mingi tosiasja nt. omandatud haridus, labitud
taiendkoolitus, sotsiaal-demograafilised andmed jms;

+ teadmisklisimused - selgitatakse valja kiisitletava teadmisi, informeerituse taset;

« arvamusklsimused - selgitatakse kisitletava vaateid, tegutsemismotiive ja hinnanguid,
arvamusija hoiakuid, soove, ootusi, vajadusi.

Igal juhul tuleb iga kiisimustiku puhul jargida koiki neid néudeid, mida esitatakse igasugusele
kisitlusele — nduded kisimuste sOnastamisele, skaaladele, statistilisele andmetodotlusele.
Erinevad kisimuse sdnastused ja vastusevariandid vdivad méjutada vastuseid ja kogutud
informatsiooni kvaliteeti nt. siis kui ei arvestata, et nii monigi moiste voib tahendada naiste ja
meeste jaoks erinevaid asju (nt. moiste vaba aeg).

Selleks, et valja selgitada, millised hoiakud ja arvamused on 6petajaskonnas levinud, voib
plstitada naiteks jargmised programmkisimused:

+ kasjakuivord teatakse kehtivat normitausta,

+ kasjakuivord peetakse soolist ebavordsust koolis ja tihiskonnas probleemiks,

« milles ndhakse erinevusi poiste ja tidrukute vahel ja millistest arusaamadest Iahtudes neid
pohjendatakse,

- milliseid positiivseid kiilgi arvatakse kaasnevat soolise vordodiguslikkuse edendamisega ja
milliseid lisamaterjale selleks vajatakse.

Kusitluse tulemusi saab anallisida mitmel teljel :

+ soolise ebavordsuse probleemi tunnetamine - mittetunnetamine;

« seadusnormide tundmine — mittetundmine;

+ soolise vordoiguslikkuse teemasse suhtumise positiivsus ja negatiivsus;
« traditsioonilised ja modernsemad arusaamad;

+ soolisi stereotiilipe taastootvad voi kummutavad arusaamad;

+ soogruppidele omistatavate omaduste stereotiitipsus voi mitte;
 soorolliootuste kaasaegsus ja traditsioonilisus, jne.

Selline anallitis véimaldab otsustada, kas voib alustada mingite kindlate probleemvaldkondade
pohjalikuma kasitluse ja anallsiga, voi tuleb eelnevalt labida koolitusi, korraldada seminare,
tutvuda uurimustulemuste ja teiste riikide koolide parimate praktikatega. Seda siis juhul, kui suur
enamus Opetajatest kaldub pooldama traditsioonilisi, stereotllpseid hoiakuid.

Soolise vordoiguslikkuse teemalised kusitlused aitavad madrata, kui efektiivselt jargitakse
Oppeasutuses vordse kohtlemise ja mittediskrimineerimise pohimétteid, suudetakse vahendada
soolistebavordsust ja taidetakse seadusega satestatud edendamiskohustusi. Aga mitte ainult.
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Kusitlusi saab kasutada naiteks selleks, et

« vaadatakoolielu teise pilguga ning margata asju, mida 6petajad ja 6pilasedise einae,

« jalgidajahinnatasaavutatud edusoolise vorddiguslikkuse edendamisel,

» kehtestada antud 6ppeasutusele sobivad pohimdtted ja kriteeriumid naiste ja meeste,
poiste ja tidrukute vordseks kohtlemiseks,

- tehakindlaks "pudelikaelad" ja nahtavaks soolise ebavordsuse probleemid,

« soovitada meetodeid ilmnenud probleemide lahendamiseks ning pakkuda uusi,
téhusamaid strateegiaid,

+ edastada positiivset kogemust soolise vordoiguslikkuse saavutamiseks,

« suurendada kooli juhtkonna kindlustunnet, et kooli juhtimis- ja kontrollimeetmed tagavad
vordse kohtlemise, on digusaktidega kooskdlas ning toetavad opilaste individuaalset,
soostereotulipidest vabaarengut.

Ilga andmekogumine on omamoodi vahend teadlikkuse tostmiseks soolisest vorddiguslikkusest
jasooaspektiga seotud nahtustest.

5.3. Kavandamise eelduseks on vajalike andmete ja teabe olemasolu

Ainult objektiivne statistiline andmestik, vaatlus- ja analiilisitulemused aitavad

“,a:“‘" muuta ndhtavaks selliseid soolise ebavérdsuse ilminguid, mida peetakse kas
\f'}" f normaalseks ja loomulikuks voi seostatakse individuaalsete kditumismustritega.
=

Soolise vordoiguslikkuse edendamise kava aluseks tuleb votta andmed ja teave, millega on valja
selgitatud olukord koolis, aga ka kdigi osapoolte ootused, ndgemused ja soovid.

Loomulikult tuleb kavandada ka selliste andmete kogumine, mis aitavad sugupoolte aspektist
kirjeldada ja kaardistada kooli organisatsioonikultuuri, teha nahtavaks nn. varjatud éppekava ja
valja selgitada naiste ja meeste, poiste ja tiidrukute kogemuste eripara. Just sellised andmed on
lahtekohaks sihiparasemale soolise vorddiguslikkuse edendamise voi sooaspektiga arvestamise
juurutamise kavandamisele.

Kui alustatakse kooli personalipoliitika ja nais- ning meesOpetajate ja teiste kooli td6otajate
olukorraanallitisimisest sugupoolte aspektist, on vaja toimida jargmiselt:

Esiteks tuleb koguda andmeid 6petajaskonna ja kooli tootajate kohta (vadlja tuleb tuua naiste
jameeste absoluutarv ning osakaal eriametigruppides ja tasanditel.

Teiseks tuleb naiste ja meeste kohta kogutud andmeid vorrelda, et naha, kas mees- ja
naistdotajate olukorras onolulisi erinevusi.

Kolmandaks tuleb leida pohjused, miks on olukord selliseks kujunenud ehk teha nn
sootundlikanaliis.
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Anallsi kaigus peab leidma vastused kiisimustele:

+ Kas kujunenud olukorra péhjuseks on stereotiilipsed oletused naiste ja meeste voi nende
omaduste kohta?

 Kasolukorra péhjuseks oninimeste endisoovid ja millest need on tulenenud?

+ Kasolukorra pdhjuseks on lihtsalt valjakujunenud tavad?

« Kas naistel ja meestel on erinevad vbdimalused ja ressursid (aeg, juurdepdds teabele,
perekondlikud kohustused, enesekindlus)?

+ Kasnaistejameeste suhtes kehtivad erinevad ootused ja normid?

Lopuks tuleb tutvustada nii vordluse kui ka analiiiisi tulemusi kooli to6tajatele.

Tekkinud diskussiooni kdigus saab valja selgitada, milliste eesmarkideni soovitakse koolis jduda.
Eesmarkidestlahtuvalt saab:

+ tootadavaljasoolise vorddiguslikkuse edendamise strateegia voi plaani;

« soOnastada selgelt juhtimispohimotted, mis peegeldavad pihendumust soolise
vordoiguslikkuse edendamisele;

« kasutada aastate kaupa kogutavat statistikat, et hinnata edusamme ja tagasilédke soolise
vordoiguslikkuse edendamisel.

5.4. Kavandamise eelduseks on selgus soolise vordéiguslikkuse eesmarkides

Kool eiole ainult hoone, kus lapsed 6ppimas kdivad. Kool on organisatsioon — selgete eesmarkide
nimel tegutsev kollektiiv, kus peab valitsema vérdsus ja éiglus.

Neid printsiipe ja eesmarke saab jargida iga kool ja iga dpetaja, kui on kokku lepitud selles, milles
need ja riiklike 6ppekavade lGldosas nimetatud vaartused vdljenduvad nii kogu kooli personali
kui 6pilaste puhul.

Kui Ghiselt otsustatakse naiteks, et nii poisid kui ka tlidrukud peaksid saama vordselt positiivseid
ja eluks vajalikke teadmisi, oskusi ja kogemusi, siis peaks ka selle dra nimetama kooli arengu- voi
Oppekavas. Selline sénastus mingis kooli sisedokumendi Uldosas aitab hoida tahelepanu
soolistel teguritel ning suunab sooaspektiga labivalt arvestama koigi arengukavast voi
Oppekavast tulenevate tegevuste puhul.

Kuna enam kui pooled Eesti pohikoolide ja glimnaasiumide 6petajatest on arvamusel, et
Opetamise-kasvatamise eesmargiks on selliste vaartushoiakute kujunemine, mis on vajalikud
isiklikus ja Ghiskonnaelus edukaks toimetulekuks, tuleks arutada, millised need vaartushoiakud
on.Seejuures tuleb valtida soolist stereotiipiseerimist.

2011. a. labiviidud uuringu™® pdhjal voib vaita, et Eesti dpetajaskond pooldab strateegilist
lahenemist — 72 % Opetajatest pooldab kokku leppimist sellistes soolise vorddiguslikkuse
eesmarkides, mis on olulised oma kooli aspektist.

10 [bid
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Selleks, et koonduda UGhise eesmargi nimel, on loomulikult vaja, et kdik kooli to6tajad jouaksid

Uhisele arusaamisele,

kas ja milles valjendub sooline ebavordsus meie koolis,
mida soolise vorddiguslikkuse all méeldakse,

millised eesmargid tuleks pustitada ja

kokkuleppele ideede suhtes, mida on véimalik ellu viia.

Kisimused, millele Giheskoos vastust otsida, vdivad olla nditeks jargmised:

Millistes koolielu valdkondades soolised erinevused kdige sagedaminivaljenduvad?
Milline naeks valja soovitav olukord, mis annaks tunnistust naiste ja meeste vordsest
kohtlemisest personalipoliitikas, tltarlaste ja poiste vordsemates Opitulemustes,
kaditumises, motiveerituses vms?

Kas selle saavutamiseni aitaks sooteadlik Iahenemine v6i on vaja mingeid muid meetmeid,
mis ebavordsust vahendaksid?

Millised on voéimalikud barjaarid selle saavutamiseks?

Kas see voiks tuua uut, sooteadlikumat motteviisi kooli toimimisse?

Kui pohimotetes on kokku lepitud ja mingid tegevusvaldkonnad vdlja valitud, tuleb need

kavandadaja ka fikseerida.

5.5. Kavandamine kui protsess

Kava koostamiseks ja elluviimiseks on vaja labi méelda:

kuidas protsessialustada;

milliseid etappe kavandamise kdigus labida;

kuidas motiveerida ja kaasata dpetajaid ja dpilasi kavandamisse ja elluviimisse;
mida on vaja silmas pidada alusuuringuks vajalike andmete kogumisel;

kuidas kava koostamisest ja vastuvotmisest teavitada;

kuidas kavakohaste tegevuste tulemusi jalgidaja hinnata;

kuidas kava uuendada

Samm-sammult on kava koostamise protsess jérgmine:

1) otsus vordodiguslikkuse edendamiskava koostamisest ja vastava tédriihma loomisest;
2) opilaste kaasamine kava koostamisse;

3) ldhteandmestiku kogumine: statistika ja kvalitatiivsed anallilisid;

4) tegevussuundade ja tegevuste valik, kavandamine ja hindamine;

5) vordbiguslikkuse edendamiskavast teavitamine;

6) kava ellurakendamine;

7) kavandatu tdideviimise hindamine.
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5.5.1. Otsustamine ja tooriilhma loomine

Juhul, kui eelnevalt on naiteks labi viidud 6petajate soolise vordodiguslikkuse alaste teadmiste
audit voi muu samalaadne kiisimustik ainult 6petajate hulgas, tuleb neid tulemusi eelkdige
arutada koos pedagoogilise personaliga. Imnenud tulemuste alusel voib kaivitada erinevaid
arutelusid, mille keskmes voivad olla nii digusnormide tundmine, soostereotiilipsed hoiakud ja
arusaamad, ootused soorollide suhtes jms. (Vt. Ptk 3).

Protsessi alustamiseks on vaja avameelset ja avalikku arutelu.

e -"-[_LI
Lt

Vddrtuslikumad ja tohusamad on sellised tegevused, mida saab ellu viia
koostegevuses.

hﬁ{ Vordéiguslikuma kooli teostumiseks on vaja, et kooli personal ja 6pilased
tunneksid end osalistena.

Toorihma kokkupanemise eest vastutab tavaliselt direktor, aga see vdib olla delegeeritud ka
monele muule juhtkonna liikmele. Kavandamist juhib t66rihm, milles peaksid olema
pUhendunud ja aktiivsed lilkkmed nii 6petajaskonna kui 6pilaskonna hulgast. Selleski toorihmas
peaks olema véimalusel sooline tasakaal. Soovitatavalt ka eri vanuses ja eri ainete 6petajaid.

Toorihma liikmed vajavad eelnevalt koolitust soolisest vorddiguslikkusest, tutvumist
vastavateemaliste publikatsioonidega ja teiste riikide parimate praktikatega. Alati voib kooli
kutsuda ka soolise vorddiguslikkuse eksperte, soouuringutega tegelevaid teadlasi.

Juhul, kui kooli arendustegevus on suunatud rahvusvahelistes projektides osalemisele, on
soovitav liituda mone soolise vordodiguslikkuse edendamise alase projektiga.

5.5.2. Opilaste kaasamine

Opilastel peab olema véimalus osaleda, sh ka esindajate/épilasesinduse kaudu, sest just nemad
on oma Opikeskkonna aktiivsed osalejad ja selle tundjad. Neil on oma kogemused o6iglusest,
poiste ja tidrukute erinevast kohtlemisest, aga ka noortele sobivatest edendamismeetmetest.
Oluline, et 6pilased oleksid kaasatud kogu protsessi.

Oluline on koguda andmeid ja arvamusi nii 6petajatelt kui dpilastelt. Opilaste seisukohtadest
saab andmeid kooli arengukava ja 6ppekava jaoks, aga soolise vordodiguslikkuse olukorra
valjaselgitamine aitab ka Opilastel siigavamalt mdista soolise ebavérdsuse pohjuseid. Kavas
naidatakse need tegevused/projektid, millega edendatakse poiste ja tldrukute diguste ja
voimaluste, kohustuste ja vastutuste vordsust. Need tegevused voivad olla lilitatud koikidesse
koolielu valdkondadesse.
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5.5.3. Vajalike lisaandmete kogumine, olukorra kaardistamine

Kuigi kavandamiseks saab kasutada olemasolevat statistilist ja kvalitatiivset andmestikku
Opilaskonna kohta, vorreldes ja anallitisides neid soo l6ikes, on tahtis ka valja selgitada, kuidas
Opilasedise tunnevad ja hindavad seda, milline on olukord nende koolis.

Lisaks statistilistele soo |6ikes esitatud andmetele saab Gpetajate ja Opilaste arvamusi, mida on
vaja kava koostamiseks koguda kull kiiresti kusitluse abil, aga ka naiteks korraldades
vestluséhtuid soolise vordoiguslikkuse teemal.

Arutelu kdigus on voimalik ideid ja arvamusi koguda vahetumalt ja pareminigi kui kisitlusega.
See eeldab, et arutelu juhtijatel oleksid eelteadmised selle kohta, milliseid kiisimusi pustitada ja
teemasid arutleda.

Kusitluse abil tuleb valja selgitada, mida arvatakse poiste ja tidrukute kohtlemisest seoses
Opilaste valikuga, 6ppetdo korralduse voi 6pilaste todde hindamisega, Glesannete ja kohustuste
jagamisega, aga ka soolise ja seksuaalse ahistamise vastu voitlemisega, otsese voi kaudse
diskrimineerimisega.

Opilased véivad osa vétta kiisitlusandmete tulemuste tutvustamisest ja esitada oma ideid
voimalike probleemide lahendamiseks.

Kusitluse voi ankeedi koostamine nduab hoolikat ettevalmistust, vajadusel konsulteerimist
soouuringute esindajatega, kellel on vajalikud eelteadmised mehhanismidest, millega naiteks
voimusuhteid alal hoitakse (marginaliseerimine, nahtamatuks tegemine, stereotiipiseerimine
jms.) jasoolise ebavérdsuse muudestilmingutest.

Kusitlusega saab andmeid arvamuste ja hoiakute, mitte niivord tegeliku olukorra kohta. Kui
viimast soovida, peavad kiisimustikus olema voimalused tuua vdlja konkreetseid fakte ja
juhtumeid.

Kusitluse enne kava koostamist voib labi viia tunni ajal, rithmatédde kaigus voi muu 6ppetddga
seotult. Samuti voib selliselt korraldada ka kusitlustulemuste arutelu. See kindlustab, et iga
Opilane osaleb mingil maaral kava koostamises ja saab nii ise vajalikke teadmisi ja oskusi.
Kavandamisele eelnev 6pilaste hulgas labiviidav kusitlus peab olema anoniiimne, aga vastaja
sugu peaks olema margitud.

Kisimustiku voib koostada ja labi viia eraldi, aga voib liita ka méne muu samalaadse labiviidava
klsitlusega, kiisides muuhulgas naiteks

+ kas 6hkkond/suhtumine on vordselt 6iglane poiste ja tidrukute suhtes,

+ kas koolis on kogetud soolist ahistamist ja kui on, siis mida nimelt,

+ kas on kogetud soolist diskrimineerimist, sattumist ebasoodsamasse olukorda oma soo
tottu, kuijah, siis millist,

« mida ootavad Opilased ja 6petajad soolise vorddiguslikkuse edendamisest, millised on
ootused kooli6hkkonnale, suhtlemisele, 6ppetddle jms.
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5.5.4. Tegevussuundade valik ja kavandamine

Kogutud ja analiitsitud andmete ja Opilaste arvamuste pdhjal valitakse tegevusvaldkonnad ja
suunad ning véimalikud tegevused

Koolijuhtkond, 6petajad ja 6pilased otsustavad koos, mida tegema hakata, kuidas ja millal.
Uhtlasilepitakse kokku kriteeriumides, mille alusel kavandatu elluviimist hinnata.

Naitlik tegevuskava

Valdkond Tegevused Seire

Soolise vorddiguslikkuse alane koolitus
Opetajatele;
Kogutakse opilastelt nende kogemusi
ebadiglasest hindamisest

Koolituse sisu ja teemad, osalejate arv
Labiviidud kusitlus olukorra
muutumisest

Opitulemuste hindamine

Seksuaalse ahistamise ilmingutest . - .
o Koolituse sisu ja teemad, osalejate arv
teavitamine

Seksuaalse ahistamise . . . Labiviidud kusitlus olukorra
- Kaitumisjuhised seksuaalse ahistamise .
ennetamine muutumisest

valtimiseks voi juhtumitega . o
) 9 Kisitlus kampaania mdju kohta
tegelemiseks

Soolise vordodiguslikkuse edendamise kavas margitakse dra vastutajad, t66rihma kuulujad,
ajakavajamojude hindamise viisid. Tulemustest tehakse kirjalik kokkuvéte.

Soolise vordoiguslikkuse seaduse § 11 néuab kiill todandjatelt ainult oma td6tajate teavitamist
organisatsiooni soolise vordodiguslikkuse edendamiseks ette voetud meetmetest, aga teavitada
voiks ka kooli dpilasi.

5.5.5. Soolise vorddiguslikkuse edendamiskavast teavitamine

Kavas ettenahtud tegevustest teavitatakse koiki dpilasi, kooli personali, 6pilaste hooldajaid ja
lastevanemaid.

Heaks tavaks on tutvustada kava

+ kooli koosolekutel voi muudel Uritustel,

+ kooli veebilehel ja intranetis, e-kooli veebilehtedel ning

+ kujundatud ja trikitud voldikutena koigile 6petajatele ja Opilastele, teistele koolidele,
omavalitsuse vastavatele osakondadele.

5.6. Kavandatu elluviimine

Kui edendamiskava on heaks kiidetud ja kinnitatud, hakatakse ellu viima selles ettendahtud
tegevusi. Kavandatud tegevuste eesmarke tuleks ikka ja jalle tostatada koosolekutel, aruteludel,
aga kavaiksemates riihmades.
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Kavandatu elluviimine on kergem ja efektiivsem siis, kui soolise vordoiguslikkuse kiisimused voi
sugupoolte aspektiarvestamine on sdénaselgeltkirjas kooli

« visioonis ja missioonis, Gldeesmarkides,

+ arengukavas, p6himaaruses voi ametijuhendites,

« Oppekavas,

- ainekavade Uldosades ja 6ppe sisus, 6pijuhendites (st. tapsustatult labiva teemana
erinevates ainetes).

Elluviimiseks voib kaasata koiki koolieluga seotud osapooli — lapsevanemaid, vilistlasi, kohaliku
omavalitsuse esindajaid jne.

5.6.1. Elluviidud tegevuste hindamine

Hindamine ja seire on vajalikud selleks, et kindlaks teha, milleni on joutud ja kus on ilmnenud
lingad. Hindamistulemusi tuleb tutvustada dpetajatele ja Opilastele regulaarselt, kas vahemalt
kord aastas voi kord kolme aasta jooksul, s6ltub kava koostajate otsusest. Hindamise tulemusel
voib valja tootada uusi pohimotteid voi tegevusi, mille alusel saab sisse viia parandusi
edendamiskavasse.

Esimese sellelaadse kava elluviimise jarel on kasulik korraldada kusitlusi, mis aitavad vaélja
selgitada, kuivord tulemuslikud on olnud eelnevad ettevotmised.

Sootundliku épetamise ja kasvatamise elluviimise kava on soovitav uuendada ja taiustada
jooksvalt, kas

+ uute vastutajate maaramiseks;

+ saavutatud eesmarkide ja tulemuste fikseerimiseks;

+ uute eesmarkide pustitamiseks ja nende hindamiskriteeriumide maaratlemiseks;
+ seire ja ajakava muutmiseks;

+ teavitamise kavandamiseks.
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HEA KOOLI RETSEPT

Sega omavabhel jargmised ained:

« Opilaste heakskiitmine ja austamine,
« vordne kohtlemine,

« aeg dra kuulata,

+ lugeda ja

- toetada opilast.

Maitsesta huumori ja 6ppekavaga.’

M Vasama, J. Téhtsam on silmale ndhtamatu. Tallinna tdiendéppekeskuse juubelikonverents 1. Detsember, 2006.
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LISA 1
SOOLISE VORDOIGUSLIKKUSE EDENDAMISE OIGUSRAAMISTIK

1.1. Eesti Vabariigi Pohiseadus

P6himéte, et kdik inimesed on seaduse ees vordsed ning koigil on vordne digus seaduse kaitsele,
onsiseriiklikult kaitstud EV pohiseaduse § 12 kohaselt.

Isikute subjektiivseks diguseks on ka pdhiseaduse paragrahvis 19 sdénastatud igalihe digus
vabale eneseteostusele. Vaba eneseteostus tahendab vabadust “ise otsustada, mida teha voi
mida tegemata jatta ning kuidas oma elu kujundada ja ennast teostada”' See tahendab ka digust
ennast maaratleda just sellisena, nagu seda soovitakse ja tahetakse ning end ka sellisena teistele
inimestele esitleda. Oigus vabale eneseteostusele onisiku arengu, tema enesemaaratlemise ning
vadrikuse valjakujunemise eelduseks ja tingimuseks, see on digus oma kordumatule isiksusele
ning seda ei tohi piirata eelarvamused, stereotiilipsed ootused tema kui mingi sotsiaalse grupi
esindaja suhtesjms.

Pohiseaduse § 37 kohaselt on igalihel 6igus haridusele, teisalt on selle saamine, jarelikult ka
andmineriigijarelevalveall.

Eesti on ratifitseerinud mitmeid rahvusvahelisi dokumente ja lepinguid, millega on vétnud
kohustuse tagada koikide inimdiguste, sh naiste ja meeste diguse vordsele kohtlemisele ja
mittediskrimineerimisele, kaitstus. Kaasaegse inimdiguste kontseptsiooni kohaselt nahakse
uhiskonna soolises kihistumises, mitte ainult barjaari tasakaalustatud inimarengule, vaid ka
inimdiguste rikkumist.2

1.2. URO konventsioon naiste diskrimineerimise kdigi vormide
likvideerimise kohta

URO Naiste diskrimineerimise kdigi vormide likvideerimise konventsiooni3 artiklites 5 ja 10 on
sonastatud kohustus ja eesmark — muuta meeste ja naiste kditumise sotsiaalseid ja kultuurilisi
mudeleid, stereotlilipseid ettekujutusi meeste ja naiste rollijaotusest ning saavutada naiste ja
meeste vordsus nii koigis Oppeasutustes kui ka igat liiki kutsealases ettevalmistuses

T Maruste, R. Konstitutsionalism ning pohidiguste ja -vabaduste kaitse. Tallinn, 2004.
2 JRO konventsioon naiste diskrimineerimise kdigi vormide likvideerimise kohta (RT Il 1995, 5, 31)
3 |bid
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Konventsioon ndeb ette eesmargi saavutamiseks vajalike paranduste tegemist
Oppevahenditesse ja kooliprogrammidesse, samuti eesmargile vastavate 6petamismeetodite
kohaldamist.

Peale Eesti riigi poolt esitatud neljandat aruannet* konventsiooni tditmise kohta, avaldas
Komitee oma seisukoha seoses patriarhaalse suhtumise ja Eesti perekonnas ning thiskonnas
stigavalt juurdunud stereotllpide plsimise parast naiste ja meeste rollide ja kohustuste suhtes,
mis avaldub naiste haridusvalikutes, nende olukorras to6turul ja nende alaesindatuses poliitilises
ja avalikus elus ning otsustusdigusega ametikohtadel, samuti naisprofessorite vaikeses arvus
akadeemilise personalihulgas.

Komitee soovitas5 intensiivistada pedagoogilise personali soolise vorddiguslikkuse alast
koolitamist ja viia kiirelt [6pule pedagoogilise kirjanduse ja materjalide lilevaatamine sooliste
stereotlilpide koérvaldamiseks, jagada soolise vorddiguslikkuse alaseid teadmisi
haridussiisteemi kaudu, et muuta olemasolevaid stereotuipseid vaateid ning suhtumist naise ja
mehe rolli, julgustada poiste ja tidrukute haridusvalikute edasist mitmekesistamist ning
noustada haridusvalikuid, mis peaksid silmas voimalusi edasisel t66turul. Samuti tuleks votta
kasutusele meetmeid, mis aitaksid suurendada naisprofessorite arvu akadeemilise personali seas.

1.3. URO lapse diguste konventsioon

URO Lapse diguste konventsioonis artiklite 28 ja 29 kohaselt lisaks hariduse kittesaadavusele
tuleb vahendada koolist vdljalangevust, kaitsta lapse inimvaarikust ja véimaldada haridust, mis
on suunatud lapse isiksuse, vaimuannete, vaimsete ja kehaliste voimete potentsiaali voimalikult
taiuslikuks arendamisele ning ettevalmistamisele vastutusvdimeliseks eluks vabas ihiskonnas
muuhulgas,sugude vahelise vordsuse ja erinevate riihmituste vahelise sdpruse vaimus.”

1.4. Soolise vordoiguslikkuse seadus

Lisaks pohiseadusele on naiste ja meeste vordse kohtlemise pohimodtted Eesti diguskorras
maaratletud soolise vérddiguslikkuse seadusega,” mis on kooskélas URO konventsiooniga naiste
diskrimineerimise koigi vormide likvideerimise kohta® ja Euroopa Liidu 6igusega.

Soolise vordoiguslikkuse seaduse Uheks eesmargiks on luua vajalikud eeldused soolise
diskrimineerimise ennetamiseks, soolist ebavordsust ning soolist kihistumist vahendavate ning

4 Eesti Vabariigi neljas perioodiline aruanne “Naiste diskrimineerimise kdigi vormide likvideerimise konventsiooni” tditmisest,
mis on esitatud vastavalt konventsiooni artiklile 18.
Allalaaditav: http://web-static.vm.ee/static/failid/176/Neljas_aruanne_naiste_diskr.pdf

5 Naiste diskrimineerimise likvideerimise komitee kokkuvétvad markused: Eesti Naiste diskrimineerimise likvideerimise
komitee kolmekiimne Uheksas istungjark.23. juulist -10. augustini 2007. CEDAW/C/EST/CO/4
Allalaaditav: http://web-static.vm.ee/static/failid/051/CEDAW_kommentaarid.pdf

6 Lapse diguste konventsioon (RT Il 1996, 16, 56).

7 Soolise vorddiguslikkuse seadus (RT |, 21.04.2004, 27, 181).

8 URO konventsioon naiste diskrimineerimise kéigi vormide likvideerimise kohta (RT Il 1995, 5, 31).
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naiste ja meeste, tlidrukute ja poiste kohustuste, vastutuste, diguste ja voimaluste vordsuse
saavutamisele suunatud meetmete rakendamiseks nii hariduses kui sellega seonduvates
valdkondades.

Seadus keelab otsese ja kaudse soolise diskrimineerimise ja lubab rakendada ajutisi positiivseid
meetmeid Uihe voi teise soogrupiolukorra parandamiseks.

Seaduses on 6eldud, et naiste ja meeste vordsed digused, kohustused, vastutused ja vdimalused
on Uldine hiive, seega eesmark, mille nimel peaksid ka kdik thiskonnaliikmed tegutsema.
Selliseks eesmargiks on kahe ihiskonnagrupi tulemuste vordsus, tegelikult vordne osalemine
otsustamistasanditel, majandustegevuses, hariduses, tooturul jms.

Soolise vordoiguslikkuse seadusega on loodud 6iguslik alus sihiparaseks soolist ebavordsust
vahendavaks ja vordoiguslikkust edendavaks tegevuseks haridusvaldkonnas.

Haridus- ja teadusasutustele ning koolitusega tegelevatele institutsioonidele on satestatud
kohustused soolise vordoiguslikkuse edendamiseks, ndudes seejuures naiste ja meeste vordse
kohtlemise (mittediskrimineerimise) tagamist kutsendustamisel, hariduse omandamisel, eri- ja
kutsealasel tdiendamisel ja imberdppel.

Vastavaltsoolise vordoiguslikkuse seaduse (SoVS) § 10 peavad haridus- ja teadusasutused
ning koolituse korraldamisega tegelevad institutsioonid tagama naiste ja meeste vordse
kohtlemise kutsenoustamisel, hariduse omandamisel, eri- ja kutsealasel tdiiendamisel ja
iimberoppel.

Oppekavad, kasutatav 6ppematerjal ja libiviidavad uuringud peavad aitama kaasa naiste
jameeste ebavordsuse kaotamisele javordoiguslikkuse edendamisele

SoVS § 10 eesmadrgiks on luua vajalikud eeldused mitte ainult otsese vdi kaudse soolise
diskrimineerimise ennetamiseks, vaid soolise ebavordsuse ja kihistumise vahendamiseks ning
soolise vordsuse saavutamiseks nii lasteaedades kui ka koolides.

Kohustatud institutsioonideks on koik haridusasutuste liigid - lasteaed, lasteaed-algkool,
lasteaed-pohikool, algkool, pohikool, giimnaasium, kutsedppeasutus, huvikool, taiskasvanute
glimnaasium, tlikool.

Neist riigi- ja munitsipaalharidusasutused peavad lahtuma ka SoVS § 9 satestatud kohustustest,
mis nduavad soolise vordodiguslikkuse edendamisel siistemaatilisust, eesmargistatust, st.
edendamismeetmete kavandamist ning méjude hindamist sugupoolte aspektist.

Soolise vordoiguslikkuse seadus keelab nii otsese kui kaudse soolise diskrimineerimise.

Otsene sooline diskrimineerimine leiab aset, kui Uhte isikut koheldakse tema soo tottu
halvemini, kui koheldakse, on koheldud véi koheldaks teist isikut samalaadses olukorras. Otsene
sooline diskrimineerimine on ka isiku ebasoodsam kohtlemine seoses raseduse ja
sinnitamisega, lapsevanemaks olemise, perekondlike kohustuste taitmise vdi muude soolise
kuuluvusega seotud asjaoludega ning seksuaalne ahistamine;
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Kaudne sooline diskrimineerimine leiab aset, kui valiselt neutraalne sate, kriteerium voi
tegevus seab Uihest soost isikud, vorreldes teisest soost isikutega, ebasoodsamasse olukorda,
valja arvatud juhul, kui kdnealusel sattel, kriteeriumil voi tegevusel on objektiivselt pdhjendatav
Oigustatud eesmark ning selle eesmargi saavutamise vahendid on asjakohased ja vajalikud.

Nditeks juhul, kui 6petaja kvalifikatsiooni taotlemiseks néutakse pidevat ja katkestusteta erialast
tootamist viimased kolm aastat ning kvalifikatsiooninduete tditmist viimase viie aasta jooksul, on
tegemist soolise diskrimineerimisega, sest nii seatakse lapsehoolduspuhkusel viibinud (Eestis
enamastiema) épetaja juhul, kuilapsehoolduspuhkusel viibitud aja tottu loetakse tema té6kogemus
katkenuks, teistest halvemasse olukorda, sest kodus oldud aastad nullivad kogu varasema tegevuse.

1.5. Riiklikud oppekavad

2011. aastast kehtivates riiklikes oppekavades® on alusvaartustena nimetatud nn.
dldinimlikke vaartusi nagu ausus, hoolivus, aukartus elu vastu, Oiglus, inimvaarikus,
lugupidamine enda ja teiste vastu ja Ghiskondlikke vaartusi nagu vabadus, demokraatia, austus
emakeele ja kultuuri vastu, patriotism, kultuuriline mitmekesisus, sallivus, keskkonna
jatkusuutlikkus, 6iguspdhisus, solidaarsus, vastutustundlikkus ja sooline vordoiguslikkus.

Seadustes rOhutatakse, et kogu opilast Umbritseva vaimse, sotsiaalse ja flilsilise keskkonna
kujundamisel korraldatakse koolieluinimoigusi jademokraatiat austava ihiskonna mudelina.

Haridus- ja teadusministri 11.augusti 2010. a. mairuses ,Opikutele, téoraamatutele,
toovihikutele ja muule oppekirjandusele, oppekirjanduse retsenseerimisele ja
retsensentidele esitatavad nouded”'° on paragrahvi 2 |6ikes 2 satestatud, et 6ppekirjandus
peab lahtuma éppekava lildosas nimetatud alusvaartustest, sh arvestama mitmekultuurilisuse
pohimotet, valtima stereotiilipe, mis 6hutavad soolisi, rahvuslikke, usulisi, kultuurilisi voi
rassilisi eelarvamusi.

9 Péhikooli riiklik dppekava ( RT 1, 20.09.2011,9); Gimnaasiumi riiklik dppekava (RT 1, 20.09.2011,2).
10 Haridus- ja teadusministri 11. augusti 2010. a maarus nr 41,Opikutele, tédraamatutele, tédvihikutele ja muule
oppekirjandusele, 6ppekirjanduse retsenseerimisele ja retsensentidele esitatavad nduded” (RT 12010, 56, 368).
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LISA 2
JUHISEID KOOLIOPIKUTE KVALITATIIVSEKS ANALUUSIKS
SOOROLLIDE KUJUTAMISE SEISUKOHAST *

Veronika Kalmus, Jeannine Richards, Jaan Mikk

| Kiisimusi verbaalse teksti ja illustratsioonide kirjeldamiseks

1. Kas mehi ja naisi (poisse ja tudrukuid) kujutatakse voi kirjeldatakse aktiivsete voi

passiivsetena?

« loomingulistes, probleemide lahendamisele suunatud rollides ja tegevustes vs. passiivsete
jakuulekatena;

« sihilistes, toimingulistes vs. mittesihilistes tegevustes (kellelegi/ millelegi midagi tegemas
vs.tegevuse objektiks olemine, kellelegi/millelegi mitte midagi tegemas);

« midagi (asjade seisu, fuusilist kuju jne.) muutmas vs. asjade seisuga leppimas, status quo'd
reprodutseerimas;

« oma elu peremehena/perenaisena vs. teiste tahtele voi kultuurilistele ettekirjutistele
allumas;

« liidrina, juhina vs. jargijana, alluvana;
abipakkuja véi -andjana vs. abipaluja, -saaja voi —vajajana jne.

2. Kas mehi-naisi kujutatakse oma tegevuses ja elus edukate voi ebaedukatena? Kuidas
Opikutekst meeste-naiste tegevusivaartustab, millise hinnangu neile annab?

3. Missugused huvi- ja tegevusalad on omistatud meestele-naistele (omaenese isiksus, valimus,
kodu, perekond, haridus, teiste eest hoolitsemine, sport, ari, poliitika, kogukond, Ghiskond,
maailm jne.)? Millised on meeste-naiste ametialad ja nende staatus Gihiskonnas?

4. Missugused asjad omistatakse poistele-tidrukutele, meestele-naistele?

5. Millised emotsioonid ja iseloomuomadused on omistatud meestele-naistele (6rnus,
habelikkus, lapsikus, rumalus, Ukskoiksus, hirm, viha, ambitsioonikus, véi(s)tlejalikkus,
enesekindlus, séltumatus, tarkus, uudishimulikkus jne.)?

" Mikk, Jaan. Toim. Soorollid 6ppekirjanduses. Tartu Ulikool, 2002. Allalaaditav: http://www.enut.ee/lisa/soorollid.pdf
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Keda esitatakse eeskujudena, positiivsete kangelastena, iidolitena, rollimudelitena ning
mille poolest on nad eeskujuks toodud (saavutused teaduses, kaunites kunstides, poliitikas
voi monel muul alal vs. eeskujulikuks lapsevanemaks voi lihtsalt heaks inimeseks olemine)?

Kas mehi-naisi kujutatakse lapsevanema rollis sarnaste voi erinevatena? Milliseid tegevusi
nad (koos lastega) harrastavad? Poorake tahelepanu ka vanaisadele-vanaemadele, onudele-
tadidele, 6dedele-vendadelejne.

Kas meeste-naiste isiksust voi identiteeti maaratletakse mone teise (vastassoost) inimese
kaudu (nt. ta on/oli kellegi naine/ mees, ema/isa; ta on oma ema/isa tlitar, oma isa/ema poeg
—s.t. kantakse edasi samast voi vastassoost vanema iseloomuomadusi)?

Kas Opikutekstis kasutatakse mees- voi naissoole viitavaid ning vastassoost isikuid
konealusest kategooriast valjajatvaid keelendeid (nt. drimees, riigimees, meeskond,
peremees, mees, naiivitar jne.)?

Keda nimetatakse enne, kas naist voi meest? Esimesena nimetatut peetakse tahtsamaks.

Vaadelge dialooge-vestlusi. Kes alustab dialoogi? Kes domineerib (raagib rohkem)? Kes on
voimupositsioonil (jagab kaske, informatsiooni; nduab kiisimustele vastust)? Kelle sonavara
onrikkam? Kes teab rohkem?

Il Kiisimusi illustratsioonide, fotode jne analiiiisimiseks

Kuidas paiknevad mehed-naised pildil?

- esiplaanil-tagaplaanil (esiplaanil olija on olulisem);

«  keskel-aartel (keskele paigutatakse tahtsaim tegelane);

«  koérgemal-madalamal (kdrgemal paiknemine tahistab kdrgemat/ideaalse staatust).

Missugune on pildil kujutatud meeste-naiste omavaheline suhe ja suhe vaatajaga?

«  kas pildil kujutatud tegelane vaatab vaatajale otsa, s.t. nGuab vaatajalt midagi (millegi
tegemist, endaga samastumist, endale allumist jne.) voi esineb ta lihtsalt
informatsiooniallikana, -pakkujana (s.t. ei vaata vaatajale otsa);

« milline on pildil kujutatud tegelase ja vaataja vaheline vertikaalne vaatenurk (kas vaataja
peab tegelasele vaatama alt Ules, silmade koérguselt voi tilevalt alla — tahistab vastavat
voimusuhet vaataja ja kujutatud tegelase vahel);

+ kuidas pildil kujutatud tegelased vaatavad Uksteist ndudmise- pakkumise ja
voimusuhete mottes;

«  kuikaugel paiknevad pildil Giksteisest naised-mehed.

Milline on erinevates rollides mees- ja naistegelaste modaalsus ehk téelevastavuse aste (s.t.
varvide erinevuse, kiillastatuse, detailsuse, sligavuse, varjutatuse jne olemasolu)?
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NB! Uksikute piltide ja tegelaste modaalsust tuleb hinnata kogu 6piku kontekstis, vottes arvesse
trukitehnilisi véimalusijms.

4. Kes on silmapaistvam (so6ltub pildil kujutatud tegelase suurusest, varvist, kontrastist,
teravusest, perspektiivis esiletdstmisestjne)?

|1l Uldised kiisimused tdlgendamiseks ja seletamiseks

«  Kasopikuautor, illustreerija jatoimetaja on mees voinaine?

«  Missuguses tekstuaalses kontekstis (teema, ajaline ja ruumiline kontekst) autor kirjutab
ning kuidas see on tdendoliselt mojutanud tekstilisi valikuid [Nt. peatlkis (USA)
presidentidest on eeldatavalt (ja objektiivselt) meestele omistatud kbrgem staatus.

- Kas autoril oleks olnud véimalik kasutada teistsuguseid naiteid, keelendeid jne. sama
informatsiooni edasiandmiseks ning kas sellel oleks olnud teistsugune tahendus
soorollide kujutamise seisukohast?

«  Keda (poisse, tidrukuid voi mélemaid vordselt) on autor lugejana silmas pidanud? Kas
esineb Uhest soost lugejate diskursiivset (tekstilist) valistamist (nt tldrukutel pole
voimalik teatud tilpi positiivsete kangelastega samastuda, kuna nad koik on
meessoost)?

« Mida autor vaikimisi eeldab, mida peab enesestmoistetavaks (s.t. missugused
sugupooltele omistatud rollid, omadused jne. ei vaja autori arvates selgitamist, mida
esitatakse valmistddedena)?

- Millistest tegevustest vaikitakse? Naiteks raagitakse/ndidatakse illustratsioonil
meesarste, -poliitikuid, kuid unustatakse naisarstid, -poliitikud jne.

«  Kas tekstis voi verbaalse teksti ja illustratsioonide vahel esineb vasturaakivusi soorollide
kujutamise seisukohast? See voib anda marku Uhiskondlikes tdekspidamistes
toimuvatest muutustest.

+  Kas esineb stereotlilipsete soorollide murdmist (nt. mees teeb siilia, naine juhatab
koosolekutjne.)?

+ Missugused sugupooltevahelised véimusuhted on o6pikuteksti téendoliselt
kujundanud? Sellele ja jargmisele kiisimusele vastamisel tuleks méelda meeste ja naiste
vahekorrale Eesti poliitikas, juhtivatel kohtadel majanduses ja riigiametites, ttupilisele
meeste-naiste todjaotusele koduses majapidamises jne.

«  Kas opikutekst aitab kaasa Eestis praegu kehtivate sugupooltevaheliste véimusuhete
taastootmisele voi muutmisele, s.t. kas 6pik on soorollide kujutamise seisukohalt pigem
normatiivne voiinnovatiivne?
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NB! Juhendis toodud kisimused on soovitusliku iseloomuga. Séltuvalt anallisitava 6piku
isedrasustest voib osa klisimusi dra jatta voi uusi kiisimusi lisada.

Kogumiku ,Soorollid 6ppekirjanduses” lisana on toodud konkreetsed kodeerimisjuhendid
sisuanallusilabiviimiseks, mis avavad konkreetsemalt tilaltoodud klisimusteringe.

Soorollid éppekirjanduses.
Toim. Jaan Mikk Tartu Ulikooli Pedagoogika osakonna vdljaanne nr. 12. Tartu, 2002.

Allalaaditav: http.//www.enut.ee/lisa/soorollid.pdf
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LISA 3
NAIDISKUSIMUSTIK SOOLISE VORDOIGUSLIKKUSE ALASTE
TEADMISTE JA HOIAKUTE VALJASELGITAMISEKS

Igale kisitlusele peab eelnema sissejuhatav osa, milles selgitatakse, kes uuringut labi viib, mis
eesmargil, samuti tldised juhendid ankeedi taitmiseks, marge anonliiimsuse tagatusestjms.

K.1. Millised eesmargid on 6ppetoos olulised?

(Vastajatele voib anda valimiseks kuni kolm kdige olulisemat eesmarki, voi kasutada
hinnanguskaalat (nt.vaga oluline, oluline, ebaoluline...)

1)  olla hindamisel objektiivne ja samas arvestada opilase individuaalsust
2)  tagada distsipliini klassis

3) tullatoime nn.,probleemsete” 6pilastega

4)  saavutada koige paremaid tulemusi tasemetoodes

5) parendada nérgemate Opilaste Opitulemusi

6) toetada andekamaid opilasi

7)  muu, palun tapsustage:
8) raske delda (RO)

K.2. Millised hariduspoliitika osad mojutavad 6petaja tood ja mil maaral?
Markida iiks vastus igas reas.

Méjutab | Mojutab Ei .
suurel | teatud | méjuta RO
madral | maaral tldse

a) koolide t66 hindamine riigieksamite tulemuste pohjal

b) ainekavade Ulekoormatus

c) Oppekavade orientatsioon standardiseeritud keskmisele dpilasele

Opetaja rolli taandamine haridusteenuse pakkujaks

d)
)

e) pidevad muudatused 6ppekavades

f) pohikoolide ja glimnaasiumide lahutamine

g) muu, palun tapsustage:
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K.3. Mis Teile kooli argielus muret teeb? Palun 6elge iga probleemi kohta, kas see on

Teie jaoks viaga murettekitav, vahem murettekitav voéi ei ole lildse murettekitav.

Mdrkida Uiks vastus igas reas.

Onvdga
muret-
tekitav

On vahem
muret-
tekitav

Ei ole
Gldse
muret-
tekitav

RO

a) vagivalla ja kiusamise ilmingud koolis

b) Ukskoiksed opilased, nende dpimotivatsiooni puudumine

c) monede 6pilaste torjutus

d) kodupoolse toetuse puudumine nn. raskete dpilaste puhul

e) Opetajatel ei ole aega sliveneda

f) raske on leida Ghist aega téokoosolekuteks, aruteludeks

g) muu, palun tapsustage:

K.4. Palun piiiidke niiiid reastada jairgmised vdited selle alusel, milline on Teie jaoks

nendest kdige olulisem, milline olulisuselt teine ja milline olulisuselt kolmas

Reastage viiited

a) Kasvatuse eesmargiks on kujundada kaitumismallid, mis oleksid kooskdlas

kehtivate normide ja toekspidamistega

b) Kasvatuse eesmargiks on aidata igal lapsel kujuneda loominguliseks isiksuseks

¢) Kasvatuse eesmargiks on toetada selliste vaartushoiakute kujunemist,

mis on tulevikus énneliku isikliku elu ja tGhiskonnas eduka koostoimimise aluseks

K.5. Kuidas Te hindate, mil maaral iseloomustavad jargnevad viited Teie kooli?

Palun 6elge iga vaite kohta, kas see kehtib Teie kooli puhul taiel maaral, kehtib

osaliselt voi ei kehti tildse?

Meie koolis ...

Kehtib
taiel
maaral

Kehtib
osaliselt

Ei
kehti
tildse

RO

a) ... toetatakse ja juhitakse dpilaste omavahelist koostood

O

) ... toetatakse Opetajate omavahelist koostood

) ... toetatakse opilaste ning 6petajate vahelist koostood

d) ... kehtivad ranged néuded distsipliinile

e) ... koheldakse juhtkonna poolt koiki 6petajaid vordselt, nende soost olenemata

f) ... koheldakse koiki 6pilasi vordselt, nende soost olenemata

g) ... ollakse hoolivad ja sébralikud 6pilaste suhtes

h) ... rakendatakse dppiva kooli pédhimétteid
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K.6. Millised viis oskust voi omadust on koige olulisemad, kui Te motlete poistele?

K.7. Jamillised viis oskust voi omadust on kéige olulisemad, kui Te métlete tiitarlastele?

K.6. Olulised poistele K.7. Olulised titarlastele

koostoooskus

oskus seada endale eesmarke

oskus luua ja sdilitada séprussuhteid

kriitiline motlemine

pingetaluvus

eestvedamine

eneseregulatsiooni oskused

suhtlemis- ja esinemisoskused

enesekehtestamisoskused ja enesekindlus

muu, palun tapsustage:
RO

K.8. Kuivord Te olete kursis soolise vordoiguslikkuse teemaga?
Palun Gelge, kas Te olete ...
Mdrkida koik sobivad vastused

1) ...lugenud uksikuid artikleid

2) ... osalenud vastavatel koolitustel

3) ... tutvunud soolise vordodiguslikkuse seadusega

4) ... arutanud soolise vordodiguslikkuse teemat kolleegidega

5) ... otsinud lisamaterjali selle teema kohta kirjalikest allikatest, internetist
6) ... puudnud ise anallsida, milles sooline ebavérdsus valjendub

7) muu, palun tapsustage:
8) RO/ MITTE UKSKI NEIST

K.9. Kas soolise vordoiguslikkuse teema tervikuna ....

1) laheb Teile isiklikult korda

2) onTeie jaoks oluliste vaartuste seas

3) eiole siiani Teile huvi pakkunud

4) on teema, millest sooviksite rohkem teada saada
5) RO / MITTE UKSKI NEIST
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K.10.Palun delge, milliste seisukohtadega nendest Te isiklikult noustute.

Madrkida koik sobivad

1) Soolised stereottitibid koolis on naiste probleem

2) Sooline ebavordsus on probleemiks ainult taiskasvanute hulgas
3) Poisid jadvad poisteks, neil on togimine ja kaklemine veres

4) Ootused naistele ja meestele sobilike omaduste, kditumise ja rollide suhtes kujunevad

konkreetses ajas ja kultuurikontekstis, neid ei saa vagisi muuta

5) Naiste ja meeste omavahelised suhted puudutavad alati ainult konkreetseid indiviide

6) Selliseid ebanaiselikke omadusi nagu iseseisvus, séltumatus, labil66givéime jms pole

vaja tltarlaste kasvatamisel silmas pidada
7) Poiste kasvatamisel tuleb silmas pidada ja rohutada traditsiooniliste mehelike

omaduste kujundamist
8) EINOUSTU MITTE UHEGAGI NEIST
9) RO

K.11.Kas jargnevad koolis esinevad soolised erinevused on Teil kolleegidega aruteluks

olnud sageli, harva voi mitte kunagi?
Mdrkida tiks vastus igas reas

Sageli
olnud
aruteluks

Harva
olnud
aruteluks

Mitte
kunagi ei
ole olnud
aruteluks

RO

a) neidude ja noormeeste erinevad haridustee valikud

b) poiste lihemaks jadv haridustee

¢) poiste suurem valjalangevus poéhikoolist

tutarlaste suurem osakaal kérgkoolis

d)
)

e) Opetajate madal palgatase

f) meessoost dpetajate vahesus

g) hariduse feminiseerumine

h) poiste ja tiidrukute erinev 6ppeedukus

i) poiste ja tlidrukute erinev kditumine
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K.12.Eesti tooturg on selgelt jagunenud nn. naiste ja meeste toodeks. Naised on

traditsiooniliselt iilekaalus nn ,pehmetes” harudes nagu haridus, tervishoid ja

sotsiaaltoo, kultuur. Mehed moodustavad enamuse aga ehituses, energeetikas,

gaasi- ja veevarustuses, transpordis ja eelkéige riigijuhtimises. Samuti on mehi

rohkem juhtivatel kohtadel. Oelge palun, kuivord Te ndustute jirgmiste viidetega?

Mdrkida (ks vastus igas reas

Noéustun
taielikult

Pigem
noustun

Pigem ei
ndustu

Uldse ei
noustu

RO

a) Mehed ja naised sobivadki paremini kindlate to6de
tegemiseks

b) Selline t66turu jagunemine vastab eelmise sajandi
soorollidele

¢) Selline to6turu jagunemine séltub varasematest
haridusvalikutest

d) Haridusvalikuid méjutavad kodu ja meedia, mitte kool

e) Haridusvalikuid méjutab kutsendustamine koolides

f) Péhikoolis ei selgitata dpilastele kaasaegseid arusaamu
soorollidest

g) Naised valivad ameteid, kus nad saavad rohkem
plhenduda pere eest hoolitsemisele

h) Eesti Gihiskonna hoiak naisjuhtide suhtes on térjuv

K.13.0igus haridusele on inimese iiks pohidigustest. Ometi langeb juba péhikoolist

valja arvestatav hulk opilasi. Mis on Teie arvates peamised koolist vadljalangevuse

pohjused?
Palun nimetage kuni kolm kbige olulisemat

1) Uldine rahulolematus kooliga
2) kehvad 6ppimistulemused

3) rahalised probleemid, perekonna vaesus

4) suhted Opetajate ja teiste Opilastega
5) puuduv kodu ja pere toetus

6) psuhholoogilised pohjused (madal enesehinnang jms)
7) koolil on vahe meetmeid puudumiste takistamiseks

8) koolil on vdhe ressursse individuaalseks lahenemiseks ja aitamiseks

9) muu, palun tapsustage:

10)RO
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K.14. Mis voiks olla selle pohjuseks, et valjalangejate hulgas on rohkem poisse?
Palun nimetage kuni kolm kéige olulisemat

1) Tutarlaste 6pimotivatsioon on kdrgem

2) Kool on tiitarlastesdbralik, naiste poolt organiseeritud keskkond

3) Koolis valitsevad “s6javaelikud” normid ja kditumisreeglid pole poistele sobivad

4) Poiste roll koolis - olla alluv, kuulekas, ei lange kokku tihiskonnas kehtiva
mehelikkuse ideaaliga

5) Poisid arvavad, et meestele polegi haridus oluline

6) Poisid vajavad rohkem aktiivseid 6petamismeetodeid ja elamusi kui tidrukud

7) Poistele on rahutus loomuomane

8) Koolis puuduvad meesdpetajad

9) Poisid ei oska toime tulla 6piraskustega

10) Muu, palun tapsustage:

11) RO

K.15. Millised jargmistest omadustest iseloomustavad Teie arvates pigem Teie meesoost
ja millised pigem naissoost kaastootajaid?
Mdrkida tiks vastus igas reas

Pigem . . Pigem . Po!e seo.tu.d s00ga, RO
meesterahvaid naisterahvaid soltub inimesest

a) loogilisus 1 2 3 9
b) leebus 1 2 3 9
) ratsionaalsus 1 2 3 9
d) hellus 1 2 3 9
e) enesekindlus 1 2 3 9
f) otsustusvoimelisus 1 2 3 9
g) kaastundlikkus 1 2 3 9
h) domineerivus 1 2 3 9
i) julgus 1 2 3 9
j) jutukus 1 2 3 9
k) tundelisus 1 2 3 9

K.16.Kas Teie hinnangul oleks Teie koolis vaja vorrelda statistilisi andmeid...
Mdrkige kéik sobivad

1) Nais- ja meesOpetajate koormuste kohta

2) Nais- ja meesdpetajate tootasude kohta

3) Nais- ja meesopetajate lisakohustuste kohta

4) Nais- ja meesopetajate taiendkoolitustel osalemise kohta
8) Selliseid andmeid pole vaja

9)R.O.
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K.17.Kuivord Teie arvates oleks vaja poiste ja tiidrukute vordse kohtlemise hindamiseks
vaja vorrelda andmeid jargmiste aspektide kohta?

Jah,on| Eiole

. . RO
oluline | oluline

a) kui palju kukub koolist valja poisse ja kui palju tiidrukuid

b) milline on poiste ja tltarlaste dppeedukus erinevates ainetes

¢) kooli vastuvoetud 6pilaste sooline koosseis

d) kooli I6petajate sooline koosseis

)
e) klasside sooline koosseis

f) poiste ja tlitarlaste osalemine eriala- ja huviringides

g) poiste ja tutarlaste osalemine spordis

h) poiste ja tiitarlaste osalemine kooli poolt korraldavatel Ghisiritustel

i) poiste ja tlitarlaste osalemine épilasorganisatsioonides

j) poiste ja tiitarlaste osalemine 6pilasomavalitsuses

k) kas poisid ja tidrukud 6pivad samu vGi erinevaid aineid (nt kasitdo, tehnikadpetus)

I) milliseid valikaineid valivad poisid ja milliseid tiidrukud

K.18. Milliseid soolisi erinevusi olete koige enam oma o6pilaste puhul oma tundides
marganud, kas jargmisi tegevusi teevad sagedamini tiidrukud, poisid voi sooline
erinevus puudub?

Mdrkida (ks vastus igas reas

Tudrukud Poisid Erinevus

sagedamini sagedamini puudub RO

a) osalevad aruteludes

b) teevad ettepanekuid

¢) saavad 6petajalt rohkem abi

d) votavad vastutuse UGhiste tegevuste eest

)
)

e) voistlevad selle nimel, et olla parim

f) aitavad kaaslasi, kes ei saa hakkama

g) segavad 6ppetood

h) on klassis vaiksed

i) Utlevad Teile, kui nad arvavad, et te eksite

j) asetavad réhku koolit66 tegemisele

k) kutsuvad teisi korrale
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K.19. Milles Teie arvates ilmneb sooline vagivald koolis? Esmalt vastake opilaste
omavahelise suhtlemise kohta, seejirel opilaste ja opetajate ja siis Opetajate
omavahelise suhtlemise kohta
Mdrkida tiks vastus igas reas

Mitte

kunagi RO

19 A. Opilaste omavahelises suhtlemises ... Tihti | Harva

a) vastassoost opilase togimine voi toukamine

b) vastassoost dpilaste asjade dravotmine, peitmine, pildumine vai Idhkumine

) kaasopilaste narritamine voi pilkamine kehaehituse véi muude erisuste tottu

d) nilbete ja/voi seksistlike valjendite kasutamine

e) pedeks nimetamine

f) 166mine ja peksmine

g) muu, palun tapsustage

Mitte

kunagi RO

19.B. Opilaste ja opetajate omavahelises suhtlemises ... Tihti | Harva

a) kaheméttelised seksuaalse alatooniga naljad

b) soolisust voi seksuaalsust riivavad meilid, sonumid

c) soolisust rohutav verbaalne solvamine

d) vihjed naisdpetajate seksuaalsuse kohta

e) vihjed meesopetajate seksuaalsuse kohta

f) muu, palun tdpsustage

Mitte

kunagi RO

19.C. Opetajate omavahelises suhtlemises ... Tihti | Harva

a) kahemattelised seksuaalse alatooniga naljad

b) soolisust voi seksuaalsust riivavad meilid, sonumid

c) soolisust rohutav verbaalne solvamine

d) vihjed naisdpetajate seksuaalsuse kohta

e) vihjed meesdpetajate seksuaalsuse kohta

f) muu, palun tdpsustage

K.20. Juhul, kui Te mainisite, et olete liht voi mitut nendest tendentsidest marganud, kas
Teie hinnangul v6ib seda lugeda sooliseks diskrimineerimiseks ?
Mdirkige (iks vastus

1. jah, kindlasti

2. jah, pigem kdill
3. ei, pigem mitte
4. ei, kindlasti mitte
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K.21.Kas Te olete oma koolis tahele pannud, et ...
Mdrkida (ks vastus igas reas

Jah, olen |_. “

tshele Ei ole téhele RO
pannud

pannud

a) Poistele andestatakse kaitumiseksimusi kergemini kui tiidrukutele

b) Opilaste tédde hindamisel ndutakse poistelt enam kui tiidrukutelt

¢) Poisid pohjustavad rohkem probleeme, aga nad on huvitavamad

d) Poiste ja tiidrukute 6piedusse suhtutakse erinevalt

e) Poiste ja tidrukute koolist puudumisse ja lilesannete tegemata
jatmisse suhtutakse erinevalt

f) Poistel ja tlidrukutel on koolielus erinevad kohustused (klassis,
klassivalistel Gritustel jms)

g) Poisid ja tidrukud votavad/saavad erinevaid vastutusi (6petaja
abistamisel, klassivalistel Gritustel jms)

h) Poistel ja tidrukutel on erinevad véimalused osalemiseks
huviringides ja sporditrennides

i) Poistele ja tlidrukutele kehtivad erinevad kaitumisnormid

K.22. Juhul, kui Te markisite, et olete iiht voi mitut nendest tendentsidest marganud, siis
kas Teie hinnangul voib seda lugeda ebavordseks kohtlemiseks?

jah, kindlasti

jah, pigem kdll
ei, pigem mitte
ei, kindlasti mitte
RO

MBI

K.23. Mil maaral noustute vditega, Arvan, et meie koolides tuleb soolise ebavérdsuse
vahendamisega pohjalikult tegeleda”?
Mdrkida Uiks vastus

tdiesti ndus

pigem ndus

pigem ei ole ndus
kindlasti ei ole nbus
RO

A W=
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K.24. A. Milliste oskuste ja omaduste arendamisele peaks poiste kasvatamisel nii koolis

kui kodus erilist tahelepanu poorama? Palun nimetage kuni kolm koige olulisemat.
Mdrkige esimesse veergu kolm kéige olulisemat

K.24.B.Aga milliste oskuste ja omaduste arendamisele peaks tiidrukute kasvatamisel nii
koolis kui kodus erilist tahelepanu poorama? Palun nimetage kuni kolm koige

olulisemat.

Mdrkige teise veergu kolm kéige olulisemat

K.24.A. Peaks poiste kasvatamisel K.24.B. Peaks tiidrukute
tahelepanu p66rama kasvatamisel tdhelepanu p6érama

autojuhtimine

arvutioskus

soogitegemise oskus

rahaga imber kdimise oskus

valimuse eest hoolitsemine

kaitumisoskused

enesevaljendusoskus

karjaari tegemise oskus

enesekehtestamise oskus

labiloogivoime

ettevotlikkus

tehnikaga imber kdimise oskus

teistega arvestamine

riskivalmidus

muu, palun tapsustage:

K.25. Milliste vdidetega jargnevatest Te noustute? Kas Teie arvates

Mdrkige kéik sobivad

1) Soolise vordoiguslikkuse kiisimustega peab tegelema Sotsiaalministeerium

2) Soolise vordoiguslikkuse kiisimustega peab tegelema soolise vorddiguslikkuse ja
vordse kohtlemise volinik

3) Sooline vordodiguslikkus ei ole meie koolis probleemiks

4) Sooaspektide kasitlemine on lisakoormus, milleks ei jaa pingelise 6ppekava tottu aega

5) Koolis peavad soolise vorddiguslikkusega tegelema inimesedpetuse, sotsiaalteaduste
aine 6petajad

6) Koolis peaksid soolise vordodiguslikkusega tegelema klassijuhatajad

7) Koolijuhtkond peab vastutama nais- ja meesdpetajate vordse kohtlemise eest

8) Koolijuhtkond peab vastutama koolis valitseva 6hkkonna ja vaartuskasvatuse
arendamise eest

9) EINOUSTU MITTE UHEGAGI NEIST

10)RO




K.26.

K.27.

LISA 3 - NAIDISKUSIMUSTIK SOOLISE VORDOIGUSLIKKUSE ALASTE TEADMISTE JA HOIAKUTE VALJASELGITAMISEKS

Vastavalt pohikooli ja giimnaasiumiseadusele ja riiklikele 6ppekavadele on sooline
vordoiguslikkus iiheks kooli alusvdartuseks. Selle pohimoétteid tuleb rakendada
kogu koolielu korraldamisel. Soolise ebavordsuse vahendamine on koolide
kohustuseks ka soolise vordoiguslikkuse seaduse kohaselt. Mis Teie arvates takistab
soolise vordoiguslikkuse edendamistTeie koolis?

Palun nimetage kuni kolm kéige olulisemat

1) Puuduvad juhendmaterjalid

2) Soolise vordodiguslikkuse eesmargid pole lahti kirjutatud ja arusaadavad
3) See nduab lisatdod ja aega

4) See nduab ise materjalide otsimist ja ettevalmistamist

5) Arvamus, et teema pole oluline

6) Kardetakse stlidistamist feminismis

7) Puudub kooli juhtkonna tugev toetus teemaga tegelemiseks

8) Puudub uhiskondlikult tunnetatud vajadus teemaga tegelemiseks

9) Muu, palun tapsustage
10) Takistused puuduvad
11)RO / EI OLE NENDE NORMIDEGA KURSIS

Mida oleks Teie arvates vaja selleks, et riiklikes oppekavades ja soolise
vordoiguslikkuse seaduses kehtestatud norme jargida?
Palun nimetage kuni kolm kdige olulisemat

1) Konkreetseid metoodilisi materjale, juhiseid ja selgitusi

2) Vastavaid 6ppevahendeid (nt. dppefilm, kirjandus, e-6ppe vahendeid jms)

3) Opetajaskonna motiveerimist ning koostdé korraldamist Gihiste seisukohtade
kujundamiseks

4) Infot selle kohta, mida tehakse muijal riikides

5) Infot selle kohta, mida tehakse teistes Eesti koolides

6) Teemakohaseid koolitusi

7) Alustuseks on vaja kellegi poolt juhendamist, vastava spetsialisti kooli kutsumist

8) Muu, palun tapsustage

9) NENDE NORMIDE JARGMINE POLE KUIGI OLULINE

10)RO
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K.28.Kuidas voiks soolist vordoiguslikkust edendada erinevates koolielu valdkondades?
Palun nimetage kuni kolm kéige olulisemat

1) Luua meeskond voi toogrupp selle teemaga tegelemiseks

2) Luua meeskond, kes motleb valja tegevuskava, mida koik 6petajad ellu viivad
3) Koostada vastav tegevuskava ja maaratud vastutajad

4) Eesmargid kokku leppida, nende elluviimine jadb iga Opetaja vastutada

5) Leida Uhised arusaamad sellest, mis on meie kooli jaoks oluline

6) Pidevalt korraldada Uhisarutelusid (ka Opilastega)

7) Tegevuskava pole oluline — see jaab puhtalt formaalsuseks

8) Muu, palun tapsustage
9) RO

K.29. Mis motiveeriks Teid isiklikult soolise vordoiguslikkuse teemaga tegelema?
Palun nimetage kuni kolm kéige olulisemat

1) Véimalus kasutada uusi tooviise ja toomeetodeid
2) Vodimalus osaleda koolitustel

3) Opilaste parem suhtumine minusse kui kaasaegsesse dpetajasse
4) Opilaste parem suhtumine dppetddsse

5) Voéimalus osaleda Eesti-sisestes projektides

6) Voimalus osaleda rahvusvahelistaes projektides
7) Voéimalus saada lastevanematelt tunnustust

8) Voimalus arendada kooli

9) Tegelemine on seadustega satestatud kohustus
10) Teemavaldkond on huvitav

11)RO / MITTE UKSKI NEIST

K.30. Teie sugu?

1) Naine
2) Mees

K.31.Milline on Teie vanus? aastat

K.32. Teie ametijark?

1) Nooremodpetaja

2) Opetaja

3) Vanemopetaja

4) Opetaja-metoodik

5) Muu, palun tapsustage
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