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Uldteave

Oigus sotsiaalkindlustusele ja sotsiaalabile s6ltub peami-
selt elukohast. Kodakondsus ei ole ks tingimustest ning
elanikkonnast vaieldamatult olulise osa moodustavad
teiste riikide kodanikud on samuti sotsiaalkindlustusega
hélmatud.

Eesti sotsiaalkaitseslisteem pohineb kolmel osamakseli-
sel sotsiaalkindlustusskeemil: penisonikindlustusel, ravi-
kindlustusel ja to6tuskindlustusel. Pensioni- ja ravikind-
lustust rahastatakse sotsiaalmaksust (33% palgafondist),
tootuskindlustust rahastatakse tootuskindlustusmaksest
(praegu 0,9%). Muud toetused - perehivitis, riiklik t66-
tuskindlustushivitis, toitjakaotuspension ning sotsiaal-
toetused puuetega inimestele — ei pohine kindlustus-
maksetel ning neid rahastatakse riigi Gldtuludest.

Praeguseni on koiki sotsiaalkindlustusskeeme rahasta-
tud Umberjaotuse p6himottel.

Tanu osamakselistele skeemidele on kogunenud (voi
kogunemas) oluline raha- ja kapitalireserv. Pensionirefor-
miga kehtestati osaliselt kohustuslik pensioniskeem, mida
rahastatakse tdielikult kapitali kogumise teel. Teist pensioni-
sammast rahastatakse kindlustatud isikute kindlustusmak-
setest (2% palgast), millele lisandub sotsiaalmaksust parinev
riigi panus 4%.

Sotsiaalkindlustusskeeme hallatakse riiklikul tasandil kas
spetsialiseerunud avalik-6iguslike asutuste (sotsiaalkind-
lustusamet, to0turuamet) voi avalik-iguslike juriidiliste
isikute (haigekassa, tootuskindlustusfond) kaudu. Osa-
poolte esindajad osalevad nimetatud fondide haldus-
ndukogu t60s. Sotsiaalabi ja sotsiaalteenuseid haldavad
kohalikud omavalitsused, kellel on volitused anda tee-
nuste pakkumine kontsessiooni korras eradiguslikele
Uhendustele voi asutustele.






otsiaalkindlustuse liigid

2.1. Haigus-, siinnitus- ning
samavaarsed isadushiivitised

Eestil on olemas riiklik tervishoiuteenuste stisteem, mis
katab raviteenused ning mille raames on kindlustatud
isikul digus valida endale Uldarst. Ravikindlustussiisteem
hélmab samuti retseptiravimeid, mida kindlustatud isi-
kud saavad osta soodushinnaga. Haigekassa hivitab
apteekidele hinnavahe.

Ravikindlustusega on kaetud palgatéotajad ja fuusilisest
isikust ettevotjad ning teatavad isikukategooriad, kelle
eest maksab sotsiaalmaksu riik. Oigus ravikindlustusele
ilma sotsiaalmaksu maksmata on jargmistel isikutel:

¢ alla 19-aasta vanune laps;

e alla 24-aasta vanune paevases Oppevormis 6ppiv
opilane;
e riiklikku pensioni saav isik;

e rase alates 12. rasedusnadalast;

e kindlustatud isiku Ulalpeetav abikaasa, kellel on pen-
sionieani jadnud vahem kui 5 aastat.

Palgatootajal tekib 6igus hivitisele neljateistkiimne
pdaeva moddumisel todle asumisest. Fldsilisest isikust
ettevotjal tekib 6igus hivitisele kolme kuu méddumisel
haigekassas registreerimisest.

Ravikindlustusskeemi raames kdttesaadavate teenuste
valik séltub haigekassa eelarvelisest koormusest. Teenus-
te nimekirjas on muu hulgas:

e (ld- ja eriarsti konsultatsioon (sealhulgas koduvisiidid);

analtusid;
e ennetav tervisekontroll;

e ambulatoorsed ja haiglas tehtud uuringud ja protse-
duurid;

e haiglaravi (sealhulgas 6endusabi ning vajalikud ravi-
mid);

e slinnituseelne, stinnitus- ja stinnitusjargne abi.

Patsiendid osalevad kulude katmises, makstes ambula-

toorsete konsultatsioonide eest visiiditasu ning haiglara-
vi eest voodipdevatasu. Meditsiiniteenuste pakkujal on

Oigus kusida visiiditasu koduvisiidi eest ning eriarsti
ambulatoorse visiidi eest kuni 50 krooni. Haiglal on luba-
tud kisida voodipdevatasu kuni 25 krooni pdeva kohta
maksimaalselt 10 pdeva eest.

Eestis ei ole kindlustusskeemi pikaajaliseks raviks.

2.1.1. Haigushiivitis

Haigushuvitist makstakse kindlustatule (ilma hivitisele
digust andva kindlustusstaazita) ajutise toovoimetuse
korral, kui isik ei saa haiguspuhkuse téttu sotsiaalmaksu-
ga maksustatavat tulu. Haigekassa maksab haigushivitist
raviarsti véljastatud arstitdendi (haiguslehe) esitamisel hai-
guse voi vigastuse korral, karantiini ja kindlustatu tervisliku
seisundi tottu ajutiselt teisele tdole tleviimise korral.

Haigushuvitise maar on 80% haigla- vdi ambulatoorse ravi
ning karantiini korral, ning 100% t666nnetuse voi kutse-
haiguse korral. Hiivitismaara arvutatakse kindlustatu kesk-
mise paevapalga (maksustatav sotsiaalmaksuga) pohjal.

Fuusilisest isikust ettevdtja puhul arvestatakse hivitis
tulu péhjal, millelt kindlustatu maksis eelnenud kalendri-
aastatel sotsiaalmaksu. Haigushiivitise ega hivitise arvu-
tamiseks arvessevdetava tulu suhtes ei ole kehtestatud
Glemmaara. Haigushvitist makstakse alates poéhihaigus-
lehe véljastamisele jargnevast pdevast; seega kehtib ks
maksevaba paev.

Uldjuhul makstakse rahalist haigushivitist kuni arstitden-
dil osutatud haiguspuhkuse 16puni, kuid mitte rohkem kui
182 jarjestikust kalendripdaeva haiguspuhkuse kohta.
Tuberkuloosi korral véib huvitist maksta kuni 240 jarjesti-
kust kalendripdeva. Tervislikel pohjustel ajutiselt teisele
toole uleviimise korral vordub haigushuvitis eelmise ja
uue palga vahega, ning seda makstakse kuni 60 paeva.
Kindlustatutel, kes hoolitsevad oma pereliikme eest hai-
guse ajal, on digus saada kuni 14 paeva eest hooldushivi-
tist. Haigus- ja hooldushivitis on seotud tulumaksuga.

Toovoimetust hindab arstlik komisjon ning seda viljen-
datakse 10%liste osadena (10%, 20%, 30% kuni 100%).
Nii puude kui té6vdimetuse ulatust hinnatakse samal
skaalal. Samas on puude- voi to6voéimetusprotsendi
madramise kriteeriumid erinevad.

Huvitis makstakse kindlustatu jooksevkontole.



2.1.2. Siinnitushiivitis

Slnnitushivitist makstakse rasedusest voi slinnitusest
tuleneva ajutise toovdimetuse korral.

Havitist makstakse alates rasedakaardi valjastamise pde-
vast, seega maksevaba pdeva ei ole.

Stinnitushiivitise maar on 100% kalendripdeva keskmi-
sest tulust, seda makstakse suinnituseelse ja -jargse aja-
vahemiku kohta kuni 140 pdeva eest, ning mitmikute voi
tsistusega slinni puhul kuni 154 pdeva eest. Igale rase-
dale naisele, kes peab oma olukorra tottu ajutiselt t66-
kohta vahetama, hiivitatakse uue ja eelmise palga vahe
kuni rasedus- ja stinnituspuhkuse alguseni. Rahaline stin-
nitushavitis séltub tulumaksust.

Havitis makstakse kindlustatu jooksevkontole.

2.2, Tooonnetus- ja
kutsehaigushiivitised

Tooonnetuste voi kutsehaiguste jaoks ei ole Eestis nah-
tud ette eraldi sotsiaalkaitseskeemi.

Tervishoiuteenused ja rahalised haigushivitised kaetak-
se ravikindlustusskeemist. Lihiajalisi hivitisi makstakse
ravikindlustusskeemist ning pikaajalisi pensionikindlus-
tusskeemist. Samuti on ette ndhtud tdiendavad regulaa-
rsed toetused tédandja tsiviilvastutuse raames.

Kaetud on jargmised riskid: too6nnetused ja kutsehaigu-
sed. Kutsehaiguste nimekiri on kehtestatud sotsiaalmi-
nistri maarusega. Seda skeemi rahastatakse sotsiaalmak-
su (tédandjate, flusilisest isikust ettevotjate ning riigi
sissemaksed), eraldamata maksude ning tédandja tsiviil-
vastutuse abil.

Tooonnetuse voi kutsehaiguse korral on haigushivitise
madr 100% kalendripdeva keskmisest tulust, mis on
seega rohkem, kui muudel juhtudel (80% vastavalt ravi-
viisile). Haigekassal on siiski volitused néuda vahe hiivi-
tamist vastutava toovotja poolt.

Nimetatud vahe suhtes kohaldatakse samu eeskirju,
mida muudegi rahaliste haigushiivitiste korral. T666nne-
tuse voi kutsehaiguse tagajarjel tekkinud pisiva t66voi-
metuse korral maaratakse to6dvoimetuspension ning
makstakse seda riigi pensionikindlustuse raames. Uldiste
eeskirjadega vorreldes esineb toovoimetuspensioni
puhul ainult Uks erinevus — hiivitisdiguse avanemiseks ei
ole vaja kindlustusstaazi.

2.3. Matusetoetused

Matusetoetus on Eesti territooriumil korraldatava matu-
se kulude kompenseerimiseks ettendhtud (hekordne
toetus. Seda makstakse Eestis registreeritud surma korral

ning Eesti alalise elaniku voéi tahtajalise elamisloa alusel
Eestis elava valismaalase valjaspool Eestit registreeritud
surma korral.

Matusetoetust ei maksta:
e isiku kadunuks tunnistamise korral;

e juhul, kui matusekulud hivitatakse mone teise sea-
duse alusel.

Matusetoetust makstakse matusekorraldajale, st isikule,
kes kannab surnu matmise kulud. Matusekorraldaja peab
kuuluma Uhte alljargnevasse kategooriasse, s.0 olema:

e Eesti alaline elanik;
e tahtajalise elamisloa alusel Eestis elav valismaalane;
e Eestis viibiv pagulane;

e valla- véi linnavalitsus (kui surnud isik on tundmatu
vOi omasteta).

Matusetoetuse suuruse kehtestab Riigikogu igaks eelar-
veaastaks riigieelarves. 2007. aastal on matusetoetuse suu-
rus 2600 krooni. Vastavalt matusekorraldaja soovile mak-
sab matusetoetust sularahas voi kannab matusekorral-
daja pangakontole matusekorraldaja asukohajargne voi
elukohajargne pensioniamet v6i surmaakti koostanud
perekonnaseisuamet.

2.4. Invaliidsushiivitised

Toovoimetusrisk on kaetud kahte liiki pensioniga: t66-
vbimetuspension ja pulsiva toovéimetuse alusel maara-
tud rahvapension.Toovoéimetuspensionile on Eestis digus
alates 16. eluaastast kuni pensionieani isikutel, kelle
plsiv toovéimetus on vahemalt 40%, ning kes on pen-
sioni saamise kuupdevaks omandanud 21.-23. eluaasta
vanusevahemikus vahemalt (iheaastase pensionistaazi.
Pensionistaazi ndue suureneb iga kolme aasta kohta lihe
aasta vorra ning 60. eluaastaks on pensionistaazi néue
14 aastat.

Vahemalt 40%-lise pusiva toovoimetusega isikul, kellel
puudub t66voimetuspensioni madramiseks ndutav pen-
sionistaaz, on 6igus saada pusiva toovoimetuse alusel
maadratud rahvapensioni, tingimusel et ta on elanud Ees-
tis vahemalt Uihe aasta enne pensioni taotlemist ning et
ta ei saa pensioni monest teisest riigist.

Taielikult toovoimetu (100%) on isik, kes ole voimeline
t00ga elatist teenima, kuna tal esineb haigusest voi
vigastusest pohjustatud tugevasti valjendunud funkt-
sioonihaire. Osaliselt toovoimetu (10-90%) on isik, kes on
voimeline t00ga elatist teenima, kuid kes haigusest voi
vigastusest pdhjustatud funktsioonihdire tottu ei ole
voimeline tegema talle sobivat t66d to6aja tldisele riikli-
kule normile vastavas mahus (st 40 tundi nadalas).



Toovoimetuspensioni arvutamisel voetakse aluseks
kahest jargmistest summast suurem:

e pusivalt toovoimetu isiku staaziosaku ja kindlustus-
osaku alusel arvutatud vanaduspension (st tiitipiline
vanaduspensioni summa),

e vanaduspension 30-aastase pensionidigusliku staazi
korral.

Toovoimetuspensioni summa soltub toovoimetusprot-
sendist, kuid ei ole vaiksem rahvapensionist. To6voime-
tuse pohjal maaratav rahvapension moodustab t66voi-
me kaotusele vastava protsendi rahvapensioni maarast.
Toovoimetuspensioni ja toovoimetuse pdhjal maarata-
vat rahvapensioni maaratakse t66voimetuse ajaks.

Toovoimetuse voib sdtestada kuueks kuuks, Giheks aas-
taks, kaheks aastaks, viieks aastaks voi kuni vanaduspen-
sioniikka joudmiseni. Isiku suhtes, kellele makstakse
to6voimetuspensioni ning kes jduab vanaduspensioni-
eani, hakatakse kohaldama vanaduspensioniskeemi.
Toovoimetuse alusel rahvapensioni saava isiku suhtes,
kes jouab vanaduspensionieani, hakatakse kohaldama
vanadusega seotud rahvapensioniskeemi.

2.5. Vanadus- ja toitjakaotushiivitised
See hélmab vanadust, toitjakaotust ja invaliidust.
Vanaduspension hélmab kolme sammast:

e riiklik pensionikindlustus (esimene sammas);

e kohustuslik kogumispensioniskeem (teine sammas
kehtestati 2002. aasta juulis);

e vabatahtlikud erapensioniskeemid (kolmas sammas).

> Esimene sammas

Riiklik pensionikindlustus koosneb kahest tasandist:
tooga seotud vanaduspensionist ning kindlasummali-
sest rahvapensionist.

Oigus vanaduspensionile on kindlustatud isikul, kellel on
vahemalt 15 aastat Eestis omandatud pensionistaaZi.
Pensioniiga meestel on 63 aastat ning naistel 60 aastat (1.
jaanuar 2007). Mélema soo pensioniga vordsustatakse
2016. aastaks 63 eluaastaga, suurendades jark-jargult
naiste pensioniga. Kindlasummalist rahvapensioni maks-
takse 63-aastaseks saanud isikule, kes on elanud Eestis
vahemalt 5 aastat enne pensioni taotlemist, kuid kellel
puudub vanaduspensioni saamiseks néutav 15-aastane
pensionistaaz.

Vanaduspension koosneb kolmest kumulatiivsest osast:

e kindlasummaline baasosa, mis on siUsteemi Uhtne
0sa;

e staaziosak, mille puhul arvestatakse toostaaZi kuni
31. detsembrini 1998;

e kindlustusosak, mille puhul arvestatakse toostaaZi
parast 1. jaanuari 1999.

Vanaduspensioni arvutamisel voetakse arvesse enne 1.
jaanuari 1999 omandatud Oigusi aastate arvu pohjal,
samal ajal kui alates 1. jaanuarist 1999 omandatakse
uued pensionidigused sotsiaalmaksu pdhjal.

Isikutel, kellel ei ole piisavat t6dstaazi, kuid kes on joud-
nud pensioniikka (63 aastat) ning kes on elanud Eestis
vahemalt viis aastat enne oma pensioni taotlemist, on
oigus saada rahvapensioni, mida arvutatakse rahvapen-
sioni maara alusel (2007. aastal 423 krooni).

Pensioneid haldab sotsiaalkindlustusamet.

Makstavaid pensione ning pensionisummat maddravat
kolme vdartust indekseeritakse vérdse baasindeksi abil
saadud iga-aastase indeksiga, mida kasutatakse tarbija-
hinnaindeksi ning sotsiaalmaksust tulenevate tulude
kasvu suhtes.

Eestis kehtiva maksuseaduse kohaselt on maksustatav
igakuise pensioni osa, mis lletab 3000 krooni. Maksusta-
misel ei voeta arvesse kuid, mille puhul tehti makseid
tagasiulatuvalt, vaid voetakse arvesse konkreetse kuu
kohta makstud tegelikku summat. Alates 2006. aastast
on maksuvaba miinimum 2000 krooni.

See 6igus kehtib kéigile riigipensionide saajatele. 2006.
aastal kehtis 23% tulumaksu ndue pensioni osa suhtes,
mis Uletas 5000 krooni (3000+2000 krooni).

Havitised kantakse isiklikule pangakontole.
Toitjakaotus

Nii nagu vanadus- ja téévoimetuspensioni puhul, kae-
takse ka toitjakaotuse riski kahte liiki pensionidega: toit-
jakaotuspensioniga ja rahvapensioniga toitja kaotuse
korral. Toitjakaotuspensionile on 6igus kindlustatud isiku
surma korral tema Ulalpidamisel olnud perekonnaliikme-
tel, tingimusel et toitjal oli téovoimetus- voi vanadus-
pensioniks 6igust andev to6staaz. Juhul kui toitja ei vas-
tanud sellele tingimusele, on tema perekonnal digus
saada toitja kaotuse pohjal madratavat rahvapensioni,
tingimusel et toitja elas Eestis vahemalt Uihe aasta enne
oma surma.

Toitjakaotuspensioni arvutatakse sarnaselt toovoimetus-
pensioni arvutamisega. Arvutamisel voetakse aluseks
kahest jargmistest summast suurem:

e toitja staaziosaku ja kindlustusosaku alusel arvutatud
vanaduspension (st vanaduspensioni normaalsumma);

e vanaduspension 30-aastase pensionibdigusliku staazi
korral.

¢ Toitjakaotuspensioni suurus on:

100% teoreetilisest pensionist kolme ja enama

Ulalpeetava pereliikme korral;

- 80 % teoreetilisest pensionist kahe Ulalpeetava
pereliikme korral;



50 % teoreetilisest pensionist Uhe Ulalpeetava
pereliikme korral.

Toitja kaotuse korral maaratavat rahvapensioni arvuta-
takse samade protsentide alusel, kuid neid protsente
kohaldatakse rahvapensioni maarade suhtes. Toitjakao-
tuspensioni ja rahvapensioni ei maksta tootavatele isiku-
tele, vélja arvatud juhul, kui tegemist on alla 18-aastase
lapsega voi paevases dppevormis dppiva alla 24-aastase
opilasega.

> Teine sammas

Teise sambaga liitumine on kohustuslik kdigile 2002. aas-
tal voi hiljem 18-aastaselt t66le asunud isikutele. Kéigi
teiste palgatdotajate jaoks on see skeem vabatahtlik.

Kogumisskeem péhineb eelmaksetel: tootaja ise sads-
tab oma pensionieaks, kandes 2% oma brutopalgast
pensionifondi. Riik lisab to6tajaga samal ajal nimetatud
2%-le sotsiaalmaksust 4 % juurde. Kogumisskeemiga
Uhinenud isiku rahvapension on selle vorra tagasihoid-
likum (seda antakse aastate eest, mil isik maksis sot-
siaalmaksu, kuid 20% asemel makstud sotsiaalmaksust
saab ta liksnes 16%).

Esimese ja teise samba pensioni ei maksustata, kui
summa on alla 5000 krooni kuus.

Teine sammas kehtestati 2002. aastal (vt eespool).

> Kolmas sammas

Kolmanda samba tdiendavates vabatahtlikes pensioniskee-
mides osalemine toimub kahe vahendi kaudu: heakskiide-
tud eradiguslike elukindlustusseltside pakutavad pen-
sionikindlustuspoliisid ning eradigusliku pensionifondi-
valitseja poolt hallatavad pensionifondi osakud.

Riik on loonud maksusoodustused ning véimaluse arva-
ta sissemaksed maha iga-aastasest maksustatavast tulust
15% ulatuses, ning samuti ei ole maksustatavad eluaeg-
sed pensionikindlustushivitised.

2.6. Tootushiivitised

Sotsiaalkaitse tootusriski vastu toimub kahel tasandil:

e palga pealt makstavatest kohustuslikest t66tuskind-

lustusmaksetest soltuv tootuskindlustushivitis;

¢ riigi Gildeelarvest makstav Uhtne t66tushiivitis;

Tootushlivitise saamiseks tuleb end registreerida t00-
turuametis.

Tootuskindlustusega on hdolmatud koik palgatootajad.
Toostuskindlustus ei hélma fuusilisest isikust ettevotjaid,
haldusndéukogu liikmeid, juriidiliste isikute eestkosteasu-
tusi ning teatavaid pohiseaduslike institutsioonide t66-
tajakategooriaid.

Tootuskindlustushiivitise saamiseks tuleb end regist-
reerida tooturuametis ning eelnenud 36 kuu jooksul
peab olema maksnud téotuskindlustusmakseid vahe-
malt 12 kuud.

Esimesed 100 paeva moodustab tootuskindlustushuvitis
50% kindlustatu varasemast tootasust (piiriks on kolme-
kordne keskmine palk) ning parast seda 40% kindlustatu
varasemast téotasust.

Tootuskindlustushivitist makstakse:

e kuni 180 kalendripaeva, kui kindlustusstaaz on liihem

kui 56 kuud;

kuni 270 kalendripdeva, kui kindlustusstaaz on
56-110 kuud;

kuni 360 kalendripdeva, kui kindlustusstaaz on 111
kuud voi enam.

Huvitist makstakse alates kaheksandast pdevast parast
taotlemist, seega on seitse maksevaba paeva. Tootus-
kindlustusskeem hélmab samuti hivitisi (maksmata t66-
tasu, palgaline puhkus ja koondamistasu), mida tuleb
palgatdotajale maksta kollektiivse koondamise voi t66-
andja maksejouetuse korral. Hivitisi rahastatakse tdieli-
kult td6andja maksetest. Hiivitised on maksustatavad.

Riiklikku to6tutoetust makstakse séltuvalt isiku sissetule-
kutest ning seda eraldatakse liksnes to6tutele, kelle sissetu-
lek on to6tutoetusest vdiksem. Riiklikku tootutoetust arves-
tatakse tootutoetuse pdevamddra pohjal, milleks on 32,90
krooni. Kehtib seitse maksevaba pdeva, seega makstakse
toetust alates kaheksandast pdevast parast to6tuks regist-
reerumist. Teatavate tootukategooriate puhul, nagu dsja
likooli l6petanute voi tédandja usalduse kaotuse tottu
vallandatud isikute puhul pikendatakse seda tdhtaega 60
paevani. Tootutoetust makstakse kuni 270 pdeva. Seda
perioodi voidakse pikendada, kui t66tul on vanaduspen-
sionieani jadnud vahem kui 180 pédeva.

Tootutoetust suurendatakse, kui hivitise saaja osaleb
koolitusel. Koolitusel osalemise hivitist makstakse iga
koolitusel osaletud tunni eest ning selle summa on koo-
litusel osalemise hivitise kahekordne tunnimaar, mis on
3,75 krooni. Riiklik to6tutoetus ja koolitusel osalemise
hivitis ei ole maksustatavad.

Nimetatud toetus ja tootutoetus kantakse molemad
kindlustatu isiklikule pangakontole.

2.7. Eelpensionihiivitised

Ei kohaldata. Seadusega ei ole eelpensioni ette nahtud.

2.8. Perehiivitised

Koigil Eesti elanikel on digus peretoetustele. Peretoetu-
sed hélmavad jargmisi toetusi:



e lapsetoetus;

e lapsehooldustasu;

e Uksikvanema toetus;

e ajateenija lapse toetus;

e perekonnas hooldamisel oleva lapse toetus;
e sunnitoetus;

¢ lapsendamistoetus;

o koolitoetus;

e elluastumistoetus;

¢ kolme- voi enamalapselise pere toetus voi kolmikuid
kasvatava pere toetus;

e seitsme- voi enamalapselise pere toetus.

Samuti on olemas vanemahivitis ning puudega lapse
toetus.

> Lapsetoetus

Lapsetoetust makstakse igakuiselt. See ei séltu pere sis-
setulekutest. Lapsetoetust arvestatakse lapsetoetuse
madra pohjal (150 krooni) ning seda rahastatakse riigi
eelarvest.

Lapsetoetusele on o6igus igal lapsel alates stinnist kuni
16-aastaseks saamiseni. Lapse dppimisel pohikoolis, gim-
naasiumis voi pohikooli baasil kutsedppeasutuses paeva-
ses vormis, voi tervislikel pohjustel muud liiki 6ppeasu-
tustes, on tal 6igus saada lapsetoetust kuni 19-aastaseks
saamiseni. Kui laps saab jooksval 6ppeaastal 19-aasta-
seks, siis makstakse toetust 6ppeaasta I6puni.

Lapsetoetust makstakse pere iga lapse kohta lapsetoetu-
se kahekordses maaras ehk 300 krooni ulatuses, ning see
kantakse isiklikule pangakontole.

Kolme v6i enamat last voi kolmikuid kasvataval lapseva-
nemal, kes lapsetoetust taotlevad, on 6igus saada kolme-
voi enamalapselise pere toetust voi kolmikuid kasvatava
pere toetust. Toetust makstakse kvartalis korra lapsetoe-
tuse Uheksakordses madras kolmikuid kasvatavatele
perekondadele, ning lapsetoetuse kahe- vbi kolmekord-
ses madras kolme- voi enamalapselistele perekondadele.

Ajateenija lapse toetust makstakse ajateenistuses oleva
ajateenija iga lapse kohta lapsetoetuse viiekordses
maaras.

Perekonnas hooldamisel oleva lapse toetus on lapsetoe-
tuse kimnekordne madr. Seda makstakse kuni lapse
16-aastaseks saamiseni voi kuni 19-aastaseks saamiseni,
kui laps 6pib paevases dppevormis.

Lapse puhul, kelle stinniaktis puudub kanne isa kohta, on
digus Uksikvanema toetusele, mida makstakse igakuiselt
lapsetoetuse kahekordses maaras.

Siinnitoetust (5000 krooni) makstakse iga stinni, vlja arva-
tud surnult stinni korral. Lapsendamistoetust (5000 krooni)
makstakse ihekordselt iga lapsendatud lapse kohta.

Koolitoetust makstakse kindla summa ulatuses, milleks
on lapsetoetuse kolmekordne maar, ning seda makstak-
se iga lapsetoetust saava lapse kohta, kes 6pib paevas
Oppevormis. Toetust makstakse kooliaasta alguses.

Vanemliku hoolitsuseta isikul, kes on kasvanud hoole-
kandeasutuses voi erivajadustega laste koolis, on digus
saada elluastumistoetust, kui ta asub iseseisvalt elama
uude elukohta. Toetuse suurus on 40-kordne lapsetoetu-
se maar.

> Vanemahdvitis

Vanemahivitise seadus joustus 1. jaanuaril 2004. Selle
eesmark on hiivitada vidikelapse kasvatamise tottu saa-
mata jaanud tulu ning lihtsustada t00- ning pereelu
Uhitamist. Isikule, kes tulu ei saa, tagatakse hivitise pohi-
madra suurune sissetulek. Vanemahdivitist makstakse
stinnitushivitise maksmise viimasele pdevale jargnevast
paevast ning kuni 455 pdeva parast slnnitushivitise
maksmist. Vanemahdvitist rahastatakse eraldamata mak-
sudest.

Lapsehooldustasu makstakse igakuiselt eelkooliealisi
lapsi kasvatavatele lapsevanematele.

See ei soltu kuidagi sissetulekust. Seda makstakse jarg-
mistele isikutele:

e lapsehoolduspuhkusel olevale vanemale kuni lapse
kolmeaastaseks saamiseni;

e kolme- kuni kaheksaaastase lapse vanematele, kui
peres kasvab lisaks alla kolme aasta vanune laps;

o kolme voi enamat alla kaheksa aastast last kasvatava-
tele vanematele.

Lapsehooldustasu ei maksta sama lapse kohta liheaeg-
selt sinnitus- vdi vanemahivitisega. Lapsehooldustasu
suurus soltub perekonnas olevate laste vanusest ja
arvust. Alla kolme aasta vanuse lapse kohta on toetus
600 krooni. Samuti on olemas igakuine 100 krooni suuru-
ne tdiendav lapsehooldustasu alla Giheaastast last kasva-
tavale vanemale.

Juhul kui Gihe véi enama alla kolmeaastase lapsega peres
kasvab samuti kolme- kuni kaheksaaastaseid lapsi (voi
esimest kooliaastat |6petavaid lapsi), makstakse 300
krooni iga sellises vanuses lapse kohta.

2007. aastal olid kolme voi enamat last kasvatava pere
toetused kvartalis jargmised:

e 300 krooni kolmelapselise pere iga lapse kohta;

e 450 krooni nelja- voi enamalapselise pere iga lapse
kohta;

e 350 krooni kolmikuid kasvatava pere iga lapse kohta.

Lapsehooldustasu makstakse lisaks tavaparasele toetu-
sele, s6ltumata sellest, kas lapsevanem t66tab voi mitte.

Seitsmelapselise pere toetus on igakuine toetus, mida
makstakse vanemale, eestkostjale voi isikule, kes kasva-



tab vahemalt seitset last, kes saavad lapsetoetust. Selle
toetusega kompenseeritakse saamata jaanud tulu lapse-
vanemale, kellel ei ole véimalust tootada taiskohaga. Sel
viisil tagatakse lapsevanemale edaspidiseks ravikindlus-
tus, pensionikindlustus ning vanaduspension. 2006. aas-
tal oli lapsehooldustasu 2,2-kordne lapsehooldustasu
maar ehk 2640 krooni.

Nagu eespool mainitud, on olemas puudega lapse toe-
tus, mida makstakse igakuiselt keskmise puudega lapse-
le 270% ulatuses sotsiaaltoetuse madrast ning raske voi
stiigava puudega lapsele 315% ulatuses sotsiaaltoetuse
maarast.

Sotsiaaltoetuse madra (400 krooni) kehtestab Riigikogu
riigieelarve haaletamisel.

Toetused kantakse isiklikule pangakontole.

2.9. Mitteosamakselised rahalised
erihiivitised

Puuetega inimestele ettenahtud sotsiaaltoetuste ees-
mark on aidata neil elada iseseisvalt, soodustada vord-
seid vdimalusi ning sotsiaalset integratsiooni, kompen-
seerides osaliselt puudest tingitud lisakulutused. Seitsme
eri toetuse (puudega lapse toetus, puudega taiskasvanu
toetus, hooldaja toetus, puudega vanema toetus, dppe-

toetus, rehabilitatsioonitoetus ja taienduskoolitustoetus)
eesmark on aidata neil isikutel toime tulla kulutustega,
mis on seotud rehabilitatsiooniga, eri- voi abidppega,
to0alase koolituse ning t66ga, kdrvalabiga voi tehniliste
abivahenditega, transpordi, teabevahetuse voi muude
avalike teenustega.

Nimetatud toetusi eraldatakse uldiselt isikutele, kellel
tekib keskmise, raske voi stigava puude tottu lisakulusid.
Puude raskusastme madrab ja lisakulud tuvastab arstliku
ekspertiisi komisjon, kuid kriteeriumid ja menetlus on
vdaga erinevad neist, mida kasutatakse toovOimetuse
madramisel. Arstliku ekspertiisi komisjon votab samuti
arvesse voimalikku tegevusvoime paranemist rehabili-
tatsiooni abil.

Puudega tdiskasvanu toetust makstakse igakuiselt puu-
dest tingitud lisakulude osaliseks hiivitamiseks ja isiklikus
rehabilitatsiooniplaanis ettendhtud tegevusteks, vilja
arvatud riigieelarve muudest vahenditest rahastatavateks
tegevusteks. Toetust saanud isikud peaksid seda kasuta-
ma rehabilitatsiooniteenusteks ja muudeks nende tege-
vusvoime parandamiseks suunatud tegevusteks, kuid kui
nad seda ei teg, siis sanktsioone ei jargne. Uue rehabilitat-
sioonikava koostamisel ja puude raskusastme imberhin-
damisel (iga kuue kuu, iga aasta voi iga kolme aasta
tagant) hinnatakse, millises ulatuses tdideti eelneva reha-
bilitatsioonikava eesmargid ning millist edu saavutati.

Vt ka punkt 2.6 ,To6tushiivitis”.



sutuste kontaktandmed ja
kasulikud veebilehed

Sotsiaalministeerium:

Sotsiaalministeerium on avalik-6iguslik asutus,
mis tdidab oma valdkonnas seadusega ettendh-
tud Ulesandeid ning Vabariigi Valitsuse poolt sea-
duse alusel talle omistatud Gilesandeid:

http://www.sm.ee

Sotsiaalkindlustusamet:

Sotsiaalkindlustusameti peamiseks tlesandeks on
koos oma kohalike osakondadega korraldada ja
koordineerida riigi poolt ettendhtud pensionide,
toetuste ja hivitiste maaramist ning maksmist.
Teisisdnu on ta peamiseks eesmargiks jalgida, et
riiklike ja rahvusvaheliste digusaktidega ettendh-
tud pensioneid ja toetusi makstakse ettenahtud
téhtaja jooksul selleks digust omavatele isikutele:

http://www.ensib.ee

Eesti Haigekassa:

Eesti Haigekassa ning selle neli kohalikku osakon-
da korraldavad ravikindlustust. Haigekassa on
Eestis ainus asutus, mis tegeleb kohustusliku ravi-
kindlustusega. Haigekassa loodi 2001. aastal:

http://www.haigekassa.ee

Eesti Tootukassa:

Tootukassa eesmark on tdéotuskindlustuse seadu-
ses ja teistes digusaktides satestatud korras t606-
tuskindlustushivitiste, tddlepingute kollektiivse
Ulesttlemise hivitise ja to0andja maksejouetuse
hivitise maksmine. Eesti Tootukassa on avalik-
oiguslik juriidiline isik, kes tegutseb Vabariigi Valit-
suse maarusega kehtestatud pohikirja alusel:

http://www.tootukassa.ee

Tooturuamet:

Tooturuameti eesmark on vahendada t66puudust
ning pakkuda abi tdootsijatele ja todandjatele.
Tooturuameti osakonnad vétavad arvele tootud,
pakuvad teenuseid td6andjatele ja todotsijatele
ning maksavad tootutele toetusi (td6tutoetus,
toOturutoetused):

http://www.tta.ee/

LEGALTEXT - Eesti Oigustolke Keskus

Eesti Oigustdlke Keskus tdidab oma (lesannet
jargmiste peamiste tegevuste kaudu: Eesti digus-
aktide tolkimine inglise keelde, Euroopa Liidu
digusaktide toélkimine eesti keelde, digusaktide
tolgete terviktekstide ning terminoloogia andme-
baaside loomine ja haldamine ning nende andme-
baaside kdttesaadavuse tagamine avalikkusele:

http://www.legaltext.ee



Euroopa Komisjon

Liikuvus Euroopas (Euroopa Liidus, Euroopa Majanduspiirkonnas ja Sveitsis)
Sotsiaalkindlustusdigused Eestis - Seisuga 27. aprill 2006

Luxembourg: Euroopa Uhenduste Ametlike Viljaannete Talitus
2009 - 13 Ik - 21 x29,7cm

ISBN 92-79-04341-2



Kuidas ELi triikiseid tellida?

Véljaannete talituse triikiseid saab tellida veebipdhisest raamatupoest EU Bookshop
(http://bookshop.europa.eu) voi Teie valitud midgiesindusest.

Meie (lemaailmse miligivorgu koikide esinduste nimekirja tellimiseks saatke faks numbril
(+352) 2929 42 758.
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Toohoive, sotsiaalklisimuste ja vordsete voimaluste peadirektoraadi triikiseid
saab alla laadida aadressilt:
http://ec.europa.eu/employment_social/emplweb/publications/index_en.cfm

Kasutajaks saab registreeruda tasuta aadressil:

http://ec.europa.eu/employment_social/sagapLink/dspSubscribe.do?lang=en

ESmail, on to6hoive, sotsiaalklisimuste
ja vordsete voimaluste peadirektoraadi
elektrooniline teabeleht.

Tellida saab veebilehelt:

http://ec.europa.eu/employment_social/emplweb/news/esmail_en.cfm

ISBN 92-79-0434L-2
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