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Põhikiri on Kohtu- ja siseministri 
otsusel 28. X. .'JO. a. registreeritud 
ühingute, sõitside ja nende liitude 
1930. a. registrisse Nr. 2579. all sisse­
kantud. 

OMAKAITSE JA KAITSELIIDU VETE­
RAANIDE ÜHINGU 

PÕHIKIRI. 
I. O.K.V. Ühingu eesmärk ja põhimõtted. 

5 1. Ühingu eesmärgiks on: 
1) koguda ühingusse endisi omakaitse ja 

kaitseliidu aktiivseid tegelasi, kes 1917. aastast 
peale julgelt ja teguvõimsalt vastu astusid pu­
naste julmale rüüstamisele ja lõhkumisele, 
päästes ja kaitsedes kodanikkude julgeolekut ja 
liigi varandust, elu kaalule pannes takistasid 
riisumast ja purustamast meie tihist kodu­
maad; 

2) koguda neid kes kodumaa ja rahva ka­
suks töötasid enese hea tahtel, mitte sunniteel, 
ja oma südame järele kohuseks lugesid igapidi 
vabaduse eest võidelda, Eestit Eesti Vabarii­
gina ja iseseisva riigina näha ja kõige hingega 
Eesti Vabariigi poole hoiavad; 

3) kaitsta igapidi moraalselt õiglast riigi 
korda, kus peab valitsema õigus ja ainult riigi­
truud kodanikud. Üksmeeles avalikkuse ette 
tooma kõiksugu väärnähtuseid, mis Eesti Va­
bariigile kahjulikud; 

1) võtta osa ja kaasabi anda vabadussõja 
ajaloo mälestuste kogumises ja väljaandmise 
töös. 

II. O.K.V. Ühingu õigused. 
£ 2. 0. K. V Ühingul on juriidilise isiku 

õigused. 
1) Ühingul on õigus, silmaspidades maks­

vaid seadusi ja määrusi, kogu Eesti Vabariigi 
piirides; 
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2) omandada liikuvat ja liikumata varan­
dusi, neid võõrandada, pantida, üürida, rendile 
anda, müüa ja osta, teha igasuguseid lepinguid, 
maksvate seaduste ja määruste alusel, kohus­
tusi oma peale võtta, kohtus esineda nõudjana, 
kostjana, ehk kolmanda isiku kaudu; 

3) avada kodusi ja puhkekodusi oma liik­
metele tarviduse järele, sisse seada meelelahu-
tu sm änge ja pidada einelaudu; 

4) korraldada maksulisi pidusi, loteriisi, 
korjandusi, väljasõite ja ekskursioone; 

5) pidada oma sihtide kohaseid töökodasi 
ja avada kauplusi; 

6) oma ideede propageerimiseks välja anda 
ajakirju, kuulutusi ja muud kirjatööd, korral­
dada referaate, kõnekoosolekuid ja asutada 
raamatukogus! ja arhiive; 

7) kanda hoolt, oma liikmete majanduslise 
seisukorra parandamise eest ja nendele surma 
juhtumisel abi andmine; 

8) asutada haru ühinguid, astuda liitu sama 
mõtte osalistega, sidet luua, riikliste, omava­
litsus ja seltskondliste asutuste ja organisa­
tsioonidega. 

ij 3. 0. K. V. Ühingul on oma rinnamärk, 
pitsatid ja lipp. Ühingu asukoht on Tallinn. 

III. O.K.V. Ühingu liikmed ja nende õigused. 
$ 4. Ühingul on tegev-, toetajad ja auliik­

med. Liikmeteks võetakse ainult valimisõigu­
sega täisealised kodanikud, kes peavad olema 
erapooletud, väljaspool poliitilisi erakondi ja 
parteisi. 

§ 5. Tegevliikmeks võivad olla: 
1) kõik kes Ees>ti Vabariigi eest võidelnud 

omakaitse alal, ja kes aktiivseid teeneid on üles 
näidanud Eesti kasuks ja julgeolekuks, koda­
nikkude kui ka riigi varanduste päästmisel ja 
kaitsemisel; 

2) kes asutanud ja töötanud organisatsioo-
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nides, mis otsekohest E. V. riigi üles ehitavat 
ja tarvilikku tööd enesest paista laseb; 

3) kes vabatahtliselt astunud tegevasse rah-
vaväkke, ka väljaspool Eesti piiri osavõtnud 
Eesli väeosade loomisest ja organiseerimise 
tööst, kaitsenud Eesti riigi huvisid kõige suure­
ma poolehoiuga. 

M ä r k u s : Eesti Vabariigi voteraanideks tuleb 
lugeda neid, kes olid tegevad H)17. aastast 
ehk vabatahtliselt astusid vabadussõja tee­
nistusesse, ka eesliinile ehk omakaitses te­
gutsesid ja on Eesti vabariigi õiglased noo-
lehoidjad ja selle põhikirja vaateid kõigiti 
kaitsevad. 

S (>. Ühingu toetajateks liikmeteks võivad 
olla kõik täisealised kodanikud, kellel veel need 
rasked silmapilgud rahva hirmust rüüstajate 
ees meeles ja kes pooldavad 0. K. V. Ühingu 
põhikirja § 1 põhimõtteid, vastavalt ka £ 5 
nõuetele, kuid ei kuulu § 5 punkt 1 alla, ja kes 
iga-aastast toetust ehk perioodilisi maksusi 
maksavad ühingu kasuks. 

>j 7. Liikmeid võtab vastu jufiatus kahe liik­
me soovitusel ja ka nende allkirjaga, kes juha­
tusele juba tuntud on, kuna asutajad liikmed 
loetakse tegevliigetena vastuvõetud liikmeteks. 

1) Liikmeks astuja annab sisseastumissoovi 
kirjaliselt ühes juhatusele tuntud liikmete all­
kirjaga, kus tõotab, ühtlasi olla truu ja aus 
Eesti riigi kodanik, pooldab ja lubab kaitsta 
kõigi abinõudega ühingu põhikirja ja toetada 
kõigeparema tahtmisega ühingu nõudeid ja vaa­
teid. 

2) Juhatus võib oma äranägemise järele ot­
sustada kas soovijat liikmeks vastu võtta või 
mitte ja ei ole kohustatud mitte vastuvõtu üle 
talle teatama selle põhjustest. 

3) Tegevliikmed võivad valitud saada kõi­
gisse ühingu ametitesse ja nendel on oma ot­
sustav hääl ja sõna õigus. 

4) Toetajatel liikmetel on nõuandev hääl 
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peakoosolekutel ja neid ei saa valitvd juhatu­
sesse ega ühingu teiste ametite peale. 

~))Auliikm<tel on õigus kõigist ka juhatuse 
koosolekutest osa võtta ja tal on kõik tegevliik­
me õigused. 

6) Liikmetel hääleõiguse edasiandmine ei 
ole lubatud. 

7) Liikmemaksud määrab kindlaks pea­
koosolek ja maksmise korral saab juhatuse poolt 
välja antud liikmekaart esimehe ja sekretäri 
allkirjaga. 

§ 8. Auliikmeks võivad ettepandud saada ju­
hatuse äranägemise järele, tema teeneid hinna­
tes ja vastavalt selle põhikirja § 1 ja § 5 all 
täies ulatuses, ehk osaliselt ja § 7 korras liik­
meks vastuvõetud, temale saab ka aukaarl väl­
ja antud juhatuse poolt 

§ 9. Ühingusse ei võeta vastu, kes on kohtu-
poolt karistatud poliitilise ehk kriminaal süüte­
gude eest ja kes kodaniku õigused täieliselt ehk 
osaliselt on kaotanud. 

§ 10. Tegevliikmed maksavad ühekordset re­
gistreerimismaksu ja iga-aastast liikmemaksu. 

§ 1 1 . Toetajad liikmed maksavad iga-aasta 
registreerimis- ja liikmemaksu, mille alam­
määraks on tegevliikme maksu suurus, üle selle 
on vabatahtlik. 

§ 12. Kõik liikmed, kes oma liikmemaksusi 
ei maksa kindlaksmääratud ajaks, oma kohus­
tusi ühingu vastu ei täida, ehk ühingu vastu 
Ootavad või ühingu tööd ja tegevust takista­
vad, saavad ühingust jäädavalt ehk ajutiseks 
väljaheidetud. 

M ä r k u s : Kui liige mitte õigeks ajaks oma 
maksusid ära maksnud ei ole ja ta enne pea­
koosolekut juhatuse juures ära maksab, siis 
võib ta tagasi valitud saada, kui uus liige, 
makstes ka registreerimisraha; muil juhtu­
del jääb § 12 maksma. 

§ 13. Liikmetel, kes ühingust lahkuvad kas 
oma tahtel või väljaheitmise teel, ei ole õigust 
oma makstud summasi tagasi nõuda. Ühingust 
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lahkuda soovija peab 2 nädalat ette teatama ju­
hatusele lahkumiskorrai kirjalikult. 

5 14. Ühingut juhivad peakoosolek ja juha­
tus. 

§ 15. Kõik ühingu liikmed on kohustatud 
selles põhikirjas ette nähtud §§-si ja juhatuse 
poolt välja töötatud kodukorra määrusi läitma 
ja ühingu tegevusele iga pidi kaasa aitama ka 
sissetulekute muretsemisel. 

IV. Peakoosolek. 
§ 16. Ühingu peakoosolekud on korralised 

ja erakorralised, peakoosolekud kutsub kokku 
juhatus, vähemalt 1 kord aastas, kuna erakor­
ralisi peakoosolekuid kutsub juhatus kokku tar­
viduse järele; erakorralist peakoosoleku kokku­
kutsumist võib nõuda revisjoni komisjon, või 
0. K. V. Ühingu >/><» liikmete soovil, juhatusele 
sellest teatades mis otstarbeks on erakorraline 
peakoosolek tarvilik. 

§ 17. Peakoosolekud kutsub kokku juhatus 
kirjateel ehk kuulutuste kaudu, kutsel peab tä­
hendatud olema kuupäev, koht, päevakord ja 
täpne kellaaeg, mitte vähem kui 3 päeva, enne 
koosoleku aega, peab kuulutus lehes ehk kutse 
liikmel käes olema, kuna erakorralistel peakoos­
olekutel võib asja tähtsust silmaspidades ka lü­
hem aeg olla määratud. 

§ 18- Peakoosolekud on otsuse võimelised 
kui vähemalt L/a liikmetest koos on, see on ka 
maksev põhikirja muutmisel. 

M ä r k u s : Kui tähendatud ajaks teatud arv 
liikmeid ei ole ilmunud, saab koosolek sama 
päevakorraga 'u tundi hiljem ära peetud, 
mis liikmete arvu peale vaatamata otsusvõi­
mel ine on. 

5 19. Otsuseid tehtakse peakoosolekul liht 
häälteenamusega. Kinnisvara omandamine, võõ­
randamine ja pantimine ning ühingu likvidee­
rimisel peab otsustamiseks olema 2/a koosoleku 
häältest. 
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§ 20. Peakoosoleku avab juhatuse esimees 
ehk 'tema abi, koosolek valib eneste keskelt ju­
hataja ja kirjatoimetaja, päevakorra etteluge­
misel võib päevakorda muuta ehk täiendada. 

§ 21. Hääletamised sünnivad lahtiselt, kuid 
M koosolijate liikmete soovil ka kinniselt. 

§ 22. Peakoosoleku üle saab peetud proto­
koll, mille allakirjutavad koosoleku juhataja ja 
protokolli kirjutaja. 

§ 23. Ühingu peakoosoleku võimupiirkonda 
kuuluvad: 1) ühingu aruannete ja eelarvete 
kinnitus liikmemaksude suuruse kindlaksmää­
ramine; 2) juhatuse, esituse, revisjoni ja teiste 
komisjoni liikmete valimised, liikmete ja nende 
kandidaatide arvu kindlaksmääramine ja neile 
juhtnööride andmine; 3) ühingule varanduste 
ostmine, müümine, pantimine, laenude tegemi­
ne ja palkade määramine; 4) liikmete ühingust 
väljaheitmise küsimuse otsustamine; 5) kõik 
muude ühingusse puutuvate küsimuste otsusta­
mine üld põhikirjade alusel, mis selles põhikir­
jas mitte ette nähtud ei ole ja 6) ühingu likvi­
deerimine. 

V. Ühingu juhatus. 

$ 24. Ühingu juhatus valitakse peakoosoleku 
poolt kolmeks aastaks ja seisab koos peakoos­
oleku poolt määratud liikmete arvust, kuid 
mitte vähem kui 5 liikmest, kes eneste hulgast 
valib esimehe, sekräteri ja laekahoidja ja tar­
vidust mööda ka varahoidja, nende hulgas abid 
ehk asetäitjad, ametisi võib ka koostada teiste 
juhatusametitega. 

§ 25. Juhatuse koosolekud on tarvidust 
mööda ehk ka kindlaks määratud päevadel, kuid 
mitte vähem kui 1 kord kuus ja on otsuse või­
meline, kui esimees ehk tema abi, sekretär ja 
veel üks liige koos on. 

§ 26. Juhatuse asukoht on ühingu ligemas 
piirkonnas, Tallinnas. 
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S 27. Juhatus tõotab põhikirja järele kui 
ühingu autoriteetline täidesaatev orgaan, kes 
ühingu tegevust nendes põhikirja piirides ja 
peakoosoleku otsuste põhja] juhib ja esitab. 

5 28- Ühingu juhatuse liikmed võivad pea­
koosoleku poolt määratud palka saada. 

VI. 
5 29. Ühingu juhatuse võimupiirkonda kuu­

luvad : 
1) Ühingu esitamine ja tegelik asjaajamine 

5 1 ja § 5 ette nähtud ülesannete teostamine; 
2) liikmete vastuvõtmine, varanduste valit­

semine ja arvete pidamine; 
3) aruannete ja eelarvete kokkuseadmine; 
4) peakoosoleku kokkukutsumine ja päeva­

korra väljatöötamine ja kodukorra kokkusead­
mine; 

5) isikute palkamine ühingu teenistusesse, 
kas juhatuse liikmetest või väljastpoolt ja nen­
dele palga määramine; 

6) kõiksugu kaebuste ja palvete otsustami­
ne, mis ei kuulu peakoosoleku otsustada, kirja­
vahetuse pidamine ja vastamine, Vabadussõja 
ajaloo jaoks saadetava materjali kogumine, 
vastuvõtmine ja edasitoimetamine: liikmete 
vastuvõtu ja väljaheitmise teatamine peakoos­
olekule kinnitamiseks; 

7) esinemine kohtus* ja ametiasutustes nõud­
jana, kostjana ehk kolmanda isiku kaudu, väi-
jäända volitusi ja vastu võtta igasugu varan­
dusi ja kingitusi, kui ka hoiule anda raha surn-
masi ja neid tarviduse järel välja võtta, kuid 
kolme juhatuse liikme allkirjaga. 

VII. Revisjonikomisjon. 

$ 80. Peakoosolek valib kolmeliikmelise re­
visjonikomisjoni ühe ehk sania palju kandidaa­
tidega üheks aastaks, kes oma keskelt valib esi­
mehe ja kirjatoimetaja. Revisjonikomisjon re­
videerib ühingu tegevust, oma äranägemise ja-
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reie ehk 1 / 3 liikmete nõudmisel, kuid vähemalt 
üks kord aastas, mille üle protokolli kokku seab 
ja on kohustatud peakoosolekul aruandma oma 
protokolli kaudu. Revisjonikomisjoni liikmed 
juhatuses ei või ametis olla, komisjonikoosolek 
•on otsusvõimeline, kui kõik revisjonikomisjoni 
liikmed koosolekust osa võtavad-

VIII. Ühingu varandused. 
§ 31- Ühingu sissetulekuteks on: 1) toetus­

rahad, kingitused: valitsuse, asutuste ja üksi­
kute isikute poolt, 2) sissetulekud varandustest 
fa kapitalidest, 3) ühingu korraldatud pidudest, 
loteriidest, korjandustest, näitemüügist ja 
muud ettenägemata sissetulekud ja liikmemak­
sud. 

§ 32. Ühingu varanduse ja sissetulekute 
eest vastutab juhatus. 

§ 33. Ühingu kapitalid hoitakse vastavates 
pankades või krediitasutustes, juhatuse äranä­
gemise järele kus kohasem on. 

§ 34. Ühingu summade väljavõtmine sünnib 
tarviduse järele, maksude korral, summade väl­
javõtmise juures on tarvilik 3 juhatuse liikme 
allkirjad, kõik summade paigutused ja väljavõt­
mised peavad juhatuse poolt protokolleeritud 
saama. 

IX. Ühingu tegevuse ja varan. likvideerimine* 
§ 35. Ühingu kestvuse aeg on määramata. 
Ühingu tegevuse ja varanduste liikvideeri-

mist otsustab peakoosolek ja valib 3-liikmelise 
likvideerimiskomisjoni, kes tegutseb peakoos­
oleku määruse ehk näpunäidete järele. 

Ühingu asutajad ja tegelased: H. Kalla IL 
A. Janson, Th. Zimmermann, M. Adam so ti, 
A. Pachel, K. Busch, 0- Eerodes, H. Särko ja 
M. Reite. 

Ühingu asukoht: Tallinn, friihiUojilg Si^J. 

8 Zimmcnvumn'i trüUiUoda Tallinnas, Lülul;c jala 4. 
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