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Peremeeste ja teenijate ajahekord. 
Jüri Wilms. 

itaesolero atttfel on kirjutatud ecsirri^flifia, et tee* 
nijatele ja töötajatele nende wäheseid õigusi tutrous* 
taba. 

Meie seadused sellel alal onwanad ja äraigMenud« 
­ka praeguste eluliste wahekordadega maadeldes. 

Meie ühiselulise elu mahetorrad on teistel aladel, 
kui ka teenistuse küsimustes, suureste muutunud, ainult 
seadused töötamise­ ja teenistuse­lepingute üle on jää­
nud, nagu nad olid 50—100 aastat tagasi. Aabitsa­
une tõde on, et seadused üleüldse, iseäranis aga feadu­
sed käsitllwal alal, selle klassi humides roälja! antakse, 
missugune riigis walitsusetüüri hoiab. Teiste sõnadega: 
meie seadustes peegeldawad ennast meie majanduslise 
edenemise astme peale pohjenewad klasside jõu roahe­
korrad. Et kuskil riigis roeel walitsuse tüür töötajate 
kaes pole, siis on igale kainelt ja teadusliseltwaatlejM 
selge, et seadused töötajate kasuks ei oles wälja antud. 
Iseäranis paistab fee silma seadustes, mis tööandjate 
ja töötajate otsekohese Vahekorra kohta mälja antud. 
Meil on see iseäranis silmapaistew, sest. nagu juba 
tähendatud, maksaroad need seadused meil alles sellest 
ajast, kus demokratial mingisugust mõju polnud. Oma 
talupoja õiguse määrustest teenistuselepingu lohta tun­
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tteme selgeste meie junkrud ära. Kuid harilikult ei tunta 
meil ka neid puudulikka õigusid, mis meie puudulikud 
jeadused sellel alal lubawad. Suurel mõõdul moius sel­
leks kaasa asjaolu, et meil omas keeles raske on meisse 
puutuwaid seadusi tundma õppida. 

Seaduses aga maksab määrus, mille järele seäduse 
mitte­tundmine kedagi ei Vabanda. 

Kui meie oma seadustekogus afuwatele sellekohase 
tele seadusemäärustele lähemale astume, siis näeme, tt 
mcil siin, nagu mujalgi, ЯЗаШ õigusele omane mitme­

'kesidus walitseb: seisusliste ja ka kohaliste iseäraldM­
tega. Talupoja õiguses on isesugused, üleüldiselt seäduse­
kogust lahkuminewad määrused ja Talupoja­õiguses asu­
wad määrused on mitmesugused meie ükiilutes kuber­
mangudes. 

Tööandjate ja tööliste Vahekordadesse puutuwad, 
leadusem äärused langewad kõigepealt kahte suurde osasse: 
tõotamine lep ing ^Dlenjivertmg, договоръ личпыхъ 
поелугъ) ja t e e n i s t u s e leping (Gesindevertrag, дого­
воръ найма еіугъ).'^ 

N ö ö t a m i s e l e p i n g on see, kus teegi oma peäle 
teatud tõugu töö wõtab ja selle eest tasu saab. V e e n i s ­
tuseleping on aga, kui teegi teisele lepingu järele 
koduseid töösid peab tegema ja ka peremehe! kodu­
korra alla heitma. 

Peäle palga saab teenija peremehe käest ka k o r t e r i 
i aÜFesp idami se (toidu). Wiimase, teenistuseleptngu. 
juurde kuuldumad ka meie Talupojaõigustes olewad 
feadusemäärused tööandjate ja tüöwõtjate wahel. Eeda 
waadet tõendab see asjaolu, et meie üleüldises seäduse­
kodeksis zwenistuselepingu seaduseparagrafide all Talu­
pojaõiguste määrused allikatena on märgitud, kuna aga 
töötamiselepingu allikad mujale näitawad. Peäle selle 
linnitawad seda waadet weel need määrused, mis >Talu­
pojaõigustes koduse wahekorra kohta ülesse on wõetud.. 

Selle waate wastu käiwad aga mõned Senati osa­
tondade seletused. 

Waatame nüüd sisuliselt ühte ja teist wormi. 
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N õ ö t a m i s e l e p i n g u l s nimetatakse lepingus 
mille järele üks teisele üksikult töötada lubab ja teiselt 
feNo eest teatud tasu saab. Hepingu juures on see ükskõik, 
missugune töötamine ka: ta wõib olla niihästi kehaline 
kui ka töötamine, mis töötundmist, kunstilist wõt teadus­
lift haridust nõuab. Selle lepingu kohaselt normeritakse 
Hariliku tööliste, wantide jne. Vahekorrad tööandjatega^ 
kui ka Valitsejate, raamatupidajate, kaubasellide, kodu­
kooliõpetajate ja teiste omad. 

Яиі aga lepingu eesmärgiks pole töötamine ise­
enesest, waid teatud ettewõtte kordasaatmine, siis ei ole 
fee t ö ö t a m i s e l e p i n g waid W a l m i s t u s e l e p i n g 
(Verüinqunsssv,'l'!rag. договоръ подряда) 

Eelpool tähendasin mõned gruped ülesse, kes töö­
taniiselepingu alla käiroad. Muu seas olid tähendatud 

töölised ja laubaseffid. Siinkohal olgu weel tähendatud, 
et wabrikute, tehaste ja manufakturide tööliste tööta­
miselepingute kohta käiwad seadusenormid Tööstuse Sea­
duses ära on nähtud. 

Mis kaubafeNidesso puutub', siis on Senat 1892. 
a. nr. 9 all Soussoni asjas seletanud, et kaubasellidel 
sunduslik pole kirjalikku lepingut teha, sest kaubasellid 
käiwad Baltimaa Oraseaduste III. köites äranähtud, 
t ö ö t a m i s e l e p i n g u aga mitte kaubanduse seaduse 
alla: . . i i ; [ 

Tasu töötamise eest Võib tingitud olla: kas puhtas 
rahas wõi ta teistes asjades ehk jälle ühes kui teises 
korraga. Kui tasu lepinguosaliste wahel kindlaks pois 
määratud, wõib töötaja siiski tasu nõuda, lm töötamise 
tähtsuse tõttu töötamist tasuda oodata ei rõõmud, iseäranis 
aga, kui töötamine töötajale elukutseks on. Niisuguse! juhtu­
misel, ütleb seadus, määrab tasu suuruse tas wahekohus 
wõi harilik lohus õiglase äranägemise järele. Et sundus­
likku w ahekohut enam ei ole, siis käib selle asja seleta­
mine tasusuuruse asjas, lui omawahelist lepingM ei 
ole, täielikult kroonukohtu otsustamise alla, lui pooled 
seda asja iso täielikult Vabatahtliku Mahelohtu lätte ei 
taha anbcu [ j 
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lTõõtllja peab selleks walmis olema, et ta määratud 
aZal oma töötamist wõiks algada, mida ta, lepingut 
mööda, täielise hoolega peab täitma. Kui töötamise 
lviisi ja korra kohta lepingus mingisuguseid era-kokku-
leppimist pole, siis on töötaja kohustatud tööandja nä-
punäidete järele käima. Niisamuti peab töötaja töö isil-
likult ära tegema, kui selle kohta lepingus teisiti pole 
lepitud. j .._ j ; , ! [ | : 

Kui keegi mitmele isikule on lubanud töötada,, ja 
seda aga teha ei jõua, siis peah ,ta sellele töötama, 
kellele ta kõige enne on lubanud. Kui töötaja oma tööd 
ära ei tee, siis tasub to sellest tõusnud kahju ära, nii-
samuti peab ta kahju ära tasuma, mis tema hooletusest 
wõi oskamatusest tõusnud. Nii peab ta ära tasuma, mis 
ta oma halwa tööga materjali rikkunud wõi huwitanud, 
tööriistu ettewaatamatusega rikkunud, wõi tema hooleks 
usaldatud loomadele hooletusega wiga teinud. 

töötaja Vabastatakse kahjutasu maksmisest ainult 
siis, kui tööandja ise oma näpunäidetega kahjusaami-
ses süüdi on. Töötamise juures tekkiwad kulud! kannab 
fee, kes töötamise oma peäle wõtnud, kui lepingus teisiti 
pole levitud. Kellegi poolt oma peale wõetud kohus-
tus töötada, ei lähe mitte tema pärijate! peale üle. 

Nüüd waatame neid kohustusi, mis seadus töö and-
jäte peale paneb. 

Kõige esimene tema kohustus on töötajale tasu 
maksta.Kui era-kokkuleppimist maksmise tähtaja kohta 
pole ja ka kohaliku kommet selles asjas pole olemas, siis 
ei ole tööandja sunnitud tasu enne maksma, kui töö? 
tamme lõpetatud on, kui aga antud tingimistel arwama 
peab, et ta ennem maksma peaks, siis wõib teda ka 
selleks sundida. Kui töötaja juhtumise tõttu ei saa edasi 
töötada, maksetakse temale ainult töötatud waewa eest 
tasu wälja. Kui temale aga juba midagi on ette makse-
tud ja edasitöötamine ilma tema süüta wõimataks saab. 
siis ei wõi tööandja ettemaksetud tasu tagast nõuda, 
olgu siis, kui fee kindla wõla näol on antud. 

Kui tööandja süü läbi töötamine katkestatud saab. 
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[tis veab tööandja töötajale aja eest, mil see tööta oli, 
lepingu järele määratud tasu ikkagi maksma. «Teenib 
aga töötaja mujal selle aja sees seda, mis ta muidw 
poleks teeninud, siis wõetakse see tasust maha, mis talle 
tööandja peab maksma. Kui töötaja töötamise juures 
luhtumisi kahju saab, siis ei pea Döandjai talle seda 
mitte tasuma. Kui aga töötaja kellegile kolmandale kahju 
teeb, siis wastutab selle kahju eest tööandja niisugusel 
lorral, kui ta töötaja kauplemise juures küllalt ettewaatlik 
ei olnud ja ta omadusi tundma ei õppinud, wõi ku; 
ta töötaja tahjulitlu regewusi wõimalikul lunal ci takis­
tanud. > 

Nõtamiseleping lõpeb ajaga, mille peäle ta tehtud. 
Ei ole aega tähendatud ja ei wõi ka lepingu omadu-
fest wõi eesmärgist aega wälja lugeda, siis wõib kumbki 
pool oma yeaksarwamise järele ennast lepingust lahti 
ütelda, olgu siis, et kohalik komme teatud filesii'fanife 
tähtaega nõuab. 

Ru\ lepinguaja lõpul leping waikides saab pik** 
batud, siis arwatakse, et ta niisama pika aja peäle 
uuendatud on, nagu esialgne tähtaeg oli. Oli aga leping 
aastapikkune wõi pikem, siis loetakse leping waitolles 
pikendamise juures ikka ainult aastaks pilendatuks. 

Enne tähtaega wõib leping teadagi ühisel nõUK» 
olemisel lõpetatud saada. Ilma teise poole nõusole-
miseta wõib tööandja lepingut järgmistel põhjustel Id-
petada: töötaja turitahtlilkuse, raske süü, kõlbluseta elu-
kommete pärast. Kui U niisugusel korral, tuis selgeks 
saab, et töötaja oma kohustele kõlbmata ehk kui ta turb-
töö pärast kaelakohtu nuhtluse alla on langenud. Kus 
aga kohaliku kombe järele ka niisugusel korral peab 
lepingu lõpetamist ette ütlema, seal tuleb sellest ta wanku-
mata kinni pidada. -Töötaja wõib omawuliliselt lepingu 
lõpetada, kui tööandja mitmekordse meeldetuletuse peale 
waatamata tasumaksmisega wiiwitab. Kui lepingu osa-
lin« lepingust üle poole kahju saab, ei wõi ta siiski 
temast lahti ütelda, waid peab lepingut täitma. Töö-
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taia fumt lõpetab lepingu silmapilk, kuna aga tööandja 
surmal seda tagajärge ei ole. 

See oleks kõik, mis töötamiselepingu kohta ütelda 
oleks. Nagu näha, on töüMdjad paremas seisukorras, 
kui töötajad. Näituseks lepingu lõpetamise küsimuses. 
Tööandjal on põhjuseid mitu. millega ta lepingut murda 
Wõib. Tööandjal on aga ainult üksainus põhjus: Kui 
palgamaksmisega liialt Venitatakse ja sedagi ainult siis, 
kui tööandjale tema maksmise Venitamist mitmekordselt 
meelde on tuletatud. Edasi on töötaja töö juures wiga­
saamise puhul sootuks abita, sest seaduse järele tööandja 
juhtumisi kahju eest ei wastuta ja töötajale tasu lei 
maksa 

Wiimane seisukoht on ka meie riigis mahia jäetud, 
sest wabriku­töölistele on wabrikandid kohustatud tasu 
maksma, ka siis, kui kurja juhtumisi, õnnetuse läbi sün­
nib. Wiimasel korral й tule harilikult sugugt arwesse, 
kes kahju juures süüdi on, kui aga kahju Vnttetusei 
läbi sündinud. 

»Töötamise lepingus nõutakse tasumise juures kindl­
lalt, et tööandja süü töötaja kahjusaamise juures selge 
oleks. Niisamuti imelik on määrus, mille järele! kulud 
töötamise juures töötaja kanda langewad. Mispärast 
seadused niisuguses waimus kokku on seatud, selles fbV 
nelesime juba ulewamal pool. Edaspidi näeme aga; et 
lecnistuseleping weel erapoolikumalt kokku on seatud. 
Siin tähendame siis weel kord, et tõötamiss­leping siis 
olemas on, kui keegi teisele a i n u l t p a l g a eest 
töötada lubab. 

!Teenistuseleping astub aga siis ette, kui keegi k o­
d u s wõi m a j a p i d a m i s e s teist teenima hakkab ja 
seks tundemärgiks on siis ühelt poolt ainult palk, tei­
selt poolt aga ka k o r t e r ja t o i t . Teenistuselepingus 
kutsume lepinguosalisi harilikkude kodanlise elu nimetus­
tega: p e r e m e e s ja t e en i j a . Nagu juba tähendatud, 
maksawad maal iseäralised Talupojapiguses Ыошщо 
teenistuseseadused (Dimstordnung, Служебный Уставъ), 
Ei ole aga neis alati normist wõi ei W kõik isikud nende 
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alla .siis tuleb üleüldise­ teenistuselepingu­seaduse poole 
pöörata. Meie waatame enne üleüldised määrused läbi, 
mis meie Eraõiguse III. köitesse mahutatud, sest esiteks 
inaksawad nad üle Baltimaa ,kus iseäralisi seadusi pole, 
ja teiseks on nad suuremalt osalt Talupojaõiguses lei­
buwate seadusemääruste peale ehitatud, millega siis üle­
waadet täiendada wõime. On isegi arwamisi olemas, et 
Talupojaõigused selles asjas enam üleüldse ei maksa,, sest 
et nad kui allikad on ära tarwitatud, kohtupraktika on 
aga selle wastu ja otsekohest muutmist pole ka olnud, 
nii et ma tarwiliseks pean ka Talupojaõigusesse asetan 
ЫЪ teenimise normidele ruumi lubada. 

ITeentmise­lepingus kohustab! ,ennllst üks lepinguosaline 
s. t. t e e n i j a teist lepinguosalist, s .t. p e r e m e e s t kaue­
Wai aega kui päewade wiisi teenima, niihästi k o d u s ­
4es lut ka m a j a p i d a m i s e harudes ja saab selle eest 
peale palga ta söögi ja korteri. 

Seaduses on ka terwe rida ametist ülesse loetud, 
mille pidajaid seadus teenijateks >loeb. Kutsarid, talli­
poisid, kokad, toateenrid, jahimehed (jäägrid), aednikud, 
töögitüdrukud, toaneitsid, nõudepesijad, lapsehoidjad, pe­
leemandlld (wirtinad), koridoriteenijad Võõrastemajades, 
ammed ja haigete eest hoolitsejad. Nagu siit näha, on 
ametist siin palju üles loetud,kuid siiski ei ole see Üles­
lugemine niisugune ,et selle tõttu teisi, siin mitte tähenda­
iud, ametist teenistuse­lepingu alla ei wõiks wiia. 

Ennast teenijaks kaubelda wõib igaüks, kes oma isiku 
üle wabalt!wõib käsutada, teiste «sõnadega üteldes igaüks, 
kes tegewuse wõimeline on. 

Selle tõttu tarwitawad lepingu tegemise juures alaea­
lised oma wanemate wõi hoolekandjate ja abielunaised 
oma meeste luba. Kuni 1890. aastani maksis määrus, 
mille järele kristlased̂  juutide teenistusesse ei tohtinud 
astuda. 

Talupojaõigustes on weel iseäraline nõudmine, ja 
nimelt, et tunnistuse lepingu tegija endise peremehe 
juures teenistuse lepingu lõpetanud oleks wõi jälle en­
bise peremehe poolt lahti lastud. Siia juurde peaks 
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ka seda juhtumist anvama, kui talupojaõiguses äxar 
nähtud põhjustel teenija ise peremehe juurest lahkus. 
Kas aga teenistuseleping, mis talupojaõiguse järele ilma 
endise peremehe lubata, enne teenistuse lõppu tema 
juures, tehtud, tühjaks wõis tunnistatud saada, on kaht-
lane, sest see määrus on ainult endise peremehe kait-
sena ära nähtud ja tema rikkumise järele käib trahm, 
millega ka näit. prof. Erdmann'i arwamise järele selle 
määruse rikkumise tagajärjed lõpewad. 

Teenistuseleping loetakse siis lindlaks tehtuks, kui 
lepinguosalised oma wahel teenija kohus t e , mc7°» 
su ja muu t a s u % l e p i n g u a t a üle selgusele 
on jõudnud. Walitseb kuskil komme käsiraha anda, siis 
on niisuguses piirkonnas leping kindlaks tehtud tui käsk-
raha on Antud i& wastu wõetud. Kui teenija 
lepingus määratud päewal teenima ei ilmu, siis peab 
ta selle eest peremehele tasuma, kellel omalt poolt õi-
gus on lepingust lahti ütelda ja käsiraha tagasi nõu­
da. Kui aga teenija niisugusel põhjusel pole ilmuda 
saanud, mida talle süüks ei wõi panna, siis ei roßt temalt 
ka tasu nõuda. Teenija, kes ennast mitmele pereme-
hele on kaubelnud, peab selle juurde minema, kellelt 
kõige enne käsiraha on saanud ehk kellega kõige onne 
kaubelnud. Teistele peab ta tasu maksma. Keegi ei. 
wõi omale teenijaks kaubelda isikut, kes teise teenisa 
tuses unibib, seni kui ta selle lahtilaskmise tunnistust 
pole saanud. Weel wähem on lubatud, kellegi teenijat 
omale teenijaks üle meelitada. Umbes sarnased mää-
rused maksanmd fa Talupojaõigustes, aga nagu juba. 
seal tähendatud, nii peab ka siin tähendama, et see 
määrus uut lepingut mitte tühjaks ei wõi teha. Prae-
gu üleüldises Balti kodeksis olew määrus annab aga 
Võimaluse uuelt peremehelt kahjutasu nõuda, mis wa-
na peremees selle läbi kannatanud, et teenija tema 
juurest ilma lubata wõi enneaegselt ära läinud. Muud 
tagajärge ei wõi sellel määrusel mingisugust olla. 

Need olid üleüldised määrused teenistuse-lepingu. 
lohta. Edasi! astume nende õiguste ja kohuste juurde. 
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mis lepinguosaliste! üksteise wastu olemas. Tarwitame 
seaduseraamatu järjekorda ja algame teenija kohustest. 

Teenija peab, ütleb seadus, peremehe wastu cmpak­
fif, truu, alandlik ja sõnakuulelik olema ja terwe oma 
aja tema kasuks ja Heaks ohwerdama. %гг�.Ці peab 
nurisemata peremehe koduse korra alla heitma ja ei 
wõi ilma peremehe lubata majast lahkuda. Kohustus­
te piir, mis teenija peab tegema, oleneb osalt pere­
mehe tarwibustest, osair teenija jõust, zzazzialitmi aga. 
kohalise kombe järele. On aga selles asjas oma wahel 
tokku­Iepitud« siis jtoleb mõistagi lepingu järele käia. 
Keegi ei wõi aga oma teenijalt lubamata wõi elule 
ehk terwisele kahjulika tegusid nõuda1. Kui teenija! oma 
ametis sõnakuulmata wõi oskamata on, siis peab ta 
kannatlikult peremehe poolt tehtawad suusõnalised noo­
mitused ära kuulama, ega wõi haawamise pärast kaeb­
tust tõstma hakata, kuigi peremehe sõnad karedad on 
olnud. Iga kahju, mis teenija peremehele meelega wõi 
jämeda etts­waatamatuse tõttu on teinud, peab to* 
sutud saama. On aga kahju kogemata ette­waatama­^ 
tüse pärast teMnud, siis ei wõi temalt niisuguse kah,­
ju tasumist mitte nõuda. Peremehe asjade müümine 
ilma peremehe wolita on tühine. Nit järgneb, et nii­
sugusi, teenija poolt müüdud, asja selle omanik igalt 
asjahoidjalt tagast wõib nõuda. See on wälja­wõte 
üleüldisest määrusest. Üleüldine määrus on aga seesugune,, 
et kui keegi oma asja wabatahtliselt kõrwalisele isikule 
kätte usaldab ja see selle siis kolmandale isikule omaks­
pidamiseks edaft annab, siis wõib omanik ainult selle 
käest kahjutasu nõuda, kelle kätte ta asja usaldas. Kol­
manda isiku käest ei saa ta aga mitte nõuda. (2Bal* 
jawõte Eestimaa linnades, kus ka kolmandalt isikult 
nõuda saab, kui sellele maksetud hinna ära tasub). 
Selle määruse ütleb seadus lausega wälja „Hand muss­
Hand wahren," ehk „Wo man seinen Glauben ge­
lassm hat, da muss man ihn wieder suchen", (kuhu 
oma usu oled jätnud, sealt pead teda jälle otsima).. 
Teenistuse­Iepingus on aga määrus, mille järele seo asi. 
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mis teenija katte usaldatud ja mille see kolmandale isi-
kule omaks pidada andnud« ka kolmanda isiku käest Wälia 
nõutakse. 

Nüüd waatame, missugused kohustused veab vere-
mees omalt poolt temistufe-lepingu järele kandma. 

Kõige peält peab peremees karwapealt seda täitma, 
mis ta lepingu järele lubanud, teenijale täitwat fa 
kõlbawat sööki andma ja temale ka terwel korteri ja maga* 
mise aseme muretsema. Palka peab peremees lepingu järe^ 
le lubatud suuruses lepingus eneses wõi kohalises kombes 
määratud tähtaegadel maksma. Käsiraha saab palgast 
maha arwatud, kui selleks juhtumiseks eraldi lepingut 
pole wõi kui komme seda käsiraha teenijale, eraldi, jätta, 
ei käsi. ^Teenija palgal on peremehe pankroti korral ees-
õigus ja ta saab oma osa eeZõigusliselt kätte. Kui teenis-
tuse-lepingus aga palgasumma kohta mingisugust mää-
-rust ei leidu, siis peab teenija sellega leppima, mis pere-
mees temale annab, peremees ei wõi aga siiski teeni-
jai puudust kannatada lasta. Liiwimaa õiguse järele 
wõib teenija, kui ta töö juures süüta kahju on saanud, 
peremehelt tasu nõuda, kes siis ise oma korda kahju tegi-
jalt omale maksetud summa wõib wälja nõuda. Sellel, 
määrusel on wäga suur tähtsus, sest ta seab Liiwimaa 
peredes ja mõisates teenijad selles jasjas palju paremale 
järjele, kui Eestimaa teenijad on. Liiwimaa peremees 
peab ka niisuguse lahju ära tasuma, mis näituseks õnne-
tüse läbi sünnib, kui aga teenija selle õnnetuse juures 
ise süüta on. Kui teenija haigeks juhtub jääma ja sel-
les haiguses peremees süüdi ei ole, siis ei ole ta ta ko-
hustatud teenija eest iseäralist hoolt kandma, kuid kui 
haigus lühikeseajaline on, siis ei wõi peremees selle aja 
eest ka palgast mitte midagi maha arwata. 

lTemija kogukonna-maksusid ei pea peremees maksma, 
kui ta seda kohustust otsekohe oma peale ei ole wõtnud. 
Wõlgade eest, mis teenija teinud, wastab peremees ainult 
siis. tui ta selleks teenija wolitanud, wõi selle wõlatege-
Mise pärast la kinnitanud (omaks wõtnud) ehk kui wõlg 
tema kasuks on läinud. Ei ole neid juhtumisi olemas, siis 
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Wastab peremees teenija wõlgade eest ainult saamata ole­
wa valga suuruses. Kuid ka wiimast wõib ta" ainult tee­
nija nõusolemisel wõi kohtu kasul maksta. 

Mis muudesse kohustustesse teenija eest puutub« siis 
wastab pereniees kahju eest, mis teenija kolmandale tei­
NUO, niisugusel korral, kui ta teenija palkamise Luures 
hooletu olnud wõi kui tal wõimalik oli kahju, ära» M M : 
ta ta seda ei teinud. yy-\y-"'~'^'-:'r 

Stiil teenija peremehe juurest ära läheb/Mpeab pe­' 
õemees temale ta hoolsuse ja kõlbluse üle Щ$ЛоЩШЩа 
tunnistuse andma. Arwama peab, et * •л ­f ^ 
wabatahtliselt anda ei taha, siis teda 
wõib sundida. 

Edasi waatame, kudas teenistuse­
Lepinguaja lõppemisega lõpewad teen 
nult niisugusel korral, kui üks lepinguosalistest õigel ajal 
ülesse on ütelnud. 

Ülesütlemise tähtajad on siis, kui kaup aasta! wõi 
weel pikema ah peale tefytub, Liiwimaal kaks kuud Za 
Eestimaal la kaks kuud, Eestimaa Talupojaoiguse järele 
,<tga rohkem. Seaduslik aasta loetakse Eestimaa Talupo­
jaõiguse järele Züripäewast jüripäewani (23. aprillist 23. 
aprillini) ja «ülesütlemise aeg! 20. jaanuari ja £0 weebruari 
wahel, sellega siis 2V2 — 3 kuud enne tähtaega^ On 
teenistuse­Ieping kuukaupa tehtud, siis on kahenädalane 
etteütlemine sunduslik. Kui kammagilt poolt Ülesütle­
■tirist pole, siis arwatakse endine leping sellesama aja 
Upsale ja neilsamail tingimistel pikendatuks. Oli aga endi­
ne leping mitme aasta peäle tehtud, siis arwatakse uus 
leping alati ainult üheks aastaks pikendatuks ja! mitte 
kauemaks. Kui peremees on teenijale teatud ameti kätte 
õpetanud, siis wõib ta õpetamise eest wäljaantud kulud 
teenijalt tagasi nõuda, kui teenija koguni et taha edasi 
teenima jääda. Muidu ei tohi aga peremees kudagi kat­
snda teenijat oma juures kinni pidada,, näituseks palm 
wõi tunnistuse kinnipidamisega. 

Enne aega lõpeb teenistuse­Ieping kumba tahes le­
pinguosalise surma läbi. Peremehe surma puhul makss­

: seHT^oM teel / M 

lepingWMWssW^^ 
istuse-lepm^^.«N 
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takse teenijale palk kuni peremehe surmäpäewani wälfa. 
Teenijll surma korral saamad selle pärijad palga ka kuni 
teenija surmapäewani. On aga peremees niisugusel № 
taisel valla teenijale ttU maksnud, siis ei pea pärijad 
seda mitte tagasi maksma. Teenijal on õigus enne täht­
aega peremehe juurest lahkuda meel järgmistel põhjustel: 
1) kui ta peremehe wõi selle perekonna liikmete poolt peksa 
saaö Või kui tema kõlbluse kallale kiputakse, 2) kui talle 
süüa ti antH, 3) kui peremees slufsha muudab. E""3 
Ülesüteldes annavad teenijale ka järgmised as­
jaolud põhjust enneaegselt teenistusest lahkumi­
seks: 1) palgamaksmise Venitamine« 2) wa­
nemate järsk abit^arwitamine ja 3) abielus­
se astumine. jTalupoja­õiguste järele on weel üks, võh­
jus: teenija ränk haigus. Elukoha muutmise asemel on 
aga seal üteldud: peremehe wõõrasse maanurka kolimine. 

Peremehele on põhjuseks oma juurest teenijaid enne­
aega ära lasta järgmised asjaolud: 1) teenija meeleg« 
hooletus, 2) alatine sõnakuulmatus, 3) peremehe nimel 
wõlgade tegemine, 4) toored teotamised, 5) kõlblusewas­
tased elukombed, 6) sagedane hooletu ümberkäimine tule­
ga, 7) kuritahtlikkus ja teised kuritööd, 8) töö oskamatus. 
9) külgehaklawad ja pikaldased haigused ja 10) abieluta 
naisterahwa raskejalgseks jäämine. 

Talupojaõiguses tuleb weel juurde: 1) öö hulkumine« 
2) joomahaigus ja kaardimängu­haigus, 3) peremehe 
perekonna rahu rikkumine. Nahkumistel, mis ülemal ette 
loetud põhjustel peremehe wõi teenija poolt on sündinud, 
maksetakse palk kuni lahkumise päewani. Ette saadud 
palk maksetakse tagasi. 

Kui Peremehe kodused plud teenija lahti laskmist 
nõuawad, siis ei wõi teenija selle wastu waickda, kul 
ta aga palga ka ülesütlemise aja eest kätte saab. Söögi 
raha ei saa ta aga niisugusel korral mitte. 

Neil põhjustel, mil peremees teenija lahti wõib las-
ta. Võib ta tema ka teenistusesse mastu tootmata jätta 
ja käsiraha tagasi nõuda. Kui peremees teenija ilma 
feaduslise põhjuseta lahti laseb, siis peab ta temale peale 
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teenitud palga weel maksma ühe kuu palga» ette. Nn« 
samuti ka siis, kui peremees teenijat ilma seadusliku 
põhjuseta teenistusesse.ei wõta. Rux teenija ilma seadus­
lise põhjuseta ära läheb, siis peab ta peremehele maksma 
ka ühe kuu palga, Eestimaa linnades aga poole kuu pal­
ga. Talupojaõigustes on see weidi teisiti: 2ivmimml 
Maksab peremees niisugusel korral aastapalga ja wõib 
ka nõuda aastapalga. Eestimaal wõib peremees nõuda 
aastapalga, aga teenija wõib peremehelt peajfe teenitud 
aja weel nõuda poole aasta palga. 

loimetule Kipakalt. 
Kflfim. 147. Isa tegi testamendi ja määras koha wa­

nenmle pöiale. Ainult koha neljandiku wäärtuse summa 
lagas ta laste arwu peale ära, kuna koht wanema poza 
osaks jääb. Kas saab juba nüüd selle .wastu protesti 
awaldada wõi tuleb oodata, kuni wanemad ära surewad? 

Wastus: Praegu ei saa midagi zarata. PärastJur= 
ma wõib testamendi wastu protesterida ja ümberhindamist 
nõutada. 

Küsima 148. Meid on kuus last. Isa oli rentnik 
Saaremaal. Minewal aastal suri ta ära. Kolm tütart on 
mehel ja on kaasawara saanud. Testamenti isa ei teinud. 
Kudas on meie pärimisekord? 

Wastus: üleüldine pärimisekord on järgmine: 5Ш>= 
gil lastel on õigus pärida. Need lapsed, kes ennem oma 
osad kätte on saanud, peawad, kui isa pärandusest weel 
osa tahawad saada, oma katte saanud osa üleüldise päran­
dusetombu sisse arwama^ Kui nad seda ei soowi, siis 
päriwad ainult need, kes alles ilma on. 

Küfim. 149. Kas on isal wõimalik koha eesõigust 
sel põhjusel tütrele anda. et tütar koha peäl kauem ilma 
palgata on teeninud ja poeg noorelt kodust wälja on läi­
nud? Koht on Eestimaal. 

Wastus: Ei ole. Eestimaa talupoeg on liikumata 
waranduse pärandamises wäga piiratud. Meestele on ees­
õigus seaduses ära määratud. Tütrele wõib palga arwel 
teatawa summa anda. 

Küsim. 150. Isa suri 1895. a. ja jätas koha tes­
tamendi järele wanemale pojale, kes teistele wendadele 
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igaühele 500 rubla тиЦа pidi maksma. Raha et tohtinud 
nooremad Vennad enne 15 >aastat nõuda ja protsenta wõisid 
nad alles 10 aasta järel saama hakata. Wanem mend 
surr 1903. a. ära Ta lesk peab kohta. Kas peaks nüüd 
nõudmise teel seda raha kätte saama, sest'kindel tähtaeg puu­
duo, ja kas ta mitte ära ei aegu? Protsendid on maks­
tud. Koht on Lnwimaal. 

­ Wastus: Nagu testamendis räägiwd, ei tohtinud 
mõlga enne 15 aastat nõuda. Peale seda Võisite kohe 
nõuda. Aegunud weel ei ole. Ka segab protsentide maks­
mine aegumist. 

Küfim. 151. Kohtute juures muudakse palju kohtasid 
oksjoni teel ära. Kas peab uuel ostjal nõutaw summa, 
kohe ligi olema wõi jäetakse ka kuigi kauaks weel toõlgii?' 

Wastus: Peale oksjoni peab isik, kelle kätte koht jäi, 
ühe kümnendiku ostuhinnast kohe sisse maksma. Ülejäänud 
ostuhind ja krepostimakfud^ tulewad kuu aja sees ostupäe­
mast arwates ära õiendada. Vastasel korral kaotab ostja, 
oma sissemaksu. Õige sagedaste ei tule oksjonilt oste« 
mitte kõike koha hinda Välja maksta. See on sel korral, 
kui obligatsionide omanikud nõus on Võlga uue ostja 
peale üle Viima. 

Küsim. 152. Minu isal on talukoht Löiwimaal. Lapsi 
on neli. Olen kõige wanem poeg ning olen isa juures seni­
ajam ilma palgata teeninud. Üks mnb ei ole isa mitmel' 
aastal enam teeninud. Kas on minul õigus omale suu­
remat osa nõuda, ehk kas on >ifal õigus Varandust ühetasa 
ara jagada, ehk mind koguni ilma jätta? 

Wastus: Kui isa testamenti ei tee. siis on pärimise­
kord järgmine: Peale mehe surina jääb lesele waranduse 
Valitsemise õigus. Kui Varandus jaotamisele tuleb, siis 
saab lesk peiule oma kaasawara lastega ühesuuruse osa. Reied, 
lapsed, kes ennem juba Vanemate käe,st abi on saanud, 
peawad, kui ka pärida tahawad, selle pärandusega ühte 
arwama. Testamenti tehes wõio isa, päranduse nii ara 
jagada, et laps ainult ühe Veerandi oma feaduslifest osast 
saab. Paris ilma jätta ei wöi. 

Küsim. 153. Minu isa ostis hiljuti talukoha. Nüüd 
tahab tema seda oma! kolme poja seast kõige nooremal^ 
kes kodus sugugi ei ole teeninud, anda« Meie". Vanemad 
wennad, oleme kõik see aeg isa ilma palgata teeninud». 
Kas on meil mingit õigust selle wastu rääkida Või peame 
sellega leppima, kudas isa teeb? 

Wastus: Kui isa kohta mitte enne Ara ei anna. 
siis on pärimffekord niisugune: Wanem poeg pärib koha. 
ja kõik warandus jagatakse ühetasaselt ära. Õed saawad 
ka ainult ühe osa wendade kahe osa kõrwal liikumata wa­
t embuses (ainult rnhas). Testamendis wõib pärandaja ühe. 
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neljandiku liifuroaft Warandusest kellele kahes määvata» 
See on siis, kui koht Eestimaal on; адазіоіеі korral waata 
eelseiswat wastust. 

Küsim. 154. Olen Liiwimaalt pärit ja ligi kaksküm­
mend aastat wallast ära. Kõige selle aja ei maksnud ma 
pearaha ja wald ei teadnud ka minu adressi. 'Tänawu said 
nad minu elukoha teäda ja nõudsid politsei abil kõik 
selle wõlgnewa summa sisse. Kas ma mitte wallast wälja, 
ei ole aegunud? Kas minul ei oleks mitte wõimalik seda 
wäljapingutatud summat tagasi nõuda? 

Wastus: Aegumise läbi ei pääse walla hingekirjast 
wälja. Seda raha Teie tagasi nõuda ei saa. 

Küsim. 155. Kas wõib naaber minu elumaja akendest, 
umbes kuus sülda eemale oma raja peäle karjalauta ehi­
tada? Kui wõib, siis. kui ligi minu piirile wõib ta ehita­
taw hoone olla. Teised hooned on juba ennem wäga ligis­
tikku. Kui ligi wõib piirile üleüldse kõiksugu ettewõtteid 
ehitada? Nagu kraawisid. aedasid, puid istutada ja kõik­
sugu hooneid ehitada, ilma et naaber seda keelata wõiks? 

Wastus: Igaüks on oma maa peäle täieline oma­
nik ja wõib igal pool kõiksugu ettewõtteid soetada, ka piiri 
ligi ainult mõistagi, et nad piiril ilma teise omaniku loata 
ei tohi tema maasse puutuda. 

Juhtuwad nad tema maasse puutuma, siis on tal 
õigus neid ära koristada lasta. Aasta jooksul tehtakse seda 
nõudmise näol, mis walla­ wõi rahukohtusse, sisse antakse 
ja rikutud omakspidamise jaluleseadmiseks kutsutakse. On 
aga omakspidamise rikkumise algusest saadik rohkem kui 
aasta mööda läinud, siis peab omanik, kui ta tahab oma 
omandust kaitseda, omaduseõiguse nõudmisega ringkonnakoh­
tusse pöörama. 

Küsim. 156. Kas on wõimalik mõisniku käest wana. 
kulamaad tagast nõuda, mis mõisnik omawoliliselt oma 
kätte wõtnud? Siin teawad wanemad inimesed suurtest 
maatükkidest rääkida, mis enne walla maa olnud, nüüd aga 
mõisniku käes on. ka alles minewal aastal wõttis mõisnik 
ühe talukoha küljest tüki maad ja metsa oma kätte. 

Wastus: Selle üle walwajaks. et talumaa terwe fei­
faks ja, nagu seadus nõuab, talupojaseisuse käes tarwitada 
oleks, on wallawalitfused. Nemad wõiwad kaebtust tõsta, 
kui mõisnik maad omawoliliselt on wõtnud. Selle asja otsus­
tamme käib komissari kaudu talurahwa­asjade komisjoni 
alla. Selle wiimase otsuste peäle kaebatakse edasi senatisse, 
missugune asutus siis ka selles asjas wiimaseks otfuseand­
jaks on. f 

Kui mõisnik seaduslisel teel tahab talumaad omandada., 
siis saab ta seda ainult wahetamise teel: saab omale talu­
maa ja annab lelle asemele mõisamaa wastu. Seda et 
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Toa ta aga ka mitte omawoliliselt teha. waid selleks peab 
tal wallaperemeeste luba olema: ei anta temale niisugust 
luba, siis ei saa mõisnik maad milgil teel wahetada. Pere-
mehi lubaandmifeks ei saa aga keegi sundida. Kui walla-
walitsused mõnel pool oma kohusid selles asjas milgil 
põhjusel hooletult peaks täitma, siis peaksiwad wolinikud 
wallawolikogus asja ülesse wõtma ja wallawalitsusele selles 
asias kohuseks tegema, et niisugused asjad milgil tingi-
misel unustusesse ei tohiks jääda. 

Küsim. 157. Mu l on Eestimaal talukoht, mis ma 
1878. aastast saadik olen pidanud. Esiti kui rentnik ja nüüd 
wiimased wiis aastas omanikuna. Koha piirid ei käi aga 
nende piiridega kokku, mis kaart näitab ja kaarti järele 
peaks mull rohkem maad tarwitada olema, kui mul tõepoo-
lest on. Mõisnikule rääkisin sellest asjast ja tema lubas 
maamõõtja waatama saata, aga lõpulikult ikkagi ei saat-
nud. Kuhu pean ma pöörama, et piirid õiendatud saak-
sid ja kelle kulul peab see sündima? 

Wastus: Ei tea siin, kohal Teile kindlaste ütelda, 
kas Teie üleüldse oma piiride õiendamist nõuda saate. See 
oleneb täieste Teie kohaostmise lepingust (kontrahist) ära. 
kas Teil see wõimalus on wõi ei. Asi seisab nimelt selles, 
et kui lepingus on näituseks üteldud, et Teie ostate N. 
koha. mis maamõõtja h r . I . poolt kaardi peäle ülesse wõe-
tud ja ristikiwidega märgitud wõi natuke wähem wõi roh-
kem. Niisugusel korral saab küll raske ja peaaegu wõimata 
olema midagi nõuda. Ei ole Teil aga Niisugusid tingimisi 
sees. siis on asi teistsugune. Kui Teie koha ümber weel 
mõisniku maad on. siis peaksite maad juurde nõuda saama. 
Ei ole aga mõisnikul Teie piiri wastu enam maad, siis 
ei saa Teie maad juurde nõuda. Wiimasel korral peate 
hinna-lllanduse nõudmisega leppima. Ka kahjutasu wõite 
nõuda, kui kahju peaksite kannatanud olema. 

Wastutaw toimetaja G.^E. Luiga. - ä Wäljaandjad B. Mäns 
ja Dr. J. Luiga. — A. Pert» trükk, Tallinnas. 


