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Head sobrad!

16. mail 1995 Kkiitis Vabariigi Valitsus heaks Eesti
invapoliitika Uldkontseptsiooni “Puuetega inimestele
vordsete voimaluste loomise standardreeglid”. Kuna
tuleval kevadel moddub sellest kimme aastat, siis on
aeg teha kokkuvétteid.

Elu on kimne aasta jooksul palju muutunud ja muu-
tunud oleme ka meie. Erinevate puuetega inimeste orga-
nisatsioonide, Eesti Puuetega Inimeste Koja lilkmete
aktiivse tegevuse, haridusvdimaluste avardumise ja teiste tegurite tottu on
téusnud puuetega inimeste teadlikkus oma digustest ja kohustustest.

Organisatsioonide juhid tunnevad héasti puudega inimeste vajadusi ning Uhiselt
seistakse oma oiguste eest. 2004. aastal alustas t66d koostddkogu, mille
aktiivne tegevus on parandanud ja tihendanud sidemeid riigiametnikega.
Koostdokogu on kohtunud Riigikogu sotsiaalkomisjoniga, peaministri ja
Vabariigi Valitsuse ministritega. Eriti tahaks ara markida haid suhteid sotsiaal-
ministeeriumi ning haridus- ja teadusministeeriumi asjatundjatega.

Selles ajakirjanumbris anname Ulevaate Eesti Puuetega Inimeste Koja valis-
suhetest ja liikmesorganisatsioonide t66st, mis on tdusujoones arenenud viima-
se 1,5 aasta jooksul. Tutvustame ka inimeste arvamusi selle kohta, mis meie
Ghiskonnas vastab puuetega inimeste vajadustele, mis veel mitte.

Soovin kéigile joudu aktiivseks koostdéks ja indu omavahel suhtlemisel. Ainult
koos jouame eesmdarkideni!

Helve Luik,

Eesti Puuetega Inimeste Koja eestseisja



Seadus vordsete véimaluste loojana

| Puuetega inimestele
vordsete voimaluste
tagamine

Nii pohiseaduses kui teistes Eesti digusaktides
on isikute pohidigused ja -vabadused tagatud
igatihele, s6ltumata tema erivajadustest. Seega
kehtivad puuetega inimestele tldjuhul needsa-
mad oigused ja kohustused, mis teistele Ghis-
konna liikmetele. Nimelt on pohiseaduse §-i 12
l6ike 1 jargi koik seaduse ees vordsed ning
kedagi ei tohi diskrimineerida rahvuse, rassi,
nahavarvuse, soo, keele, paritolu, usutunnis-
tuse, poliitiliste voi muude veendumuste, samu-
ti varaliste ja sotsiaalse seisundi voi muude
asjaolude tottu.

Péhiseaduse § 12 I6ikes 1 satestatud Uldise vordsus-
6iguse eesmargiks on tagada, et vordseid koheldaks
vordselt ning ebavordseid ebavordselt. See tahendab
muuhulgas ka seda, et meelevaldselt, ilma maistliku
pbhjenduseta ei tohi ebavordset vérdsena kasitleda.
Tulenevalt puuetega inimeste erivajadustest ei piisa
Uksnes Uldisest vordsusnoudest, sest see seaks nad
siiski ebavordsesse olukorda. Seetdttu eeldab kohus-
tus kohelda puuetega inimesi vordselt teistega riigi-
poolset aktiivsust.

Vordse kohtlemise ndudest ning pohiseaduse § 28
|6ikest 4, mille jargi on puuetega inimesed riigi ja
kohalike omavalitsuste erilise hoole all, on riigil ja
kohalikul omavalitsusel kohustus votta kasutusele
meetmed, mis tagaksid puuetega inimestele reaalsed
voimalused Uhiskonnaelus vordseks osalemiseks.
Samas juhiksin tdhelepanu asjaolule, et pdhiseaduses
ei ole otsesdnu Geldud, kui suurel maaral ning millist
abi peab puuetega inimene riigilt saama, et vordselt
teistega Uhiskonnaelus osaleda. Sellest olenemata
tuleb seadusandjal Ghiskonnaelu valdkondade regu-
leerimisel juhinduda muuhulgas ka p&hiseaduse ning
valislepingute nendest satetest ning mottest, mille
eesmargiks on luua puuetega inimestele vordsed voi-
malused Uhiskonnaelus osalemiseks.

©

Nii peab seadusandja naiteks hariduse ja
toohoive valdkondade reguleerimisel
arvestama Euroopa Sotsiaalharta artiklist 15
tuleneva eesmargiga saavutada puuetega
inimeste sotsiaalne integratsioon ja iseseisev
toimetulek.

Eespool nimetatud eesmarkide saavutamiseks on
nditeks 1) sotsiaalhoolekande seaduses satestatud
puuetega inimeste kui sotsiaalsete erivajadustega
inimeste sotsiaalhoolekande alused; 2) puuetega
inimeste sotsiaaltoetuste seaduses, mille eesmark on
puuetega inimeste iseseisva toimetuleku, sotsiaalse
integratsiooni ja vordsete voimaluste toetamine puu-
dest tingitud lisakulude osalise htvitamise kaudu, on
satestatud toetuste saamise liigid, tingimused ja
suurused; 3) lastekaitse seaduses toodud eraldi
peatUkis valja puudega lapse digused; 3) haridus-
seaduse § 7 |6ike 2 punktiga 11 ja § 10 Ioikega 1
tagatud puuetega inimeste 6igus haridusele; 4) t66-
lepingu seaduse § 101 I16ige 1 punktid 3 ja 4 ndinud
ette soodsamaid erandeid todsuhetes: ebavordseks
kohtlemiseks ei loeta puudega too6tajale eeliste and-
mist, sealhulgas puudega t66taja erivajaduste jaoks
sobiva todkeskkonna loomist; samuti puude arvesta-
mist tddsuhetes, kui see on oluline ja maarav kutse-
noue.

Il Oiguskantsleri padevus ja
tegevus

Oiguskantsleri seadusest tulenevalt kuulub 6igus-
kantsleri padevusse jarelevalve digustloovate aktide
pohiseadusele vastavuse Ule (§ 1 16ige 1), kontroll
pohiseaduslike diguste ja vabaduste tagamise ja hea
halduse tava jargimise Ule avalikus sektoris (§ 19 16ige
1) ning diskrimineerimisvaidluste lahendamine (§ 1
I6ige 5). Oiguskantsleri kantseleis labi viidud ana-
lGUside pdhjal olen seadnud endale Gheks eesmargiks
tutvuda, kuidas on tagatud puuetega inimeste pohi-
digused ja -vabadused ning kas eelmainitud seadus-
tega satestatud kohustusi riik ka tdidab. Riigi Gheks
kohustuseks puuetega inimesi puudutavate erimeet-
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mete rakendamisel on edendada nende iseseisvat
toimetulekut ja Ghiskonda I6imumist, mille puhul on
oluline roll haridusel ja rehabilitatsioonil.

Minu kaesoleva aasta prioriteediks ongi
olnud analuisida, kas erivajadustega laste
oigus haridusele on Eestis tagatud.

Seetottu teostasin kontrollkdike Tallinna 1. Internaat-
kooli, Parnu Kuninga Tanava Pohikooli ning Turi
Toimetulekukooli. Neist kontrollkdigul Parnu Kuninga
Tanava Pohikooli sai kinnitust koolipdhise integrat-
siooni kasulikkus, tdhusus ja toimivus. Antud koolis
opivad koos tava- ja abikooli 6pilased ning nonda
kulg-kilje korval 6ppides on lapsed harjunud varakult
hindama inimeste erinevusi ning suhtuma Uksteisesse
sallivalt. Pikemas perspektiivis tdhendab see eelarva-
muste jark-jargulist vdhenemist, mis aitab erivajadus-
tega inimestel tunda end Uhiskonnas vordvaarsete
likmetena.

Koige teravama ja labiva murena on seni vélja koo-
runud Oppekavadele vastava kirjanduse ja dppe-
vahendite puudumine. Kirjastajatel pole dpikute
vaikese tiraazi tottu tulus neid trikkida. Teine prob-
leem on tingitud rahastamisststeemi jdikusest.
Juhtisin haridus- ja teadusministri tdhelepanu
molemale eespool nimetatud probleemile 2004. a
juunikuus. Minister md6nis oma vastuses mulle, et
kehtivas sUsteemis on puudusi ning andis teada, et
erivajadustega lastele dppekirjanduse subsideerimise
alused on valja tddtamisel ja rahastamisskeem Ule-
vaatamisel.

Puuetega inimeste iseseisva toimetuleku soodustamise
ning Uhiskonda Idimimise juures on oluline osa ka
hasti toimival rehabilitatsioonististeemil. Rehabilitat-
siooniteenuse osutamiseks on riigil loodud esmased
alused sotsiaalministri 19.02.2004 mé&aruses nr 15
“Erivajadustega inimeste riigieelarvest finantseeritava
rehabilitatsiooniteenuse kulu hivitamise kord 2004.
aastal”, mis reguleerib rehabilitatsiooniplaani koos-
tamise ja selle alusel osutatava teenuse kulu hivita-
mist. Kuigi antud rehabilitatsiooniststeemi valjatdo-
tamine nditab tosist edasiminekut tdhusa ja puue-
tega inimeste sotsialiseerimist edendava vorgustiku
suunas, on siiski veel mitmeid puudujddke, mis
takistavad igal puuetega inimesel sellest kasu saamast.
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Osutasin sotsiaalministrile, et eeltoodud maarusega
oli ta asunud seadusandja asemel piirama pohidigusi
ja -vabadusi, kehtestades piirangud osutatavate
teenuste mahu, hivitamise ulatuse ja kvaliteedi Ule.
Samuti oli kdnealune maarus takistuseks rehabilitat-
siooniks ettendhtud vahendite valjamaksmisel, kuna
rehabilitatsioonikulude hulvitamine on voéimaldatud
vaid Sotsiaalkindlustusameti kaudu, kuigi sotsiaalhoo-
lekande seaduse § 46 16ike 1 kohaselt on sotsiaaltee-
nuse voi valtimatu sotsiaalabi vo6i muu abi osutajal
digus saada tehtud kulude eest tasu isiku elukoha-
jargselt valla- voi linnavalitsuselt. NGudseks on mul
hea meel tddeda, et Riigikogu menetlusse on jdudnud
sotsiaalhoolekande seaduse muutmise eelnéu, milles
on satestatud rehabilitatsiooniteenuse osutamise
tingimused, kord, teenusele esitatavad nduded jne.

Il Kokkuvote

Kaesoleva ajakirja erinumbri pohiteemaks olev Eesti
Vabariigi invapoliitika Gldkontseptsioon ei ole Riigi-
kogule siduv dokument, sest see on heaks kiidetud
Vabariigi Valitsuse poolt. Seetdttu ei ole ehk kodige
oigem Uritada hinnata riigi kohustusi ja nende taitmist
selle dokumendi pdhjal. Kill on aga Eestile siduvad
mitmed teised rahvusvahelised ja siseriiklikud aktid,
mis satestavad puuetega inimeste digusi ja erivaja-
dustest tulenevate erimeetmete vajadust, millest osali-
selt ka siinses artiklis juttu on olnud.

Loppkokkuvottes on aga seadusesonast taht-
sam riigi voetud kohustuste ja seatud eesmar-
kide tegelik ellurakendamine, mis aitaksid muu-
ta erivajadustega inimeste elu taisvaartuslikuks.
Just sellele mindi poolele Uritan oma t66s kes-
kenduda ka mina ning olen alati tanulik aval-
dajatele, kes minu tahelepanu eriti olulistele
kitsaskohtadele p6éravad.

Allar Joks,

oiguskantsler



Oleme sinugal!

Koostoos oleme suutnud Eestimaal alustada
muudatustega, mis toovad meie ellu 6iglust.

Koos suudame hoida kurssi tasakaalustatud
arengule.

Meie koostoost ja enesekindlusest oleneb, kas
suudame ehitada tles inimest austava ja vaar-
tustava Eesti Uhiskonna ning riigi.

Mind paluti kirjutada ajakirjale Sinuga sellest, kuidas
on Riigikogu sotsiaalkomisjon oma t66s arvestanud
Eesti Vabariigi invapoliitika Gldkontseptsiooni “Puue-
tega inimestele vordsete voimaluste loomise standard-
reeglid”, mis on heaks kiidetud Eesti Vabariigi Valit-
suse 16. mai 1995. aasta istungil. Eriti paluti silmas
pidada 14. reeglit “Poliitiline otsustamine ja planee-
rimine”, mille alusel peab riik kindlustama, et inva-
kisimused oleksid lUlitatud koikidesse olulistesse
poliitilistesse otsustesse ning riiklikku planeerimisse

Lisaksin, et 15. reegli kohaselt peab riik tagama, et
puuetega inimeste organisatsioonid votaksid osa
puuetega inimeste 6igusi puudutavate riiklike digus-
aktide valjatodtamisest, samuti selliste digusaktide
pidevast hindamisest.

Siin jduame paratamatult puuetega inimeste organi-
satsioonide elujou ja nende tegevuse rahastamise juur-
de. Nimelt eksisteerivad puuetega inimeste organi-
satsioonid suures osas hasartmangumaksu rahade
t6ttu. Rahataotlused tuleb esitada pikka aega ette,
kuid projektide labiviimise ajaks on hinnad sageli
niivord muutunud, et eelarve tuleb mber teha. Selline
tegevus on vabatahtliku t66na raske. Ka aruandlus
on keeruline ja burokraatlik. Muidugi, rilkk on raamatu-
pidamine, kuid seda raamatupidamist peaks lihtsus-
tama, silmas pidades eelkdige inimest. Olengi oma
166s koige olulisemana nainud inimkesksust, suht-
lemist kdigi osapooltega.

Moddunud aasta augustis toimus Gmarlaud, millest
votsid osa puuetega inimeste ja kutsehaigete esinda-
jad. Samalaadne Uritus toimus tanavu 19. oktoobril.

(s

Kallalt palju réddgitakse Eesti edusammudest ning
pealtndha see nii ongi, kuid puuetega inimestes voib
niisugune tédemus tekitada solvumise, ilmajaetuse
ning usaldamatuse tunde. Seeparast oli selle kohtu-
mise pealkirjas sisalduv kisimus — kuidas saavutada
tasakaalu? —igati igustatud. Lisaks puuetega inimes-
te probleemidele oleme Riigikogus viimase aasta jook-
sul riiklikult tahtsa kisimusena arutanud demograa-
filist olukorda Eestis ja lastekaitsega seonduvat. Sel
moel oleme plddnud juhtida avalikkuse tadhelepanu
probleemidele ning otsinud neile lahendusi. Ja loomu-
likult on enne nende kisimuste sotsiaalkomisjoni ja
Riigikogu saali joudmist toimunud ridamisi seminare,
ndupidamisi ja kohtumisi mitmel pool Eestis. Ainult
nii — Uhiselt probleeme teadvustades saame liikkuda
edasi.

Selle kirjutise valmimise aegu, 19. oktoobril toimus
puuetega inimeste esindajate kohtumine Riigikogu
sotsiaalkomisjoni rahvaesindajatega, millest votsid osa
ka sotsiaalminister Marko Pomerants ja rehabilitat-
siooniteenuste pakkujate esindus. Raakisime puuetega
inimeste rehabilitatsiooni vajadustest ja voimalustest
ning puldsime leida vastust kisimusele, kuidas saavu-
tada tasakaal, mis ei soltu ainult puuetega inimeste
flusilisest, vaid ka pstihhosotsiaalsest rehabilitatsioo-
nist. Kaasnevad ju puudelisuse kui seisundiga alati
mitmesugused hingehddad ja sotsiaalsed vastuolud,
mis voivad olla kehalistest piirangutest suuremadki.
Inimene voib pddeda pstlhiliselt margatavalt kauem
kui kestavad fldsilised vaegused. Nii voib inimene
muutuda pessimistiks, kaotada usu tulevikku. See-
parast nden Ghe meie llesandena taastada puudega
inimestes usk, lootus ja armastus — eelkbige enese-
armastus.

Puuetega inimesi tuleb senisest rohkem UGhiskonna
ellu kaasata, nénda et nad ei sulguks enesesse. Uhis-
kondlikus elus kaasalédmine parandab elukvaliteeti,
kallutab negativismist elujaatuse suunas, lisab elu-
joudu ja elurédmu. Taiesti ilmselt kuulub selle prot-
sessi juurde inimlik suhtlemine, Uksteise drakuulamine,
Uksteise vajadustega arvestamine. Rehabiliteerimis-
teenus muudetakse eesmargistatumaks ja selgemaks,
rehabilitatsiooniasutusele pannakse kohustus inimesi
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senisest rohkem juhendada ning t66- ja kutsealaselt
noustada.

Puudest tingitud lisakulutuste kompenseerimiseks
makstakse 2004. aastal otsetoetustena vélja ligi 600
miljoni krooni. See on suur raha, aga kuna puudega
inimesi on palju, siis jagub igale taiskasvanule olene-
valt puude astmest 200-640 krooni kuus ja see pole
sugugi palju. Seeparast oleme otsinud vdimalusi taien-
davate rahaliste vahendite eraldamiseks 2005. aasta
riigieelarvesse, milles suureneb tehnilistele abivahen-
ditele ja rehabilitatsiooniteenustele maaratud raha-
summa senisega vorreldes naiteks mitme miljoni kroo-
ni vorra.

Oluline on kindlasti arendada puuetega
inimeste toohoivet, koolitust ja
koostoovorgustikke, et puuetega
inimesed saaksid joukohast ja rahuldust
pakkuvat tood.

Peame suurendama kulutusi aktiivsele tooturupolii-
tikale — sellele kulub Eestis praegu alla poole protsendi
SKTst, paljudes riikides kulutatakse aga 3-4%. Aja-
kohastada tuleks invapoliitika Gldkontseptsiooni, Gle
tuleks vaadata puude voi todvdimetuse maaramise
protseduuride kord.

Puuetega inimestele tuleb luua kdik tingimused nen-
des peituvate voimete taastamiseks, hoidmiseks ja
kasutamiseks. Et selleni jduda, pole sageli vaga palju
vajagi, piisab, kui markame Uksteise probleeme ja
Utleme: “"Lahendagem need koos! Me oleme sinuga!”

Mai Treial,

Riigikogu sotsiaalkomisjoni esimees,
Eestimaa Rahvaliit
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Milline on 6petaja

valmisolek t66ks
puuetega lastega?

Hariduse Uldeesmark on luua koikidele opilas-
tele voimalused kvaliteetse ja voimetekohase
hariduse omandamiseks ja tingimused elukest-
vaks oppeks, soltumata elukohast voi sotsiaal-
sest taustast.

Vordsete voimaluste pdhimotet ja koikide inimeste
individuaalseid 6ppimisvajadusi silmas pidades on
haridusststeem arenenud kohandatud dppe ja suu-
rema paindlikkuse suunas. Seda kajastab ka prog-
ramm “21. sajandi haridus”.

Koostatud on UNESCO programm “Haridus koigile”
ja Pohjamaade koostdodkava “Kool kdigile”, mis
toetavad selle eesmargi realiseerimist tegelikus elus.
URO standardreeglitele toetuva EV invapoliitika
kontseptsiooni mitu reeglit késitlevad samu vordsete
vbimaluste pohimébtteid hariduses.

Eesti riik on Uhinenud paljude rahvusvaheliste lepetega
ja ratifitseerinud Euroopa sotsiaalharta, allkirjastanud
koostdokohustusi puuetega inimeste organisatsioo-
nidega. Seega on riik votnud endale kohustuse arves-
tada nende pbhimotetega koigi tegevuskavade koos-
tamisel ja realiseerimisel.

Kui me tahame Uhiskonnas positiivseid muutusi, tuleb
alustada haridusstisteemist — kool peab olema tule-
vikuUhiskonna vaike mudel.

Uue métteviisiga, demokraatlikud, hoolivad ja sallivad,
keskkonnahoidlikud inimesed kujunevad demokraat-
likus koikidele lastele méeldud koolististeemis.

Kui rédgime teadmistepohisest majandusest, intellek-
tuaalsest ja emotsionaalsest kapitalist, siis peame
samuti alustama koolist, sest uutele pdhimbtetele,
intellektuaalsele ja emotsionaalsele intelligentsile
pannakse alus seal.



Muutused koolis viib ellu 6petaja, 6petaja on hariduse
voti. Just temale esitab kiirelt arenev ja muutuv Ghis-
kond kdige enam valjakutseid, eeldades isiklikku aren-
gut ja hoiakute muutumist.

Haridusststeem on muutunud — erivajadustega puue-
tega noored on kaasatud, nad 6pivad tihti samas
klassis voi koolis teiste opilastega.

Seega peab dpetaja oskama ja tahtma selles keerulises
protsessis aktiivselt tegutseda, ta peab ndgema iga
oOpilase individuaalsust ja arvesse votma tema véimeid.
Need on nlldisaja kdrgendatud néuded 6petajale ja
tema kutseoskustele.

Puuetega inimesed on muutunud nadhtavaks — me
oleme koos, Uhiskond on avardunud ja rikastunud.

Kuid toelise kaasatuse saavutamiseks on veel palju
teha — ei ole tagatud juurdepaas koikidel koolidele,
kodudele, koigile ei ole kattesaadav ka haridus. Torju-
vat suhtumist ja mittemaoistmist kohtab igapaevaelus
nii monigi teistest erinev inimene. Kui tahame midagi
muuta, alustagem haridusstisteemist.

Uued nduded 6petajatele on sdnastatud Opetaja-
koolituse riiklikus arengukavas, kuid sonade tegudeks
saamine votab paris palju aega. Kéikides 6petajakoo-
lituse Opekavades on moodulid, milles kasitletakse
hariduslikke erivajadusi, kujundatakse valmisolekuid
opilase kui indiviidiga partnersuhte kujunemiseks,
diferentseeritud oppe korraldamiseks.

Esmadpe kvaliteedi tagamisel on Haridus- ja Teadus-
ministeeriumi kdsutuses kolm hooba - Opetaja-
koolituse raamnduded, dpetajakoolituse dppekavade
akrediteerimine ja riiklik koolitustellimus, mille p&hi-
motted on vastavuses Gpetajakoolituse eesmarkidega.

Opetajaks ei tee ainult tlikoolieksamite edukas soori-
tamine, vaid ka praktiline t66. Pohikoolituse |0peta-
nud noore dpetaja tédellu siirdumise holbustamiseks
on sisse seatud kohustuslik kutseaasta. Kutseaasta
eesmark on toetada algaja 6petaja kohanemist kool
kui 6ppiva organisatsiooniga, arendada edasi esma-
Oppes omandatud kutseoskusi ja pakkuda tuge
kogemuste puudumisest tekkivate probleemide
lahendamisel.

Noort 6petajat toetab ja juhendab kutseaastal men-
tor, kogenud &petaja, kel on vajalikud oskused. Men-
tori kui kriitilise sdbra juhendamisel saab karjaari
alustav Gpetaja praktilisi kogemusi, kujuneb dpetajaks
voi, vastupidi, tddeb, et valitud eriala talle ei sobi.
Opetaja isiksusele on samuti kérged néudmised,
paljuradgitud emotsionaalne intelligentsus on heaks
Opetajaks saamise eeldus.

Nii nagu koigil kutsealadel on ka 6petajaks olemine
protsess, pidev muutumine ja tdiustumine. Sama tah-
tis kui pdhikoolitus on ka taiendkoolitus. Kaivitatud
on vajadusi arvestav ja sujuvalt toimiv tdienduséppe
ssteem, kus tegevopetajad saavad omandada uusi
oskusi, tadiendada oma teadmisi nttdisaegses peda-
googikas, kohtuda kolleegidega toé6riihmades, tdsta
kvalifikatsiooni.

Koolid on muutunud: teadmiste reprodutseerimise
oskuse asemel eeldatakse probleemide lahendamise
oskust, Oppekavapobhise dppimise paradigmalt soovi-
takse Ule minna lapse individuaalse arengu kavanda-
misele, 1dhtudes tema vdimetest, mitte puudest.
Oppekava peab olema selline, et véimaldab niha igat
last. Koolikorraldus peab dpetajat toetama ning kind-
lustama ressursid. Oppematerjalid peavad olema
kohandatud ja vastama Oppekavale.

Nouded Opetajale on korged. Kas koik dpetajad on
muutusteks valmis?

Jaan Kallas,

Haridus- ja Teadusministeeriumi kantsler
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Vérdsete véimaluste tagamine hariduses

Erivajadustega Opilaste kaasamine
haridusellu ja neile seal vordsete
vbimaluste loomine on olnud nii eri-
pedagoogika kui ka meie Uhiskonna
prioriteet.1992. a haridusseadus réhu-
tab iga lapse digust voimetekohasele
haridusele elukohajargses koolis. Vaja-
like tingimuste puudumisel tagatakse
lapsele 6ppimisvoimalus teises koolis voi
raskemate erivajaduste korral erikoolis.
Ka 21. sajandi haridusprogramm ldhtub
samadest pohimotetest ja réhutab
erivajadustega oOpilaste (sh puuetega
opilaste) digust vordsele kohtlemisele.

Praeguse haridusprogrammi Gldees-
mark on

luua koikidele opilastele voimalus kvaliteetse
hariduse omandamiseks soltumata opilase
elukohast voi sotsiaalsest taustast.

Niisugune eesmark tahendab

Oppe kvaliteeti — haid dpetajaid, dppekavu, nlud-
disaegset Oppekeskkonda ja mododikuid nende
hindamiseks;

hariduse kattesaadavust — koolivorku, koolitrans-
porti, iga Oppija (sh erivajadustega opilase) indivi-
duaalsuse arvessevotmist nii 6ppekorralduses kui
ka 6ppe sisus, tugiststeeme;

ressursside selget ja tohusat kasutamist ja seda
tagavat koolide rahastamisskeemi;

osapoolte otsustus- ja vastutusdiguse selgust ja
otstarbekat jaotust, mis tdhendab suuremaid
oigusi koolijuhile ja lapsevanemate ja oppurite
osalust hariduskisimuste Ule otsustamisel.

Kuidas reaalselt tagada, et erivajadustega opi-
lane on kaasatud haridussusteemi, kooli, klassi,
huviringidesse? Kuidas tegutseda nii, et erivaja-

Lihasehaigete seltsi noored suvelaagris — ebavordsust

b

ainult toolipaksuse vorra.

dusega 6pilane saaks oma véimeid maksimaal-
selt arendada ja et kaasatus koolis tahendab
ka toimetulekut ja kaasatust Ghiskonnas?

Mida oleks vaja teha, et vordsed voimalused
hariduses oleksid realiseeritavad?

Alustada tuleks kindlasti koolieelsest east, sest kooliks
ettevalmistus on erivajadusega lastel puhul véga
tahtis.

Seega peaksime tdhelepanu pdédrama jargmistele
valdkondadele:

1) varajane markamine ja sekkumis-
strateegiad

koostdo rehabilitatsiooni meeskonnaga
erivajaduse valjaselgitamiseks

individuaalne l&henemine

arenguvestlus

eripedagoogilise abi varajane kattesaadavus
sobiva koolieelse asutuse leidmine

tugiststeemide olemasolu (logopeed, pstihho-
loog, eripedagoog jt) ning nende rakendamine
lapse arengu toetamiseks;



2) kohandatud ja lapse arengut toetav
(barjaarivaba) opikeskkond:

fuusiline juurdepaas

fuUsiliselt ja vaimselt turvaline keskkond
lapsesobralik ja innustav 6hkkond
kommunikatsiooni tagamine

joukohasus

Oppevara kohandamine;

saavutustele suunatud 6petus (kvaliteet
hariduses, hea kooli mudel):

Opetajate oskuste, valmisoleku suurendamine
erinevad 6ppemeetodid, kohandatud &ppevara
tugiteenused

jatkuépe voimaluste tagamine, valmisoleku
suurendamine

Gleminekuteks valmistumine, individuaalsete
Gleminekuplaanide

koostamine

individuaalse 6ppekava koostamine;

koostoole ja arengule suunatud 6pe:

loov partnerlussuhe — Gpetaja, 6pilane,
lapsevanem, eripedagoog jt

perekonna kaasamine dppeprotsessi,
(individuaalse 6ppekava) plaanimisse

lapsevanemate rahulolu laste koolieluga

koikide osapoolte kaasamine ja vorgustiku
kujundamine.

Praegu kehtivas haridusprogrammis on rohkem kui
kunagi varem tahelepanu pddratud koikide laste
haridusvajaduste rahuldamisele ja iga lapse indivi-
duaalsuse arvestamisele. Oleme muutnud seadusand-
lust paindlikumaks, raske puuetega 6pilaste dppeaega
pohikoolis on pikendatud kuni kolme aasta vorra.
Hindamispiiri on alandanud, et soodustada &piraskus-
tega lastel pohihariduse omandamist ja anda neile
voimalus astuda kutsedppeasutusse, mille erialade
valikut on suurendatud vordsete voimaluste printsiipi
silmas pidades.

©

Koikidesse dpetajakoolituse dppekavadesse on lisatud
moodulid, mis kasitlevad hariduslikke erivajadusi ja
eripedagoogikat. Seega on noored 6petajad saanud
piisava ettevalmistuse, et nilidisaegses kaasatud koo-
lis hakkama saada. Ka taiendkoolitustel parandatakse
pedagoogide erivajadustega opilaste Gpetamise ja
arendamise oskusi.

Muutused haridussuisteemis: kaasatus, vordsed voi-
malused, vordse kohtlemise pohimote on sénadest
joudnud tegudeni. Erivajadustega opilaste arv tava-
koolis on mitmekordistunud, sest tugisiisteeme nii
tavakoolis kui erivajadustega laste koolis on taiustatud
ja opikeskkonda on kohandatud. Kuid teha on veel
palju.

Kaasamine on protsess, mis kestab ja areneb nii koolis
kui ka Uhiskonnas. Me peame jatkuvalt tegema j6u-
pingutusi ja panustama ressursse selle protsessi aren-
damiseks ja jatkumiseks.

Kai Kukk,

Haridus- ja
Teadusministeeriumi
néunik



Maailma rahvastikust moodustavad puudest
tingitud erivajadusega inimesed umbes 10%
(Eestis umbkaudu 140 000 inimest), nendest
63% on toovoimelises eas, kellest aga tootab
vaid 12-13%.

Uute tdovoimetuspensionaride arv on viimasel
kiimnendil kiiresti kasvanud just tédealiste vanuse-
rihmas (30-54-aastased), kelle seas ka t66ga
hoivatuse maar on enim langenud. Téodvoimetus-
pensiondride arvu kasvu on seostatud rahvastiku
tervise halvenemisega, teisalt aga inimeste teadlikkuse
tousuga, millele viitab regionaalsete erinevuste
anallus: todvoimetuspensionaride arvu kasvu Gheks
pohjuseks oli 1990. aastatel olukorra halvenemine
tooturul (Vork, Habicht 2002). Hoolekandeteenuste
vorgustiku olemasolu on Uheks eelduseks erivaja-
dusega inimeste sotsiaalse kaasatuse, sh ka t66ga
hoivatuse parendamisele. Lahtuvalt Euroopa Sotsiaal-
sete Oiguste Komitee seisukohtadest on ka Eestis
pakutavate hoolekandeteenuste peamine Ulesanne
toetada Uhiskonnas vaiksema konkurentsivéimega
elanikkonna gruppe, kelle hulka arvatakse ka puue-
tega inimesed, kes vajavad toetavaid teenuseid nii
tavaparases elukeskkonnas toimetulemiseks kui ka
osalemisel to6hoives (allikas: Laste ja erivajadustega
inimeste hoolekande programm aastateks 2004-
2006; Vanemaealine t66joud tddturul ja téoelus,
PRAXIS 2004).

Uhiskonna jaoks on kéige tdhendusrikkam néitaja
sindide arv. Eestis paraku on viimase aastakimne
jooksul siindide arv pidevalt kahanenud. Uks kolman-
dik elanikkonnast on alla 25-aastased ja 14,3%

Elukestev 6pe —
voimalus
muutusi juhtida

Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskus
— nagus ja kaasaegsete 6ppe- ning
olmetingimustega oppeasutus.

vanemad kui 65 aastat (allikas: Riiklike hariduspolii-
tikate Ulevaated, OECD 2001). Niisugune statistika
paneb kahtlemata motlema ja tingib senisest erinevaid
hariduspoliitilisi otsustusi. Juba aastaid oleme lugenud
formuleeringut elukestev ope, kuid selle tegelikku
tahendust hakkame maoistma alles ntdd 21. sajandi
algusaastatel. Muudatused majanduses toovad kaasa
muudatusi t6dhoives ja Ukski tédturule sisenenud
kutsekooli I6petanu ei saa oma tddalast karjaari
pikkadeks aastateks ette planeerida ilma, et ei seostaks
seda tdiend- voi Umberdppeks valmisolekuga.

Elukestev ope, tiiend- ja imberope on
omandamas taiesti uut, praktilist
tahendust meie koigi jaoks, olenemata
vanusest, rahvusest, hariduslikust ette-
valmistusest voi ka erivajadustest.

Eesti Vabariigi invapoliitika tldkontseptsioonis “Puue-
tega inimestele vordsete véimaluste loomise standard-
reeglite” 7. reegel “T66hoive” kasitleb inimbiguste
Uht olulisimat valdkonda — 6igust todle. 7. reegel ongi
jatkuks 6. reeglile “Haridus”, sest ka puudega inimene
vajab té6jouturul konkurentsivdimelisena plsimiseks
pidevat, elukestvat 6ppimisvéimalust

2004. aasta 1. septembri seisuga oli Eestis 68 kutse-
Oppeasutust, kus olid loodud tingimused nii pohi-
kui ka keskharidusega noortele end t66eluks ette
valmistada. Uheks kutserehabilitatsiooni véimaluseks
erivajadusega 6ppijale on Astangu Kutserehabilitat-
siooni Keskus, kus ké&esoleval 6ppeaastal dpib 132
opilast 18 oppertihmas. Neist diagnostilistes (toime-



tulekukursus, ettevalmistuskursus) Gpperiihmades on
22 ning kutsedppes 110 dppijat seitsmel erialal. P&hi-
hariduse omandanu saab 6ppida pagar-kondiitriks,
kergerdivaste &mblejaks, tisleriks, puhastus- ja arvuti-
teenindajaks; keskharidusega noori valmistatakse ette
arvutiteenindajateks ja sekretarideks. Kaesoleval dppe-
aastal avasime kodumajanduse eriala kutsedppe-
rihma nendele hariduslike erivajadustega noortele,
kes on pohihariduse omandanud toimetulekukooli
riikliku dppekava alusel.

Keskus on eksisteerinud 8 aastat, mis on suhteliselt
lGhike aeg, et teha suuri Gldistusi ja sellest tulenevalt
muudatusi. Samas oleme pidevalt jalginud oma I6pe-
tajate toimetulekut ja muutuste juhtimise kaudu
plldnud arvestada nii erivajadustega inimeste
soovidega kui ka t66turu vajadustega.

Keskus on igal aastal labi viinud |6petanute td6hoive
kUsitlusuuringud, mis on naidanud, et meie |6peta-
nute t6dga hodivatuse maar on umbes 55% ning et
kergemini leiavad t66d pagari-kondiitri eriala, tisleri-
t66d ning IT-d dppinud. Kergerdivaste 6mbleja eriala
|6petanutel on erivajadusest ldhtuvalt raskem avatud
t66turul t66d saada, kuna eelistatud on kiired, tapsed
ning rutiini taluvad t66tajad. Ka ennustab Majandus-
ja Kommunikatsiooniministeeriumi t66hdive prog-
noosi aastani 2010, et roivatddstuses tdojouvajadus
vaheneb, mis puudutab eriti madala kvalifikatsiooniga
tootajaid. Kuue aasta uuringutele toetudes otsusta-
sime reorganiseerida kergerdivaste dmbleja eriala jarg-
misest Oppeaastast rahvusliku kasitdo erialaks, mis
vbimaldab enam paindlikkust ja individuaalset lahe-
nemist ning mille toodangu jarele on noudlus. Rah-
vusliku kasitod dppekava kujundatakse olemasolevat
tootmisbaasi ja 6petajaid arvestades. Erialal oman-
datakse 3 Oppeaasta jooksul kutsekeskharidus. Kes-
kuse erialaarengu plaanimisel oleme ldhtunud ka
kutsehariduse trendidest ning prognoosidest. Palju
oleme arutlenud IT-Oppesuuna arenguvdimaluste Ule,
sest on ju arvutioskus oluline liikumispuuetega inimes-
tel todlesaamiseks. Samas on kutsehariduse- ja t606-
hoivealased uurimused ndidanud, et juba praegu ning
ka lahiaastatel on arvutierialad langev trend. Haid
ideid oleme saanud aga rahvusvahelisest projekti-
tegevusest: nii avamegi jargmisel dppeaastal IT-alased
tdiend- ja Umberdppekursused nendele, kes valmis-
tuvad AO-eksamiks, ja ka arvutikursused, millest
osavotjatelt me ei ndua alusharidust. Piisab, kui neil
on soov kasutada arvutit oma tulevases t66s.

1)

Mbétted liiguvad ka teiste erialade tdiend- ja Gmber-
Oppekursuste peale nt puhastusteeninduse ja dmb-
lemise erialal.

Keskus pudab ldheneda paindlikult nii tasemedppele
kui ka taiend- ja Umberdppele. Kaesolevast aastast
oleme plldnud kasutada dra ka vabu kohti taseme-
Oppes taiend- ja Umberdppe korraldamiseks. Kahjuks
seab sellele piirid meie dpilaskodu kohtade vahesus,
mistottu valjapoole Tallinna taiend- ja Umberéppe
voimalused hetkel ei laiene.

2005/2006. 6ppeaastal avatakse keskuses eeldus-
kursus Gldiste erivajadustega (posttraumaatilised
puuded, stgavad liikkumispuuded jne) inimestele, et
arendada nende fuusilist, pstuhilist ja ppimisvoimet
tasemeni, mis voimaldaks neil jatkata 6pinguid kutse-
Oppes voi tddalastel tdiend- véi imberdppekursustel.

Eesti t66jou-uuringu 2000 andmed naitavad, et
umbes 3,5% 15-74 aasta vanustest inimestest ja
5,1% tootavatest (31 inimest 1000) antud vanuse-
riGhma isikutest osalesid tdiendkoolituses. Peaaegu
pooled osalejad (45%) labisid 6ppe koolitusfirmades
voi koolituskeskustes, 24% téokohal ja 12% koolis.
Kahjuks statistika puudest tingitud erivajadustega
inimeste kohta puudub. Lissaboni strateegiaga on
Euroopa Liidu liikmesriikidele seatud eesmark saavu-
tada aastaks 2010 taienddppes osalemise tasemeks
12,55% (allikas. Kutsedppeasutuste vorgu korralda-
mine lahtuvalt regionaalsest spetsialiseerumisest,
PRAXIS 2003).

Seatud eesmaérgi saavutamiseks peaksid koik kutse-
Oppeasutused Eestis oluliselt enam hakkama tegelema
taiskasvanute koolitamisega, s.t tdiend- ja imber-
Oppega. Sama suunda jargis ka Astangu keskus, kui
kirjutas oma uude arengukavasse olulise kutsereha-
bilitatsiooni véimalusena erivajadustega inimestele
tdiend- ja Umberdppekursused, mille protsentuaalne
valjund oleks kooskdlas riigi Gldise sellekohase planee-
ritud néitajaga.

Juta Elbing-Nélvak,

kvaliteedidirektor,
Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskus
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Puudega inimesed
saavad tood

"Riik peab tunnustama pohimoétet, et puudega
inimestel peab olema v6imalus kasutada oma
inimoigusi, eriti digust toodle,” satestab Eesti
Vabariigi invapoliitika tldkontseptsioon, mille
valitsus on heaks kiitnud 1995. aastal. Selle
pohimotte rakendamise suunas on kogu aeg
liigutud. To6turumeetmete kontseptsioonis
ning uues té6turuteenuste ja toetuste seaduse
eelnous on palju ara tehtud selle nimel, et puu-
dega inimestel oleksid vordsed voimalused osa-
leda t66turul.

Praegune olukord

Eesti t66j6u-uuringu andmetel (statistikaamet, 2002)
on Eestis puudega inimesi kokku 201 300. Inimesi,
kellel puue voi pikaajaline haigus piirab t66voimet,
on 96 500, 26 500 inimest tdotab, mitteaktiivseid
on 64 200 ja t66tuid 7 100. Seega td6tab Eestis vaid
iga neljas puudega inimene. Et olukorda parandada,
otsustas riik puudega inimestele appi tulla ja alustas
sel aastal puudega inimestele t6ohdivemeetmete
pakkumist. Kdigis maakondades on asunud toodle
puudega inimeste t66hdive konsultandid.

Kehtiva seadusandluse kohaselt ei saa 100% td66voi-
metuks tunnistatud isikud end t66tuna arvele votta,
kuid neil on siiski juba praegu véimalik ndustamis-
teenust saada, sest palgatud juhtumikorraldajad
tegutsevad aastani 2007 projektipbhiselt ning ndus-
tavad ka 100% té6véimetuid isikuid. Ule poole aasta
jagatud konsultatsioonidest on olnud ka kasu — suure-
nenud on puudega inimeste hulk, kes kasutavad t606-
hoiveametite teenuseid.

Juhtumikorraldaja Ulesanne on téoandja ja td6taja
kokkusobitamine parimal voimalikul viisil. Selleks hin-
dab konsultant-juhtumikorraldaja klienti, koostab talle
isikliku tegevuskava, arvestades tema puuet ja sellest
tulenevaid erivajadusi, hindab téokohta, kooskdlastab
t6dandja ootused ja ndudmised kliendi ootuste ja
néudmistega, selgitab valja td6koha kohandamise
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vajaduse, koostab kohandamistddde eelarve ja jalgib,
kuidas to6suhe kulgeb. Koik need tegevused eeldavad
kolme osapoole — tddandja, to6votja ja juhtumikor-
raldaja head koostdod.

Jargmisel aastal on riigi Uheks prioriteediks todkoh-
tade kohandamine puudega inimeste tarvis. See an-
nab puudega inimestele voimaluse vordsetel alustel
teiste tdOtutega saada abi riiklikust tddturustisteemist.
P6himote on, et toootsijal kaetakse ainult need lisa-
kulutused, mis on seotud tema puudega ja aitavad
tal t66d leida ja teha (abistamine toovotuintervjuudel,
tootamiseks vajalike abivahendite hankimine, tugi-
isikuga téotamine, transport tdéole, hoonete ja t166-
ruumide kohandamine).

Tookohtade kohandamise programm asendab praegust
ja ainukest puudega inimestele suunatud tdoéturu-
meedet — n-¢ toetust tédandjale vaiksema konkurentsi-
vdimega tootu to6levotmiseks. Anallls naitab, et
téoandjatele puudega inimeste tdolevotmise eest
pealemaksmine Uksnes voimendab muti, et puudega
inimene ei suuda tdotada ning on tdédandjale kulukas
koorem.

Kuigi téokohtade kohandamise programm on alles
uue todturuteenuste ja toetuste seaduse eelndu tase-
mel, on tookohtade kohandamist juba alustatud.

Tookohtade kohandamise programmi valjatédtamist
alustati sotsiaalministeeriumi ja Suurbritannia t66- ja
pensionide ministeeriumi vahelise Phare projekti
“Puudega inimeste t66hoive edendamine” ehk PITE
raames. 2003. aastal katsetati tookohtade kohan-
damist Uksikutes maakondades, 2004. aastal on see
joudnud juba koikidesse maakondadesse. Ka seda
teenust pakutakse esialgu vaid projektipohiselt. Tee-
nuse rahastamiseks kasutatakse valdavalt Euroopa
Sotsiaalfondi (ESF) ressursse.

Tanaseks on ESF-st juba rahastatud 2 puudega inimes-
te projekti. Uks neist toetab Viljandimaa ja teine Ida-
Virumaa puudega inimesi to6turule padsemisel.



Ligi 6 miljonit krooni maksvas Viljandimaa projektis
osaleb 30 t66tut ja projekt kestab 24 kuud. Eesmark
on, et vahemalt 10 projektis osalenut on aasta parast
td6le saanud. Projekti kdigus ndustatakse Viljandimaa
t66tuid puudega inimesi ja luuakse neile kohandatud
téokohti.

Ida-Virumaa projektis osaleb 100 erivajadusega t66tut
ning projekt kestab samuti kaks aastat. Eesmark on,
et aasta parast projekti I6petamist on tddle saanud
18% tddtutest.

Tooturuamet valmistab hetkel ette Gle-eestilist projekti
“Puudega inimeste t60hoive edendamine”, et paran-
dada puudega inimeste ligipaasu tooturule ja seeldbi
suurendada puudega inimeste tédga hdivatust.
Kavandatud on kaasata projekti 930 inimest ning
kohandada kuni 385 t66kohta.

Nii PITE kui teised projektid on paljuski muutnud
suhtumist puudega inimestesse, Ule on saadud nega-
tilvsetest hoiakutest ja eelarvamustest. Arksamad
téoandjad on juba ammugi aru saanud, kui hea t66-
taja vbib olla puudega inimene.

Kuna ratastoolis inimene on sunnitud nagunii kogu
aeg istuma, siis sobib ta isegi paremini pikaajalist istu-
mist ndudvale tddkohale kui kdrsitu oma jalal kdndija.
Samuti otsivad puudega inimesi ettevotted, kel on
pakkuda osalise td60ajaga t66d. Kui enamik inimesi
tahab td6tada pohikohaga kaheksa tundi paevas, siis
riigilt toetust saav puudega inimene soovibki t66d
moneks tunniks paevas, et teenida pensionilisa, suhel-
da ja tunda ennast vajalikuna.

Lopetuseks tsiteerin Eesti Vabariigi invapoliitika Gld-
kontseptsiooni to6hdive 4. alapunkti, mis Utleb, et
"t66andjana peab riik looma soodsad tingimused
puudega isikute todlevotmiseks avalikus sektoris”.
Sotsiaalministeeriumil on kavas luua oma majas t66-
koht just liikumispuudega inimesele, kutsudes sellega
teisi avaliku sektori asutusi UGles markama ja vaartus-
tama puudega inimest ka kui t66tajat.

Piret Lillevali,

sotsiaalministeeriumi tdoala asekantsler

EPI KOJA UUS LIIGE:
MTU Eesti Seljaajusonga
Jja Vesipeahaigete Selts

ajusonga ja vesipead ei loeta kaasajal enam
ravimatuteks vaararenguteks. Tanu teadu-
se kiirele arengule taienevad pidevalt ravi-
ja abivahendid, mis lubavad vaararengust
tingitud véimalikku invaliidsust igakulgselt
vahendada. Enamus sinnist saati ravitud
ja oma puude isedrasustega kohanenud
lastest kasvab ja areneb oma eakaaslastega
samal tasemel. Nad on 6ppimisvoimelised,
kaivad lasteaias ja koolis. Ainult et sellist,
nn. teistsugust last tuleb kasvatada, aren-
dada ja eluks ette valmistada tavanormist
erinevalt.

1991. aastast tegutseb Tallinna Lastehaigla
juures mittetulundusihing Seljaajusonga ja
Vesipeahaigete Selts, mis seob haigeid, nende
peresid, meedikuid ja vabatahtlikke abistajaid.
Seltsi likmete eesmargiks on olla Uksteisele toeks
nii nou kui jouga, otsides parimaid voimalusi hai-
gete ravimise, kasvamise ja arenemise jaoks. Uhi-
selt on voimalik leevendada meil veel ette tulevat
seaduste puudulikkust ja sotsiaalset ebadiglust.
Lapsed ja nende vanemad vajavad tuleviku
suhtes kindlust ning just sellest seltsist saab kdige
uuemat ja digemat teavet. See, mis viie aasta
eest tundus uskumatuna, on tdna juba tavaline.
Elu on igal juhul elamist vaart!

F.. B +

MMC & HCO

Kontaktandmed:
Tallinna Lastehaigla
Tervise 28, Tallinn 13419

Telefonid: 6977 239, 6977 175
E-mail: mmchc@lastehaigla.ee
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Sotsiaalne kaasatus ja puuetega inimesed

Mis on sotsiaalne kaasatus?

Sotsiaalne kaasatus tdhendab kdikide inimeste
voimalust osaleda taisvaartuslikult Ghiskondlikus elus,
sealhulgas téotada ja olla majanduslikult aktiivne.
Sotsiaalne kaasatus on edasiarendus vaesuse kont-
septsioonist. Erinevalt vaesusest holmab kaasatuse
moiste ilmajdetuse mitmetahulist olemust, kus lisaks
sissetulekule on oluline osa sotsiaalsel torjutusel.
Torjutuse all mbistetakse olukorda, kui inimesel ei ole
voimalust paaseda ressursside ja teenuste juurde.
Olgu selleks siis naiteks voimalus t60d teha voi ligipaas
sotsiaalkindlustusele, haridusele, tervishoiuteenustele,
kultuurile ja vaba aja veetmise voimalustele voi ka
infotehnoloogiale.

Sotsiaalse kaasatuse
tegevuskava

Vaesuse ja torjutuse vahendamiseks koostati 2003.
aastal sotsiaalse kaasatuse Ghismemorandum ning
2004. aasta suvel sotsiaalse kaasatuse riiklik tegevus-
kava 2004-2006. Nende dokumentidega osaleb Eesti
Euroopa sotsiaalse kaasatuse protsessis ning annab
ka Euroopa Liidule aru, mida me vaesuse ja torjutuse
vahendamiseks teeme.

Uheks oluliseks tegevuskava sihtgrupiks on puuetega
inimesed ja erivajadustega lapsed, kuna nende vae-
suse ja torjutuse risk on suur. Teised sihtrihmad, kelle
olukorra parandamisele keskendutakse, on t66tud
(isedranis pikaajalised t66tud ja nn heitunud), lastega
pered (nii paljulapselised kui ka Gksikvanemate pered),
koolist vélja langenud ja végivalla ohvrid. Tegevuskava
katab selliseid olulisi teemasid nagu t66hdive, sotsiaal-
ne kaitse (pensionid, toetused, sotsiaalteenused),
haridus, tervishoid, kultuur ja e-kaasatus.

Sotsiaalse kaasatuse tegevuskava ei ole “asi iseene-
ses”, vaid erinevate riiklike tegevuskavade ja stratee-
giadokumentide kokku toomine Uhtseks strateegiaks.
Eesti strateegilised pohimotted térjutuse véhendami-
seks on: 1. erinevate riiklike strateegiate integreeritus

MTU Noorteklubi Hindikdpp teotahteline
naiskond

(nt t6OhGive, hoolekande ja toetuste slsteemid) 2
Gldiste slsteemide arendamine, integreeritud
poliitikad ja teenusepakkujate koostdd. 3. sihid pea-
vad olema saavutatavad ja ressurssidega kaetud.
Nimetatud pohimdtted tdhendavad seda, et naiteks
sotsiaal- ja tddturuteenused peavad olema seostatud.
Samuti et riskirihmad saaksid abi Gldistest sUstee-
midest. See aitab valtida abi saamisega seotud stigma
tekkimist. Vahetahtis ei ole ka piiratud rahalistes tingi-
mustes reaalsustaju sdilitamine, ehk keskendumine
kdige olulisematele probleemidele ja nende tulemuslik
lahendamine. Jargnevalt tutvustaksin Eesti seiskohti
vaesuse ja torjutuse vdhendamiseks t66hodive ning
sotsiaalkindlustuse ja hoolekande valdkondades.

Too on parim kaitse vaesuse
ja torjutuse vastu

Sotsiaalse kaasatuse seisukohalt on kdige olulisem t66
valdkond ja seepédrast on Eesti strateegia aluseks
printsiip, et t66 on parim kaitse vaesuse ja torjutuse
vastu. Meie peamisteks pikaajalisteks eesmarkideks
on kogu tddealise elanikkonna (sh ka puuetega
inimeste, keda tavaparaselt ei ole peetud potentsiaal-
seteks toOtajateks) voimalikult korge tddga hbivatus
ning pikaajalise to6tuse ja mitteaktiivsuse ning toe-
tustest soltumise ennetamine.



Seeparast keskendutakse jargneval kahel aastal
eeskatt pikaajaliste t66tute ja todturult térjutute (sh
puuetega inimeste) t66le saamise voimaluste paran-
damisele. Oluliseks punktiks on siinkohal aktiivsete
to6turumeetmete suurendamine ja tddtutele tule-
musliku ja vajaliku abi andmine. Naiteks on kavanda-
tud juhtumikorralduse rakendamine ning vorgus-
tikutdo arendamine eesmargiga todtutele vajaliku ja
tulemusliku abi osutamine. See tdhendab, et kui
kellelgi on tésiseid probleeme 166 leidmisega, siis
suunatakse ta to6hdiveametis juhtumikorraldaja
juurde, kes stveneb konkreetse inimese problee-
midesse ning noustab teda ja plUab naiteks teiste
erinevaid teenuseid osutavate ametite abil inimese
muresid lahendada, et tal oleks voimalik t66le asuda.
Naiteks sellel aastal alustati t66hdiveametites
puuetega inimeste noustamist ning 2005. aastast
peaks td6le hakkama ka tédkohtade kohandamise
teenus. Selle teenuse abil on voimalik nii téokohta
kui t66 korraldust nii korraldada, et ka erivajadustega
inimene tavalisel tookohal hakkama saaks ning oma
potentsiaali taielikult kasutaks.

Inimvaarne sotsiaalne kaitse

Meie pikaajalisteks eesmarkideks on lastega pere-
kondade vaesuse vahendamine ja ennetamine, piisava
sotsiaalabi andmine ning pikaajalistest toetustest
soltumise ennetamine (sh puuetega inimeste), eaka-
tele kohase sissetuleku kindlustamine, sotsiaaltee-
nuste parem kattesaadavus ja kvaliteet ning puuetega
laste ja erivajadustega inimeste torjutuse valtimine
ning puuetega inimestele iseseisva elamise voimalda-
mine. Moningate konkreetsete abindudena jargneval
kahel aastal on plaanis toimetulekutoetuste tdstmine.
Puuetega inimeste saajate motiveerimine ja toetamine
t6Oturul osalemisel ja paljulapseliste ja Gksikvanemate
perede toetuste tdstmine. Sotsiaalteenuste poliitika
uueks pohimdtteks on inimeste vajaduste esikohale
seadmine, mitte olemasolevatest teenustest [ahtumi-
ne. Vaga olulisel kohal on ka sotsiaalteenuste ja t66-
hoiveteenuste sidumine.

Tegevuskava taitmine

Tegevuskavaga on ette ndhtud vagagi konkreetsed
tegevused ja sihid vaesuse ja torjutuse vahendamiseks.

Vaga oluline on seega jalgida selle dokumendi raken-
damist. Selles voiksid ka puuetega inimeste organi-
satsioonid olulist rolli méngida. Sotsiaalministeerium
on vastutav tegevuskava taitmise jalgimise eest ning
on plaanis juba 2005. a jaanuaris alustada kokkuvé-
tete tegemisega tegevuskava taitmisest esimesel
aastal. Dokumendi rakendamisest on plaanis infor-
meerida nii Vabariigi Valitsust kui ka Riigikogu.
Tegevuskava tditmise anallUsimisel on Sotsiaal-
ministeeriumil kavas kisida ka sihtrihmade arvamust
2004. aastaks planeeritud tegevuste rakendamise
kohta. Seda on plaanis teha nii infoseminari kui ka
elektroonilisi suhtlusvahendeid kasutades. Puuetega
inimeste aktiivsus tagasiside andmisel on vaga oluline,
sest et see on Uks (olgugi passiivne) voimalus moju-
tada poliitika kujundamist.

Tegevuskavaga on voimalik ldhemalt tutvuda
Sotsiaalministeeriumi kodulehel (Hoolekanne
>sotsiaalne kaasatus).

Moned naited 2006. aastaks
seatud sihtidest:

Puuetega inimestest to6tab 30% (2003. a 26%)

Pikaajaliste to66tute osakaal koikidest todtutest on
vahenenud 1% vorra

Toimetulekupiiri on tdstetud 500 kroonilt vahemalt
750 kroonini (2005.a)

Tulumaksuvaba miinimum kuus on 2000 krooni

Allpool suhtelist vaesuspiiri elavate laste arv
vahenenud 2% (2003.a vorreldes)

Pohikooli katkestajate osakaal on vahenenud 0,4% ni

Keelekiimblusprogramm hdlmab 20 muukeelset laste-
aeda ja kooli (2003 - 9
lasteaeda ja 11 kooli)

Liina Jarviste,

sotsiaalministeeriumi
info- ja analUUsi-
osakonna analUutik
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Toimetaja kusitles Reet Remmelgat

Tunnen Sind juba 6ige palju aastaid. Vaatamata
oma raskele liikumispuudele oled Sa alati olnud
aktiivne, igati positiivne ning oppimisaldis
inimene.

Praegu lisaks sellele, et teed ise kovasti t66d,
oled ka té6andja.

1. Kas toéandjad votavad kerge stidamega oma
ettevottesse téole puudega inimesi?

Pole vahet, kas inimene on puudega voi ilma, peaasi,
et tal on tahtmist t66d teha ja ta teeb ka. Sageli jaab
puudega inimestel kdik jutu tasemele. Sdnades ollakse
valmis, aga kui tuleb otsustada, siis lGUakse kartma.
Kui oled olnud pikka aega t66tu, see kéib ka tervete
kohta, siis oled olnud enda paralt. Aga kui t66l kéid,
siis paraku on koigepealt t60 ja alles parast enda
probleemid véi 16bu.

2. Mis on hea t6o6taja maaravateks teguriteks?

Kodigepealt soov olla valmis muutusteks, tahtmine
teha t66d ja siis Opivdime ning oskus toime tulla.

3. Mitu puudega inimest tootab teie
perefirmas?

Oleme kolmekesi. Kahekesi omanikud, kes annavad
tervetele t60d ja ka ise muidugi teeme kdvasti t66d —
paevad on vahel vaga pikad.

4. Paljud vaidavad, et t66d ei leia tervegi,
radkimata puudega inimesest. Kas see vaide
vastab toele?

To6d on nii tervete kui puudega inimeste jaoks. Iseasi
kas inimesed tahavad t66d teha. Tuleb kuskilt alustada
ja siis 16puks leiad ka selle t66, mis on sulle sidame
ja vdimete jargi sobiv. Loomulikult on puudus oskus-
td0listest nii tervete kui puuetega inimeste hulgas.

5. Mida t66 annab puudega inimesele?

Tunde, et ta ei ole riigile ja omastele koormaks, on
vordne teistega. T6O on eneseteostus.

6. Kui Sul oleks valida, kas elada toetustest,
sotsiaalabist voi eelistad sa t66d teha?

See on rumal kisimus. Olen oma 25 td6aasta jooksul
olnud tddta 3 kuud, s.t kogu oma teadliku elu olen
teinud ja tahtnud t66d teha.

7. Palju raagitakse toimetulekutoetusest. Kes
seda toetust peaksid saama?

Need kes ei ole voimelised mitte kuidagi endale elatist
teenima.

8. Kas koige vaesemad vajavad suuri toetusi?

Mida kergemini riik jagab koiksugu toetusi, seda
véhem otsivad inimesed t66d — see kaib jalle nii
tervete, kui puuetega inimeste kohta.

9. Kas vordsete voimalustega kaivad kaasas ka
vordsed kohustused?

Loomulikult.

10. Mida Sa arvad informatsiooni ja rehabilitat-
siooni kattesaadavusest tanases Eestis?

Ei oska midagi arvata. Kbige kohta, mida olen teada
tahtnud, olen ka infot saanud. Mina ei ole inimene,
kes ootama jaab, et keegi teine minu eest muretseks.

11. Mis on see, mida Sina muudaksid, et puue-
tega inimesed tuleksid oma eluga hasti toime,
elaksid aktiivselt, teeksid joukohast t66d ning
oleksid onnelikud?

Onn on iga inimese enda kdes. Arvan, et 6petada
tuleks puudega inimeste vanemaid. Selgitada neile,
et kunagi nad kaovad ja nende laps peab siis Uksi
toime tulema. Puudega laps on aga harjunud sellega,
et keegi teine teeb ja toimetab, toob ja viib. Pered
toodavad sageli ise saamatuid ja teiste abi lootvaid ja
ootavaid inimesi.

Tdnan vastuste eest!



Koostobkogu —

tUhenduses peitub joud

Eelmise aasta septembris toimus Eesti Liikumis-
puudega Inimeste Liidu juhatuse initsiatiivil
kohtumine sotsiaalministriga, kus lepiti kokku
moodustada koosté6kogu puuetega inimeste
probleemide lahendamiseks.

Koosolekul tehti ettepanek, et koostéokogu tegevuses
voiksid osaleda riigi tasandil sotsiaalministeeriumi,
haridusministeeriumi ning majandus- ja kommunikat-
siooniministeeriumi esindajad; puuetega inimeste
organisatsioonide esindajad; kohalike omavalitsuste
esindajad.

Omavalitsused ei pidanud vajalikuks koostddkokku
alalisi esindajaid nimetada, vaid lubasid osaleda t66s
kutsete alusel, s.t kui probleemide arutelu néuab
nendepoolset kohalolekut.

Koostddkogu t66s osaleb viis puuetega inimeste orga-
nisatsiooni, kes nimetavad oma esindust pika ja lohi-
seva nime valtimiseks foorumiks. Foorumisse, mis on
vabatahtlik, mitte juriidiline esindus, kuuluvad

Eesti Pimedate Liit

Eesti Kurtide Liit

Eesti Vaimupuudega Inimeste Tugiliit
Eesti Liikumispuudega Inimeste Liit

Eesti Puuetega Inimeste Koda

Koostdokogu tookord naeb ette, et t66d juhitakse ja
koordineeritakse kordamddda. Koosolekud toimuvad
vahemalt neli korda aastas, vajadusel sagedamini.
Koosolekute vahelisel ajal toimub t66 Uhistes to6rih-
mades. Koostodkogu toost antakse aru 3. detsembril,
rahvusvahelisel puuetega inimeste paeval Vabariigi
Valitsusele, puuetega inimeste organisatsioonide
likmetele ja Uldsusele.

Koostodkogu loomisest saadik on toimunud viis koos-
olekut. Ministeeriumi ettepanekul on p&evakorras
olnud pbhiliselt kontseptsioonide, tegevuskavade ja

seadusemuudatuste eelndud. Foorumile on tutvus-
tatud ning arvamusi-hinnanguid-ettepanekuid palu-
tud jargmistele t66s olevatele dokumentidele:

* hoolekande kontseptsiooni eelnéule puuetega
inimeste sotsiaaltoetuste seaduse muutmise kont-
septsioonile sotsiaalse kaasatuse Ghismemoran-
dumile (Eesti sotsiaalse kaasatuse riiklik tegevus-
kava esitamiseks Euroopa Komisjonile)

* rehabilitatsiooniteenuse maarusele seoses
sotsiaalhoolekande seaduse muutmise seaduse
eelnduga Astangu Kutserehabilitatsiooni Keskuse
tookorralduse ja juhtimisskeemi reformimisele.

Foorumi soovil on pdevakorda véetud ja sotsiaalminis-
teeriumile Gle antud kirjalikud ettepanekute paketid
teemadel, mida Foorum on oma néupidamistel olulis-
teks pidanud:

* tehniliste abivahenditega varustamise slsteemi
kontseptuaalne tdiendamine-korrastamine

* invatranspordi arenguprobleemid

* rehabilitatsiooniteenuse kattesaadavus, eriti puue-
tega laste rehabilitatsiooni rahastamise probleemid

e invakindlustuse idee tutvustamine

* puuetega inimeste organisatsioonide vorgustiku
rahastamine jatkusuutlikkuse tagamiseks

* tehniliste abivahendite ja rehabilitatsiooniteenuse
rahastamine 2005.a. riigieelarve eelnbus.

Labivateks marksdnadeks on olnud hoolekandekont-
septsioon ja rehabilitatsioon. Esimene on raamdoku-
ment, kus plUtakse kindlaks maarata Eesti hoolekan-
depoliitika Gldalused ja meetmed olukorra paranda-
miseks, ning teine on teenus, mis jargmisest aastast
peab saama riikliku sotsiaalteenuse staatuse labi
sotsiaalhoolekande seaduse. Nii voi teisiti haakub



Koostéokogu liikmed

on lubaduste suhtes
umbusklikud.

Esiplaanil Genadi Vaher,
Helve Luik, Ants Leemets ja
Signe Falkenberg

21/09/2004

enamus téstatatud probleemidest nende kahe
marksoénaga.

Foorumile sai Gsna ruttu selgeks, et ka kdige moist-
likumad asjad jdavad pelgalt headeks kavatsusteks,
kui ei kaasne nende piisavat rahastamist. Et valitsus
teeks poliitilise otsuse ja kuulutaks hoolekande priori-
teetseks valdkonnaks, kuhu investeerida, oli kaheldav.
Aprillikuisel koostdokogul lubas foorum alustada polii-
tikute mojutamist, et nad toetaksid abivahendite ja
rehabilitatsiooniteenuse rahastamise sotsiaalministee-
riumiga saavutatud kokkulepet 2005. aasta riigieel-
arve eelndus. Ministeerium esitas eelndusse igati
pohjendatud taotluse — 48 miljonit krooni abivahen-
ditele ja 38 miljonit krooni rehabilitatsiooniteenusele,
mis tagaks puuetega inimestele méeldud hoolekande
kontseptsiooni kaivitumise.

Alates maikuust on foorumi pohit66 olnud poliitiku-
tega kohtumisteks materjali ettevalmistamine, vorgus-
tiku ja avalikkuse kursishoidmine toimuvaga. Kevadel
kohtuti Riigikogu sotsiaal- ja rahanduskomisjoni,
samuti Hasartmangumaksu Noukogu esimehega.
Rahastamist arutati rahandusministeeriumi esindaja-
tega. Koikjal kinnitati probleemidest arusaamist, réhu-
tati selgitustdo vajalikkust otsustajate seas, kuna puu-
dega inimestega arvestamine eelarve koostamisel
eeldab poliitikute tahet. Kohtumisel sotsiaalministriga
oli foorumi rohuasetus tdodemusel, mida olid kinnita-
nud eelnevad kohtumised: minister on votmeisik, kes
suudab pea ainsana valitsuskoalitsioonis selgitada ja
kaitsta eelarve eelndus puuetega inimestele mdeldud
rahalisi vahendeid.

Kui foorum septembri algul taas kogunes, selgus, et
riigieelarve eelndus arengud soovitud suunas
puuduvad. Pressiteates, milles teavitati Gldsust piketi-
otsusest, rohutati, et piketi eesmark on mojutada
parlamendiliikmeid riigieelarve arutamise kdigus ndge-
ma arvude taga puudega laste ja tiskasvanute erivaja-
dusi, juhiti tdhelepanu lisaeelarvest raha eraldamise
vajadusele abivahendite soetamise ja laenutamise
doteerimiseks.

Septembri teisel poolel toimunud foorumi esinduse
kohtumised parlamendi erakondade esindajatega ja
peaministriga t6id kaasa lubadused, et nii lisaeelarves
kui 2005. aasta riigieelarves arvestatakse puuetega
inimeste néudmistega. Uskuma jaades poliitikute
lubadusi tUhistati piketiotsus. Kas usaldus digustab,
peavad naitama arvud lisaeelarves ja riigieelarves, kui

Helve Luik Eesti Raadiot informeerimas.



need ldhiajal vastu voetakse. Kui lubadused realisee-
ruvad konkreetsetes eelarvenumbrites, on foorum
suutnud koostddkogus antud sdna pidada ja midagi
kdegakatsutavat korda saata.

Mida 6elda foorumi ja koostéokogu
aastase t66 kohta?
Arvan, et koige hinnatavam oli molema
esinduse koosto6.

Tahelepanekuid foorumi poole pealt:

kinnitust leidis vana tdde, et Ghenduses peitub
joud. Foorumisse kuuluvate organisatsioonide
Uksmeelne tegutsemine eesmargi nimel oli inspi-
reeriv. Uhiselt tehti 4ra suur t66 kohtumisteks
ettevalmistumistel, koosolekutel, koostdédkogus ja
poliitikutega kohtumisel esineti Ghise platvormiga;

aasta andis vaartuslikke kogemusi, mis lisavad
enesekindlust alustatud t66d jatkata. Labiraaki-
mistel poliitikutega suutsime kaituda arvestatava
partnerina, esitada selgeid ja argumenteeritud
ndudmisi, |6puni nendele kindlaks jadda;

lobitdéd kaigus poliitikutega suutsime puuetega
inimesi ja nende probleeme avalikkuse ette tuua
rohkem kui eelnenud aastatel (pressiteated, artik-
lid ajakirjanduses ja nende vastukajad, esinemised
televisiooni- ja raadioprogrammides);

murelikuks teeb inimeste nappus, kel oleks aega,
suutlikkust ja tahet stlvida probleemidesse ja
nendele lahendusi otsida. Vabatahtlikelt on seda
ka raske nduda. Murelikuks teeb, et tegijad vasivad.

Markusi koostookogu poole pealt:

koostodkogu kui téGvormi tunnistas positiivseks
ka ministeerium;

kuigi taheti kohe kdegakatsutavaid tulemusi, sel-
gus, et tee eesmarkideni on pikk. Oluline oli dia-
loogi alustamine, probleemide Ghine arutamine
ja pultd lahendusi leida;

positiivne oli tendents arvestada seadustes puu-
dega inimestega, mitte teha neile eraldi seadusi;

masendav oli sotsiaalvaldkonna alarahastamine,

ideede ja tegevuste takerdumine rahapuuduse
tottu;

riigi tasandil oli probleemiks institutsioonide-
vaheline koost6d, anti kill eksperthinnanguid,
kuid konstruktiivne koostéd puudus. Selle taha
jaid pidama paljud lahendused;

t66jéunappus nais kummitavat ka ministeeriumi
hoolekandeosakonda. Mitmesse foorumi ettepa-
nekusse, ei joutud sliveneda, kuna pidevalt oli mi-
dagi kiireloomulisemat ees. Foorumi abivahendite
téoOgrupp téotas aasta algul vélja hulga ettepa-
nekuid ja soovitusi abivahenditeteenuse slisteem-
seks arendamiseks Neid lubati arvestada ministri
iga-aastase abivahendite maaruse koostamisel.
Maaruse koostamiseni pole veel jdutudki;

molemad osapooled olid darmiselt huvitatud
koostdd jatkamisest. Laua taha tuleb saada ka
omavalitsused, kuna hoolekandeteenuste pea-
mine osutaja on omavalitsus. Tuleb tagada, et tee-
nus oleks kattesaadav igale puudega inimesele
soltumata elukohast.

Oleme sonastanud koostookogu
pohieesmargi — puuetega inimeste
sotsiaalne kaitse ja torjutuse
ennetamine, puuetega inimeste
elukvaliteedi parandamine: sidusa
poliitika kujundamine thiskonnas
taisosaluse nimel ja selle kaudu.

Oleme alles tee alguses. Tahame koostdod teha koigi
osapooltega, kellest séltuvad puuetega inimesi puu-
dutavad otsustused.

Selleks jaksu meile koigile!

Auli Looke,

Eesti Liilkumispuudega Inimeste Liidu tegevjuht
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Anketeerija ndagemus kohtumisest

peredega

Augustikuus algatas EPI Koda koost66s
sotsiaalministeeriumi ning haridus- ja
teadusministeeriumiga projekti, mille
eesmargiks oli valja selgitada erivaja-
dustega laste perede olukord ning
nende nagemus peredele osutatavast
abist, saada Ulevaade toimivatest tugi-
susteemidest, rehabilitatsiooniteenuste
ja hariduse kattesaadavusest ning kvali-
teedist (vt ka Sinuga 2004 nr 3).

Tanaseks on kusitlus labi viidud Tartu, Viljandi
ja lda-Virumaa maakonna erivajadustega
laste perede hulgas. Peresid kusitlesid maa-
kondades maakondlike puuetega inimeste kodade
eestvedamisel Senta Michelson Tartu Puuetega Inimes-
te Kojast, Urve Kimmel Viljandimaa Puuetega Inimeste
Noukojast ja Kaia Kaldvee Ida- Virumaa Puuetega
Inimeste Kojast.

Augusti keskpaigast septembri [6puni kisitleti viit-
kimmet peret kolmes maakonnas. Kusitlus hélmas
nii maa kui linna peresid, kus kasvasid erinevate puue-
tega erivajadustega lapsed vanuses 2-17 aastat.

Maakondlikud kojad, kes puutuvad igapdevatdds
kokku erivajadustega laste peredega, tunnevad nende
probleeme igapaevaelu tasandil. Ankeetkusitlus aitas
aga kaasa probleemide véljatoomisele ja valupunktide
selgitamisele, mis on vajalik, et maakonnas osataks
neile tahelepanu poorata.

Nii valmistas suurele osale vastanutest heameelt, et
nende perele ja probleemidele on hakatud tédhelepanu
pdorama. Samas oli aga naiteks Tartu piirkonna lapse-
vanemate suhtumine pessimistlik ja puudus usk, et
olukord paraneb. Uldiselt arvati, et paljud probleemid
tulenevad sellest, et Eesti Ghiskond ei arvesta piisavalt
erivajadustega inimestega ning suur osa elanikkon-
nast suhtub toérjuvalt puuetega inimestesse. See
kisimus tostatus eriti Ida-Virumaal. Viljandimaal aga
todeti, et puuetega lastele ja nende peredele on

Projekti avamisel haridus- ja teadusministeeriumis.
Vasakult Helve Luik, Sirlis Somer ja Riho Rahuoja.

kullaltki palju téhelepanu poératud. Maakonnas —
Tarvastus ja Viljandis — tegutseb kaks puuetega laste
ja lastevanemate tugiriihma. Viljandimaa Puuetega
Laste tugirihma kuulub umbes 80 peret kogu maa-
konnast, Tarvastu vallas on tugirthmal 32 liiget.

Oodati, et seadused muutuksid puudega inimeste
sobralikuks ning kindlasti konkreetseks. Sooviti, et
seadustes oleks kindlaks maaratud taidesaatja ja
vastutaja ning tagatud rahastamine. Viljandimaal
ilmnes ka, et inimesed ei tea oma seadustest tulene-
vaid digusi ja vdimalusi.

Pered soovivad kindlustunnet ja teenuste rahastamisel
stabiilsust. Tartu maakonnas valmistas monele perele
raskusi konkreetsete teenuste nimetamine, kuna elati
Uks paev korraga ja sageli ei olnud vanemad kauge-
male méelnud.

Suurem osa lda-Virumaa peresid eelistas erivaja-
dustega lapse arendamiseks ja hooldamiseks saada
toetust teenusena. llmnes, et teenuste kattesaadavus
lda-Virumaal oli piirkonniti vdga erinev. Suuremates
linnades nagu Narvas, Sillamael, Kohtla-Jarvel ja J6hvis
oli olukord tunduvalt parem kui maapiirkondades. Abi
loodeti saada just kohalikelt sotsiaaltdotajatelt ja
puuetega inimeste Ghingutelt, kust enamik kisitletuist
oli informatsiooni saanud.



Vasakult Maie Soll, haridus- ja teadusministeeriumi nounik,
anketeerijad Urve Kimmel ja Sirje Tihhanov.

Kusitlusel ilmnes, et pered, kus kasvab erivajadusega
laps, on lapsega seotud lisavdljaminekute t6ttu suhte-
liselt madala elatustasemega.

Tihti ollakse materiaalsetes raskustes, kuid ei juleta
seda tunnistada voi arvatakse, et kill ma toime tulen,
teistel on veel kehvem.

Perede soovid ja ootused on maal erinevad. Viljandi-
maal tosteti probleemidena esile materiaalsete res-
sursside nappust, ebapiisavat bussiliiklust, eriarstiabi
ja taastusravi ja ndustamise rasket kattesaadavust.

Selgus, et pered vajavad vahemal voi suuremal maaral
koolitamist ja teadmiste tdiendamist. Et toime tulla
murega oma lapse pérast, rohutati Ida-Virumaal nii
psthholoogilise kui pstihhiaatrilise toetuse vajalikkust.

Oppimisvéimaluste suhtes maakonniti arvamused
erinesid. Tartu maakonna lapsevanemate Ghine arva-
mus oli, et hetkel on erivajadusega lapsel kdige parem
Oppida erikoolis ja lasteaia eririhmas, kuna Ghiskond
ei ole I6imumiseks valmis ja seadusandlus ei kohusta
tavakoole erivajadustega lastega tegelema.

Ida- Virumaal tddeti, et lasteasutused (lasteaiad, koo-
lid, kutsekoolid) ei soovi vastu votta erivajadusega
lapsi.

lda-Virumaal peeti Gksmeelselt digeks, et liikumispuu-
dega, kditumishairetega ja kroonilised haiged lapsed
peaksid 6ppima tavakoolides, mida on eelnevalt

nende jaoks kohandatud (ligipdaseta-
vus, parandusdppeklassid jm). Samuti
olid paljud vastanutest Ida-Virumaal
arvamusel, et ka vaimupuudega laps
voiks kdia lasteaias koos tavalastega,
sest see on hea lapse arengule. Kooli-
dest peeti vaimupuudega lapsele pari-
maks kas klassi tavakoolis voi erikooli.
Selgus, et Tartus on suurem osa lapsi
leidnud endale erilasteaia voi erikooli.
Isekisimuseks on muidugi see, kas
need koolid vastavad alati lapse aren-
gutasemele.

Projekti teise etapina viiakse 2005.
aastal 13bi kusitlus koigis Eesti maa-
kondades, mille tulemusena valmib
kogu Eestit haarav analiUs.

Lissi Kurg,

projektijuht

17. novembril 2004 avati jarjekordne
naitus Meelis Luksi, alias Mella toodest.

Sedakorda Tallinna Puuetega Inimeste Tegevuskeskuse
ruumes. Endla 59, Tallinn

Ajakirja “Sinuga” toimetus 6nnitleb saavutuse puhul!
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valiskontaktide
arendamisel 2004.
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Euroopa puuetega inimeste aastale jargnenud
2004. aastal jatkus kdimasolevatest projektidest
kokkuvotete tegemine, toimus elav koost6o
EDF-iga, eelkdige koostooprojekti “Liituvate
rilkide puuetega inimeste organisatsioonide
tugevdamine” raames, aga ka uldises plaanis.
EPI Koda on organisatsioonina parast EL-iga
liitumist esindatud EL-i kolmanda sektori n6u-
andeorgani Euroopa Majandus- ja Sotsiaalkomi-
tee juures. Alates maikuust on EPI Koda Euroo-
pa Puuetega Inimeste Foorumi taisliige.

Projektid

Projektiga “Kampaania 2003" tegi EPI Koda koostodd
Taani puuetega inimeste organisatsioonide liidu DSI-
ga. Projekti eesmark oli tahistada laialdaselt Euroopa
puuetega inimeste aastat Eestis. Projekt 16ppes 2003.
aastal, kuid aruandlus ning jatkutegevuste plaanimine
jai 2004. aastasse. Jatkutegevusena esitas EPI Koda
Phare Access programmile koost66s Hollandi kaitstud
ja toetatud todkohtade katusorganisatsiooniga
CEDRIS projekti idee, kuid kahjuks ei leidnud see
toetust. EPI Koja Ulesandeks on leida véimalusi puue-
tega inimeste to6hoivealase koostod edendamiseks
Euroopa tasandil muul moel.

“Liituvate riikide puuetega inimeste organisatsioonide
tugevdamine” on EPIK-i ja EDF-i koostddna elluviidav
ning Phare vahenditest rahastatav projekt, millega
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tahetakse luua liituvate riikide puuetega inimeste
katusorganisatsioonid seal, kus neid veel pole, ning
juba olemasolevate katusorganisatsioonide tegevusele
kaasa aidata. Projekt algas 2003. aastal ja kulmineerus
22. oktoobril 2004.

Projekti elluviijaks Eestis on kaks t66rihma, kes tege-
levad kumbki oma alaga. 9. ja 10. oktoobril toimus
infoseminar, kus arutati Euroopa Liidus leiduvaid
vbimalusi puuetega inimeste olukorra parandamiseks.
4.-5.oktoobril 2004 oli EPI Koja ja EDF-i infoseminar
“Puuetega inimeste poliitika stivalaiendamine”. Kavas
on muuta poliitilisi vaitlusi sisaldavate rahvusvaheliste
seminaride-konverentside korraldamine traditsioo-
niks.

Projekti td6rahm valmistas raporti puuetega inimeste
olukorrast Eestis ning koostas puuetega inimeste t&6-
hoive edendamise tegevuskava.

Projekti tottu oli EPI Kojal véimalus osaleda EDF-i
aastakoosolekul Ateenas 2003. ja Varssavis 2004.
aastal, kus EPI Koda voeti EDF-i taisliikmeks.

Puuetega inimeste parlament

Euroopa parlamendis 2003. aasta 9.-11. novembrini
toiminud Uritus naitas, et EL-i vdimuorganid on huvi-
tatud puuetega inimeste probleemidest. Delegaatide
arv oli nagu Euroopa parlamendis riikide rahvaarvu
jargi. Toonitati vajadust olemasolev t66hbive raam-
direktiiv liikmesriikides ellu viia ning nouti Euroopa
Komisjonilt uue direktiivi koostamise ettepaneku
tegemist veel 2003. aasta jooksul.

Oppereis Briisselisse. Kohtumised europarlamendi
Disability Intergroupi esindajatega, seminar 26-31
november 2003.

Kohtumine Euroopa Komisjoni kolmes peadirek-
toraadis.

Kohtumine Eesti esinduses.

Todhoive meetmete seminar Ateenas 25-26 aprill
2004.

Tutvustati rahalisi toetusi puudega inimeste té6hoivele
ja mitmes riigis sisse viidud puuetega inimeste t606-
hoivekvootide slsteeme.



Uute lilkmesriikide puuetega inimeste juhtide semi-
nar Budapestis 24-27 juuni 2004. Arutati puuetega
inimeste esindatuse taset uutes liikmesriikides, tut-
vustati EDF-i rahvuslike kodade poliitikat ning uut
juhtimiskontseptsiooni alates 2005. aastast. Arutati
riigipoolset puuetega inimeste liikumise rahastamist.
Véeti vastu Budapesti resolutsioon.

NAP-ide (sotsiaalse kaasatuse tegevuskavade) ellu-
viimise monitooring. Euroopa Komisjon saatis esimese
raporti liikmesriikide ministeeriumidele 16.oktoobril.

EDF-i projekti jatkuna on kavas edendada koost6dd
Eesti, Lati ja Leedu katusorganisatsioonide vahel.
Rahastamise taotlus Phare piiritilese koostdo keskmise

suurusega projektide fondile on esita-

tud, vastust pole veel saadud.

Projekti jargi on kavas luua Baltimaade
ja Pdhjamaade ruum EPI Koja Toom-
puiestee 10 majas, kus saaks tutvuda
Balti mere aarsete riikide puuetega
inimeste lilkumisega, korraldada koos-
olekuid ning nimetatud riikide puue-
tega inimeste organisatsioonide
esindajail oleks voimalus vajadusel
tdéotada.

Arenenud koost66 2004.
aastal

e-ISOTIS — Euroopa MTU e-ligipaase-
tavuse edendamiseks. Koostoos selle

Kohtumisel Briisselis Eesti EL esinduse sotsiaalkiisimuste
atasee Tiina Saviga, vasakult Eha Leppik, Auli Looke, Kalev
Martens, Tiina Savi, Meelis Joost, Kiilli Reinup

Europarlamendi Disability Intergroupi kohtumiséhtu
21-23 september 2004. Pr Siiri Oviir ja hr Tunne Kelam
registreerisid end Disability Intergroupi liikmeks.
Toimus eraldi kohtumine hr Tunne Kelamiga.

EDF-i ndukogu ja rahvuslike sotsiaalse kaasatuse
tegevuskavade seminar Brisselis 9-11 oktoober 2004.

EDF-i ndukogu koosolekul arutati EDF-i rahvuslike
kodade strateegiat, mis pdhineb kolmel sambal:

* t606 Euroopa seadusandluse rakendamise tagami-
seks liikmesriikides,

* kogemuste vahetamine ning vajadusel rahvuslike
kodade putdlustele kaasaaitamine,

e liikmesriikide otsustada olevate valdkondade

kohta info andmine EDF-ile.

Rahvuslike sotsiaalse kaasatuse tegevuskavade
hinnang.

organisatsiooniga on esitatud projek-
tid, mille e-ISOTIS ise ette valmistas.
Esialgu pole teada, kas koostdo ka
kdima laheb.

Workability International Europe puuetega inimeste
t60hdive edendamiseks. EPI Koda on saanud pakku-
mise liituda organisatsiooniga. Kuna soovime esmalt
koost6od Euroopa tasandil puuetega inimeste t60-
hoive valdkonnas, ei astu EPIK praegu organisatsiooni
liikmeks.

Fundacién INTRAS — Hispaania sihtasutuse INTRAS
valissuhete juht Pablo Sancheze kutsel osaleb EPI Koda
taotluses e-6ppe edendamiseks puuetega inimestele.
Tagasiside programmi rahastamise kohta veel puu-
dub.

EPI Koja poole pd6rdus organisatsioon CONSEN, et
algatada koostdodprojekti “Ligipdasetavus infole”,
mida rahastaks EL-i 6. raamprogramm. EPI Kojal ei
Ulevaadet 6. raamprogrammi eesmarkidest ning
vdimalustest. Pohimotteline ndusolek koostddks on
antud.



Sinuga,

inuga )\

x>

Valissuhete arengupotentsiaal ja
plaanitud tegevused

P6hjamaade puuetega inimeste koostddorganisat-
siooni juhatuse liige Pekka Tuominen, kes on ka EDF-
i juhatuse liige, soovib leida voimalusi EPI Koja ja teiste
Balti riikide katusorganisatsioonide kaasamiseks
Pohjamaade puuetega inimeste koostddorgani
t66sse.

EDF-i algatatud koostéoprojektid.

"Agenda 22" on Rootsi ja Hollandi katusorganisat-
sioonide algatatud koostdoprojekt, mis keskendub
Agenda 22 meetodi rakendamisele puuetega inimeste
elukvaliteedi parandamiseks kohalikes omavalitsustes.

"AADRTP projekt”. Koostdos Kreeka rahvusliku katus-
organisatsiooniga viib EDF ellu Euroopa Néukogu
direktiivil 2000/78/EC pbhineva seadusandluse koo-
lituse, lisaks toimuvad partnerriikides, kelleks on ka
Eesti, seminarid. Koolitusel osalevad kaks juriidilise
taustaga esindajat puuetega inimeste lilkumise seest.

Eesti mehed Euroopa Komisjonis Eesti asja ajamas.

EPI Koja esindajatest osalevad Euroopa
tasandi t66s ning valiskoost66s

juhatuse eestseisja Helve Luik, kes on SA Eesti Agrenska
Fondi néukogu liige ning juhatuse jae EDF-i krooniliste

Kas tagasihoidlik kivilinnake Briissel
kannab vilja selle koormuse, mis
Euroopa Liidu siidameks olemine talle
paneb?

haiguste to6rihma liige Sirje Tihhanov.
Vélissuhete spetsialist Meelis Joost on
EMSK Il grupi (erinevad huvirihmad) liige
ning SA Eesti Agrenska Fondi juhatuse lii-
ge. Tegevjuht Lissi Kurg on EMSK asendus-
liige.

Meelis Joost

EPI Koja valissuhete spetsialist



Aastale 2004
moeldes

Kui péllumees teeb kokkuvotteid stgisel peale saagi
koristust, siis teised inimesed vaatavad elule tagasi
aasta |opus. Kdes on kuu, kus sttdatakse advendi-
ktnlad. Méeldakse neile, kes on kaugel voi jaddavalt
lahkunud, aga ei unustata ka lahedasi, kes iga paev
on meie korval.

Mina, moeldes tagasi médduvale aastale, tunnen rdo6-
mu, sest mul on olnud &nn olla Gmbritsetud toreda-
test ja teotahtelistest inimestest, kes ei kurda ega virise,
vaid nappe ressursse kasutades muudavad oma
organisatsiooni liikkmete elu huvitavamaks.

Uhe omavalitsuse tasemel algab kéik
koostoost (voi selle puudumisest).

Viljandi linnas, kus ma tootan juba Uheteistkiim-
nendat aastat, voin kinnitada, on igal aastal meie Ghi-
sed ettevotmised sisukamaks ja koostdd puuetega
inimeste kojaga paremaks ldinud. Kojast on kasvanud
seda juhtivate inimeste abil linnale partner, mitte
linnalt rahakdsija.

Koostdo on alati kahepoolne ja suuremaks abisaajaks
on tihti osutunud omavalitsus, kel pole vaja mdista-
tada, mida peaks ette votma, et linn voi koduvald
oleksid koht, kus on koigil hea elada séltumata
vanusest voi erivajadusest.

Viljandimaa Puuetega Inimeste Koda 166b asja-
tundlikult kaasa linna ellu puutuvate kiisimuste lahen-
damisel. Aktiivsete organisatsioonide juhte ja liikmeid
on kaasatud volikogu paljude erikomisjonide tddsse.
Ja uskuge mind, kasu on sellest mélemale poolele.
Olen kindel, nii ei ole see tksnes Viljandimaal, vaid
on ka mujal Eestis.

Aasta lopul on kombeks nii endale kui
teistele head soovida, lootuses, et
soovid ka taituvad. Minu sonad on -
olgu teil alati, mille tGle roomu tunda,
alati keegi, keda stiidames hoida ning
alati sedagi, mida teistele anda.

' Helmen Kiutt,

Viljandi abilinnapea
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Puhtast sudamest...

Ostes OMO, annetad mitte kill suure,
aga siiski vaga tdahtsa summa Eesti
Puuetega Inimeste Keskuse oma kodu
loomiseks — et pakkuda puuetega
inimestele Eestis taisvaartuslikku elu.
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JCDecaux

Ajakiri “Sinuga” Eesti Puuetega Inimeste Koda
Toimetaja: Eha Leppik Toompuiestee 10, 10137 Tallinn
Toimetuse kolleegium: Tel. 66 16 629, faks 66 16 628
Kaia Kaldvee, Lissi Kurg, Kai Kukk www.epikoda.ee

Kuljendus: Kiilli Reinup epikoda@epikoda.ee



