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EESTI NSV TEATAJA 
ВЕДОМОСТИ ЭСТОНСКОЙ ССР

Eesti NSV Ülemnõukogu seaduste, Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi seadluste, Eesti NSV Ministrite 
Nõukogu määruste ja korralduste, Eesti NSV ministrite käskkirjade ja juhendite kogu.

Собрание законов Верховного Совета Эстонской ССР, указов Президиума Верховного Совета Эстонской 
ССР, постановлений и распоряжений Совета Министров Эстонской ССР, приказов и инструкций министров

Эстонской ССР.

Nr. 19 13. juulil — 13 июля 1949

121. Seadlus sm. Kaarel Irdi vabastamise kohta
Eesti NSV Ministrite Nõukogu juures 
asuva Kunstide Valitsuse juhataja kohus­
test.

122. Seadlus sm. Ülo Talgre nimetamise kohta
Eesti NSV Ministrite Nõukogu juures 
asuva Kunstide Valitsuse juhatajaks.

U.
123. Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrus ehi­

tuste, ehitus- ja ehitus-monteerimisorgani- 
satsioonide juhtivate ja insener-tehniliste 
töötajate premeerimise kohta rahvamajan- 
dusplaanis ettenähtud tähtsamate ehitus­
objektide ekspluatatsiooni andmise plaani 
tähtaegse ja ennetähtaegse täitmise eest. 
— Põhimäärus.

I.
Указы Президиума Верховного Совета Эстонской

ССР.
121. Об освобождении тов. Ирд Каареля от

обязанностей начальника Управления по 
делам искусств при Совете Министров 
Эстонской ССР.

122. О назначении тов. Тайгро Юло начальни­
ком Управления по делам искусств при 
Совете Министров Эстонской ССР.

П.
123. Постановление Совета Министров Эстон­

ской ССР о премировании руководящих 
и инженерно-технических работников 
строек, строительных и строительно- 
монтажных организаций за выполнение 
в срок и досрочно плана ввода в 
действие важнейших объектов строи­
тельства, предусмотренных народнохо­
зяйственным планом. .— Положение.

I.
12 !• Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi 

seadlus
sm. Kaarel Irdi vabastamise kohta Eesti NSV 

Ministrite Nõukogu juures asuva Kunstide 
Valitsuse juhataja kohustest.

Vabastada sm. Kaarel Ird Eesti NSV Ministrite 
Nõukogu juures asuva Kunstide Valitsuse juhataja 
kohustest.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi
Esimees Ed. Päll. 

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi
Sekretär V. Telling. 

Tallinn, 23. juunil 1949.

121. Указ
Президиума Верховного Совета Эстонской ССР 
об освобождении тов. Ирд Каареля от обязанно­
стей начальника Управления по делам искусств 

при Совете Министров Эстонской ССР.
Освободить тов. Ирд Каареля от обязанностей 

начальника Управления по делам искусств при 
Совете Министров Эстонской ССР.

Председатель Президиума Верховного
Совета Эстонской ССР Эд. П я л л ь.

Секретарь Президиума Верховного
Совета Эстонской ССР В. Т е л л и н г.

Таллин, 23 июня 1949 г.



122. Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi 
seadlus

sm. Ülo Taigro nimetamise kohta Eesti NSV 
Ministrite Nõukogu juures asuva Kunstide 

Valitsuse juhatajaks.
Nimetada sm. Ülo Taigro Eesti NSV Ministrite 

Nõukogu juures asuva Kunstide Valitsuse juhata­
jaks.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi
Esimees Ed. Päi L

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi
Sekretär V. Telling.

Tallinn, 23. juunil 1949.

123. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
m äärus

ehituste, ehitus- ja ehitus-monteerimisorgani- 
satsioonide juhtivate ja insener-tehniliste töö­
tajate premeerimise kohta rahvamajandus- 
plaanis ettenähtud tähtsamate ehitusobjektide 
ekspluatatsiooni andmise plaani tähtaegse ja 

ennetähtaegse täitmise eest.
Kooskõlas NSV Liidu Ministrite Nõukogu mää­

rusega 6. aprillist 1949 Eesti NSV Ministrite Nõu­
kogu määrab:

1. Kinnitada põhimäärus ehituste, ehitus- ja ehi- 
tus-monteerimisorganisatsioonide juhtivate ja inse­
ner-tehniliste töötajate premeerimise kohta rahva­
majandusplaanis ettenähtud tähtsamate ehitus­
objektide ekspluatatsiooni andmise plaani tähtaegse 
ja ennetähtaegse täitmise eest, vastavalt lisale.

2. (Jääb trükkimata).
Eesti NSV Ministrite Nõukogu

Esimees А. V e i m e r.
Eesti NSV Ministrite Nõukogu

Asjadevalitseja A. Veiderpass.
Tallinn, Toompea, 4. juulil 1949. Nr. 493.

Lisa
Eesti NSV Ministrite Nõukogu

4. juuli 1949 määruse nr. 493 juurde.

* Põhimäärus
ehituste, ehitus- ja ehitus-monteerimisorgani- 
satsioonide juhtivate ja insener-tehniliste tööta­
jate premeerimise kohta rahvamajandusplaanis 
ettenähtud tähtsamate ehitusobjektide eksplua­
tatsiooni andmise plaani tähtaegse ja ennetäht­

aegse täitmise eest.
1. Käesolev põhimäärus kehtestatakse ehituste, 

ehitus- ja ehitus-monteerimisorganisatsioonide juh­
tivate ja insener-tehniliste töötajate ergutuseks 
rahvamajandusplaanis ettenähtud tähtsamate ehi­
tusobjektide ekspluatatsiooni andmise plaani täht­
aegse ja ennetähtaegse täitmise eest.

122. Указ
Президиума Верховного Совета Эстонской ССР 
о назначении тов. Тайгро Юло начальником 
Управления по делам искусств при Совете Мини- 

1 стров Эстонской ССР.
Назначить тов. Тайгро Юло начальником 

Управления по делам искусств при Совете Мини­
стров Эстонской ССР.

Председатель Президиума Верховного
Совета Эстонской ССР Эд. П я л л ь.

Секретарь Президиума Верховного
Совета Эстонской ССР В. Т еллин г.

Таллин, 23 июня 1949 г.

123. Постановление 
Совета Министров Эстонской ССР 

о премировании руководящих и инженерно-тех­
нических работников строек, строительных и 
строительно-монтажных организаций за выпол­
нение в срок и досрочно плана ввода в действие 
важнейших объектов строительства, предусмот­

ренных народнохозяйственным планом.
В соответствии с Постановлением Совета Ми­

нистров Союза ССР от 6 апреля 1949 г. Совет 
Министров Эстонской ССР постановляет:

1. Утвердить Положение о премировании ру­
ководящих и инженерно-технических работников 
строек, строительных и строительно-монтажных 
организаций за выполнение в срок и досрочно 
плана ввода в действие важнейших объектов 
строительства, предусмотренных народнохозяй­
ственным планом, согласно приложению.

2. (Не печатается). ,
Председатель Совета Министров

Эстонской ССР А. В е й м е р.
Управляющий Делами Совета Министров

Эстонской ССР А. В е й д е р п а с.
Таллин, Тоомпеа, 4 июля 1949 года. № 493.

Приложение
к постановлению Совета Министров ЭССР 

от 4 июля 1949 г. № 493.

Положение
о премировании руководящих и инженерно-тех­
нических работников строек, строительных и 
строительно-монтажных организаций за выпол­
нение в срок и досрочно плана ввода в действие 
важнейших объектов строительства, предусмот­

ренных народнохозяйственным планом.
1. Настоящее Положение вводится в целях 

поощрения руководящих и инженерно техниче­
ских работников строек, строительных и строи­
тельно-монтажных организаций за выполнение в 
срок и досрочно плана ввода в действие важней­
ших объектов строительства, предусмотренных 
народнохозяйственным планом.



2. Rahvamajandusplaanis ettenähtud tähtsamate 
ehitusobjektide tähtaegselt ja ennetähtaegselt eks­
pluatatsiooni andmise eest premeeritakse tingimu­
sel, kui õn kinni peetud ehituse eelarvelisest maksu­
musest ja õn täidetud ehitusobjektidel kõik tingi­
mused ehitus-monteerimistööde kvaliteedi alal.

Rahvamajandusplaanis ettenähtud tähtsamate 
ehitusobjektide ekspluatatsiooni andmise tähtaega­
de muutmisel premeeritakse nende objektide eks­
pluatatsiooni andmise eest igal üksikul juhul NSV 
Liidu Ministrite Nõukogu loal.

3. Rahvamajandusplaanis ettenähtud tähtsamate 
ehitusobjektide ekspluatatsiooni andmise preemia 
määratakse kindlaks järgmises suuruses:

a) üleliiduliste ja liidu-vabariiklike ministeeriu­
mide, vabariiklike ministeeriumide ja keskasu- 
tiste ehitusobjektide alal keskmiselt 0,5%, 
kuid mitte üle 0,75% suuruses eelarves ette­
nähtud ehitus-monteerimistööde maksumusest 
ekspluatatsiooni antavate tähtsamate objek­
tide alal;

b) ministeeriumide ja keskasutiste elamuehitus- 
objektide alal alalise elamispinna tähtaegse 
ekspluatatsiooni andmise eest määratakse 
preemia 1,0% suuruses ehitustööde eelarveli­
sest maksumusest.

4. Rahvamajandusplaanis ettenähtud tähtsa ehi­
tusobjekti ennetähtaegse ekspluatatsiooni andmise 
korral preemiat, mis õn ette nähtud selle ehitus­
objekti tähtaegselt ekspluatatsiooni andmise eest, 
suurendatakse 15—25% võrra iga ennetähtaegselt 
ekspluatatsiooni antud terve kuu eest.

5. Tähtsamate ehitusobjektide tähtaegselt ja 
ennetähtaegselt ekspluatatsiooni andmise üldisest 
preemia summast makstakse 15—20% tellijale ja 
80—85% ehitusorganisatsioonidele.

Kui ekspluatatsiooni antava ehitusobjekti ehitu­
sest võtab osa mitu ehitusorganisatsiooni, nende 
hulgas allettevõtjad ja tellija, siis jagatakse pree­
mia nende vahel vastavalt iga organisatsiooni poolt 
täidetud ehitus-monteerimistööde mahule.

Preemia tähtaegselt ja ennetähtaegselt eksplua­
tatsiooni antud ehitusobjektide eest, mis õn teos­
tatud majanduslikul teel, jagatakse ettevõtte di­
rektsiooni ja ehitusorganisatsiooni vahel ministri 
korraldusel.

6. Preemia summast tähtsamate ehitusobjektide 
tähtaegselt ja ennetähtaegselt ekspluatatsiooni and­
mise eest võib kuni 5% kulutada ministeeriumi 
keskaparaadi ja peavalitsuste töötajate premeerimi­
seks, kes õn silma paistnud käikulastavate objek­
tide ning elamispinna ehitamisel ja ekspluatatsiooni 
andmisel.

Nende töötajate premeerimine toimub igas kvar­
talis mitte üle premeeritava töötaja kuupalga suu­
ruse ministri käskkirja alusel tingimusel, et vas­
tava peavalitsuse ja ministeeriumi kõik plaanis 
ettenähtud objektid (millede käikulaskmise eest 
tuleb maksta preemiat) õn antud ekspluatatsiooni.

2. Премирование за ввод в действие в срок и 
досрочно важнейших объектов строительства, 
предусмотренных народнохозяйственным планом, 
производится при условии соблюдения сметной 
стоимости строительства и всех требований по 
качеству строительно-монтажных работ по объек­
там строительства.

При изменении сроков ввода в действие важ­
нейших объектов строительства, предусмотрен­
ных народнохозяйственным планом, премирова­
ние за ввод в действие этих объектов строитель­
ства производится в каждом отдельном случае с 
разрешения Совета Министров СССР.

3. Премия за ввод в действие в срок важней­
ших объектов строительства, предусмотренных 
народнохозяйственным планом, устанавливается 
в размерах:

а) по объектам строительства общесоюзных и 
союзно-республиканских министерств, ми­
нистерств союзных республик и ведомств— 
в среднем 0,5%, но не свыше 0,75% от 
стоимости строительно-монтажных работ, 
предусмотренных сметой, по важнейшим 
вводимым в действие объектам;

б) по объектам жилищного строительства ми­
нистерств и ведомств премия за ввод в 
действие в срок постоянной жилой площади 
устанавливается в размере 1,0% от смет­
ной стоимости строительных работ.

4. При досрочном вводе в действие важней­
шего объекта строительства, предусмотренного 
народнохозяйственным планом, премия, устано­
вленная за ввод в действие в срок этого объекта 
строительства, увеличивается на 15—25% за 
каждый полный месяц досрочного ввода.

5. Из общей суммы премии, причитающейся 
за ввод в действие важнейших объектов строи­
тельства в срок и досрочно, 15—20% выплачи­
вается заказчику и 80—85% строительным 
организациям.

При участии в строительстве вводимого в дей­
ствие объекта нескольких строительных орга­
низаций, в том числе субподрядных организаций 
и заказчика, премия распределяется между ними 
в соответствии с объемом строительно-монтаж­
ных работ, выпо\ненных каждой организацией.

Премия за ввод в действие в срок и досрочно 
объектов строительства, осуществляемого хозяй­
ственным способом, распределяется между дирек­
цией предприятия и строительной организацией 
по указанию министра.

6. Из сумм премии, причитающейся за ввод в 
действие важнейших объектов строительства в 
срок и досрочно, до 5% может расходоваться на 
премирование работников центрального аппарата 
министерств и главных управлений, отличивших­
ся на работах по строительству и вводу в дей­
ствие пусковых объектов и жилой площади.

Премирование указанных работников произво­
дится ежеквартально в размере не свыше месяч­
ного оклада премируемого работника но прика­
зам министра при условии ввода в действие всех 
объектов (за ввод в действие которых должны 
выплачиваться премии), предусмотренных пла­
ном по соответствующему главному управлению 
и министерству.



7. Preemia määramise aluseks vastavalt käesole­
vale põhimäärusele õn valitsuse ja ametkondade 
eriliste komisjonide aktid lõpetatud ehituste riik­
liku vastuvõtu kohta. Need komisjonid määratakse 
ja nad teostavad ekspluatatsiooni antavate ehitus­
objektide vastuvõtmist kindlaksmääratud korras.

8. Preemiad ehitusobjektide tähtaegselt ja enne­
tähtaegselt ekspluatatsiooni andmise eest juhtiva­
tele ja insener-tehnilistele töötajatele makstakse 
väljaspool palgafonde ehituse kinnitatud iildeelarve 
piirides, võtmata neid summasid teostatud ehitus- 
monteerimistööde mahtu.

9. Tähtaegselt ja ennetähtaegselt ekspluatatsioo­
ni antavate ehitusobjektide loetelu, preemia suuru­
sed iga objekti kohta ja preemia määr ehituste, 
ehitus- ja ehitus-monteerimisorganisatsioonide juh­
tivatele ja insener-tehnilistele töötajatele iga täht­
sama ehitusobjekti tähtaegselt ja ennetähtaegselt 
käikulaskmise eest määratakse kindlaks igal aastal 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu poolt.

10. Iga töötaja preemia määr ei tohi ületada:

— ehituste, ehitus-monteerimistrustide ja -valit­
suste, ehituste juhatajatele (direktoritele), 
peainseneridele ja peamehaanikutele — nelja 
kuu palka;

— ehitus-, ehitus-monteerimiskontorite (jaos­
kondade) juhatajatele, peainseneridele, inse­
neridele ja mehaanikutele, vanem-töödejuha- 
tajatele (jaoskondade juhatajatele), tööde­
juhatajatele ja meistritele (kümnikele) — 
kolme kuu palka;

— ehitus-, ehitus-monteerimistrustide ja -valit­
suste, ehituste juhatajate (direktorite) ase­
täitjatele ja abidele ning peainseneride ase­
täitjatele, ettevõtete kapitaalehituse osakon­
dade juhatajatele ja peainseneridele, ehitus-, 
ehitus-monteerimistrustide ja -valitsuste, ehi­
tuste tootmistehnika-, plaaniosakondade, töö- 
ja palgasektorite (osakondade) juhatajatele 
ja pearaamatupidajatele; peamarkšeideritele, 
mäe- ja ehitustsehhide juhatajatele, peaener­
geetikutele — kahe kuu palka;

— ülejäänud töötajate kategooriatele — ühe kuu 
palka, ja

— osa preemiast tuleb suunata eriti silma paist­
nud brigadiiride ja tööliste premeerimiseks.

7. Основанием для начисления премии в соот­
ветствии с настоящим Положением являются 
акты особых правительственных и ведомствен­
ных комиссий по государственной приемке закон­
ченного строительства, назначаемых и произво­
дящих приемку вводимых в действие объектов 
строительства в установленном порядке.

8. Премии руководящим и инженерно-техниче- 
с|к'им| работникам за ввод в действие объектов 
строительства в срок и досрочно выплачиваются 
сверх фондов заработной платы в пределах 
утвержденной генеральной сметы строительства, 
без включения этих сумм в объем выполненных 
строительно-монтажных работ.

9. Перечень важнейших объектов строитель­
ства в срок и досрочно вводимых в действие, 
размеры премий по каждому объекту, а также 
размеры премий для руководящих и инженерно- 
технических работников строек, строительных и 
строительно-монтажных организаций за выпол­
нение в срок и досрочно плана ввода в действие 
каждого важнейшего объекта строительства уста­
навливается ежегодно 'Советом Министров Эстон­
ской ССР.

10. Размер премии каждому работнику не дол­
жен превышать:

— для управляющих (начальников, директо­
ров), главных инженеров и главных меха­
ников строительных, строительно-монтаж­
ных трестов и управлений, строек — четы­
рехмесячного оклада;

— для начальников, главных инженеров, ин­
женеров и механиков строительных, строи­
тельно-монтажных контор (участков), стар­
ших производителей работ (начальников 
участков), производителей работ и масте­
ров (десятников) — трехмесячного оклада;

— для заместителей и помощников управляю­
щих (начальников, директоров) и замести­
телей главных инженеров строительных, 
строительно-монтажных трестов и управле­
ний, строек, начальников и главных инже­
неров отделов капитального строительства 
предприятий, начальников производствен­
но-технических, плановых отделов, секто­
ров (отделов) труда и заработной платы и 
главных бухгалтеров строительных, строи­
тельно-монтажных трестов и управлений, 
строек, главных маркшейдеров, начальни­
ков горных и строительных цехов, главных 
энергетиков — двухмесячного оклада;

— для остальных категорий работников — ме­
сячного оклада, а также
направление части премий для особо отли­
чившихся бригадиров и рабочих. ' Ч
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