
SUNDEKSEMPLAR
Kõigi maade proletaarlased, ühinege!

EESTI NSV
TEATAJA

Nr. 30 1. juuni 1959

ii.
Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrus

163. Avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
põhimäärusest ning avastuste, leiutiste ja ratsio­
naliseerimisettepanekute eest tasu maksmise juhen­
dist.

II.

163. Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrus 
avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute põhimäärusest 
ning avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute eest tasu

maksmise juhendist
Kooskõlas NSV Liidu Ministrite Nõukogu 1959. a. 24. aprilli 

määrusega nr. 435 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:
1. Kohustada Rahvamajanduse Nõukogu, ministeeriume, kesk­

asutus!, linnade ja rajoonide töörahva saadikute nõukogude täitev­
komiteesid, ettevõtteid ja organisatsioone võtma juhindumiseks 
juurdelisatud «Avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
põhimäärus» ning «Avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepane­
kute eest tasu maksmise juhend», mis õn kinnitatud NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu 1959. a. 24. aprilli määrusega nr. 435 ja keh­
testatud alates 1. maist 1959. a.

2. Teha teatavaks, et NSV Liidu Ministrite Nõukogu:
a) andis NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuvale Leiu­

tiste ja Avastuste Komiteele õiguse anda ministeeriumidele, kesk­
asutustele, rahvamajanduse nõukogudele, töörahva saadikute nõu­
kogude täitevkomiteedele, ettevõtetele ja organisatsioonidele neile 
kohustuslikke juhiseid ja selgitusi «Avastuste, leiutiste ja ratsio­
naliseerimisettepanekute põhimääruse» ning «Avastuste, leiutiste 
ja ratsionaliseerimisettepanekute eest tasu maksmise juhendi» 
rakendamise kohta.



Juhiseid ja selgitusi küsimustes, mis õn seotud vahendite kulu­
tamisega leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuseks ning samuti avas­
tuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute eest tasu maks­
miseks, annab NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste 
ja Avastuste Komitee kooskõlastatult NSV Liidu Rahandusminis­
teeriumiga;

b) määras, et vastuvõetud leiutiste ja ratsionaliseerimisette­
panekute juurutamisega seotud tööd (tehnilise dokumentatsiooni 
väljatöötamine, katseeksemplaride valmistamine ja katsetamine 
ning tootmise organiseerimine) võetakse ettevõtete ja organisat­
sioonide plaani.

Ministeeriumidele, keskasutustele, rahvamajanduse nõukogu­
dele, töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteedele, ettevõte­
tele, organisatsioonidele ja asutustele antakse õigus tõmmata koos­
seisulist spetsialiste kaasa rahvamajandusliku või tööstusharulise 
tähtsusega leiutiste juurutamise töödele, kulutades spetsialistide 
töötasuks mitte üle 20 protsendi leiutus- ja ratsionaliseerimistegevu­
sele eraldatavatest eelarvelistest assigneeringutest;

c) määras, et arveldusi enne 1959. а. 1. maid juurutatud 
leiutiste, tehniliste täiustuste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
eest autoritasu maksmiseks teostatakse vastavalt varem kehtinud 
seadusandlusele;

d) selleks, et tagada leiutiste õigeaegne ja täielik juuruta­
mine rahvamajandusse, lubada NSV Liidu Ministrite Nõukogu 
juures asuval Leiutiste ja Avastuste Komiteel vajaduse korral kut­
suda kehtivas seadusandluses ettenähtud ajaks Komiteesse ajuti­
sele tööle kuni 60 leiutajat ning teaduse ja tehnika alal töötajat, 
säilitades neile palk alalises töökohas;

c) tunnistas otstarbekohaseks kehtestada järgmised aunime­
tused:

«Vabariigi teeneline leiutaja», andes autasustatule ühtlasi 
kullast rinnamärgi «Vabariigi teeneline leiutaja»;

«Vabariigi teeneline ratsionaliseerija», andes autasustatule 
ühtlasi hõbedast rinnamärgi «Vabariigi teeneline ratsionaliseerija».

Eesti NSV Ministrite Nõukogu 
esimehe esimene asetäitja V. К1 a u s о в

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja asetäitja E. Sikk

Tallinn, Toompea, 23. mail 1959. Nr. 201.

Kinnitatud
NSV Liidu Ministrite Nõukogu 

määrusega nr. 435 24. aprillist 1959

Avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
põhimäärus

I. Üldsätted
1. Avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute autor­

lus õn NSV Liidus kaitstud seadusega ja tõendatakse kindlaksmää-



Tatud korras väljaantavate diplomitega avastuste kohta, autori- 
tunnistuste või patentidega leiutiste kohta ja tunnistustega rat­
sionaliseerimisettepanekute kohta.

2. Avastuseks tunnistatakse materiaalse maailma varem tund­
matute objektiivselt eksisteerivate seaduspärasuste, omaduste ja 
nähtuste kindlakstegemine.

Geograafiliste, arheoloogiliste ja paleontoloogiliste avastuste, 
maapõuevarade leiukohtade avastamise ja ühiskonnateaduslike 
avastuste kohta diplomeid välja ei anta.

3. Leiutiseks tunnistatakse tehnilise ülesande oluliselt uus, 
positiivset efekti andev lahendus rahvamajanduse, kultuuri, tervis­
hoiu või riigikaitse kõigil aladel.

4. Leiutise autor võib oma valiku järgi nõuda kas ainult oma 
autorluse tunnistamist või oma autorluse ja leiutisele täieliku 
õiguse tunnistamist. Esimesel juhul antakse leiutise kohta välja 
autoritunnistus, teisel juhul — patent.

Keemilisel teel saadud ainete kohta autoritunnistus! ja patente 
välja ei anta; neid võib välja anda ainult nende ainete valmista­
mise uute viiside kohta.

Mittekeemilisel teel saadud ravi-, maitse- ja toiduainete kohta 
antakse välja ainult autoritunnistus; patente võib välja ainda ainult 
nende ainete valmistamise viiside kohta.

Haiguste ravimise uute meetodite kohta, mis õn vajalikul viisil 
aprobeeritud, võib välja anda ainult autoritunnistus!.

5. Selektsiooni teel saadud põllumajandusloomade ja -lindude, 
siidikedriku ja tammekedriku uute ja parandatud tõugude ning 
põllumajanduskultuuride uute ja parandatud sortide kohta antakse 
selektsionääridele, sordi- ja tõuaretusjaamadele autoritunnistused 
ja tunnistused tõugude (sortide) parandamise kohta.

Nimetatud tunnistusi annab välja NSV Liidu Põllumajanduse 
Ministeerium.

6. Õigus kasutada leiutisi, mille kohta õn välja antud autori­
tunnistused, kuulub riigile, kes võtab enda peale hoolitsuse leiu­
tiste realiseerimise eest, võttes arvesse nende otstarbekust. Leiu­
tiste realiseerimine toimub riiklike ettevõtete ja organisatsioonide 
kaudu.

Kooperatiivsed ning ühiskondlikud ettevõtted ja organisatsioo­
nid kasutavad oma tegevusringi kuuluvaid leiutisi võrdsetel alus­
tel riiklike ettevõtete ja organisatsioonidega.

7. Ratsionaliseerimisettepanekuteks loetakse kasutatava tehnika 
(masinate, aparaatide, tööriistade, seadmete, agregaatide jne.), 
väljalastava toodangu, tootmistehnoloogia, kontrollimis-, vaatle- 
mis- ja uurimisviiside, ohutustehnika ja töökaitse täiustamist või 
tööviljakuse suurendamist, energia, seadmete ja materjalide efek­
tiivsemat kasutamist võimaldavaid ettepanekuid.

Juurutamisele võetud ratsionaliseerimisettepanekuid kasuta­
takse samas korras kui leiutisi.

Ettepanekud töö organiseerimise ja majapidamise juhtimise 
kohta (koosseisude ja struktuuri korrastamine, arvestuse ja aru­
andluse, dokumentatsiooni, varustamise, turustamise jne. lihtsus­
tamine või parandamine) ning samuti teadusliku uurimise asutuste,



projekteerimis- ja konstruecrimisorganisatsioonide insener-tehni- 
liste töötajate ettepanekud (välja arvatud leiutised), mis kuuluvad 
teenistusliku ülesande täitmise korras väljatöötatavate projektide, 
konstruktsioonide ja tehnoloogiliste protsesside hulka, käesoleva 
põhimääruse alla ei kuulu.

8. Tunnistusi ratsionaliseerimisettepanekute kohta annavad 
välja ettevõtted või organisatsioonid, kes need ettepanekud esimes­
tena juurutasid.

9. Kui avastuse, leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku õn 
teinud kaks või rohkem isikut, siis õn igaühel neist õigus saada 
avastuse diplom, leiutise autoritunnistus või patent või ratsionali­
seerimisettepaneku tunnistus, kus õn ära märgitud kõigi kaasauto­
rite ees-, isa- ja perekonnanimed.

Isikuid, kes õn osutanud avastuse autorile, leiutajale või rat­
sionaliseerijale tehnilist abi (jooniste või mudelite valmistamine, 
arvutuste tegemine jne.), kaasautoriteks ei loeta.

10. Kollektiivse loomingu tulemuseks oleva avastuse või leiu­
tise kohta, kui ei ole võimalik kindlaks teha üksikute isikute 
autorlust, antakse diplom või autoritunnistus selle ettevõtte (orga­
nisatsiooni) nimele, kus see avastus või leiutis tehti.

11. Avastuse autori või leiutaja nõudmisel, kui see õn esita­
tud enne diplomi või autoritunnistuse väljaandmist, võib NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee 
anda avastusele või leiutisele autori nime või mingi muu spetsiaalse 
nimetuse. Avastusele või leiutisele antud nimi või nimetus kan­
takse sel juhul diplomile või autoritunnistusele, samuti vastava 
leiutise tehnilisse dokumentatsiooni, toodetele või nende pakendile.

12. Leiutajad ja ratsionaliseerijad peavad aktiivselt kaasa 
aitama oma ettepanekute juurutamisele ja edasiarendamisele. Nad 
õn kohustatud esitama nende ettepanekuid juurutavatele ettevõte­
tele (organisatsioonidele) kõik neil olevad materjalid, samuti andma 
seletusi ja konsultatsiooni.

13. Leiutajatel ja ratsionaliseerijatel õn õigus osa võtta nende 
ettepanekute juurutamisega seotud töödest (leiutise või ratsionali­
seerimisettepaneku tehnilise dokumentatsiooni väljatöötamine, 
katseeksemplaride valmistamine ja katsetamine ning tootmise orga­
niseerimine).

Kui ettepanek juurutatakse selles ettevõttes (organisatsioonis), 
kus töötab leiutaja või ratsionaliseerija, siis võib ettepaneku autorit 
nendest töödest osavõtmiseks vabastada põhitööst, säilitades kesk­
mise töötasu, või temaga sõlmida töökokkuleppe nimetatud tööde 
tegemiseks väljaspool tööaega,

Kui ettepanekut juurutatakse teises ettevõttes (organisatsioo­
nis), siis tasustatakse leiutaja või ratsionaliseerija töö nendele töö­
dele rakendamise aja eest leiutaja või ratsionaliseerija ja neid töid 
tegeva ettevõtte (organisatsiooni) vahelise kokkuleppe alusel mitte 
väiksemas ulatuses leiutaja või ratsionaliseerija keskmisest töö­
tasust alalisel töökohal. Leiutajale või ratsionaliseerijale tasutakse 
kindlaksmääratud korras kä kulud, mis õn seotud sõiduga (sinna 
ja tagasi) ja uues kohas elamisega. Ajaks, mil leiutaja või ratsio­



naliseerija õn rakendatud oma ettepaneku juurutamise tööle, säi­
litatakse talle tema alaline töökoht.

Kui leiutaja või ratsionaliseerija ei ole alalisel tööl, siis mää­
ratakse tasu tema ettepaneku juurutamisest osavõtmise eest autori 
ja ettepanekut juurutava ettevõtte (organisatsiooni) vahelise kokku­
leppe alusel.

Ettevõte (organisatsioon) õn kohustatud igal juhul teatama 
leiutajale või ratsionaliseerijale ettepaneku juurutamise algusest.

14. Välisriikide kodanikud — avastuste, leiutiste ja ratsionali­
seerimisettepanekute autorid kasutavad käesolevas põhimääruses 
ettenähtud õigusi võrdselt NSV Liidu kodanikega, vastastikkuse 
alusel.

15. Diplomi saanud avastuste autoritel, autoritunnistuse saa­
nud leiutajatel ja tunnistuse saanud ratsionaliseerijatel õn õigus 
käesoleva põhimääruse X jaos ettenähtud tasule ja soodustustele.

16. Avastuse diplomi, leiutise autoritunnistuse või patendi, 
ratsionaliseerimisettepaneku tunnistuse saamise õigus, samuti avas­
tuse, leiutise ja ratsionaliseerimisettepaneku eest seadusega keh­
testatud korras tasu saamise õigus õn pärandatav.

17. Autorluse omastamine, kaasautorlusele sundimine, selliste 
isikute kaasautoriks arvamine, kes ei võtnud osa avastuse, leiutise 
või ratsionaliseerimisettepanekuga seotud loovast tööst, avastuse, 
leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku sisu avaldamine ilma 
autori nõusolekuta enne avalduse esitamist toob endaga kaasa vas­
tutusele võtmise liiduvabariikide seadusandluses kehtestatud 
korras.

18. Bürokratismi ja venitamise eest leiutiste ja ratsionaliseeri­
misettepanekute läbivaatamisel ja juurutamisel, leiutajale või 
ratsionaliseerijale tema leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku 
kasutamise kohta teatamisest kõrvalehoidmise eest, kokkuhoiu 
sihilikult valesti arvutamise või tasu sihilikult valesti arvestamise 
eest, samuti tasu väljamaksmisega viivitamise eest võetakse selles 
süüdi olevad ametiisikud vastutusele liiduvabariikide seadusandlu­
ses kehtestatud korras.

19. Leiutajate ja ratsionaliseerijate kaebused leiutise ja rat­
sionaliseerimisettepaneku eest saadava tasu suuruse arvestamise 
korra või väljamaksmise tähtaja küsimustes vaatab läbi ettevõtte 
(organisatsiooni) administratsioon koos ametiühingu käitiskomi- 
teega või kohaliku komiteega. Kui leiutaja või ratsionaliseerija ei 
ole nõus tema kaebuse kohta ettevõtte (organisatsiooni) administrat­
siooni ja käitiskomitee või kohaliku komitee poolt ühiselt vastu­
võetud otsusega, võib ta selle otsuse peale kaevata kõrgemalseisva 
organisatsiooni juhatajale, kes peab kaebuse läbi vaatama kuu aja 
jooksul.

Leiutaja või ratsionaliseerija, kes ei pea kõrgemalseisva orga­
nisatsiooni juhataja otsust tasu suuruse, arvestamise korra ja välja­
maksmise tähtaja küsimuses õigeks, võib pöörduda kohtusse liidu­
vabariikide seadusandluses ettenähtud korras.

20. Avastuste diplomid, leiutiste autoritunnistused ja patendid 
ning ratsionaliseerimisettepanekute tunnistused antakse välja NSV



Liidu Ministrite Nõukogu juures asuva Leiutiste ja Avastuste 
Komitee poolt kinnitatud ühtsete vormide kohaselt.

21. Avastuse diplomi, leiutise autoritunnistuse ja ratsionali­
seerimisettepaneku tunnistuse väljaandmise vormistamisega seotud 
asjaajamisel riigilõivu ei võeta.

II. Leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse arendamise juhtimine
22. Leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse arendamise üldist 

juhtimist NSV Liidus teostab NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures 
asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee.

Kogu töö, mis õn seotud massilise leiutus- ja ratsionalisee­
rimistegevuse arendamisega, teeb NSV Liidu Ministrite Nõukogu 
juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee Üleliidulise Leiutajate 
ja Ratsionaliseerijate Ühingu osavõtul.

23. Leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse arendamise juhtimist 
rahvamajanduse üksikutes harudes, kultuuri, tervishoiu, riigikaitse 
valdkonnas, samuti administratiivsetes majanduspiirkondades ning 
kontrolli leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute juurutamise 
üle teostavad vastavad ministeeriumid, keskasutused, rahvamajan­
duse nõukogud, töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteed ja 
kooperatiivsed keskasutused.

Leiutus- ja ratsionaliseerimistegevust ettevõtetes (organisatsioo­
nides) juhivad ettevõtete (organisatsioonide) juhatajad.

Ettevõtete tsehhides ja jaoskondades juhivad leiutus- ja rat­
sionaliseerimistegevust tsehhide ja jaoskondade juhatajad. Vajaduse 
korral võib tsehhi (jaoskonna) juhataja eraldada töötaja spetsiaalselt 
leiutus- ja ratsionaliseerimisalaste tööde läbiviimiseks tsehhile 
(jaoskonnale) määratud koosseisu piirides.

Leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse arendamise tööd põllu­
majanduses tehakse vastavalt juhendile, mille kinnitab NSV 
Liidu Põllumajanduse Ministeerium kooskõlastatult NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu juures asuva Leiutiste ja Avastuste Komitee 
ning ÜAÜKN-iga.

24. Ministeeriumid, keskasutused, rahvamajanduse nõukogud, 
töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteed, kooperatiivsed kesk­
asutused, ettevõtted (organisatsioonid) õn kohustatud:

koos ametiühinguorganitega välja töötama leiutus- ja ratsio­
naliseerimistegevuse perspektiiv- ja jooksvad temaatilised plaanid, 
suunates töötajate loova initsiatiivi tehnilise progressi ülesannete 
edukale lahendamisele;

igati laiendama leiutajate ja ratsionaliseerijate ridu; selgitama 
leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse tähtsust tööviljakuse edasisele 
tõusule;

korraldama tööde ülevaatusi ning temaatilisi leiutamise ja rat­
sionaliseerimise konkursse; kindlaksmääratud korras kokku kut­
suma leiutajate ja ratsionaliseerijate nõupidamisi ja konverentse;

avaldama andmeid kasutuselevõetud ettepanekute kohta, näi­
dates ühtlasi ära nende efektiivsuse; välja andma informatsioonilisi 
materjale leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse kohta; propagee­



rima ajakirjanduse, raadio, kino, televisiooni jne. kaudu paremate 
leiutajate ja ratsionaliseerijate saavutusi ja töömeetodeid;

organiseerima leiunduse ja ratsionaliseerimise alal töötajate 
kvalifikatsiooni tõstmist;

abistama leiutajaid ja ratsionaliseerijaid oma ettepanekute 
väljatöötamisel ja vormistamisel; tagama ettepanekute õigeaegse 
läbivaatamise, juurutamise ja arvele võtmise.

Loetletud ülesannete täitmiseks luuakse ministeeriumides, 
keskasutustes, rahvamajanduse nõukogudes, ettevõtetes ja organi­
satsioonides leiutus- ja ratsionaliseerimisosakonnad või -bürood. 
Leiutusosakondade (-büroode) personali suurus määratakse kindlaks 
ministeeriumi või keskasutuse keskaparaadi, rahvamajanduse nõu­
kogu või ettevõtte (organisatsiooni) aparaadi jaoks kinnitatud koos­
seisude piirides.

25. Ministeeriumid, keskasutused, rahvamajanduse nõukogud, 
töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteed, ettevõtted ja orga­
nisatsioonid õn kohustatud vajalikel juhtudel rajama leiutus- ja 
ratsionaliseerimistegevusega seotud tööde tegemiseks eksperimen- 
taalbaase, kindlustades neile vastavad assigneeringud, materjalid 
ja töövahendid.

26. Leiutus- ja ratsionaliseerimistegevuse arengu juhtimine, 
ettepanekute kasulikkuse ekspertiisi teostamine, leiutajate ja rat­
sionaliseerijate igakülgne abistamine ning leiutiste ja ratsionali­
seerimisettepanekute tootmisse ja ehitustegevusse juurutamine 
toimub ametiühinguorganisatsioonide laialdasel osavõtul.

III. Avastuse autorluse vormistamine
27. Avalduse avastuse diplomi saamiseks esitavad NSV Liidu 

Ministrite Nõukogu juures asuvale Leiutiste ja Avastuste Komiteele 
autor ise või tema pärijad või ettevõte (organisatsioon), kellele õn 
autor selle ülesandeks teinud.

Iga avastuse kohta tuleb esitada eraldi avaldus, mis peab 
sisaldama: avalduse avastuse kohta diplomi saamiseks, eeldatava 
avastuse kirjelduse, samuti joonised, kui need õn vajalikud. Aval­
duses peab olema ära näidatud: eeldatava avastuse autori (auto­
rite) perekonna-, ees- ja isanimi, tema aadress, töökoht (välismaa­
lastel kä kodakondsus), eeldatava avastuse nimetus. Kirjeldus peab 
sisaldama eeldatava avastuse vormeli, s. t. selles peab olema lühi­
dalt, täpselt ja ammendavalt väljendatud avalduse esitaja poolt 
avastatud seni tundmatute objektiivselt, eksisteerivate materiaalse 
maailma seaduspärasuste, omaduste või nähtuste olemus, samuti 
avalduses esitatud teeside õigsuse teoreetilised või eksperimentaal­
sed tõestused ning andmed selle kohta, millal ja kus nad esma­
kordselt avaldati.

Selleks, et lahendada küsimus, millisest kuupäevast hakata 
arvestama avastuse registreerimise aega (prioriteedi — esmasuse 
daatum), õn eeldatava avastuse autor kohustatud avaldusega koos 
esitama riikliku organisatsiooni poolt kinnitatud dokumendid, mis 
tõendavad, millal esmakordselt formuleeriti tees, mille kohta esi­
tati avaldus kui avastuse kohta.



NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avas­
tuste Komitee võib kehtestada täiendavaid nõudeid avastuse kohta 
esitatava avalduse vormistamiseks.

Kui avaldus ei rahulda esitatavaid nõudeid, saadab NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee 
kümne päeva jooksul avalduse esitajale kirja ettepanekuga täien­
dada avaldust puuduvate materjalidega, milleks avalduse esitajale 
antakse üks kuu aega.

Avastuse kohta avalduse esitamisel rakendatakse kä käes­
oleva põhimääruse 31. ja 32. punktiga ettenähtud eeskirju.

28. Läbivaatamiseks vastuvõetud avaldus avastuse kohta suu­
natakse eeldatava avastuse iseloomust sõltuvalt NSV Liidu Tea­
duste Akadeemiasse, liiduvabariikide teaduste akadeemiatesse, 
NSV Liidu Arstiteaduse Akadeemiasse, V. I. Lenini nimelisse Üle­
liidulisesse Põllumajandusteaduste Akadeemiasse, NSV Liidu Ehi­
tus- ja Arhitektuuriakadeemiasse või suuremasse teadusliku uuri­
mise instituuti avastuse olemasolu kindlakstegemiseks. Nimetatud 
asutused esitavad kolme kuu jooksul NSV Liidu Ministrite Nõu­
kogu juures asuvale Leiutiste ja Avastuste Komiteele otsuse avas­
tuse olemasolu kohta (koos avastuse soovitava vormeliga) või avas­
tuse puudumise kohta (näidates ära seda otsust kinnitavad motiivid 
ja põhjendused).

Pärast jaatava otsuse saamist kinnitab NSV Liidu Ministrite 
Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee autoriga koos­
kõlastatult avastuse lõpliku vormeli, määrab kindlaks prioriteedi 
daatumi, registreerib avastuse ning avaldab selle kohta teadaande 
«Leiutiste Bülletäänis» ja NSV Liidu Teaduste Akadeemia vastavas 
ajakirjas.

Avastuse registreerimise peale võib protestida käesoleva põhi­
määruse 44.—46. punktis kindlaksmääratud korras ja aja jooksul.

Kui kindlaksmääratud aja jooksul ei saabu protesti avastuse 
registreerimise vastu, annab NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures 
asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee autorile diplomi avastuse 
kohta.

29. Vastulaused avalduse alusel avastuse diplomi väljaandmi­
sest keeldumise otsuse suhtes esitatakse ja vaadatakse läbi käes­
oleva põhimääruse 41. punktis kindlaksmääratud korras ja täht­
aegadel.

IV. Leiutise suhtes kehtivate õiguste vormistamine
1. Autoritunnistused

30. Avalduse autoritunnistuse saamiseks esitavad NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu juures asuvale Leiutiste ja Avastuste Komiteele 
autor ise või tema pärijad või see ettevõte (organisatsioon), kellele 
autor selle ülesandeks tegi.

Iga leiutise kohta esitatakse eraldi avaldus ja see peab sisal­
dama: avalduse autoritunnistuse väljaandmiseks, eeldatava leiu­
tise kirjelduse, samuti joonised, kui need õn vajalikud. Avalduses 
peab olema ära näidatud: eeldatava leiutise autori (autorite) pere­



konna-, ees- ja isanimi, tema aadress, töökoht (välismaalastel kä 
kodakondsus), eeldatava leiutise nimetus, samuti peab avalduses 
olema kinnitatud, et isik (isikud), kellele taotletakse autoritunnis- 
tust, õn tõepoolest antud ettepaneku autor. Kirjelduses ja joonistes 
peab eeldatava leiutise olemus olema esitatud täpselt, selgesti ja 
täielikult, et oleks näha selle uudsus ning et avalduses esitatud 
materjalide alusel oleks võimalik leiutist ellu rakendada.

Avaldus esitatakse ühes eksemplaris, kirjeldus ja joonised aga 
kolmes eksemplaris. Avaldus ning kirjelduse ja jooniste kõik kolm 
eksemplari peavad olema autori (autorite) või pärijate või autori 
esindaja poolt alla kirjutatud.

NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avas­
tuste Komitee võib kehtestada täiendavaid nõudeid leiutise kohta 
esitatud avalduse vormistamiseks.

Kui avaldus ei rahulda esitatavaid nõudeid, saadab NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee 
avalduse esitajale kümne päeva jooksul kirja ettepanekuga täien­
dada avaldust puuduvate materjalidega, milleks avalduse esitajale 
antakse aega üks kuu.

31. Alaliselt välismaal elavad isikud ajavad autoritunnistuse 
väljaandmisega seotud asju Üleliidulise Kaubanduspalati kaudu.

32. Läbivaatamiseks vastuvõetud avalduse kohta annab NSV 
Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste 
Komitee avalduse esitajale kümne päeva jooksul tõendi selle kohta, 
et avaldus õn läbivaatamiseks vastu võetud. Tõendis peavad olema 
ära näidatud autori (autorite) perekonna-, ees- ja isanimi, avalduse 
saabumise kuupäev ja eeldatava leiutise nimetus.

33. Leiutise prioriteedi (esmasuse) daatumiks määratakse see 
päev, mil avaldus NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuvasse 
Leiutiste ja Avastuste Komiteesse saabus, vaidluse korral aga aval­
duse postile andmise päev või avalduse mõnesse muusse riigiasu­
tusse andmise päev käesoleva põhimääruse 58.—60. punktis ette­
nähtud juhtudel.

Kui avaldusele ei olnud juurde lisatud kirjeldust või vajalikke 
jooniseid, samuti juhul, kui need dokumendid ei anna küllaldast 
ettekujutust eeldatava leiutise olemusest, määratakse prioriteedi 
daatumiks vajalike täiendavate materjalide saabumise päev.

34. Ühe kuu vältel NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures 
asuva Leiutiste ja Avastuste Komitee poolt avalduse läbivaatami­
seks vastuvõtmise päevast arvates õn avalduse esitajal õigus tema 
poolt esitatud kirjeldust ja jooniseid täiendada ja parandada, seal­
juures avaldust sisuliselt muutmata.

Täiendavad materjalid tuleb esitada kolmes eksemplaris.
Kui täiendavad materjalid muudavad esialgse avalduse ole­

must, siis peab autor nad vormistama iseseisva avaldusena. Sel 
juhul määratakse prioriteedi daatumiks päev, mil täiendavad mater­
jalid saabusid NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuvasse Leiu­
tiste ja Avastuste Komiteesse.

35. NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuva Leiutiste ja 
Avastuste Komitee poolt läbivaatamiseks vastuvõetud avaldusi 
uuritakse eeldatavas leiutises olulise uudsuse ja kasulikkuse ole­



masolu kindlakstegemiseks. Kasulikkust ei tehta sealjuures kind­
laks mitte üksnes sellest seisukohast lähtudes, kas õn otstarbe­
kohane leiutist kohe rahvamajanduses rakendada, vaid kä sellest 
seisukohast, kas seda õn võimalik kasutada tulevikus, pärast sel­
leks vajalike tingimuste loomist.

Uudsuse ekspertiisi aluseks peavad olema varem väljaantud 
autoritunnistused, nõukogudeaegsed, nõukogude-eelsed ja välis­
maised patendid, varem esitatud avaldused, kodumaine ja välis­
maine kirjandus, teadusliku uurimise asutuste ning projekteerimis- 
ja konstrueerimisasutuste avaldatud aruanded, konkurssidele vastu­
võetud tööd, dissertatsioonid, samuti andmed leiutiste rakendamise 
kohta.

36. Autoritunnistust ei anta välja, kui eeldatava leiutise ole­
mus oli enne avalduse esitamist esile toodud käesoleva põhimää­
ruse 35. punktis näidatud allikates, või mõnel muul viisil sellises 
ulatuses, et leiutise elluviimine sai võimalikuks, välja arvatud 
juhud, kui:

a) eeldatava leiutise autor esitas avalduse hiljemalt nelja kuu 
möödumisel päevast, mil kirjutati alla tema leiutise juurutamise 
alustamise aktile või aruandele või avaldati selle kohta informat­
sioon ajakirjanduses või ametkondlikes dokumentides, või päevast, 
mil kinnitati aruanne autori teadusliku uurimistöö, projekteerimis- 
konstrueerimistöö, katsetöö kohta või väitekiri, mis sisaldab and­
meid leiutise kohta, või päevast, mil kinnitati konkursi tulemused, 
kuhu autori ettepanek oli esitatud;

b) andmed antud autori eeldatava leiutise kohta avaldati aja­
kirjanduses või leiutis juurutati mingi ettevõtte (organisatsiooni) 
poolt autori teadmata mitte varem kui aasta enne avalduse esi­
tamist.

37. NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuva Leiutiste ja 
Avastuste Komitee järelepärimisel õn ministeerium, keskasutus, 
rahvamajanduse nõukogu, instituut, ettevõte või mistahes riiklik," 
kooperatiivne või ühiskondlik organisatsioon kohustatud hiljemalt 
kahe kuu jooksul esitama oma otsused neile iseloomustamiseks 
saadetud eeldatavate leiutiste kasulikkuse, tööstusliku uudsuse ning 
kasutamise otstarbekuse ja korra kohta.

38. Vajaduse korral võib NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures 
asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee kutsuda autori osa võtma tema 
avalduse läbivaatamisest. Sei juhul säilitatakse autorile töökohal 
keskmine töötasu ning ettevõte või organisatsioon, kus ta töötab, 
annab talle kehtivas korras komandeeringu leiutus- ja ratsionalisee- 
rimisalasteks kulutusteks ettenähtud summade arvel.

39. NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja 
Avastuste Komitee õn kohustatud hiljemalt nelja kuu möödumisel 
päevast, mil avaldus läbivaatamiseks vastu võeti, saatma autorile 
otsuse talle autoritunnistuse väljaandmise või sellest keeldumise 
kohta.

NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuva Leiutiste ja Avas­
tuste Komitee otsuses autoritunnistuse väljaandmise kohta tuuakse 
ära leiutise objekti formuleering (leiutise vormel), otsuses autori-



tunnistuse väljaandmisest keeldumise kohta aga keeldumise moti­
veering.

40. Avalduse esitajal õn õigus tutvuda kõigi nende materja­
lidega, mille alusel võeti vastu NSV Liidu Ministrite Nõukogu 
juures asuva Leiutiste ja Avastuste Komitee otsus ja tehti eksper­
tiisi järeldused (välja arvatud salajased ning NSV Liidu Ministrite 
Nõukogu juures asuva Leiutiste ja Avastuste Komitee poolt aval­
damisele mittekuuluvaiks tunnistatud järeldused), samuti nõuda, et 
temale tasuta saadetaks avaldusele vastandatud patendimaterjalide 
ärakirjad.

41. Juhul, kui avalduse autor ei ole nõus autoritunnistuse 
väljaandmisest keeldumise motiveeringuga või leiutise vormeliga, 
võib ta kuu aja jooksul, arvates otsuse või vastandatud patendi­
materjalide kättesaamise päevast, anda NSV Liidu Ministrite Nõu­
kogu juures asuvale Leiutiste ja Avastuste Komiteele motiveeritud 
vastulause, mis tuleb ühe kuu jooksul läbi vaadata. NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu juures asuva Leiutiste ja Avastuste Komitee 
esimehe või tema asetäitja poolt nendes küsimustes vastuvõetud 
otsus õn lõplik.

42. Pärast leiutise vormeli kindlaksmääramist kannab NSV 
Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komi­
tee leiutise NSV Liidu riiklikku leiutiste registrisse, avaldab «Leiu­
tiste Bülletäänis» teadaande autoritunnistuse väljaandmise kohta, 
annab välja leiutise kirjelduse ning annab autorile autoritunnistuse.

Riigi huvide kindlustamiseks võib NSV Liidu Ministrite Nõu­
kogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee teadaande avalda­
mise üksikute leiutiste suhtes edasi lükata või üldse ära jätta.

43. Kui autor või autorite grupp töötas leiutise välja ettevõttes, 
teadusliku uurimise instituudis, projekteerimis-, konstrueerimis- 
või mõnes muus organisatsioonis tööülesande täitmise korras, siis 
antakse autoritunnistus välja leiutise tegeliku autori või autorite 
grupi nimele, näidates tunnistuses ära ettevõtte (organisatsiooni), 
kus leiutis välja töötati.

44. Riiklikud, kooperatiivsed ja ühiskondlikud ettevõtted, 
organisatsioonid ja asutused, samuti üksikisikud võivad ühe aasta 
jooksul, arvates autoritunnistuse väljaandmise kohta teadaande 
avaldamise päevast (neil juhtudel aga, kus teadaannet ei aval­
datud, — arvates leiutise NSV Liidu riiklikku leiutiste regist­
risse kandmise päevast), esitada autoritunnistuse väljaandmise õig­
suse kohta vastulauseid, kus nad tõestavad, et leiutis ei ole uus 
või et selle tegelikuks autoriks õn teine isik. Teadaande avalda­
mise päevaks loetakse päev, mil kirjutati trükki «Leiutiste Bül­
letääni» see number, milles õn avaldatud teadaanne autoritunnis­
tuse väljaandmise kohta.

45. Vaidlused selle leiutise uudsuse üle, mille kohta õn välja 
antud autoritunnistus, lahendab lõplikult NSV Liidu Ministrite 
Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee.

Kui tehakse kindlaks, et selle leiutise objekt, mille kohta õn 
välja antud autoritunnistus, õn kas täielikult või osaliselt tuntud, 
siis NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avas­
tuste Komitee kas annulleerib ebaõigesti väljaantud autoritunnis-



tüse või annab selle asemel välja uue autoritunnistuse, kus leiu­
tise vormel õn parandatud.

Autoritunnistuse annulleerimise kohta või selle kohta, et see 
tunnistus asendatakse uue tunnistusega, kus leiutise vormel õn 
parandatud, avaldatakse teadaanne «Leiutiste Bülletäänis».

46. Vaidlused leiutise autorluse (kaasautorluse) üle lahenda­
takse kohtu teel kehtiva korra kohaselt. Kui autorluse (kaasautor­
luse) üle vaidluse küsimuses õn hagi esitatud enne autoritunnis­
tuse väljaandmist, astub NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv 
Leiutiste ja Avastuste Komitee autoritunnistuse väljaandmiseks 
vajalikud sammud, kuid annab selle välja pärast vaidluse lahen­
damist kohtu poolt.

Selle kohta, et kohus tunnistas autoritunnistuse kehtetuks, 
samuti selle kohta, et leiutise tegelikule autorile õn antud kohtu 
otsusel autoritunnistus, avaldatakse «Leiutiste Bülletäänis» teada­
anne.

2. Patendid
47. Patendi saamiseks esitatud avalduste vormistamine toimub 

korras, mis õn ette nähtud käesoleva põhimääruse 30.—35., 36. 
(välja arvatud alapunktid «а» ja «Ь»), 39. —42., 45. ja 46. punktis 
koos järgmiste muudatustega:

a) avalduse patendi saamiseks võib esitada leiutaja ise või 
tema õigusjärglane, kes peab aga avalduses ära näitama tegeliku 
autori;

b) avalduse esitaja nõudmisel saadab NSV Liidu Ministrite 
Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee temale tema 
arvel ärakirjad patendimaterjalidest, mille põhjal tehti avalduse 
Kohta otsus;

c) patendi väljaandmise asjaajamise ning väljaantud patendi 
eest võetakse riigilõivu kehtiva korra kohaselt.

48. Neil juhtudel, kus leiutise kohta antakse välja patent, 
rakendatakse järgmisi eeskirju:

a) patent antakse välja leiutise autori või tema õigusjärglase 
nimele, kusjuures patendis näidatakse ära autori perekonna-, ees- 
ja isanimi;

b) väljaantud patendi eest kindlaksmääratud tähtajaks lõivu 
tasumata jätmine lõpetab patendi kehtivuse;

c) mitte keegi ei tohi leiutist kasutada ilma patendi valdaja 
nõusolekuta; patendi valdajal õn õigus anda oma leiutise kasuta­
miseks luba (litsents) või patenti täielikult loovutada; leping või 
muu dokument patendi üleandmise või litsentsi väljaandmise kohta 
peab olema registreeritud NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures 
asuvas Leiutiste ja Avastuste Komitees ning loetakse ilma selleta 
kehtetuks;

d) patent antakse viieteistkümneks aastaks, arvates avalduse 
esitamise päevast; samast päevast alates õn avalduse esitaja õigused 
kaitstud. Väljaantud patendile võib kogu selle kehtivusaja jooksul 
vastulauseid esitada ja patenti võib annulleerida, kui tehakse kind­
laks, et patendi väljaandmisel õn käesolevat põhimäärust rikutud;



e) kogu patendi kehtivusaja jooksul võivad kas leiutaja või 
tema õigusjärglased esitada taotluse patendi ümbervahetamiseks 
autoritunnistuse vastu, kui nad ei ole patenti kellelegi loovutanud 
või selle peale litsentsi andnud;

f) ettevõte (organisatsioon), kes eline leiutise kohta avalduse 
esitamist rakendas antud leiutist leiutajast sõltumata NSV Liidu 
piires või tegi kõik selleks vajalikud ettevalmistused, säilitab 
õiguse selle leiutise edasiseks tasuta kasutamiseks; vaidlused selles 
küsimuses lahendatakse kohtulikus korras;

g) kui leiutisel õn eriti oluline tähtsus riigi jaoks, kuid minis­
teerium, keskasutus, rahvamajanduse nõukogu või töörahva saadi­
kute nõukogu täitevkomitee ei saavutanud patendi valdajaga kokku­
lepet, et viimane loovutaks oma õigused patendile, siis võib loa 
asjast huvitatud organi poolt leiutise kasutamiseks koos patendi 
valdajale kindlaksmääratud tasu maksmisega anda ainuüksi NSV 
Liidu Ministrite Nõukogu;

h) autoritunnistuse saanud leiutajatele käesolevas põhimääru­
ses ettenähtud soodustused ei laiene leiutajatele, kellel õn ühtede 
leiutiste peale autoritunnistused, teiste peale aga patendid.

49. Järgmistel juhtudel ei anta patenti, vaid autoritunnistus;
a) kui leiutis õn tehtud seoses leiutaja tööga riiklikus, koope­

ratiivses, ühiskondlikus ettevõttes (organisatsioonis) või selle üles­
andel;

b) kui leiutaja sai riiklikult, kooperatiivselt, ühiskondlikult ette­
võttelt (organisatsioonilt) rahalist või muud materiaalset abi leiutise 
väljatöötamiseks.

V. Täiendavad leiutised
50. Leiutist peetakse täiendavaks, kui ta õn täiustuseks tei­

sele (põhilisele) leiutisele, mille kohta õn varem välja antud autori­
tunnistus või patent ja mida ei saa ilma põhilise leiutiseta kasutada.

51. Kui põhilise leiutise kohta õn välja antud autoritunnistus, 
siis täiendava leiutise kohta antakse sõltuv autoritunnistus sel 
juhul, kui päevast, mil põhiline autoritunnistus registreeriti NSV 
Liidu riiklikus leiutiste registris, ei ole möödunud rohkem kui 
viisteist aastat. Viieteistkümne aasta möödumisel loetakse leiutis 
iseseisvaks ja selle kohta antakse välja iseseisev autoritunnistus.

Täiendava leiutise kohta esitatud avaldusel, mille õn esitanud 
põhilise leiutise autor enne kuue kuu möödumist «Leiutiste Bülle­
tääni» trükki kirjutamise päevast, õn prioriteet (esmasus) selle aja 
jooksul teise isiku poolt samasuguse leiutise kohta esitatud aval­
duse suhtes.

52. Kui põhilise leiutise kohta õn välja antud patent, siis 
täiendava leiutise kohta antakse avalduse esitaja valikul kas sõltuv 
patent või sõltuv autoritunnistus. Sealjuures õn täiendava leiutise 
kasutamine lubatud ainult kokkuleppel põhilise leiutise patendi 
valdajaga, välja arvatud juhud, kus küsimus lahendatakse käes­
oleva põhimääruse 48. punkti alapunktis «g» ettenähtud korras. 
Viimasel juhul makstakse sõltuva autoritunnistuse saanud isikule



tasu üldistel alustel, kuid mitte varem, kui põhilise leiutise kasu­
tamise õigus õn läinud üle riigile.

Sõltuv patent antakse välja põhilise patendi kehtimise ajaks.
53. Kui põhiline autoritunnistus (või põhiline patent) kaotab 

kehtivuse põhjustel, mis ei puuduta täiendavat leiutist, siis võrd­
sustatakse sõltuv autoritunnistus (või sõltuv patent) iseseisvaga. 
Sealjuures säilitab sõltuv patent oma jõu ainult selleks ajaks, 
milleks oli välja antud põhiline patent.

VI. Ratsionaliseerimisettepanekute vormistamine
54. Ratsionaliseerimisettepanek esitatakse otseselt sellele ette­

võttele (organisatsioonile), kelle tegevust see ettepanek puudutab. 
Kui ettepanekut võib kasutada kä teistes ettevõtetes (organisat­
sioonides), siis võib avalduse esitaja ettepaneku esitada ministee­
riumile, keskasutusele, rahvamajanduse nõukogule, töörahva saa­
dikute nõukogu täitevkomiteele.

Ratsionaliseerimisettepanek esitatakse avaldusena koos ette­
paneku olemuse lühikese kirjeldusega, lisades vajaduse korral 
juurde joonised, skeemid või eskiisid.

Ratsionaliseerimisettepaneku vastuvõtnud ettevõte (organisat­
sioon) õn kohustatud avalduse esitaja nõudmisel viie päeva jooksul 
ettepaneku saabumise päevast arvates andma või saatma aval­
duse esitajale tõendi ettepaneku kättesaamise kohta.

Ratsionaliseerimisettepanekud tuleb ettevõtetes (organisatsioo­
nides) läbi vaadata viieteistkümne päeva jooksul, ministeeriumides, 
keskasutustes, rahvamajanduse nõukogudes ja töörahva saadikute 
nõukogude täitevkomiteedes aga poolteise kuu jooksul, arvates 
nende ettepanekute saabumise ajast.

Nimetatud aja jooksul tuleb avalduse esitajale teatada ette­
paneku läbivaatamise tulemustest, kui aga ettepanek tagasi lükati, 
siis tuleb teatada tagasilükkamise motiivid.

55. Otsuse ratsionaliseerimisettepaneku juurutamise või tagasi­
lükkamise kohta võtab vastu ettevõtte (organisatsiooni) juhataja.

Ratsionaliseerijate kaebused nende ratsionaliseerimisettepane­
kute tagasilükkamise peale vaatab läbi ettevõtte (organisatsiooni) 
juhataja koos ametiühingu käitis- või kohaliku komiteega. Seal­
juures vaadatakse antud ettevõttes (organisatsioonis) töötavate rat­
sionaliseerijate kaebused läbi tingimata nende juuresolekul.

Otsuse tööstusharulise või tööstusharudevahclisc tähtsusega 
ratsionaliseerimisettepaneku juurutamise või tagasilükkamise 
kohta võtab vastu ministeeriumi või keskasutuse juhataja või tema 
asetäitja, samuti rahvamajanduse nõukogu või töörahva saadikute 
nõukogu täitevkomitee.

56. Kui ühes ja samas ettevõttes (organisatsioonis) õn üks ja 
sama ratsionaliseerimisettepanek tehtud erineval ajal eri isikute 
poolt, siis tunnistatakse prioriteet kuuluvaks sellele, kes esitas 
ettepaneku esimesena. Seda reeglit rakendatakse kä sel juhul, kui 
esimesena esitatud ettepanek tagasi lükati, kuid avalduse esitaja ei 
kaevanud õigeaegselt ettevõtte (organisatsiooni) juhataja tegevuse 
peale, kes keeldus avalduse esitajale tema ettepaneku juurutamisest.



Neil juhtudel, kus ratsionaliseerimisettepaneku prioriteedi 
kohta tekkinud vaidlused ei leidnud lahendamist juurutamise koha 
järgses ettevõttes (organisatsioonis), arutab neid kohus vasta­
valt kehtivale korrale.

57. Kaebused ettevõtte (organisatsiooni) juhataja otsuse peale 
ratsionaliseerimisettepanekute juurutamisele võtmise küsimustes 
lahendab ministeerium, keskasutus, rahvamajanduse nõukogu, 
oblasti (krai) töörahva saadikute nõukogu täitevkomitee või koope­
ratiivne keskasutus kuu aja jooksul, arvates kaebuse saabumise 
päevast. Ministri (keskasutuse juhataja) või tema asetäitja, samuti 
rahvamajanduse nõukogu või oblasti (krai) töörahva saadikute nõu­
kogu täitevkomitee või kooperatiivse keskasutuse juhataja otsus 
selles küsimuses õn lõplik.

VII. Salajased avastused, leiutised ja ratsionaliseerimisettepanekud
58. Riigikaitsesse puutuvad avastused, leiutised ja ratsionali­

seerimisettepanekud tunnistatakse sala j asteks.
Sala j asteks tunnistatakse samuti kä muud avastused, leiutised 

ja ratsionaliseerimisettepanekud, mille saladuses hoidmist nõuavad 
riigi huvid.

NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avas­
tuste Komitee või iga muu organ, kellele õn esitatud avaldus avas­
tuse, leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku kohta, õn igal üksi­
kul juhul kohustatud kindlaks tegema, kas esitatav avastus, leiutis 
või ratsionaliseerimisettepanek ei ole mitte salajane.

Avastuse, leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku salajaseks 
tunnistamise otsusest teatatakse viivitamatult autorile (avalduse 
esitajale) ja asjast huvitatud organitele.

Juhul, kui autor (avalduse esitaja) arvab, et avastusel, leiutisel 
või ratsionaliseerimisettepanekul võib olla salajane iseloom, õn ta 
kohustatud tarvitusele võtma kõik temast olenevad abinõud selleks, 
et kaitsta oma ettepanekut avalikuks saamise eest ning anda see 
riiklikule ettevõttele (organisatsioonile) sellest huvitatud organi­
tele saatmiseks.

Juurutamisele võetud salajaste leiutiste ja ratsionaliseerimis­
ettepanekute läbitöötamiseks õn nendest huvitatud ettevõte (orga­
nisatsioon) kohustatud andma kasutada spetsiaalse ruumi, keelates 
nende ettepanekutega töötamise kodus.

Salajaste avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
kohta käivate andmete avaldamise eest võetakse süüdlased krimi­
naalvastutusele seadusega kehtestatud korras.

59. Avaldused salajaste ja täiesti salajaste avastuste ja leiu­
tiste kohta, välja arvatud need täiesti salajased avastused ja leiu­
tised, mis puutuvad uutesse relvaliikidesse, lahingutehnikasse ja 
nende taktikalisse kasutamisse, võtab vastu ja vaatab läbi NSV 
Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste 
Komitee.

60. Avaldused täiesti salajaste leiutiste kohta, mis puutuvad 
uutesse relvaliikidesse, lahingutehnikasse ja nende taktikalisse 
kasutamisse, võtab vastu ja vaatab läbi NSV Liidu Kaitseminis-



teerium, kelle ülesandeks õn kä nimetatud leiutiste kohta autori- 
tunnistuste väljaandmise küsimustes leiutajate poolt esitatud kae­
buste läbivaatamine, niisuguste leiutiste kasutamine ja nende eest 
tasu maksmine.

Nimetatud leiutisi registreerib ja annab nende kohta välja 
autoritunnistusi NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiu­
tiste ja Avastuste Komitee NSV Liidu Kaitseministeeriumi vastava 
teatise alusel, autorimaterjale ja leiutiste kirjeldusi esitamata.

61. Avaldused salajaste ratsionaliseerimisettepanekute kohta 
võetakse vastu ja vaadatakse läbi käesoleva põhimääruse VI jaos 
ettenähtud korras.

VIII. Leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute juurutamine
62. NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja 

Avastuste Komitee saadab igas kvartalis liiduvabariikide minist­
rite nõukogudele, ministeeriumidele, keskasutustele, rahvamajan­
duse nõukogudele, oblastite (kraide) töörahva saadikute nõukogude 
täitevkomiteedele ja kooperatiivsetele keskasutustele leiutiste 
nimestikud (koos vastava dokumentatsiooniga) nende leiutiste juu­
rutamise tööde võtmiseks ettevõtete ja organisatsioonide plaa­
nidesse.

Kõige tähtsamate leiutiste osas teeb NSV Liidu Ministrite Nõu­
kogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee NSV Liidu Minist­
rite Nõukogule vajalikud ettepanekud nende leiutiste kasutamise 
kohta.

63. Pärast leiutiste nimestiku saamist NSV Liidu Ministrite 
Nõukogu juures asuvalt Leiutiste ja Avastuste Komiteelt vaatavad 
liiduvabariikide ministrite nõukogud, ministeeriumid, keskasutu­
sed, rahvamajanduse nõukogud, oblastite (kraide) töörahva saadi­
kute nõukogude täitevkomiteed ning kooperatiivsed keskasutused 
need nimestikud läbi ning võtavad vastu vastavad otsused leiutiste 
kasutamise kohta.

Otsustes peavad olema ära näidatud ettevõtted (organisatsioo­
nid), kellele tehakse ülesandeks leiutiste juurutamine (tehnilise 
dokumentatsiooni väljatöötamine, katseeksemplaride valmistamine 
ja katsetamine ning tootmise organiseerimine), leiutise nimetus, 
autori (autorite) perekonnanimi, juurutamise alustamise ja lõpeta­
mise ajad. Vastuvõetud otsustest teatatakse NSV Liidu Ministrite 
Nõukogu juures asuvale Leiutiste ja Avastuste Komiteele.

Leiutise juurutamise peatamine või lõpetamine õn lubatav 
ainult selle organi loal, kes võttis vastu otsuse leiutise juurutamise 
kohta, kusjuures õn kohustuslik sellest teatada NSV Liidu Minist­
rite Nõukogu juures asuvale Leiutiste ja Avastuste Komiteele ning 
autorile.

64. Ettevõte (organisatsioon), kes õn võtnud juurutamisele 
katselist kontrollimist nõudva ratsionaliseerimisettepaneku, koos­
tab eksperimentaaltööde kalenderplaani, näidates ära tähtaja ja 
vastutavad isikud.

65. Ettevõte (organisatsioon), kes õn juurutamisele võtnud 
tööstusharulise või tööstusharudevahelise tähtsusega ratsionalisee­



rimisettepaneku, õn kohustatud kolme kuu jooksul avaldama või 
kõrgemalseisvale organisatsioonile teatama andmed selle ette­
paneku kasutamise tulemuste kohta selleks, et seda juurutada 
teistes ettevõtetes (organisatsioonides).

Ministeeriumid, keskasutused, rahvamajanduse nõukogud ja 
oblastite (kraide) töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteed õn 
kohustatud tarvitusele võtma abinõusid nimetatud ettepanekute 
kõige täielikumaks kasutamiseks.

66. Ministeeriumide, keskasutuste, rahvamajanduse nõukogude 
ning riiklike, kooperatiivsete ja ühiskondlike ettevõtete ja orga­
nisatsioonide kulutusi leiutus- ja ratsionaliseerimistegevusele tuleb 
teha eelarvete järgi ning nad tuleb võtta ministeeriumide, keskasu­
tuste, rahvamajanduse nõukogude ja ettevõtete (organisatsioonide) 
finantsplaani.

Nimetatud eelarvetes peavad olema ette nähtud:
a) kulud leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute autoritele 

tasu maksmiseks;
b) kulud leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute järgi mude­

lite ja näidiste valmistamiseks, nende katsetamiseks, eksperimen- 
taalbaaside rajamiseks ja ülalpidamiseks;

c) kulutused, mis õn seotud autorite, konsultantide, konstruk­
torite, projekteerijate ja tehnoloogide osavõtuga tehnilise doku­
mentatsiooni väljatöötamisest, ettepanekute järgi valmistatud 
mudelite ja näidiste katsetamisest; kulutused ekspertiisi alal teh­
tavate tööde, leiutamise alal konsultatsioonide, näituste, ülevaatuste 
ja konkursside organiseerimiseks; kulud kogemuste vahetamise 
alal kogumike väljaandmiseks, konkursside ja ülevaatuste pree­
miate väljamaksmiseks, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
realiseerimisele kaasaaitamise eest premeerimiseks, samuti leiutus- 
ja ratsionaliseerimistöö alal organisatsiooniliste ja massiliste üri­
tuste läbiviimiseks.

67. Ministeeriumide, keskasutuste ja rahvamajanduse nõuko­
gude kulutused rahvamajandusliku või tööstusharulise tähtsusega 
leiutistele ja ratsionaliserimisettepanekutele tehakse eelarveliste 
assigneeringute arvel ministeeriumi, keskasutuse või rahvamajan­
duse nõukogu erieelarve järgi.

Kohalikele töörahva saadikute nõukogudele alluvates ette­
võtetes ja organisatsioonides tehakse kulutusi leiutistele ja ratsio­
naliseerimisettepanekutele nende organisatsioonide eelarvete järgi 
ja summade arvel.

68. Isemajandavate ettevõtete ja organisatsioonide kulutused 
leiutistele ja ratsionaliseerimisettepanekutele, mis õn antud ette­
võttele või organisatsioonile tootmisalase tähtsusega, näevad ette­
võtted ette tootmise eelarvetes, majandusorganisatsioonid aga üldis­
tes eelarvetes.

Nimetatud kulutusi teevad otseselt ettevõtted või majandus­
organisatsioonid.

Riigieelarve summadest finantseeritavates organisatsioonides 
ja asutustes tehakse kulutusi leiutistele ja ratsionaliseerimisette­
panekutele, mis õn antud asutusele või organisatsioonile täht­



sad, spetsiaalsete assigneeringute arvel nende organisatsioonide ja 
asutuste eelarvetest.

IX. Leiutiste patenteerimine ja realiseerimine välismaal
69. NSV Liidu piirides tehtud leiutiste, samuti Nõukogude 

kodanike poolt välismaal tehtud leiutiste patenteerimine välismaal 
toimub NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuva Leiutiste ja 
Avastuste Komitee loal NSV Liidu Ministrite Nõukogu poolt keh­
testatud korras.

70. Nõukogude leiutiste realiseerimist välismaal, samuti välis­
maiste leiutiste või välismaiste patentide peale litsentside soeta­
mist teostab Väliskaubanduse Ministeerium sellest huvitatud orga­
nisatsioonide esildusel kooskõlastatult NSV Liidu Ministrite Nõu­
kogu juures asuva Leiutiste ja Avastuste Komiteega NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu poolt kehtestatud korras.

71. Leiutaja õiguste kaitsmisel välismaal võrdsustatakse autori- 
tunnistus patendiga.

X. Tasu maksmine ja soodustused avastuste autoritele, 
leiutajatele ja ratsionaliseerijatele

72. Avastuste autoritel, kes õn saanud diplomi, leiutajatel, 
kes õn saanud autoritunnistuse, ja ratsionaliseerijatel, kellele õn 
ratsionaliseerimisettepaneku kohta välja antud tunnistus, õn õigus 
tasule vastavalt «Avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepane­
kute eest tasu maksmise juhendile».

73. Avastuste kohta, millele õn välja antud diplom, samuti 
kõigi juurutatud leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute ning 
nende eest väljamakstud tasu kohta tehakse autori (autorite) töö­
raamatusse märkus.

74. Kui leiutaja või ratsionaliseerija läheb ajutisele tööle teise 
ettevõttesse (organisatsiooni) seoses tema ettepaneku rakendami­
sega, säilitatakse temale pidev staaž. Seal töötamise aeg arvesta­
takse tööstaaž! hulka, mis annab õiguse puhkuse ning põhitöökohal 
kehtivate soodustuste saamiseks. Kui nimetatud töö kestab üksteist 
kuud või kauem, siis annab palgalise puhkuse see ettevõte (orga­
nisatsioon), kus leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku juuruta­
mine toimub.

75. Avastuse, leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku eest 
saadav tasu, mis ei ole suurem kui 10 000 rubla, vabastatakse vas­
tavalt kehtivale seadusandlusele tulumaksust.

Neil juhtudel, kus tasu ületab 10 000 rubla, arvutatakse tulu­
maks kogu tasu summalt, mis ületab 10 000 rubla, eraldi iga avas­
tuse, leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku osas.

76. Avastuste autoritel ja leiutajatel õn muudel võrdsetel tin­
gimustel eesõigus töötada teadusliku töötaja kohal vastavates tea­
dusliku uurimise asutustes või katseettevõtetes.

77. Avastuste autoritel, samuti leiutajatel ja ratsionaliseeri­
jatel, kes õn andnud riigile väärtuslikke ettepanekuid, õn teadus­
like töötajatega võrdne õigus täiendavale elamispinnale.



Kinnitatud
NSV Liidu Ministrite Nõukogu 

määrusega nr. 435 24. aprillist 1959

Avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
eest tasu maksmise 

juhend
I. Üldsätted

1. Käesoleva juhendi alusel makstakse:
a) ergutustasu isikutele, kes õn saanud avastuse kohta diplomi;
b) tasu autoritele (kaasautoritele) juurutatud leiutiste ja rat­

sionaliseerimisettepanekute eest;
c) preemiaid isikutele, kes õn kaasa aidanud leiutiste ja rat­

sionaliseerimisettepanekute juurutamisele, samuti isikutele, kes õn 
üles näidanud initsiatiivi kogemuste vahetamise korras nende leiu­
tiste ja ratsionaliseerimisettepanekute rakendamisel, mis õn juuru­
tatud teistes ettevõtetes (organisatsioonides) või mille kohta õn and­
med avaldatud trükis.

Käesolevas punktis ettenähtud tasud ja preemiad makstakse 
välja teistest preemia liikidest olenemata.

2. Käesolev juhend ei hõlma:
a) ettepanekuid töö organiseerimise ja majapidamise juhti­

mise parandamiseks (koosseisude ja struktuuri korrastamine, arves­
tuse ja aruandluse, dokumentatsiooni, varustamise, turustamise liht­
sustamine ja parandamine jne.);

b) teadusliku uurimise, projekteerimis- ja konstrueerimisorga- 
nisatsioonide insener-tehniliste töötajate ettepanekuid (välja arva­
tud leiutised), mis kuuluvad teenistusülesande täitmise korras välja­
töötatavate projektide, konstruktsioonide ja tehnoloogiliste protses­
side hulka.

3. Avastuse kohta diplomi väljaandmisel maksab NSV Liidu 
Ministrite Nõukogu juures asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee 
autorile (kõigile kaasautoritele kokku) ühekordse ergutustasu kuni 
50 000 rubla ulatuses.

Kui diplom avastuse kohta antakse välja ettevõtte (organisat­
siooni) nimele, makstakse tasu ettevõttele (organisatsioonile) ergu­
tustasu maksmiseks avastusele kaasaaidanud isikutele.

4. Tasu leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute eest maks­
takse järgmises korras:

a) kui ettepanek õn juurutatud ühes ettevõttes (organisatsioo­
nis), siis arvutab ja maksab tasu välja see ettevõte (organisatsioon);

b) kui ettepanek õn juurutatud ministeeriumi, keskasutuse, 
rahvamajanduse nõukogu, töörahva saadikute nõukogu täitevkomi­
tee ühe ja sama trusti, kombinaadi või valitsuse (osakonna) mitmes 
ettevõttes (organisatsioonis), siis arvutab ja maksab tasu välja 
vastav trust, kombinaat või valitsus (osakond);

c) kui ettepanek õn juurutatud ühe ja sama ministeeriumi, 
keskasutuse, rahvamajanduse nõukogu, töörahva saadikute nõu­
kogu täitevkomitee mitme trusti, kombinaadi või valitsuse (osa­
konna) ettevõtetes (organisatsioonides), siis arvutab ja maksab tasu 
välja vastav ministeerium, keskasutus, rahvamajanduse nõukogu või 
töörahva saadikute nõukogu täitevkomitee;



d) kui ettepanek õn juurutatud mitme ministeeriumi, kesk­
asutuse, rahvamajanduse nõukogu, töörahva saadikute nõukogu 
täitevkomitee ettevõtetes (organisatsioonides), siis arvutab ja mak­
sab tasu välja see ministeerium, keskasutus, rahvamajanduse nõu­
kogu või oblasti «(krai) töörahva saadikute nõukogu täitevkomitee, 
kelle ettevõtted (organisatsioonid) juurutasid ettepaneku esi­
mestena.

Sel juhul määratakse tasu suurus kindlaks kõigis ettepanekut 
kasutavates ettevõtetes (organisatsioonides) saadava aastase säästu 
kompleksse arvestusega nende poolt ettepaneku juurutamise 
ulatuse kohta esitatud tõendite alusel ja makstakse välja sum­
madest, mis õn eraldatud leiutus- ja ratsionaliseerimistegevusele 
kindlaksmääratud korras koos väljamaksu teostanud organile vas­
tavate summade järgneva asendamisega teiste organite poolt, kelle 
ettevõtted (organisatsioonid) antud leiutist või rasionaliseerimis- 
ettepanekut kasutasid.

Kui tekib vaidlus selle kohta, kes õn kohustatud maksma tasu, 
lahendab küsimuse NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures asuv 
Leiutiste ja Avastuste Komitee;

e) kui ettepanek juurutatakse mitmes ettevõttes (organisatsioo­
nis) ja üks neist õn maksnud autorile tasu, siis järgneval tasu 
väljamaksmisel teiste ettevõtete (organisatsioonide) poolt ette­
paneku kasutamise eest võetakse arvesse varem väljamakstud 
summad.

5. Neil juhtudel, kus sääst või muu positiivne efekt leiutise või 
ratsionaliseerimisettepaneku juurutamisest ei teki mitte toodangu 
valmistamise protsessis, vaid toodangu kasutamisel, arvutab ja 
maksab tasu välja see ettevõte (organisatsioon), kes antud toodan­
gut valmistab.

6. Tasu avastuste, leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
eest jaotatakse kaasautorite vahel kokkuleppe alusel; vaidluse tek­
kimisel lahendab küsimuse kohus.

II. Leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute eest makstava tasu 
suurus ja väljamaksmise tähtajad

7. Leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku autori tasu mää­
ratakse ettepaneku juurutamisest saadava aastase säästu summast 
olenevalt ja makstakse välja järgmises ulatuses:

Aastase säästu summa Tasu leiutise eest Tasu ratsionaliseerimis­
ettepaneku eest

Kuni 1 OOG rbl.

1 000—5 000 rbl.
5 000—10 000 rbl.
10 000—50 000 rbl.
50 000—100 000 rbl.
Ю0 000—250 000 rbl. 
250 000—500 000 rbl. 
500 000—1 000 000 rbl.
1 000 000 rbl. ja rohkem

25% säästust, kuid mitte 
vähem kui 200 rbl.
15% + 100 rbl.
12% + 250 rbl.
10% + 450 rbl.
6% + 2 500 rbl.
5% + 3 500 rbl.
4% + 6 000 rbl.
3% + 11 000 rbl.
2% + 21 000 rbl., 

kuid mitte rohkem kui 
200 000 rbl.

13,75% säästust, kuid mitte 
vähem kui 100 rbl.
7% + 100 rbl.
5% + 200 rbl.
2,75% + 450 rbl.
2% + 850 rbl.
1,75% + 1 100 rbl.
1,25% + 2 350 rbl.
1% + 3 600 rbl.
0,5% + 8 600 rbl., 
kuid mitte rohkem 
kui 50 000 rbl.



8. Aastane sääst tehakse kindlaks «Leiutiste ja ratsionaliseeri­
misettepanekute juurutamisest saadud säästu arvutamise juhendi» 
alusel, mille õn kinnitanud NSV Liidu Ministrite Nõukogu juures 
asuv Leiutiste ja Avastuste Komitee kooskõlastatult NSV Liidu 
Riikliku Plaanikomitee, NSV Liidu Rahandusministeeriumi ja 
ÜAÜKN-iga.

9. Leiutise ja ratsionaliseerimisettepaneku eest, mille juuru­
tamine ei anna säästu, kuid parandab toodangu kvaliteeti, töö­
tingimusi, ohutustehnikat jne., määrab tasu suuruse selle leiutise 
või ratsionaliseerimisettepaneku juurutanud ettevõtte (organisat­
siooni) juhataja vastavalt ettepaneku tegelikule väärtusele, kuid 
mitte alla minimaalse ja mitte üle maksimaalse summa, mis õn ette 
nähtud käesoleva juhendi 7. punktis.

10. Leiutiste eest, mis tingivad uue tootmisliigi loomise, 
samuti uut liiki väärtuslike materjalide, masinate või toodete ja 
ravimite leiutamise eest võib ministeeriumi, keskasutuse juhataja 
rahvamajanduse nõukogu või oblasti (krai) töörahva saadikute 
nõukogu täitevkomitee tasu suurendada, kuid mitte rohkem kui 
kahekordseks käesoleva juhendi 7. punktis kindlaksmääratud sum­
maga võrreldes, ja tasu ei tohi ületada selles punktis ettenähtud 
maksimaalseid summasid.

11. Leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute eest, mida ei 
saa realiseerida massilises ulatuses, vaid kasutatakse väikeses ula­
tuses või toodangu individuaalsel valmistamisel, võib ministee­
riumi, keskasutuse juhataja, rahvamajanduse nõukogu või oblasti 
(krai) töörahva saadikute nõukogu täitevkomitee tasu suurendada, 
kuid mitte rohkem kui kolmekordseks käesoleva juhendi 7. punktis 
kindlaksmääratud summaga võrreldes, ja tasu ei tohi ületada selles 
punktis ettenähtud maksimaalseid summasid.

12. Olenevalt läbivaatamiseks esitatavate keerukate leiutiste ja 
ratsionaliseerimisettepanekute tehnilise läbitöötluse astmest suuren­
datakse autoritasu järgmises ulatuses (protsentides käesolevas 
juhendis ettenähtud tasust):

a) tehnilise projekti esitamise eest — kuni 10%;
b) tööjooniste esitamise eest — kuni 20%;
c) mudeli esitamise eest -— kuni 30%.
Seda reeglit ei rakendata, kui autor õn mudeli või tehnilise 

dokumentatsiooni välja töötanud teenistusülesande või lepingu täit­
mise korras.

13. Neil juhtudel, kus mitu iseseisvat leiutist või ratsionalisee­
rimisettepanekut õn juurutatud koos (täielikult või osaliselt) ja neist 
igaühe juurutamisest saadud efekti ei ole võimalik üksikult kind­
laks teha, makstakse autoritasu kõigist leiutistest või ratsionalisee­
rimisettepanekutest saadud summaarse efekti järgi ja jaotatakse 
leiutajate või ratsionaliseerijate vahel kokkuleppe alusel; vaidluse 
tekkimise korral lahendab küsimuse kohus.

14. Ettevõte (organisatsioon) peab leiutajale ja ratsionaliseeri­
jale tasu arvestama tasu väljamaksmise avalduse esitamisest olene­
mata. Ettevõte (organisatsioon) õn kohustatud ühe nädala jooksul, 
arvates tasu arvestamise päevast, tutvustama leiutajat või ratsionali­



seerijat arvestuse materjalidega' ning leiutaja või ratsionaliseerija 
nõudmisel kätte andma või saatma arvestuse ärakirja, kui selles ei 
ole andmeid, mis ei kuulu avaldamisele,

15. Neil juhtudel, kus leiutis õn võetud juurutamisele enne 
autoritunnistuse väljaandmist, määratakse tasu suurus kindlaks 
kui ratsionaliseerimisettepaneku eest. Pärast autoritunnistuse 
väljaandmist tehakse tasu ümberarvestus.

16. Leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute autoritele maks­
takse tasu välja järgmistel tähtaegadel:

a) kuni 2000 rubla suurune tasu makstakse välja kuu aja jook­
sul, arvates ettepaneku juurutamise plaani kinnitamise päevast;

b) tasust, mis õn suurem kui 2000 rubla, makstakse 25 prot­
senti (kuid mitte vähem kui 2000 rubla) välja kuu aja jooksul, 
arvates ettepaneku juurutamise plaani kinnitamise päevast. Tasu 
ülejäänud osa makstakse välja ettepaneku juurutamise tegeliku 
mahu järgi hiljemalt kaks kuud pärast selle ettepaneku kasutamise 
esimese aasta lõppu.

17. Tasu leiutiste või ratsionaliseerimisettepanekute eest maks­
takse välja leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku kasutamise esi­
mese kaheteistkümne kuu jooksul saadud säästu summast lähtudes.

Kui leiutise või ratsionaliseerimisettepaneku juurutamisest saa­
dud sääst õn järgnevatel aastatel suurem kui esimesel aastal, siis 
makstakse tasule juurde: leiutiste osas järgmise nelja aasta jooksul 
ühe aasta maksimaalsest säästust lähtudes, ja ratsionaliseerimisette­
panekute osas ettepaneku kasutamise teisel aastal saadud säästust 
lähtudes. Juurdemaksmine toimub hiljemalt kaks kuud pärast selle 
aasta lõppu, mille kohta tehakse tasu ümberarvestus.

18. Leiutise ja ratsionaliseerimisettepaneku eest makstakse 
autorile tasu sellest olenemata, kas see ettepanek kuulub tema töö­
alasse.

Juhtivatele töötajatele makstakse tasu välja otseselt nende töö­
alasse kuuluva ratsionaliseerimisettepaneku eest pärast ettepaneku 
juurutamisele võtmist järgmises korras: tööstuse, transpordi, põllu­
majanduse, kaubanduse ja ühiskondliku toitlustamise, ehitusala 
kõigi harude ettevõtete juhatajatele ja peainseneridele, peatehno­
loogidele, peametallurgidele, peamehaanikutele, peaenergeetikutele, 
peakonstruktoritele ning trustide, kombinaatide, peavalitsuste ja 
tööstusharude valitsuste juhatajatele, samuti nende asetäitjatele — 
kõrgemalseisva organisatsiooni juhataja korraldusel, ning ettevõ­
tete (organisatsioonide) tsehhide, büroode ja osakondade juhata­
jatele ja nende asetäitjatele — ettevõtte (organisatsiooni) juhataja 
korraldusel.

19. Tasu leiutise eest, mille kohta õn autoritunnistus välja 
antud ettevõtte (organisatsiooni) nimele, kasutab see ettevõte (orga­
nisatsioon) ergutustasu maksmiseks nendele isikutele, kes võtsid 
osa töödest, mille tulemusena leiutis tehti.

20. Täiendava leiutise eest, mis õn võetud juurutamisele pärast 
põhilise leiutise juurutamise algust, makstakse täiendava leiutise 
autorile tasu täiendava leiutise efektiivsusest olenevalt.

Kui põhiline ja täiendav leiutis õn tehtud erinevate autorite 
poolt ja juurutamisele võetud üheaegselt, jaotatakse tasu auto-



rite vahel kokkuleppe alusel; vaidluse tekkimise korral lahendab 
küsimuse kohus.

21. Vastavalt kehtivale seadusandlusele kaob õigus tasu saa­
misele, kui leiutaja või ratsionaliseerija ei ole saanud tasu kolme 
aasta jooksul, arvates temale tasu arvestamise teate kätteandmise 
päevast; mõjuvate põhjuste korral võib kohus seda aega pikendada.

22. Kui leiutis või ratsionaliseerimisettepanek muudab tehni­
lisi norme ja tööhindeid, siis õn ettepanekut juurutav ettevõte (orga­
nisatsioon) kohustatud sisse seadma uued normid ja tööhinded ühe­
aegselt ettepaneku juurutamise algusega.

Ettepaneku esitanud leiutajale või ratsionaliseerijale säilita­
takse endised tööhinded kuue kuu jooksul, arvates antud ettepaneku 
juurutamise alguse päevast. Teistele töötajatele, kes abistasid leiu­
tajat või ratsionaliseerijat ettepaneku juurutamisel, säilitatakse 
endised tööhinded kolme kuu jooksul.

Endised tööhinded säilitatakse kä sel juhul, kui leiutaja või 
ratsionaliseerija seda tööd, mille norme ja hindeid seoses tema ette­
paneku juurutamisega muudeti, varem ei teinud ja kui ta sellele 
tööle üle viidi pärast ettepaneku esitamist.

Nimetatud juhtudel makstakse täiendavat töötasu, kus õn arves­
tatud uusi tööhindeid, lisapalgalehtede järgi palgafondi arvel.

III. Premeerimine leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute 
juurutamisele kaasaaitamise eest

23. Leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute juurutamisele 
kaasaaitamise eest premeeritakse ettevõtete, teadusliku uurimise 
asutuste, konstrueerimis-, projekteerimis- ja teiste organisatsioonide

. (sealhulgas kä leiutusosakondade ja -büroode), rahvamajanduse nõu­
kogude, töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteede, ministee­
riumide, keskasutuste, kooperatiivsete keskasutuste töötajaid.

Leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute juurutamisele kaasa­
aitamise eest premeerib vastava ettevõtte (organisatsiooni), asutuse, 
ministeeriumi, keskasutuse juhataja, rahvamajanduse nõukogu, töö­
rahva saadikute nõukogu täitevkomitee ametiühinguorganite osa­
võtul.

24. Preemiaid leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute juu­
rutamisele kaasaaitamise eest ei tohi anda varem, kui leiutajale või 
ratsionaliseerijale õn tasu välja makstud.

Preemia suurus, mis makstakse üksikule töötajale leiutise või 
ratsionaliseerimisettepaneku juurutamisele kaasaaitamise eest kvar­
tali jooksul, ei tohi ületada tema poolteise kuu palka (tariifimäära 
järgi).

Ettevõtete direktoreid ja peainsenere, teadusliku uurimise asu­
tuste, konstrueerimis-, projekteerimis- ja teiste organisatsioonide 
juhatajaid, samuti nende asetäitjaid premeerivad kõrgemalseisvate 
organisatsioonide juhatajad.

25. Leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute juurutamisele 
kaasaaitamise eest töötajate premeerimiseks moodustatakse ette­
võttes (organisatsioonis) fond leiutamiseks ja ratsionaliseerimiseks 
assigneeritavatest summadest eraldamise arvel.



Eraldamised sellesse fondi tehakse 35% ulatuses selle tasu 
summast, mida antud ettevõte (organisatsioon) õn maksnud autori­
tele leiutiste ja ratsionaliseerimisettepanekute juurutamise tule­
muste põhjal.

26. Ettevõtete (organisatsioonide) juhatajatel õn õigus maksta 
preemiat nendele töötajatele, kes õn ilmutanud initsiatiivi koge­
muste vahetamise korras nende leiutiste ja ratsionaliseerimisette­
panekute rakendamisel, mis õn juurutatud teistes ettevõtetes (orga­
nisatsioonides) või mille kohta õn avaldatud andmed trükis. Pree­
miaid makstakse summadest, mis eraldatakse leiutiste ja ratsio­
naliseerimisettepanekute juurutamisele kaasaaitamise eest tööta­
jate premeerimise fondi, või teistest ettevõtte (organisatsiooni) juha­
taja käsutuses olevatest premeerimisfondidest.
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II.
Постановление Совета Министров Эстонской ССР

163. О Положении об открытиях, изобретениях и рациона­
лизаторских предложениях и Инструкции о возна­
граждении за открытия, изобретения и рационализа­
торские предложения.

II.
163. Постановление Совета Министров Эстонской ССР 

о Положении об открытиях, изобретениях и рационализаторских 
предложениях и Инструкции о вознаграждении за открытия, 

изобретения и рационализаторские предложения
В соответствии с постановлением Совета Министров СССР от 

24 апреля 1959 г. № 435 Совет Министров Эстонской ССР поста­
новляет:

1. Обязать Совет народного хозяйства, министерства, ведомства, 
исполнительные комитеты городских и районных Советов депутатов 
трудящихся, предприятия и организации принять к руководству при­
лагаемые Положение об открытиях, изобретениях и рационализатор­
ских предложениях и Инструкцию о вознаграждении за открытия, 
изобретения и рационализаторские предложения, утвержденные по­
становлением Совета Министров СССР от 24 апреля 1959 г. № 435 и 
введенные в действие с 1 мая 1959 г.

2. Довести до сведения, что Совет Министров СССР:
а) предоставил право Комитету по делам изобретений и откры­

тий при Совете Министров СССР издавать обязательные для минис­
терств, ведомств, совнархозов, исполнительных комитетов Советов 
депутатов трудящихся, предприятий и организаций указания и разъ­
яснения по применению Положения об открытиях, изобретениях и ра­
ционализаторских предложениях и Инструкции о вознаграждении за 
открытия, изобретения и рационализаторские предложения.

Указания и разъяснения по вопросам, связанным с расходованием 
средств на изобретательство и рационализацию, а также с выплатой 
вознаграждений за открытия, изобретения и рационализаторские 
предложения, даются Комитетом по делам изобретений к открытий



при Совете Министров СССР по согласованию с Министерством фи­
нансов СССР;

б) установил, что работы по внедрению принятых изобретений и 
рационализаторских предложений (разработка технической доку­
ментации, изготовление и испытание опытных образцов и организа­
ция производства) включаются в планы предприятий и организаций.

Министерствам, ведомствам, совнархозам, исполкомам Советов 
депутатов трудящихся, предприятиям, организациям и учреждениям 
предоставляется право привлекать специалистов, состоящих в их 
штате, для участия в работах по внедрению изобретений, имеющих 
народнохозяйственное или отраслевое значение, расходуя на оплату 
труда специалистов не более 20 процентов бюджетных ассигнований, 
выделяемых на изобретательство и рационализацию;

в) установил, что расчеты по авторскому вознаграждению за 
внедренные до 1 мая 1959 г. изобретения, технические усовершенст­
вования и рационализаторские предложения производятся в соответ­
ствии с ранее действовавшим законодательством;

г) разрешил Комитету по делам изобретений и открытий при 
Совете Министров СССР, в целях обеспечения своевременного и 
наиболее полного внедрения изобретений в народное хозяйство, при­
влекать в случае необходимости для временной работы в Комитете 
на срок, установленный действующим законодательством, изобрета­
телей, работников науки и техники в количестве до 60 человек, с 
сохранением за ними заработной платы по месту постоянной работы;

д) признал целесообразным установить почетные звания:
«Заслуженный изобретатель республики», с вручением золотого

нагрудного знака «Заслуженный изобретатель республики»;
«Заслуженный рационализатор республики», с вручением сере­

бряного нагрудного знака «Заслуженный рационализатор респуб­
лики».

Первый заместитель Председателя Совета
Министров Эстонской ССР В. Клаусон

Зам. Управляющего Делами Совета
Министров Эстонской ССР Э. С и к к

Таллин, Тоомпеа, 23 мая 1959 г. № 201.

Утверждено
постановлением Совета Министров 

СССР от 24 апреля 1959 г. № 435

Положение
об открытиях, изобретениях и рационализаторских предложениях

I. Общие положения
3. Авторство на открытия, изобретения и рационализаторские 

предложения в СССР охраняется законом и удостоверяется выда­
ваемыми в установленном порядке: на открытия — дипломами, на 
изобретения — авторскими свидетельствами или патентами и на 
рационализаторские предложения — удостоверениями.



2. Открытием признается установление неизвестных ранее объ­
ективно существующих закономерностей, свойств и явлений матери­
ального мира.

На географические, археологические и палеонтологические от­
крытия, открытия месторождений полезных ископаемых и открытия 
в области общественных наук дипломы не выдаются.

3. Изобретением признается • отличающееся существенной новиз­
ной решение технической задачи в любой области народного хозяй­
ства, культуры, здравоохранения или обороны страны, дающее поло­
жительный эффект.

4. Автор изобретения может по своему выбору требовать либо 
признания только своего авторства, либо признания за ним автор­
ства и исключительного права на изобретение. В первом случае на 
изобретение выдается авторское свидетельство, во втором случае — 
патент.

На полученные химическим путем вещества авторские свиде­
тельства и патенты не выдаются; они могут быть выданы лишь на 
новые способы изготовления этих веществ.

На лечебные, вкусовые и пищевые вещества, полученные нехи­
мическим путем, выдаются только авторские свидетельства; патенты 
могут быть выданы лишь на способы изготовления этих веществ.

На новые способы лечения болезней, надлежащим образом апро­
бированные, могут быть выданы только авторские свидетельства.

5. На полученные селекционным путем новые и улучшенные по­
роды сельскохозяйственных животных и птиц, породы тутового и 
дубового шелкопряда, сорта сельскохозяйственных культур селек­
ционерам, селекционным станциям и станциям по племенной работе 
выдаются авторские свидетельства и свидетельства об улучшении 
пород (сортов).

Выдача указанных свидетельств производится Министерством 
сельского хозяйства СССР.

6. Право использования изобретений, на которые выданы автор­
ские свидетельства, принадлежит государству, которое берет на себя 
заботу о реализации изобретений с учетом их целесообразности. Реа­
лизация изобретений производится через государственные предпри­
ятия и организации.

Кооперативные и общественные предприятия и организации ис­
пользуют изобретения, относящиеся к кругу их деятельности, на рав­
ных основаниях с государственными предприятиями и организаци­
ями.

7. Рационализаторскими предложениями считаются предложе­
ния по усовершенствованию применяемой техники (машин, приборов, 
инструментов, приспособлений, аппаратов, агрегатов и т. д.), усовер­
шенствованию выпускаемой продукции, технологии производства, 
способов контроля, наблюдения и исследования, техники безопас­
ности и охраны труда или предложения, позволяющие повысить про­
изводительность труда, более эффективно использовать энергию, 
оборудование, материалы.

Принятые к внедрению рационализаторские предложения ис­
пользуются в том же порядке, как и изобретения.



На предложения по улучшению организации работы и управле­
ния хозяйством (упорядочение штатов и структуры, упрощение или 
улучшение учета и отчетности, документации, снабжения, сбыта и 
т. п.), а так|Же на предложения (кроме изобретений) инженерно-тех­
нических работников научно-исследовательских, проектных и конст­
рукторских организаций, относящиеся к разрабатываемым в по­
рядке выполнения служебного задания проектам, конструкциям и 
технологическим процессам, действие настоящего Положения не 
распространяется.

8. Удостоверения на рационализаторские предложения выдают­
ся предприятиями или организациями, которые первыми приняли 
эти предложения к внедрению.

9. Если открытие, изобретение или рационализаторское предло­
жение сделано двумя или более лицами, каждое из них имеет право 
на получение диплома на открытие, авторского свидетельства или 
патента на изобретение или удостоверения на рационализаторское 
предложение, с указанием в нем имени, отчества и фамилии всех со­
авторов.

Лица, оказавшие автору открытия, изобретателю или рациона­
лизатору техническую помощь (изготовление чертежей и образцов, 
выполнение расчетов и т. п.), не считаются соавторами.

10. На открытие или изобретение, являющееся результатом кол­
лективного творчества, когда не представляется возможным устано­
вить авторство отдельных лиц, диплом или авторское свидетельство 
выдается на имя того предприятия (организации), где это открытие 
или изобретение сделано.

11. По требованию автора открытия или изобретателя, заявлен­
ному до выдачи диплома или авторского свидетельства, Комитет по 
делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР может 
присвоить открытию или изобретению имя автора открытия, изоб­
ретения или какое-либо специальное название. В этом случае при­
своенное открытию или изобретению имя или название указывается 
в дипломе или авторском свидетельстве, а та^же в технической до­
кументации на данное изобретение, на изделиях или на их упаковке.

12. Изобретатели и рационализаторы должны активно содейст­
вовать внедрению и дальнейшему развитию их предложений. В част­
ности, они обязаны представлять предприятиям (организациям), 
внедряющим их предложения, все имеющиеся у них материалы, а 
также давать объяснения и консультации.

13. Изобретатели и рационализаторы имеют право участвовать 
в осуществлении работ по внедрению их предложений (в разработке 
технической документации на изобретение или рационализаторское 
предложение, изготовлении и испытании опытных образцов и орга­
низации производства).

Если предложение внедряется на том предприятии (в организа­
ции), где работает изобретатель или рационализатор, to автор пред­
ложения для участия в этих работах может быть освобожден от ос­
новной работы, с сохранением заработной платы в размере среднего 
заработка, или с ним может быть заключено трудовое соглашение 
на проведение указанных работ в нерабочее время.



Если предложение внедряется на другом предприятии (в орга­
низации), труд изобретателя или рационализатора за время привле­
чения к этим работам оплачивается по соглашению между ним и тем 
предприятием (организацией), которое их проводит, в размере не 
ниже среднего заработка изобретателя или рационализатора по 
месту постоянной работы. Изобретателю или рационализатору воз­
мещаются также в установленном порядке расходы, связанные с 
переездом (в оба конца) и проживанием в новом месте. На время 
привлечения изобретателя или рационализатора к работе по внедре­
нию его предложения за ним сохраняется должность по месту пос­
тоянной работы.

Если изобретатель или рационализатор не состоит на постоян­
ной работе, to размер платы за участие во внедрении его предложе­
ния устанавливается по соглашению между автором и предприятием 
(организацией), внедряющим предложение.

^Предприятие (организация) обязано во всех случаях известить 
изобретателя или рационализатора о начале внедрения предложения.

14. Иностранные граждане — авторы открытий, изобретений и 
рационализаторских предложений пользуются правами, предусмот­
ренными настоящим Положением, наравне с гражданами СССР, на 
началах взаимности.

15. Авторы открытий, получившие дипломы, изобретатели, полу­
чившие авторские свидетельства, и рационализаторы, получившие 
удостоверения, имеют право на вознаграждение и льготы, преду­
смотренные разделом X настоящего Положения.

16. Право на получение диплома на открытие, авторского сви­
детельства или патента на изобретение, удостоверения на рациона­
лизаторское предложение, а также право на вознаграждение за от­
крытие, изобретение и рационализаторское предложение в установ­
ленном законом порядке переходит по наследству.

17. Присвоение авторства, принуждение к соавторству, включе­
ние в соавторы лиц, не принимавших участия в творческой работе 
над открытием, изобретением или рационализаторским предложе­
нием, разглашение без согласия автора сущности открытия, изобре­
тения или рационализаторского предложения до подачи заявки вле­
кут за собой ответственность в порядке, определяемом законодатель­
ством союзных республик.

18. За бюрократизм и волокиту при рассмотрении и внедрении 
изобретений и рационализаторских предложений, за уклонение от 
извещения изобретателя или рационализатора об использовании его 
изобретения или рационализаторского предложения, за преднаме­
ренно неправильный расчет экономии или преднамеренно неправиль­
ное начисление вознаграждения и за задержку выплаты вознаграж­
дения виновные должностные лица привлекаются к ответственности 
в порядке, определяемом законодательством союзных республик.

19. Жалобы изобретателей и рационализаторов по вопросам 
размера, порядка начисления и сроков выплаты вознаграждения за 
изобретения и рационализаторские предложения рассматриваются 
администрацией предприятия (организации) совместно с фабрич­
ным, заводским, местным комитетом профессионального союза. Ёсли 
изобретатель или рационализатор не согласен с решением, принятым



по его жалобе администрацией предприятия (организации) совмест­
но с фабричным, заводским, местным комитетом профессионального 
союза, он может обжаловать это решение руководителю вышесто­
ящей организации, который должен рассмотреть жалобу в месячный 
срок.

Изобретатель или рационализатор, считающий неправильным 
решение руководителя вышестоящей организации по вопросу раз­
мера, порядка начисления и сроков выплаты вознаграждения, может 
обратиться в суд в порядке, определяемом законодательством союз­
ных республик.

20. Дипломы на открытия, авторские свидетельства и патенты на 
изобретения и удостоверения на рационализаторские предложения 
выдаются по единым формам, утверждаемым Комитетом по делам 
изобретений и открытий при Совете Министров СССР.

21. Ilo делам о выдаче диплома на открытие, авторского свиде­
тельства на изобретение и удостоверения на рационализаторское 
предложение государственная пошлина не. взимается.

II. Руководство делом развития изобретательства и рационализации
22. Общее руководство делом развития изобретательства и ра­

ционализации в СССР осуществляет Комитет по делам изобретений 
и открытий при Совете Министров СССР.

Всю работу по развитию массового изобретательства и рацио­
нализации Комитет по делам изобретений и открытий при Совете 
Министров СССР проводит при участии Всесоюзного общества изоб­
ретателей и рационализаторов.

23. Руководство делом развития изобретательства и рационали­
зации в отдельных отраслях народного хозяйства, в области куль­
туры, здравоохранения, обороны страны, а также в экономических 
административных районах и контроль за внедрением изобретений 
и рационализаторских предложений возлагаются на соответству­
ющие министерства, ведомства, совнархозы, исполнительные коми­
теты Советов депутатов трудящихся и кооперативные центры.

Руководство изобретательством и рационализацией на пред­
приятиях (в организациях) возлагается на руководителей предприя­
тий (организаций).

В цехах и на участках предприятий руководство изобретатель­
ством и рационализацией возлагается на руководителей цехов и 
участков. В необходимых случаях начальник цеха (участка) может 
выделить специально для проведения работы по изобретательству и 
рационализации работника в пределах установленного цеху (участ­
ку) штата.

Работа по развитию изобретательства и рационализации в сель­
ском хозяйстве осуществляется в соответствии с инструкцией, утвер­
ждаемой Министерством сельского хозяйства СССР по согласова­
нию с Комитетом по делам изобретений и открытий при Совете Ми­
нистров СССР и ВЦСПС.

24. Министерства, ведомства, совнархозы, исполнительные коми­
теты Советов депутатов трудящихся, кооперативные центры, пред­
приятия (организации) обязаны:



разрабатывать совместно с профсоюзными органами перспектив­
ные и текущие тематические планы по изобретательству и рациона­
лизации, направляя творческую инициативу трудящихся на успеш­
ное решение задач технического прогресса;

всемерно расширять ряды изобретателей и рационализаторов; 
разъяснять значение изобретательства и рационализации для даль­
нейшего роста производительности труда;

проводить смотры работ и тематические конкурсы по изобрета­
тельству и рационализации; созывать в установленном порядке со­
вещания и конференции изобретателей и рационализаторов;

публиковать сведения о внедренных предложениях, с указанием 
их эффективности; издавать информационные материалы по изобрета­
тельству и рационализации; пропагандировать через печать, радио, 
кино, телевидение я т. д. достижения лучших изобретателей и ра­
ционализаторов и методы их работы;

организовывать работу по повышению квалификации работни­
ков по изобретательству и рационализации;

оказывать изобретателям и рационализаторам помощь в разра­
ботке и оформлении их предложений; обеспечивать своевременное 
рассмотрение и внедрение предложений и учет их.

Для выполнения указанных задач в министерствах, ведомствах, 
совнархозах, на предприятиях и в организациях создаются отделы 
или бюро по изобретательству и рационализации. Численность пер­
сонала отделов (бюро) по изобретательству устанавливается в пре­
делах штата (численности), утвержденного для центрального аппа­
рата министерства, ведомства, аппарата совнархоза, предприятия 
(организации).

25. Министерства, ведомства, совнархозы, исполнительные коми­
теты Советов депутатов трудящихся, предприятия и организации обя­
заны в необходимых случаях создавать для проведения работ, свя­
занных с изобретательством и рационализацией, экспериментальные 
базы, обеспечивая их соответствующими ассигнованиями, материа­
лами и инструментом.

26. Руководство делом развития изобретательства и рационали­
зации, проведение экспертизы на полезность предложений, оказание 
всесторонней помощи изобретателям и рационализаторам и обеспе­
чение внедрения изобретений и рационализаторских предложений в 
производство и строительство осуществляются при широком участии 
профсоюзных организаций.

П1. Оформление авторства на открытие
27. Заявка на выдачу диплома на открытие подается в Комитет 

по делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР са­
мим автором или его наследниками или предприятием (организаци­
ей), которому это поручено автором.

Заявка должна относиться только к одному открытию и содер­
жать: заявление о выдаче диплома на открытие, описание предпола­
гаемого открытия, а также чертежи, если они необходимы. В заяв­
лении должны быть указаны: фамилия, имя, отчество автора (авто­
ров) предполагаемого открытия, его адрес, место работы (для ино-



странцев — также гражданство), наименование предполагаемого 
открытия. В описании должны содержаться предлагаемая формула 
открытия, to есть сжато, четко и исчерпывающе выражено существо 
обнаруженных заявителем неизвестных ранее объективно существу­
ющих закономерностей, свойств или явлений материального мира, 
а также теоретические или экспериментальные доказательства спра­
ведливости заявленных положений и сведения о том, когда и где они 
впервые опубликованы.

Для решения вопроса о том, с какой даты будет исчисляться вре­
мя регистрации открытия (дата приоритета — первенства), автор 
предполагаемого открытия обязан представить при заявке заверен­
ные государственной организацией документы, свидетельствующие о 
том, когда впревые было сформулировано положение, заявленное в 
качестве открытия.

Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Минист­
ров СССР может устанавливать дополнительные требования к офор­
млению заявки на открытие.

Если заявка не удовлетворяет предъявляемым требованиям, Ко­
митет по делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР 
направляет в десятидневный срок заявителю письмо с предложением 
дополнить заявку недостающими материалами, для чего заявителю 
предоставляется месячный срок.

При подаче заявки на открытие применяются также правила, 
предусмотренные пунктами 31 и 32 настоящего Положения.

28. Принятая к рассмотрению заявка на открытие направляется, 
в зависимости от характера предполагаемого открытия, соответствен­
но в Академию наук СССР, академии наук союзных республик, Ака­
демию медицинских наук СССР, Всесоюзную академию сельскохо­
зяйственных наук им. В. И. Ленина, Академию строительства и ар­
хитектуры СССР и в ведущие научно-исследовательские институты 
для установления наличия открытия. Указанные учреждения в трех­
месячный срок представляют в Комитет по делам изобретений и от­
крытий при Совете Министров СССР заключение о наличии откры­
тия (с изложением рекомендуемой формулы открытия) либо об от­
сутствии открытия (с указанием мотивов и приведением ссылок, 
подтверждающих это заключение).

По получении положительного заключения Комитет по делам 
изобретений и открытий при Совете Министров СССР по согласова­
нию с автором утверждает окончательную формулу открытия, уста­
навливает дату приоритета, регистрирует открытие и помещает пуб­
ликацию об этом в Бюллетене изобретений и в соответствующем 
журнале Академии наук СССР.

Регистрация открытия может быть опротестована в порядке и в 
сроки, установленные пунктами 44—46 настоящего Положения.

Если в течение установленного срока не поступит протеста про­
тив регистрации открытия, Комитет по делам изобретений и откры­
тий при Совете Министров СССР выдает автору диплом на открытие.

29. Возражения против решения об отказе в выдаче по заявке 
диплома на открытие подаются и рассматриваются в порядке и в сро­
ки, установленные пунктом 41 настоящего Положения.



IV. Оформление прав на изобретение
1. Авторские свидетельства

30. Заявка на выдачу авторского свидетельства подается в Ко­
митет по делам изобретений и открытий при Совете Министров 
СССР самим автором или его наследниками или предприятием (ор­
ганизацией) , которому это поручено автором.

Заявка должна относиться только к одному изобретению и содер­
жать: заявление о выдаче авторского свидетельства, описание пред­
полагаемого изобретения, а также чертежи, если они необходимы. В 
заявлении должны быть указаны: фамилия, имя, отчество автора (ав­
торов) предполагаемого изобретения, его адрес, место работы (для 
иностранцев — также гражданство), наименование предполагаемого 
изобретения, а также должно содержаться утверждение, что лицо 
(лица), на которое испрашивается авторское свидетельство, дейст­
вительно является автором данного предложения. В описании и чер­
тежах сущность предполагаемого изобретения должна быть изло­
жена точно, ясно и полно, чтобы видна была его новизна и на осно­
вании представленных в заявке материалов можно было бы осущест­
вить изобретение.

Заявление представляется в одном экземпляре, а описание и чер­
тежи — в трех экземплярах. Заявление и все три экземпляра описания 
и чертежей должны быть подписаны автором (авторами) или наслед­
никами или представителем автора.

Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Минист­
ров СССР может устанавливать дополнительные требования к офор­
млению заявки на изобретение.

Если заявка не удовлетворяет предъявляемым требованиям, Ко­
митет по делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР 
посылает в десятидневный срок заявителю письмо с предложением 
дополнить заявку недостающими материалами, для чего заявителю 
предоставляется месячный срок.

31. Лица, постоянно проживающие за границей, ведение своих 
дел о выдаче авторского свидетельства осуществляют через Всесоюз­
ную торговую палату.

32. По принятой к рассмотрению заявке Комитет по делам изо­
бретений и открытий при Совете Министров СССР выдает заявителю 
в десятидневный срок справку о приеме заявки к рассмотрению. В 
справке должны быть указаны фамилия, имя, отчество автора (авто­
ров), дата поступления заявки и название предполагаемого изобре­
тения.

33. Дата приоритета (первенства) изобретения устанавливается 
со дня поступления заявки в Комитет по делам изобретений и откры­
тий при Совете Министров СССР, а при наличии спора — со дня 
сдачи заявки на почту или со дня подачи заявки в иное государствен­
ное учреждение в случаях, предусмотренных пунктами 58—60 настоя­
щего Положения.

Если к заявке не было приложено описание или необходимые 
чертежи, а также в случае, если эти документы не дают достаточного 
представления о сущности предполагаемого изобретения, дата прио­



ритета устанавливается со дня поступления необходимых дополни­
тельных материалов.

34. В течение месяца со дня принятия Комитетом по делам изо­
бретений и открытий при Совете Министров СССР заявки к рассмот­
рению заявитель имеет право дополнять и исправлять представленные 
им описание и чертежи, не меняя заявки по существу.

Дополнительные .материалы должны представляться в трех 
экземплярах.

Если дополнительные материалы изменяют существо первона­
чальной заявки, to они должны быть оформлены автором как само­
стоятельная заявка. Дата приоритета в этом случае устанавливается 
со дня поступления дополнительных материалов в Комитет по делам 
изобретений и открытий при Совете Министров СССР.

35. Принятые к рассмотрению Комитетом по делам изобретений 
и открытий при Совете Министров СССР заявки подвергаются иссле­
дованию на наличие в предполагаемом изобретении существенной но­
визны и полезности. При этом полезность определяется не только с 
точки зрения целесообразности немедленного использования изобре­
тения в народном хозяйстве, но и возможности использования его в 
будущем, после создания необходимых для этого условий.

В основу экспертизы на новизну должны быть положены ранее 
выданные авторские свидетельства, советские, досоветские и иностран­
ные патенты, ранее поданные заявки, отечественная и зарубежная 
литература, опубликованные отчеты научно-исследовательских и про­
ектно-конструкторских учреждений, принятые на конкурсы работы, 
диссертации, а также сведения о применении изобретений.

36. Авторское свидетельство не выдается, если сущность пред­
полагаемого изобретения до подачи заявки была раскрыта источни­
ками, указанными в пункте 35 настоящего Положения, или же иным 
путем настолько, что стало возможным его осуществление, за исклю­
чением случаев, когда:

а) автор предполагаемого изобретения подал заявку не позднее 
четырех месяцев со дня подписания акта или отчета о начале внедре­
ния его изобретения или опубликования о нем информации в печати, 
в официальных ведомственных документах, или со дня утверждения 
отчета о научно-исследовательской, проектно-конструкторской, опыт­
ной, диссертационной работе автора, содержащей сведения об изобре­
тении, или со дня утверждения результатов конкурса, на который 
было представлено предложение автора;

б) сведения о предполагаемом изобретении данного автора были 
опубликованы в печати или оно было внедрено каким-либо предприя­
тием (организацией) без ведома автора не более чем за год до пода­
чи заявки.

37. По запросу Комитета по делам изобретений и открытий при 
Совете Министров СССР министерство, ведомство, совнархоз, инсти­
тут, предприятие или любая государственная, кооперативная, общест­
венная организация обязаны ne позднее чем в двухмесячный срок 
представлять заключения о полезности направленных им на отзыв 
предполагаемых изобретений, их промышленной новизне, целесооб­
разности и порядке их использования.



38. Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Мини­
стров СССР в случае необходимости может вызвать автора для учас­
тия в рассмотрении его заявки. В этом случае за автором по месту 
работы сохраняется средняя заработная плата и ему предоставляется 
предприятием или организацией, где он работает, служебная коман­
дировка в установленном порядке за счет средств, предусмотренных 
на расходы по изобретательству и рационализации.

39. Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Мини­
стров СССР не позднее чем в четырехмесячный срок со дня принятия 
заявки к рассмотрению обязан направить автору решение о выдаче 
или об отказе в выдаче ему авторского свидетельства.

В решении Комитета по делам изобретений и открытий при Со­
вете Министров СССР о выдаче авторского свидетельства приводится 
формулировка предмета изобретения (формула изобретения), а в ре­
шении об отказе в выдаче авторского свидетельства — мотивировка 
отказа.

40. Заявитель имеет право знакомиться со всеми материалами, 
на основании которых вынесено решение Комитета по делам изобре­
тений и открытий при Совете Министров СССР и сделаны выводы 
экспертизы (кроме секретных и признанных Комитетом по делам 
изобретений и открытий при Совете Министров СССР не подлежа­
щими опубликованию), а также требовать высылки ему бесплатно 
копий противопоставленных заявке патентных материалов.

41. В случае несогласия автора заявки с мотивировкой отказа в 
выдаче авторского свидетельства или с формулой изобретения, зая­
витель может в месячный срок со дня получения решения или копии 
противопоставленных патентных материалов подать в Комитет по де­
лам изобретений и открытий при Совете Министров СССР мотиви­
рованное возражение, которое должно быть рассмотрено в месячный 
срок. Решение по этим вопросам, принятое Председателем Комитета 
по делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР или 
его заместителем, является окончательным.

42. После установления формулы изобретения Комитет по делам 
изобретений и открытий при Совете Министров СССР вносит изобре­
тение в Государственный реестр изобретений СССР, производит пуб­
ликацию о выдаче авторского свидетельства в Бюллетене изобрете­
ний, издает описание изобретения и выдает автору авторское свиде­
тельство.

Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Министров 
СССР может, в целях обеспечения государственных интересов, отло­
жить или вовсе не производить публикацию об отдельных изобрете­
ниях.

43. Если изобретение разработано автором или группой авторов 
на предприятии, в научно-исследовательском институте, проектно- 
конструкторской или иной организации в порядке выполнения слу­
жебного задания, to авторское свидетельство выдается на имя дейст­
вительного автора или группы авторов изобретения, с указанием в 
свидетельстве предприятия (организации), на котором изобретение 
разрабатывалось.

44. Государственные, кооперативные и общественные предприя­
тия, организации и учреждения, а также отдельные лица до истече­



ния одного года со дня публикации о выдаче авторского свидетель­
ства (а в тех случаях, когда публикация не производилась, — со дня 
внесения изобретения в Государственный реестр изобретений СССР) 
могут оспаривать правильность выдачи авторского свидетельства, 
доказывая, что изобретение не ново или что действительным автором 
его является другое лицо. Днем публикации считается день подпи­
сания к печати Бюллетеня изобретений, в котором опубликовано 
сообщение о выдаче авторского свидетельства.

45. Споры по вопросу новизны изобретения, на которое выдано 
авторское свидетельство, окончательно разрешаются Комитетом по 
делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР.

Если будет установлено, что предмет изобретения, на которое 
выдано авторское свидетельство, известен полностью или частично, 
Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Министров 
СССР либо аннулирует неправильно выданное авторское свиде­
тельство, либо выдает взамен его авторское свидетельство с исправ­
ленной формулой изобретения.

Об аннулировании авторского свидетельства или о замене его 
новым, с исправленной формулой изобретения, производится публи­
кация в Бюллетене изобретений.

46. Споры об авторстве (соавторстве) на изобретения разреша­
ются судом в установленном порядке. Если иск по спору об авторстве 
(соавторстве) предъявлен до выдачи авторского свидетельства, Ко­
митет по делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР 
выполняет действия, необходимые для выдачи авторского свидетель­
ства, но выдачу его производит после разрешения спора судом.

О признании судом авторского свидетельства недействительным, 
а также о выдаче на основании решения суда авторского свидетель­
ства действительному автору изобретения производится публикация, 
в Бюллетене изобретений.

2. Патенты
47. Оформление заявок на выдачу патента производится в по­

рядке, предусмотренном пунктами 30—35, 36 (кроме подпунктов «а» 
и «б»), 39—-42, 45 и 46 настоящего Положения, со следующими из­
менениями:

а) заявка на выдачу патента может быть сделана самим изоб­
ретателем или его правопреемником, но с указанием в заявке дей­
ствительного автора;

б) Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Ми­
нистров СССР по требованию заявителя высылает заявителю за его 
счет копии патентных материалов, на основании которых вынесено 
решение по заявке;

в) по делу о выдаче патента и по выданному патенту взимается 
государственная пошлина в установленном порядке.

48. В тех случаях, когда на изобретение выдается патент, при­
меняются следующие правила:

а) патент выдается на имя автора изобретения или его право­
преемника с указанием в патенте фамилии, имени, отчества автора;

б) неуплата в установленный срок пошлины по выданному па­
тенту прекращает его действие;



в) никто не может использовать изобретение без согласия обла­
дателя патента; обладатель патента вправе выдать разрешение (ли­
цензию) на использование его изобретения или полностью переусту­
пить патент; договор или иной документ о передаче патента или о 
выдаче лицензии должен быть зарегистрирован в Комитете по делам 
изобретений и открытий при Совете Министров СССР, без чего он 
считается недействительным;

г) патент выдается сроком на пятнадцать лет, считая со дня 
подачи заявки; с этого же дня охраняются права заявителя. Вы­
данный патент в течение всего срока его действия может быть оспо­
рен и аннулирован, если будет установлено, что он был выдан в на­
рушение настоящего Положения;

д) в течение всего срока действия патента изобретатель или его 
правопреемники могут возбудить ходатайство об обмене патента на 
авторское свидетельство, если они никому не переуступили патента 
или не выдали на него лицензию;

е) предприятие (организация), которое до подачи заявки на изо­
бретение, независимо от изобретателя, применило в пределах СССР 
данное изобретение или сделало все необходимые к этому приготов­
ления, сохраняет право на дальнейшее безвозмездное использование 
этого изобретения; споры по этому вопросу разрешаются в судебном 
порядке;

ж) если изобретение имеет особо существенное значение для 
государства, но министерство, ведомство, совнархоз или исполнитель­
ный комитет Совета депутатов трудящихся не достигнут соглашения 
с обладателем патента об уступке прав на него, to разрешение на 
использование изобретения заинтересованным органом, с установле­
нием вознаграждения обладателю патента, может быть дано только 
Советом Министров СССР;

з) льготы, предусмотренные настоящим Положением для изоб­
ретателей, получивших авторские свидетельства, не распространя­
ются на изобретателей, которые имеют на одни изобретения автор­
ские свидетельства, а на другие — патенты.

49. Выдается авторское свидетельство, а не патент в случаях:
а) если изобретение сделано в связи с работой изобретателя в 

государственном, кооперативном, общественном предприятии (орга­
низации) или по его заданию;

б) если изобретатель получил денежную или иную материаль­
ную помощь от государственного, кооперативного, общественного 
предприятия (организации) для разработки изобретения.

V. Дополнительные изобретения
50. Изобретение считается дополнительным, если оно является 

усовершенствованием другого изобретения (основного), на которое 
ранее было выдано авторское свидетельство или патент, и без при­
менения основного изобретения не может быть использовано.

51. Если на основное изобретение выдано авторское свидетель­
ство, to на дополнительное изобретение выдается зависимое автор­
ское свидетельство в том случае, когда со дня регистрации основного 
авторского свидетельства в Государственном реестре изобретений 
СССР прошло не более пятнадцати лет. По истечении пятнадцати



лет изобретение считается самостоятельным и на него выдается са­
мостоятельное авторское свидетельство.

Заявка на дополнительное изобретение, поданная автором ос­
новного изобретения до истечения шести месяцев со дня подписания 
к печати Бюллетеня изобретений, в котором произведена публикация 
об основном изобретении, пользуется приоритетом (первенством) пе­
ред заявкой на такое же изобретение, поданной в течение этого срока 
другим лицом.

52. Если на основное изобретение выдан патент, to на дополни­
тельное изобретение выдается по выбору заявителя зависимый па­
тент или зависимое авторское свидетельство. При этом использова­
ние дополнительного изобретения допускается лишь по соглашению 
с обладателем патента на основное изобретение, кроме случаев, 
когда вопрос разрешается в порядке, предусмотренном подпунктом 
«ж» пункта 48 настоящего Положения. В последнем случае лицу, 
получившему зависимое авторское свидетельство, вознаграждение 
выплачивается на общих основаниях, но не раньше срока перехода 
к государству права на использование основного изобретения.

Зависимый патент выдается на срок действия основного патента.
53. Если по причинам, не затрагивающим дополнительного изоб­

ретения, прекратится действие основного авторского свидетельства 
(или основного патента), to зависимое авторское свидетельство (или 
зависимый патент) приравнивается к самостоятельному. При этом 
зависимый патент сохраняет силу лишь на тот срок, на который был 
выдан основной патент.

VI. Оформление рационализаторских предложений
54. Рационализаторское предложение подается непосредственно 

тому предприятию (организации), к деятельности которого это пред­
ложение относится. Если предложение может быть использовано и 
на других предприятиях (в организациях), to заявитель может пред­
ставить его в министерство, ведомство, совнархоз, исполнительный 
комитет Совета депутатов трудящихся.

Рационализаторское предложение подается в форме заявления 
с кратким описанием сущности предложения, с приложением в не­
обходимых случаях чертежей, схем, эскизов.

Предприятие (организация), принявшее рационализаторское 
предложение, обязано по требованию заявителя в течение пяти дней 
по поступлении предложения выдать или выслать заявителю справку 
о получении предложения.

Рационализаторские предложения должны рассматриваться на 
предприятиях (в организациях) в пятнадцатидневный срок, а в 
министерствах, ведомствах, совнархозах, исполнительных комитетах 
Советов депутатов трудящихся — в полуторамесячный срок со дня 
поступления этих предложений.

В указанные сроки заявителю должно быть сообщено о резуль­
татах рассмотрения предложения, а в случае его отклонения сооб­
щена также мотивировка отклонения.

55. Решение о внедрении или отклонении рационализаторского 
предложения принимается руководителем предприятия (организа­
ции) .



Жалобы рационализаторов на отклонение их рационализатор­
ских предложений рассматриваются руководителем предприятия (ор­
ганизации) совместно с фабричным, заводским, местным комитетом 
профессионального союза. При этом жалобы рационализаторов, ра­
ботающих на данном предприятии (в организации), рассматриваются 
обязательно в присутствии их.

Решение о внедрении или отклонении рационализаторского пред­
ложения, имеющего отраслевое или межотраслевое значение, прини­
мается руководителем министерства, ведомства, его заместителем, а 
также совнархозом, исполнительным комитетом Совета депутатов 
трудящихся.

56. Когда одно и to же рационализаторское предложение вне­
сено на одном и том же предприятии (в организации) в разное время 
различными лицами, первенство признается за лицом, первым внес­
шим предложение. Это правило применяется также в том случае, 
если первоначально поданное предложение было отклонено, а дей­
ствия руководителя предприятия (организации), отказавшего заяви­
телю во внедрении его предложения, не были заявителем своевре­
менно обжалованы.

В тех случаях, когда возникшие споры о первенстве на рацио­
нализаторское предложение не разрешены на предприятии (в орга­
низации) по месту внедрения, они рассматриваются судом в уста­
новленном порядке.

57. Жалобы на решения руководителей предприятий (организа­
ций) по вопросам принятия к внедрению рационализаторских пред­
ложений разрешаются министерством, ведомством, совнархозом, ис­
полнительным комитетом областного (краевого) Совета депутатов 
трудящихся или кооперативным центром в месячный срок со дня 
поступления жалобы. Решение министра (руководителя ведомства) 
или его заместителя, а также совнархоза или исполнительного коми­
тета областного (краевого) Совета депутатов трудящихся или руко­
водителя кооперативного центра по этому вопросу является окон­
чательным.

VII. Секретные открытия, изобретения и рационализаторские
предложения

58. Открытия, изобретения и рационализаторские предложения, 
относящиеся к обороне страны, признаются секретными.

Секретными признаются также и другие открытия, изобретения 
и рационализаторские предложения, сохранение которых в тайне 
требуется в интересах государства.

Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Минист­
ров СССР или любой другой орган, которому подана заявка на от­
крытие, изобретение или рационализаторское предложение, обязан в 
каждом отдельном случае определить, не является ли предлагаемое 
открытие, изобретение или рационализаторское предложение секрет­
ным.

Решение о признании открытия, изобретения или рационализа­
торского предложения секретным немедленно сообщается автору 
(заявителю) и заинтересованным органам.



В том случае, когда автор (заявитель) полагает, что открытие, 
изобретение или рационализаторское предложение может иметь 
секретный характер, он обязан принять все зависящие от него меры 
к ограждению своего предложения от разглашения и передать его 
государственному предприятию (организации) для направления в 
заинтересованные органы.

Для разработки принятых к внедрению секретных изобретений 
и рационализаторских предложений заинтересованное предприятие 
(организация) обязано предоставить специальное помещение, запре­
тив работу над этими предложениями в домашней обстановке.

За разглашение сведений о секретных открытиях, изобретениях 
и рационализаторских предложениях виновные привлекаются к уго­
ловной ответственности в установленном законом порядке.

59. Заявки на секретные и совершенно секретные открытия и 
изобретения, за исключением совершенно секретных, относящихся к 
новым средствам вооружения, боевой технике и их тактическому при­
менению, принимает и рассматривает Комитет по делам изобретений 
и открытий при Совете Министров СССР.

60. Заявки на совершенно секретные изобретения, относящиеся к 
новым средствам вооружения, боевой технике и их тактическому 
применению, принимает и рассматривает Министерство обороны 
СССР, на которое возлагается также рассмотрение жалоб изобрета­
телей по вопросам выдачи авторских свидетельств на указанные изо­
бретения, использование таких изобретений и выплата за них воз­
награждений.

Регистрация указанных изобретений и выдача на них авторских 
свидетельств производятся Комитетом по делам изобретений и от­
крытий при Совете Министров СССР на основании соответствующего 
извещения Министерства обороны СССР, без представления автор­
ских материалов и описаний изобретений.

61. Заявки на секретные рационализаторские предложения при­
нимаются и рассматриваются в порядке, предусмотренном разделом 
VI настоящего Положения.

VIII. Внедрение изобретений и рационализаторских предложений
62. Комитет по делам изобретений и открытий при Совете Ми­

нистров СССР ежеквартально направляет соответственно Советам 
Министров союзных республик, министерствам, ведомствам, совнар­
хозам, исполнительным комитетам областных (краевых) Советов 
депутатов трудящихся и кооперативным центрам списки изобретений 
(с соответствующей документацией) для включения работ по внед­
рению изобретений в планы предприятий и организаций.

По наиболее важным изобретениям Комитет по делам изобре­
тений и открытий при Совете Министров СССР вносит в Совет Ми­
нистров СССР необходимые предложения об использовании этих 
изобретений.

63. Советы Министров союзных республик, министерства, ведом­
ства, совнархозы, исполнительные комитеты областных (краевых) 
Советов депутатов трудящихся и кооперативные центры по получе­
нии от Комитета по делам изобретений и открытий при Совете Ми­
нистров СССР списков изобретений рассматривают их и принимают 
соответствующие решения об использовании изобретений.



В решениях должны быть указаны предприятия (организации), 
на которые возлагается внедрение изобретений (разработка техни­
ческой документации, изготовление и испытание опытных образцов, 
и организация производства), наименование изобретения, фамилия 
автора (авторов), сроки начала и окончания внедрения. Принятые 
решения сообщаются Комитету по делам изобретений и открытий при 
Совете Министров СССР.

Приостановление или прекращение внедрения изобретений допу­
скается только с разрешения органа, принявшего решение о внедре­
нии изооретения, с обязательным сообщением об этом Комитету по 
делам изобретений и открытий при Совете Министров СССР и ав­
тору.

64. Предприятие (организация), принявшее к внедрению рацио­
нализаторское предложение, которое требует опытной проверки, уста­
навливает календарный план экспериментальных работ, с указанием, 
срока и ответственных лиц.

65. Предприятие (организация), принявшее к внедрению рацио­
нализаторское предложение отраслевого или межотраслевого значе­
ния, обязано в трехмесячный срок опубликовать или сообщить выше­
стоящей организации сведения о результатах использования этого 
предложения с целью внедрения его на других предприятиях (в ор­
ганизациях) .

Министерства, ведомства, совнархозы и исполнительные коми­
теты областных (краевых) Советов депутатов трудящихся обязаны 
принять меры к наиболее полному использованию указанных пред­
ложений.

66. Расходы министерств, ведомств, совнархозов, государствен­
ных, кооперативных и общественных предприятий и организаций по 
изобретательству и рационализации должны производиться по сме­
там и включаться в финансовые планы соответствующих министерств, 
ведомств, совнархозов и предприятий (организаций).

В указанных сметах должны предусматриваться:
а) расходы на выплату вознаграждений авторам изобретений и 

рационализаторских предложений;
б) расходы на изготовление моделей и образцов по изобретениям 

и рационализаторским предложениям, на испытание их, на создание 
и содержание экспериментальных баз;

в) затраты, связанные с участием авторов, консультантов, кон­
структоров, проектировщиков и технологов в разработке технической 
документации, испытании моделей и образцов по предложениям; за­
траты на оплату работ по экспертизе, организацию консультаций, вы­
ставок, смотров и конкурсов по изобретательству; расходы на изда­
ние сборников по обмену опытом, на выплату премий по конкурсам и 
смотрам, на премирование за содействие реализации изобретений и 
рационализаторских предло/жений, а также на проведение организа­
ционных и массовых мероприятий по изобретательской и рационали­
заторской работе.

67. Расходы министерств, ведомств и совнархозов по изобрете­
ниям и рационализаторским предложениям, имеющим народнохозяй­
ственное или отраслевое значение, производятся за счет бюджетных 
ассигнований по особой смете министерства, ведомства или совнар­
хоза.



На предприятиях и в организациях, подведомственных местным 
Советам деуптатов трудящихся и состоящих на местном бюджете, 
расходы по изобретениям и рационализаторским предложениям 
производятся за счет ассигнований из местного бюджета.

Расходы по изобретениям и рационализаторским предложениям 
кооперативных и общественных организаций производятся по сме­
там и за счет средств этих организаций.

68. Расходы предприятий и организаций, состоящих на хозяйст­
венном расчете, по изобретениям и рационализаторским предложе­
ниям, имеющим призводственное значение для данного предприятия 
или организации, предусматриваются предприятиями в сметах про­
изводства, а хозяйственными организациями — в общих сметах.

Указанные расходы производятся непосредственно предприяти­
ями или хозяйственными организациями.

В организациях и учреждениях, финансируемых из средств госу­
дарственного бюджета, расходы по изобретениям и рационализатор­
ским предложениям, имеющим значение для данного учреждения или 
организации, производятся за счет специальных ассигнований по сме­
там этих организаций и учреждений.

IX. Патентование и реализация изобретений за границей
69. Патентование за границей изобретений, сделанных в преде­

лах СССР, а также изобретений, которые сделаны за границей совет­
скими гражданами, производится с разрешения Комитета по делам 
изобретений и открытий при Совете Министров СССР, в порядке, 
устанавливаемом Советом Министров СССР.

70. Реализация советских изобретений за границей, а равно при­
обретение лицензий на иностранные изобретения или иностранных 
патентов производятся Министерством внешней торговли по пред­
ставлению заинтересованных организаций и по согласованию с Ко­
митетом по делам изобретений и открытий при Совете Министров 
СССР, в порядке, устанавливаемом Советом Министров СССР.

71. В отношении охраны прав изобретателя за границей автор­
ское свидетельство приравнивается к патенту.

X. Вознаграждение и льготы авторам открытий, изобретателям
и рационализаторам

72. Авторы открытий, получившие дипломы, изобретатели, по­
лучившие авторские свидетельства, и рационализаторы, которым вы­
даны удостоверения на рационализаторские предложения, имеют пра­
во на вознаграждение в соответствии с Инструкцией о вознагражде­
нии за открытия, изобретения и рационализаторские предложения.

73. Об открытиях, на которые выданы дипломы, а также о всех 
внедренных изобретениях и рационализаторских предложениях и о 
выплаченном за них вознаграждении делается отметка в Трудовой 
книжке автора (авторов).

74. При переходе изобретателя или рационализатора на времен­
ную работу на другое предприятие (в организацию) в связи с внед­
рением его предложения за ним сохраняется непрерывный стаж. Вре­
мя этой работы включается в трудовой старк, дающий право на от­
пуск, на льготы и преимущества, установленные по основному месту 
работы. При этом, если указанная работа продолжается одиннадцать



месяцев и более, to оплачиваемый отпуск предоставляется предприя­
тием (организацией), где осуществляется внедрение изобретения или 
рационализаторского предложения.

75. Вознаграждение за открытие, изобретение или рационализа­
торское предложение в размере не более 10 тысяч рублей в соответ­
ствии с действующим законодательством освобождается от обложе­
ния подоходным налогом.

В тех случаях, когда вознаграждение превышает 10 тысяч руб­
лей, налог исчисляется со всей суммы вознаграждения за вычетом 
10 тысяч рублей, отдельно по каждому открытию, изобретению или 
рационализаторскому предложению.

76. Авторы открытий и изобретатели имеют при прочих равных 
условиях преимущественное право занимать должности научных ра­
ботников в соответствующих научно-исследовательских учреждениях 
и на опытных предприятиях.

77. Авторы открытий, а также изобретатели и рационализаторы, 
давшие государству ценные предложения, имеют право на допол­
нительную жилую площадь наравне с научными работниками.

Утверждена
постановлением Совета Министров 

СССР от 24 апреля 1959 г. № 435
Инструкция

о вознаграждении за открытия, изобретения и рационализаторские
предложения

I. Общие положения
1. На основании настоящей Инструкции выплачиваются:
а) поощрительное вознаграждение лицам, получившим диплом 

на открытие;
б) вознаграждение авторам (соавторам) за внедренные изобрете­

ния и рационализаторские пpeдлqжeния;
в) премии лицам, содействующим внедрению изобретений и ра­

ционализаторских предложений, а также лицам, проявившим иници­
ативу в использовании, в порядке обмена опытом, изобретений и ра­
ционализаторских предложений, которые внедрены на других пред­
приятиях (в организациях) или данные о которых опубликованы в 
печати.

Вознаграждения и премии, предусмотренные настоящим пунктом, 
выплачиваются независимо от других видов премий.

2. Настоящая Инструкция не распространяется:
а) на предложения по улучшению организации работы и управ­

ления хозяйством (упорядочение штатов и структуры, упрощение или 
улучшение учета и отчетности, документации, снабжения, сбыта 
и т. п.);

б) на предложения (кроме изобретений) инженерно-технических 
работников научно-исследовательских, проектных и конструкторских 
организаций, относящиеся к разрабатываемым в порядке служебного 
задания проектам, конструкциям и технологическим процессам.

3. При выдаче диплома на открытие Комитет по делам изобре­
тений и открытий при Совете Министров СССР выплачивает автору 
(всем соавторам вместе) единовременное поощрительное вознаграж­
дение в размере до 50 тысяч рублей.



При выдаче диплома на открытие на имя предприятия (органи­
зации) вознаграждение выплачивается предприятию (организации) 
для поощрения лиц, содействовавших открытию.

4. Вознаграждение за изобретения и рационализаторские пред­
ложения выплачивается в следующем порядке:

а) если предложение внедрено на одном предприятии (в органи­
зации), to вознаграждение исчисляется и выплачивается этим пред­
приятием (организацией);

б) если предложение внедрено на нескольких предприятиях (в 
организациях) одного и того же треста, комбината или управления 
(отдела) министерства, ведомства, совнархоза, исполнительного ко­
митета Совета депутатов трудящихся, to вознаграждение исчисляется 
и выплачивается соответствующим трестом, комбинатом или управ­
лением (отделом);

в) если предложение внедрено на предприятиях (в организа­
циях) нескольких трестов, комбинатов, управлений (отделов), находя­
щихся в ведении одного и того же министерства, ведомства, совнар­
хоза, исполнительного комитета Совета депутатов трудящихся, to 
вознаграждение исчисляется и выплачивается соответствующим ми­
нистерством, ведомством, совнархозом или исполнительным комите­
том Совета депутатов трудящихся;

г) если предложение внедрено на предприятиях (в организациях) 
нескольких министерств, ведомств, совнархозов или исполнительных 
комитетов Советов депутатов трудящихся, to вознаграждение исчис­
ляется и выплачивается министерством, ведомством, совнархозом или 
исполнительным комитетом областного (краевого) Совета депутатов 
трудящихся, предприятия (организации) которого первыми внедрили 
предложение.

В этом случае размер вознаграждения определяется по укруп­
ненному расчету годовой экономии, получаемой на всех предприя­
тиях (в организациях), использующих предложение, на основании их 
справок об объеме внедрения предложения и выплачивается из сумм, 
выделяемых на изобретательство и рационализацию в установлен­
ном порядке, с последующим возмещением выплатившему органу со­
ответствующих сумм другими органами, предприятия (организации) 
которых применили данное изобретение или рационализаторское 
предложение.

При возникновении спора о том, кто обязан выплатить возна­
граждение, вопрос решается Комитетом по делам изобретений и от­
крытий при Совете Министров СССР;

д) если предложение внедряется на нескольких предприятиях (в 
организациях) и одно из них выплатило автору вознаграждение, to 
при последующей выплате вознаграждения за использование предло­
жения другими предприятиями (организациями) учитываются ранее 
выплаченные суммы.

5. В тех случаях, когда экономия или иной положительный эф­
фект от внедрения изобретения или рационализаторского предложе­
ния возникает не в процессе изготовления, а при использовании про­
дукции, вознаграждение исчисляется и выплачивается предприятием 
(организацией), изготовляющим данную продукцию.



6. Вознаграждение за открытия, изобретения и рационализатор­
ские предложения распределяется между соавторами по соглашению; 
при возникновении спора вопрос разрешается судом.

II. Размер и сроки выплаты вознаграждения за изобретения 
и рационализаторские предложения

7. Вознаграждение автору изобретения или рационализаторского 
предложения определяется в зависимости от суммы годовой эконо­
мии, получаемой от внедрения предложения, и выплачивается в сле­
дующих размерах:

Сумма годовой экономии Вознаграждение за
(в рублях) изобретения

Вознаграждение за 
рационализаторские 

предложения

До 1000

От 1000 до 5000 
От 5000 до 10 000 
От 10 000 до 50 000 
От 50 000 до 100 000 
От 100 000 до 250 000 
От 250 000 до 500 000 
От 500 000 до 1 000 000 
От 1 000 000 и выше

25 % экономии, но не 
менее 200 руб.

15 % + 100 руб.
12 % + 250 руб.
10% + 450 руб.
6% + 2500 руб.
5 % + 3500 руб.
4 % + 6000 руб.
3 % + 11 000 руб.
2 % + 21 000 руб., но не 

более 200 000 руб.

13,75% экономии, но не 
менее 100 руб.

7 % + 100 руб.
5 % 200 руб.
2,75% + 450 руб.
2 % 850 руб.
1,75% + 1100 руб. 
1,25% + 2350 руб.
1 % + 3600 руб.
0,5 % + 8600 руб., но не 

более 50 000 руб.

8. Годовая экономия определяется на основании Инструкции по 
подсчету экономии от внедрения изобретений и рационализаторских 
предложений, утверждаемой Комитетом по делам изобретений и от­
крытий при Совете Министров СССР по согласованию с Госпланом 
СССР, Министерством финансов СССР и ВЦСПС.

9. Размер вознаграждений за изобретения и рационализаторские 
предложения, внедрение которых не дает экономии, но улучшает ка­
чество продукции, условия труда, технику безопасности и т. д., уста­
навливается руководителем предприятия (организации), внедрив­
шего это изобретение или рационализаторское предложение, в соот­
ветствии с действительной ценностью предложения, но не менее ми­
нимальных и не более максимальных сумм, предусмотренных пунк­
том 7 настоящей Инструкции.

10. За изобретения, которые приводят к созданию новых видов 
производств, а также за изобретение новых видов ценных материа­
лов, машин или изделий и лечебных средств размер вознаграждения 
может быть повышен руководителем министерства, ведомства, сов­
нархозом или исполнительным комитетом областного (краевого) Со­
вета депутатов трудящихся, но не более чем в два раза против раз­
мера, установленного пунктом 7 настоящей Инструкции, и не должен 
превышать максимальных сумм, предусмотренных в этом пункте.

11. За изобретения и рационализаторские предложения, которые 
не могут быть реализованы в массовом масштабе, а используются в 
небольших масштабах или при индивидуальном изготовлении про­
дукции, размер вознаграждения может быть повышен руководителем 
министерства, ведомства, совнархозом или исполнительным комитетом 
областного (краевого) Совета депутатов трудящихся, но не более чем 
в три раза против размера, установленного пунктом 7 настоящей Ин­



струкции, и не должен превышать максимальных сумм, предусмот­
ренных в этом пункте.

12. В зависимости от степени технической разработки представ­
ляемых для рассмотрения сложных изобретений и рационализатор­
ских предложений вознаграждение автору повышается в следующих 
размерах (в процентах от вознаграждения, предусмотренного настоя­
щей Инструкцией):

а) за представление технического проекта — до 10 процентов;
б) за представление рабочих чертежей — до 20 процентов;
в) за представление модели — до 30 процентов.
Это правило не применяется, если модель или техническая до­

кументация разработана автором в порядке выполнения служебного 
задания или договора.

13*. В случаях, когда совместно внедрено (полностью или час­
тично) несколько самостоятельных изобретений или рационализатор­
ских предложений и эффект от внедрения каждого из них не может 
быть определен в отдельности, авторское вознаграждение выплачи­
вается по суммарному эффекту от всех изобретений или рационали­
заторских предложений и распределяется между изобретателями 
или рационализаторами по соглашению; при возникновении спора 
вопрос разрешается судом.

14. Вознаграждение должно начисляться предприятием (органи­
зацией) изобретателю и рационализатору независимо от подачи заяв­
ления о выплате вознаграждения. Предприятие (организация) обя­
зано в недельный срок со дня начисления вознаграждения ознако­
мить изобретателя или рационализатора с материалами произведен­
ного расчета, а по требованию изобретателя или рационализатора 
выдать или выслать копию расчета, если в нем не содержится сведе­
ний, не подлежащих оглашению.

15. В тех случаях, когда изобретение принято к внедрению до 
выдачи авторского свидетельства, размер вознаграждения опреде­
ляется как за рационализаторское предложение. После выдачи автор­
ского свидетельства производится перерасчет вознаграждения.

16. Выплата вознаграждения авторам изобретений и рационали­
заторских предложений производится в следующие сроки:

а) вознаграждение в размере до 2000 рублей выплачивается в 
месячный срок со дня утверждения плана внедрения предложения;

б) вознаграждение, превышающее 2000 рублей, выплачивается 
в размере 25 процентов (но не менее 2000 рублей) в месячный срок 
со дня утверждения плана внедрения предложения. Остальная часть 
вознаграждения выплачивается по фактическому объему внедрения 
предложения не позднее двух месяцев после окончания первого года 
использования этого предложения.

17. Вознаграждение за изобретения и рационализаторские пред­
ложения выплачивается из расчета суммы экономии за первые две­
надцать месяцев использования изобретения или рационализатор­
ского предложения.

Если экономия от внедрения и изобретения или рационализатор­
ского предложения в последующие годы больше, чем в первом году, 
to производится доплата вознаграждения: по изобретениям — в те­
чение последующих четырех лет, исходя из максимальной экономии



за один год, а по рационализаторским предложениям, исходя из эко­
номии за второй год использования предложения. Доплата произ­
водится не позднее двух месяцев по истечении года, за который про­
изводится перерасчет вознаграждения.

18. Вознаграждение за изобретение и рационализаторское пред­
ложение выплачивается автору независимо от того, относится ли это 
предложение к участку его работы.

При этом руководящим работникам вознаграждение за рацио­
нализаторское предложение, относящееся непосредственно к участку 
их работы, выплачивается после принятия предложения к внедрению 
в следующем порядке: руководителям и главным инженерам, глав­
ным технологам, главным металлургам, главным механикам, глав­
ным энергетикам, главным конструкторам предприятий всех отрас­
лей промышленности, транспорта, сельского хозяйства, торговли и 
общественного питания, строительства, руководителям трестов, ком­
бинатов, главных управлений и отраслевых управлений, а также их 
заместителям — по распоряжению руководителя вышестоящей орга­
низации, а начальникам цехов, бюро и отделов предприятий (орга­
низаций) и их заместителям — по распоряжению руководителя пред­
приятия (организации).

19. Вознаграждение за изобретение, авторское свидетельство на 
которое выдано на имя предприятия (организации), используется 
этим предприятием (организацией) для поощрения лиц, принимав­
ших участие в работах, в результате которых было создано изобре­
тение.

20. За дополнительное изобретение, принятое к внедрению после 
начала внедрения основного изобретения, вознаграждение выплачи­
вается автору дополнительного изобретения в зависимости от эффек­
тивности дополнительного изобретения.

Если основное и дополнительное изобретения сделаны разными 
авторами и приняты к внедрению одновременно, вознаграждение 
распределяется между авторами по соглашению; при возникновении 
спора вопрос разрешается судом.

21. Право на получение вознаграждения утрачивается в соот­
ветствии с действующим законодательством, если изобретатель или 
рационализатор не получит вознаграждения в течение трех лет со 
дня вручения ему извещения о начислении вознаграждения; при на­
личии уважительных причин этот срок может быть продлен судом.

22. Если изобретение или рационализаторское предложение из­
меняет технические нормы и расценки, предприятие (организация), 
внедряющее предложение, обязано ввести новые нормы и расценки 
одновременно с началом внедрения предложения.

Для изобретателя или рационализатора, внесшего предложение, 
прежние расценки сохраняются в течение шести месяцев со дня на­
чала внедрения данного предложения. За другими работниками, ока­
завшими изобретателю или рационализатору помощь во внедрении 
предложения, прежние расценки сохраняются в течение трех месяцев.

Прежние расценки сохраняются и в тех случаях, когда изобре­
татель или рационализатор ранее не выполнял работу, нормы и рас­
ценки на которую изменены в связи с внедрением его предложения, 
и переведен на эту работу после внесения предложения.



В указанных случаях дополнительная, с учетом новых расценок, 
заработная плата выплачивается по доплатным листкам за счет 
фонда заработной платы.

III. Премирование за содействие внедрению изобретений 
и рационализаторских предложений

23. За содействие внедрению изобретений и рационализаторских 
предложений премируются работники предприятий, научно-исследо­
вательских учреждений, конструкторских, проектных и других орга­
низаций (в том числе работники отделов и бюро изобретений), сов­
нархозов, исполнительных комитетов Советов депутатов трудящихся, 
министерств, ведомств, кооперативных центров.

Премирование за содействие внедрению изобретений и рациона­
лизаторских предложений производится соответственно руководите­
лем предприятия (организации), учреждения, министерства, ведом­
ства, совнархозом, исполнительным комитетом Совета депутатов тру­
дящихся с участием профсоюзных органов.

24. Премии за содействие внедрению изобретений и рационали­
заторских предложений не могут быть выданы ранее, чем будет вы­
плачено вознаграждение изобретателю или рационализатору.

Размер премии, выплачиваемой отдельному работнику за содей­
ствие внедрению изобретения или рационализаторского предложения 
в течение квартала, не должен превышать его полуторамесячного 
оклада (тарифной ставки).

Премирование директоров и главных инженеров предприятий, 
руководителей научно-исследовательских учреждений, конструктор­
ских, проектных и других организаций, а также их заместителей про­
изводится руководителями вышестоящих организаций.

25. Для премирования работников за содействие внедрению изо­
бретений и рационализаторских предложений на предприятии (в 
организации) образуется фонд за счет отчислений из средств, выде­
ляемых на изобретательство и рационализацию.

Отчисления в указанный фонд производятся в размере 35 про­
центов суммы вознаграждения, выплаченного данным предприятием 
(организацией) авторам по результатам внедрения изобретений и ра­
ционализаторских предложений.

26. Руководителям предприятий (организаций) предоставляется 
право выплачивать премии работникам, проявившим инициативу в 
использовании, в порядке обмена опытом, изобретений и рационали­
заторских предложений, которые внедрены на других предприятиях 
(в организациях) или данные о которых опубликованы в печати. 
Премии выплачиваются из средств, отчисляемых в фонд премирова­
ния работников за содействие внедрению изобретений и рационали­
заторских предложений, либо из других премиальных фондов, имею­
щихся в распоряжении руководителя предприятия (организации).
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