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126 Kultuuritöötajatele Eesti NSV aunimetuste andmise kohta ) «,
Viljaka töö eest rahvaloomingu arendamisel anda Eesti NSV aunime­

tused järgmistele kultuuritöötajatele:
Eesti NSV teeneline kunstitegelane

Poljakov a, Ljubov Jakov! t. — Oktoobri 5Э. aastapäeva nimelise Nar­
va Kultuurimaja ballettmeister.

T о г о p, Kristjan Arnoldi p. — Eesti NSV Teaduste Akadeemia Keele ja 
Kirjanduse Instituudi nooremteadur, ansambli «Leigand» ballettmeis^ 
ter. > •

Eesti NSV teeneline kultuuritegelane 
Gerretz, Malle Aleksandri t. — J. Tombi nimelise Kultuuripalee direk­

tori asetäitja.
I z о s s i n a, Jelizaveta Ivani t. — V. I. Lenini nimelise riikliku liidulise 

tehase «Dvigatel» kultuurimaja «Majakas» direktor.
Käppa, Reet Juhani t. — Tartu rajooni Elva Kultuurimaja metoodik. < 
Lepik, Mati — Viljandi rajooni Vastemõisa Kultuurimaja direktor. 
Puht, Melli Voldemari t. — Harju rajooni Haiba Kultuurimaja direktor. 
Sein, Vaike Augusti t. — Rakvere Rajooni RSN Täitevkomitee kultuuri­

osakonna juhataja.
Tšurenkov, Roman Dimitri p. — Tartu Linna Tuberkuloosidispanseri 

arst, Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu Tartu Kultuurihoone E. Vil­
de n:melise Rahvateatri näitleja.

Unt, Heiki Paul-OIafi p. — Tartu noortemaja «Sõprus» kunstiline juht. 
Vill, Rein Erichi p. — Põlva Rajooni Kultuurimaja kunstiline juht.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 5. märtsil 1988.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS
Kultuuritöötajate autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu 

1 Z / Presiidiumi aukirjaga
Viljaka töö eest rahvaloomingu arendamisel autasustada Eesti NSV 

Ülemnõukogu Presiidiumi aukirjaga järgmisi taidluskollektiivide juhte jä 
taidlejaid ning kultuuritöötajaid:
Abaka nõva, Jevdokia Peetri t. — Jõgeva rajooni Mustvee linna Kul­

tuurimaja direktor.
А 11 i к vee, Kunnar Aleksandri p. — pensionär, J. Tombi nimelise Kul­

tuuripalee fotograafia rahvaülikooli rektor.
E i d e m i 11 e r, Jevgenia Jevgeni t. — Narva Kultuuripalee «Energeetik» 

laste vokaal-instrumentaalansambli «Lõbusad Noodid» kunstiline 
juht.

К a n s v e i n, Aino-Regina Rudolfi t. — Tartu rajooni Reola Kultuurimaja 
direktor.



Kas ema, Tiina Hermani t. — Kohtla-Järve Rajooni RSN Täitevkomitee 
kultuuriosakonna juhataja.

Keedus, Ulo Ferdinandi p. — Tallinna Puhkeparkide Direktsiooni me­
toodik.

Kostabi, Helmut Osvaldi p. — Võru rajooni Osula 8-klassilise Kooli 
õpetaja, Võru Rajooni Kultuurimaja puhkpilliorkestri «Kannel» diri­
gent.

К r e i s о n, Oleg Vladimiri p. — Oktoobri 50. aastapäeva nimelise Narva 
Kultuurimaja režissöör-lavastaja.

Kunst, Tiiu Nikolai t. — Põlva rajooni Värska Kultuurimaja direktori
• ' kohusetäitja.
Kuusk, Oie Verneri t. — Pärnu rajooni Vändra Kultuurimaja direktor.
Laanemets, Ääre Johannese p. — L. Koidula nimelise Pärnu Draama­

teatri näitleja, Pärnu linna laste rahvateatri režissöör.
Le i 6, Ingla Augustini t. — Harju rajooni Aruküla kolhoosi klubi kunsti­

line juht.
Mandr e, Feliks Richardi p. — Eesti NSV Rahvaloomingu ja Kultuuritöö 

Teadusliku Metoodikakeskuse osakonnajuhataja.
M e 11 e s, Lembit Augusti p. — Eesti NSV Rahvaloomingu ja Kultuuritöö 

Teadusliku Metoodikakeskuse koreograafiasektori vanemmetoodik.
N e p s, Silvi Arnoldi t. — Tartu Rajooni Kultuurimaja vanemmetoodik.
0 j а 1 o, Alar Arturi p. — Eesti NSV Kultuuriministeeriumi Klubiliste

Asutuste ja Rahvakunsti Valitsuse repertuaarikolleegiumi peatoime-
1 -taja, juhataja asetäitja.
Pettinen, Albert Peetri p. — Viljandi rajooni Suure-Jaani Keskkooli 

õpetaja, segakoori «Ilmatar» dirigent.
Rein, Tõnu Konstantini p. — Pärnu 4. Keskkooli õpetaja, Pärnu linna 

koolinoorte kvinteti ja džäcsansambli juhendaja.
Sööt, Ants Oskari p. — Tallinna Riikliku Konservatooriumi dotsent, 

Eesti NSV teeneliste kooride Tallinna Haridustöötajate Naiskoori ja 
segakoori «Olevine» dirigent.

Sut, Dmitri Andrei p. — Kohtla-Järve Linna Pioneerimaja ringijuht.
Tamm, Erich Andrei p. — Kohaliku Tööstuse ja Kommunaalelukondlike 

Ettevõtete Tööliste Ametiühingu Pärnu Linnakomitee klubi juhataja.
Tikerpalu, Vello Eino p. — Kingissepa rajooni Muhu kolhoosi auto-
• juht, J. Smuuli nimelise Muhu 8-klassilise Kooli ja kalurikolhoosi 

«Saare Kalur» Muhu osakonna klubi rahvapilliorkestrite juhendaja.
Trubok, Virve Arturi t. — Harju rajooni Kehra sovhoosi klubi juha-
. taja.
Urvet, Jaan Sergei p. — Rapla Pioneerimaja ringijuht.
Veldi, Harry Augusti p. — Rakvere rajooni Haljala Kultuurimaja kuns­

tiline juht.
V о h u, Ene Evaldi t. — Tallinna Linna RSN Täitevkomitee Kultuurivalit- 

suse juhataja asetäitja.
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT



!^o Sm. A. Perten autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu 
1^0 Presiidiumi aukirjaga

Kauaaegse kohusetruu töö ja aktiivse osavõtu eest ühiskondlikust 
elust n ng kuuekümnenda sünnipäeva puhul autasustada tootmiskoondise 
«Eesti Põlevkivi» õppekombinaadi seadmete remondi ja valve elektrilukk- 
seppa, sotsialistliku töö kangelast, Eesti NSV teenelist kaevurit Aksel 
Hugo p. Pertelit Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 5. märtsil 1988.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

19Q Sm. E. Petersoni autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu 
Presiidiumi aukirjaga

Aktiivse osavõtu eest ühiskondlikust elust ning sajanda sünnipäeva 
puhul autasustada personaalpensionäri, partei ja Kodusõja veterani Em­
ma Ado t. Petersoni Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 5. märtsil 1988.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

1 Я Л ^m- A. Mikomäe autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu 
* JyJ Presiidiumi aukirjaga

Teenete eest põllumajanduse arendamisel ning kaheksakümnenda 
sünnipäeva puhul autasustada sotsialistliku töö kangelast Anni Miko- 
m ä g e Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
EesU NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT



л <5 « Sm. A. Kitsingu autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu 
I У 1 Presiidiumi aukirjaga

Kauaaegse kohusetruu töö eest nõukogude organites ning viieküm­
nenda sünnipäeva puhul autasustada Eesti NSV siseministri asetäitjat 
Ääre Ääre p. Kitsingut Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi aukir­
jaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 5. märtsil 1988.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

4 <2 Sm. L. Reimann! autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu 
Presiidiumi aukirjaga

Kauaaegse viljaka töö eest kutseharidussüsteemis ja aktiivse ühis­
kondliku tegevuse eest ning viiekümnenda sünnipäeva puhul autasustada 
Eesti NSV Riikliku Kutsehariduskomitee Riikliku Kutsekoolide Inspekt­
siooni juhatajat, parteialgorganisatsiooni sekretäri, Eesti NSV teenelist 
haridustöötajat Leida R e i m a n n i Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi 
aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 5. märtsil 1988.

EESTI NSV ÜLEMNÕUKOGU PRESIIDIUMI SEADLUS

-i «2 -2 Sm. R. Süia autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu Pre- 
iss siidiumi aukirjaga

Kauaaegse viljaka teadustöö eest ning kuuekümnenda sünnipäeva 
puhul autasustada Eesti NSV Tervishoiuministeeriumi Epidemioloogia, 
Mikrobioloogia ja Hügieeni Teadusliku Uurimise Instituudi teadusala ase­
direktorit, Eesti NSV teenelist teadlast Raiot Vasso p. S i 11 a t Eesti NSV 
Ülemnõukogu Presiidiumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT



Л'УЛ Sm. T. Tölbi autasustamise kohta Eesti NSV Ülemnõukogu Pre- 
I У * siidiumi aukirjaga

Kauaaegse eduka loomingulise ja pedagoogilise töö eest ning viie­
kümnenda sünnipäeva puhul autasustada Eesti NSV Riikliku Akadeemili­
se Ooperi- ja Balletiteatri «Estonia» direktori asetäitjat, NSV Liidu rahva- 
kunitn.kku Tiiu Aleksandri t. T ö 1 p i Eesti NSV Ülemnõukogu Presii­
diumi aukirjaga.

Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esimees A. RÜÜTEL 
Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi sekretär V. VAHT

Tallinn, 5. märtsil 1988.

П

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU 
JA EESTI NSV AMETIÜHINGUTE NÕUKOGU MÄÄRUS

135 Sm. V. Šarubini autasustamise kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
määravad:

Kauaaegse kohusetruu töö ja aktiivse osavõtu eest ühiskondlikust 
elust n.ng viiekümnenda sünnipäeva puhul autasustada Pärnu Kuurordi 
Ravi- ja Puhkeasutuste Koondise peaarsti Vladimir Mihhaili p. Š a r u b i- 
n i t Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
aukirjaga.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu
esimees esimees

B. SAUL M. PEDAK
Tallinn, 29. veebruaril 1988. Nr. 100.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU 
JA EESTI NSV AMETIÜHINGUTE NÕUKOGU MÄÄRUS

136 Sm. L. Järvi autasustamise kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
määravad:

Kauaaegse viljaka loomingulise tegevuse eest ja kuuekümnenda sün­
nipäeva puhul autasustada ENSV Riikliku Akadeemilise Ooperi- ja Bal­
letiteatri solisti, Eesti NSV teenelist kunstnikku Liidia Grigori t. Järvi! 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
aukirjaga.

EesU NSV Ministrite Nõukogu Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu
esimees esimees

B. SAUL M. PEDAK
Tallinn, 1. märtsil 1988. Nr. 102.



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU 
JA EESTI NSV AMETIÜHINGUTE NÕUKOGU MÄÄRUS

^ 3 7 Sm. E. Pihlaku autasustamise kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu 
määravad:

Kauaaegse viljaka loomingulise tegevuse eest nõukogude kunsti aren­
damisel ja propageerimisel, aktiivse osavõtu eest ühiskondlikust elust 
ning kuuekümnenda sünnipäeva puhul autasustada ENSV Kunstnike Liidu 
liiget, Eesti NSV teenelist kunstitegelast Evi Jüri t. Pihlakut Eesti 
NSV Ministrite Nõukogu ja Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu aukir­
jaga.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu Eesti NSV Ametiühingute Nõukogu
esimees esimees

B. SAUL M. PEDAK

Tallinn, 1. märtsil 1988. Nr. 103.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS
* ъ Q Täielikule isemajandamisele ja enesefinantseerimisele tilevii- 

, I/O dud ENSV Kergetööstusministeeriumi süsteemi koondiste, et­
tevõtete ja organisatsioonide majandamistingimuste NSV Liidu 
seadusega «Riikliku ettevõtte (koondise) kohta» vastavusse 
viimise kohta

Seoses NSV Liidu seaduse «Riikliku ettevõtte (koondise) kohta» vas­
tuvõtmisega ja vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 10. novembri 
1987. a. määrusele nr. 1264 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. ENSV Kergetööstusministeeriumil viia 1. jaanuarist 1987. a. täie­
likule isemajandamisele ja enesefinantseerimisele üleviidud alluvate 
koondiste, ettevõtete ja organisatsioonide tegevuse tingimused vastavus­
se NSV Liidu seaduse «Riikliku ettevõtte (koondise) kohta» sätetega.
. Rakendada kompleksabinõusid juhtimise ma j andusmeetodite eda­
siseks täiustamiseks, planeerimise parandamiseks ning koondiste, ettevõ­
tete ja organisatsioonide õiguste ja iseseisvuse laiendamiseks.

Kasutades täiel määral uue majandamissüsteemi eeliseid, tagada ela­
nike pidevalt kasvavate vajaduste rahuldamine kõrgekvaliteediliste tarbe­
kaupade järele ja turu küllastamine eriharu mitmekesiste toodetega. Igati 
arendada tasuliste teenuste osutamist elanikele.

2. ENSV Plaanikomiteel, ENSV Kergetööstusministeeriumil ja mi­
nisteeriumile alluvatel ettevõtetel (koondistel) tagada kaheteistkümnen­
dal viisaastakul majandusliku ja sotsiaalse arengu plaanide väljatöötami­
ne, lähtudes selle viisaastaku plaaninäitajatest ja kinnitatud majandus­
normatiividest.



ENSV Kergetööstusministeeriumil teha alluvatele ettevõtetele (koon­
distele) teatavaks:

riiklikud tellimused;
ENSV Kergetööstusministeeriumi tsentraliseeritud fondist tehtavate 

riiklike kapitaalmahutuste, töövõtutööde mahtude ja tsentraliseeritud kor-t 
ras jaotatavate materiaal-tehniliste ressursside limiidid säästu arvestades: 

Täielikule isemajandamisele ja enesefinantseerimisele üleviidud 
ENSV Kergetööstusministeerium tagab harukondadevaheliste tootmisala­
de arendamiseks, uusehituseks ning eriti tähtsate ülesannete lahenda­
miseks tehtavate kapitaalmahutuste finantseerimise vastavalt riiklikku 
plaani võetud ettevõtete ja objektide loetelule oma tsentraliseeritud fon­
dide ja reservide vahenditest.

Ühtaegu teatatakse ettevõtetele (koondistele) plaanide koostamise 
alusena lähteandmed järgmiste näitajate osas, mis õn NSV Liidu seaduses 
«Riikliku ettevõtte (koondise) kohta» ette nähtud kontrollarvude hulgas: 

kergetööstuskaupade tootmise maht jaehindades (arvestuslikult) kui 
lepingute sõlmimise alus; 

kasum (tulu); 
valuutatulem;
teaduse ja tehnika progressi üldistavad näitajad; )•
tööviljakuse kasv; 
sotsiaalsfääri arengu näitajad.
ENSV Kergetööstusministeeriumil teha kaubandusorganisatsioonide 

nõudmisel kaupade varem kooskõlastatud sortimendi muutmise korral pa­
randusi nende kaupade hankimise riiklikes tellimustes.

3. ENSV Kergetööstusministeeriumi ettevõtted (koondised) võivad 
ministeeriumi loal kasutada kasumi või tulu normatiivsel jaotamisel raja­
nevaid isemaj andamisvorme.

Ettevõtetele (koondistele) kinnitatakse järgmised majandusnormatii­
vid:

tootmisfondide ning tööjõu- ja loodusressursside eest tehtavate mak­
sete normatiiv;

arvestuslikust kasumist (tulust) riigieelarvesse (sealhulgas kohalikku 
eelarvesse) tehtavate eraldiste normatiiv;

arvestuslikust tulust (kasumist) ja põhifondide täielikuks taastamiseks 
ettenähtud amortisatsioonist kõrgemalseisva organisatsiooni tsentralisee­
ritud fondidesse ja reservidesse tehtavate eraldiste normatiiv;

tootmise, teaduse ja tehnika arendamise fondi moodustamise norma-
tiiv;

sotsiaalse arengu fondi moodustamise normatiiv; 
materiaalse ergutamise fondi ja üldpalgafondi moodustamise norma­

tiiv kasumi normatiivsel jaotamisel rajanevat isemajandamisvormi raken­
davatele ettevõtetele (koondistele);

valuutaeraldiste fondi moodustamise normatiiv;
toodangu, tööde ja teenuste realiseerimise mahu ühe rubla kohta tu­

levate kaubalis-materiaalsete väärtuste varude ülemmäära normatiiv 
(aastaiks 1988—1990);



keskmise palga tõusu ja tööviljakuse kasvu vahekorra normatiiv.
Võttes arvesse majandusnormatiivide kui isemajandamismehhanismi 

aluse tähtsust, juhtida ENSV kergetööstusministri eriline tähelepanu 
vajadusele tagada nende stabiilsus ja põhjendatus ning järgida võrd- 
pingsaid nõudeid tootmisressursside kasutamise suhtes ettevõtete (koon­
diste) poolt.

Käikuantavate uute ettevõtete ja objektide töötajate palgafond (töö­
tasustamisfond) ning nimetatud ettevõtete ja objektide materiaalse ergu­
tamise ja sotsiaalse arengu fondid määratakse kindlaks vastavalt normatii­
videle, mis kehtestatakse tootmisvõimsuste evitamise normatiivseid täht­
aegu arvestades, ning nähakse eraldi ette majandusliku ja sotsiaalse aren­
gu plaanides kõrgemalseisva organisatsiooni reservidest.

4. ENSV Kergetööstusministeeriumil:
1) täpsustada NSVL Kergetööstusministeeriumis käesolevast määru­

sest lähtudes alluvatele ettevõtetele (koondistele) kehtestatud majandus­
normatiivide loetelu ning teha need alluvatele ettevõtetele (koondistele) 
teatavaks kõige lühema aja jooksul pärast nende saamist NSVL Kerge- 
tööstusministeeriumilt;

2) plaanide koostamise lähteandmete teatavakstegemisel ettevõtetele 
^koondistele) arvestada vajadust igati rakendada jäätmevabu tehnoloo­
giaid ja muid keskkonnakaitsega seotud abinõusid.

Näha riiklike kapitaalmahutuste limiitides ette töömahud eriti tähtsa­
te looduskaitserajatiste ja -seadmete ehitamiseks;

3) EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 8. detsembri 
1987. a. määrusest nr. 621 (ENSV Teataja 1988, nr. 10, art. 119) juhindudes 
põhjalikult ümber korraldada eriharu teadusliku uurimise, projekteerimise 
konstrueerimis- ja tehnoloogiaorganisatsioonide tegevus, orienteerides 
neid uuringute ja toodete kõrge taseme saavutamisele ning uusima tehni­
ka ja tehnoloogia väljatöötamisele, mis revolutsioneerivad tootmist ja 
laiendavad kergetööstuskaupade uuendamise ulatust.

Viia 1. jaanuarist 1988. a. üle täielikule isemajandamisele ja enese­
finantseerimisele eriharu teadusorganisatsioonid, pidades silmas tagada 
pimetatud organisatsioonide arengu ja nende töötajate töötasu otsene 
sõltuvus tegevuse efektiivsusest, toodete kvaliteedi ja tehnilise taseme 
tõstmisest ning nende kasutamisest tootmises;

4) rakendada ellu alluvate ettevõtete (koondiste) finantsolukorra tu­
gevdamise kompleksabinõud.

5. Moodustada ENSV Kergetööstusministeeriumis tootmise, teaduse 
ja tehnika arendamise tsentraliseeritud fond, tsentraliseeritud hinnaregu- 
leerimisfond ning reservid ettevõtete (koondiste) poolt kasumist (tulust) 
ja põhifondide täielikuks taastamiseks ettenähtud amortisatsioonist sta­
biilsete normatiivide järgi tehtavatest eraldistest.

Tootmise, teaduse ja tehnika arendamise tsentraliseeritud fondi ning 
reservide vahendid suunatakse üldharukondliku iseloomuga tähtsamate 
konkreetsete teadusliku uurimise ja katse-konstrueerimistööde ning kapi­
taalmahutuste finantseerimiseks, pangalaenude ja laenuprotsentide tasu­
miseks, kahjumi hüvitamiseks ning plaanilise kahjumiga ja madala ren­



taablusega ettevõtete (koondiste) muude kulutuste finantseerimiseks plaa­
nides kehtestatavate dotatsioonilimiitide järgi (vähendades neid järk-jär- 
gult), ajutise finantsabi andmiseks ettevõtetele (koondistele) ja organisat­
sioonidele, looduskaitseabinõude rakendamiseks ja muudeks eesmärki­
deks.

Tsentraliseeritud hinnareguleerimisfondi kasutatakse ettevõtete 
(koondiste) kahju hüvitamiseks, mis tekib hindade alandamisest ja kau­
pade allahindlusest.

Erandina säilitada ENSV Kergetööstusministeeriumile aastaiks 1988— 
1990 õigus:

moodustada tema tsentraliseeritud fondide ja reservide hulgas toot­
misalase ja sotsiaalse arengu tsentraliseeritud fond;

anda osa tsentraliseeritud fondide ja reservide vahenditest üle teiste 
eriharude sidusettevõtetele, arvestades nende panust kergetööstuskaupade 
sortimendi laiendamisse, kvaliteedi tõstmisse ning tootmise ja realiseeri­
mise suurendamisse.

Töötada ühe kuu jooksul välja ja kinnitada vastavad määrustikud.
6. Näha ette, et kui ENSV Kergetööstusministeeriumi süsteemi ette­

võtted (koondised) ei pea kinni viisaastaku aastaiks kehtestatud keskmise 
palga tõusu ja tööviljakuse kasvu normatiivsest vahekorrast, reserveeri­
takse materiaalse ergutamise fondi (töötasustamisfondi) vastav osa selle 
kasutamiseks normatiivse vahekorra saavutamisel või kantakse üle sot­
siaalse arengu fondi kapitaalmahutuste finantseerimiseks.

7. Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutustel 
võtta teadmiseks ja juhindumiseks, et NSV Liidu Ministrite Nõukogu 
10. novembri 1987. a. määrusega nr. 1264:

1) õn NSVL Kergetööstusministeeriumile kooskõlastatult NSVL Kau­
bandusministeeriumiga tehtud ülesandeks tuua konkreetsete toodete han­
kimise riiklike tellimuste koostamisel eraldi välja lastele, noortele ja 
eakatele isikutele ettenähtud kaupade tootmise mahud põhiliste hinna- 
gruppide kaupa;

2) õn kehtestatud NSVL Kergetööstusministeeriumi, liiduvabariikide 
kergetööstu:ministeeriumide ja VNFSV Tekstiilitööstuse Ministeeriumi 
ettevõtete (koondiste) poolt saadud kasumi (tulu) jaotamise järgmine jär­
jekord:

tootmisfondide ning tööjõu- ja loodusressursside eest tehtavad mak­
sed;

lühiajalise pangalaenu protsentide tasumine;
riigieelarvesse (sealhulgas kohalikku eelarvesse) tehtavad eraldised;
kõrgemalseisvale organisatsioonile tsentraliseeritud fondide ja reser­

vide moodustamiseks tehtavad eraldised.
Pärast nimetatud maksete ja eraldiste tegemist ettevõtete (koondiste) 

käsutusse jääv kasum (tulu) suunatakse kinnitatud normatiivide kohaselt:
tootmise, teaduse ja tehnika arendamise fondi;
sotsiaalse arengu fondi;
materiaalse ergutamise fondi (kasumi normatiivsel jaotamisel rajane­

vat isemajandamisvormi rakendavates ettevõtetes ja koondistes).



Tulu normatiivsel jaotamisel rajanevat isemajandamisvormi rakenda­
vates ettevõtetes (koondistes) moodustub ühtne töötasustamisfond kui 
summa, mis jääb järele kollektiivi isemajandamistulust pärast sellest toot­
mise, teaduse ja tehnika arendamise fondi ning sotsiaalse arengu fondi 
moodustamist;

3) õn kehtestatud, et NSVL Kergetööstusministeeriumi süsteemi ette­
võtete (koondiste) tegevuse hindamise ja nende töökollektiivide mate­
riaalse stimuleerimise peamine kriteerium õn tellimuste ja lepingute täit­
mine. Toodangu (tööde ja teenuste) hankimise kohustuste 100-protsendilise 
täitmise korral suurendatakse materiaalse ergutamise fondi 15 protsenti, 
alatäitmise iga protsendi eest aga vähendatakse seda 3 protsendi võrra. 
Tulu normatiivsel jaotamisel rajanevat isemajandamisvormi rakendavates 
ettevõtetes (koondistes) suurendatakse töötasustamisfondi vastavalt 1,1 
protsenti ja vähendatakse 0,22 protsenti. Materiaalse ergutamise fondi 
(töötasustamisfondi) suurendatakse ettevõtte (koondise) isemajandamistu­
lust või kõrgemalseisvate organisatsioonide tsentraliseeritud fondidest ja 
reservidest;

4) õn kehtestatud, et 45 protsenti NSVL Kergetööstusministeeriumi 
süsteemi ettevõtete (koondiste) poolt valmistatavate parema kvaliteediga 
uute kaupade jaehinnalisandite summast kantakse eelarvesse, kuni 15 
protsenti suunatakse premeerimiseks, ülejäänud osa (millest õn maha ar­
vatud n metatud kaupade tootmise lisakulude hüvitamiseks kasutatavad 
vahendid) aga suunatakse ettevõtete (koondiste) tootmise, teaduse ja teh­
nika arendamise fondi, sotsiaalse arengu fondi ja reservi. Ettevõtete 
(koondiste) reservi laekunud vahendeid võivad viimased kasutada kau­
pade hindade alandamisest ja allahindlusest tekkinud kahju hüvitamiseks;

5) õn NSVL Kergetööstu:ministeeriumile tehtud ülesandeks teha 
kooskõ astatult Juhtimise, Planeerimise ja Majandusmehhanismi Täiusta­
mise Komisjoniga vajalikud täpsustused harukondlikes metoodilistes ja 
normatiivdokumentides.

8. Käesolev määrus jõustub 1. jaanuarist 1988. a.
Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees B. SAUL 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja E. MATT

Tallinn, Toompea, 17. detsembril 1987. Nr. 639.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS
j 3Q ENSV Riikliku Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse 
луУ Komitee kirjastuste, ettevõtete, koondiste ja organisatsioonide 

täielikule isemajandamisele ja enesefinantseerimisele ülevii­
mise kohta

Loomaks vajalikud tingimused elanike ja organisatsioonide vajaduste 
täielikumaks rahuldamiseks perioodiliste väljaannete, ühiskondlik-polii- 
tilise, teaduslik-tehnilise, ilu-, õppe- ja lastekirjanduse järele, trükitoodan­
gu kvaliteedi parandamiseks ja selle väljaandmise tõhustamiseks, kirjas­
tuste, toimetuste, trükikodade ning eriharu teiste ettevõtete ja organisat­



sioonide töötajate loomeinitsiatiivi ning nende tegevuse efektiivsuse suu­
rendamiseks vastavalt elanike kasvanud vaimsetele vajadustele ja meie 
müa sotsiaalse ja majandusliku arengu nüüdisetapi nõuetele ning vasta­
valt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 30. novembri 1987. a. määrusele 
nr. 1356 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. ENSV Riiklikul Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse 
Komiteel viia EKP Keskkomitee ja Eesti NSV Ministrite Nõukogu 27. juu­
li 1£87. a. määruse nr. 410 täitmiseks alluvad kirjastused, ettevõtted, koon­
dised ja organisatsioonid (edaspidi ettevõtted) 1. jaanuarist 1£88. a. üle 
täielikule isemajandamisele ja enesefinantseerimisele. Kasutada uute ma- 
jandamismeetodite eeliseid töötajate huvi ja algatusvõime arendamiseks 
ja töökollektiivide vastutuse suurendamiseks raamatute, ajalehtede, aja­
kirjade ja muude väljaannete väljalaske suurendamise ja kvaliteedi pa­
randamise tagamise eest n ng teha isemajandamise põhimõtted teatavaks 
ettevõtete struktuuriüksustele.

2. ENSV Plaanikomiteel, ENSV Riiklikul Kirjastuste, Polügraafia ja 
Raamatukaubanduse Komiteel ning komiteele alluvatel ettevõtetel tagada 
majandusliku ja sotsiaalse arengu plaanide väljatöötamine käesoleva viis­
aastaku ülejäänud aastateks viie aasta plaani näitajatest ja nendeks aas­
tateks kehtestatavatest majandusnormatiividest lähtudes vastavalt NSV 
Liidu seaduse «Riikliku ettevõtte (koondise) kohta» sätetele.

ENSV Plaanikomiteel teha ENSV Riiklikule Kirjastuste, Polügraafia 
ja Raamatukaubanduse Komiteele ning komiteel teha alluvatele ettevõte­
tele plaanide koostamise a.usena teatavaks:

1) lähteandmed järgmiste näitajate osas, mis õn NSV Liidu seaduses 
«Riikliku ettevõtte (koondise) kohta» ette nähtud kontrollarvude hulgas:

toodangu, tööde ja teenuste realiseerimise maht (arvestuslikult) lepin­
gute sõlmmiseks;

tulu (kasum);
valuutatulem;
teaduse ja tehnika progressi üldistatud näitajad;
tööviljakuse kasv (tööstus);
sotsiaalslääri arengu näitajad;
2) riiklikud tellimused. Kirjanduse väljaandmise temaatilisi plaane 

töötavad välja ja kinnitavad ettevõtted iseseisvalt, lähtudes riiklikest tel­
limustest ja kirjastuste nõudeavaldustest, arvestades kehtestatud korras 
tehtavat kordineerimistööd;

3) riiklike tsentraliseeritud kapitaalmahutuste limiidid uusehituseks 
ja eriti tähtsate ülesannete lahendamiseks vastavalt riiklikku plaani võe­
tud ettevõtete ja objektide loetelule, ehitus- ja montaaži- ja töövõtutööde 
ning tsentraliseeritud korras jaotatavate materiaal-tehniliste ressursside 
limiidid säästu arvestades.

3. ENSV Riikliku Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse 
Komitee ettevõtted võivad kõrgemalseisva organi loal kasutada tulu või 
kasumi normatiivsel jaotamisel rajanevaid isemajandamisvorme.

Ettevõtetele kinnitatakse järgmised majandusnormatiivid:
toolmisfondide ning tööjõu- ja loodusressursside eest tehtavate mak­

sete normatiiv;



tulust (arvestuslikust kasumist) riigieelarvesse (sealhulgas kohalikku 
eelarvesse) tehtavate eraldiste normatiiv;

tulust (arvestuslikust kasumist) ja põhifondide täielikuks taastamiseks 
ettenähtud amortisatsioonist komitee tootmise, teaduse ja tehnika arenda­
mise tsentraliseeritud fondidesse ja reservidesse tehtavate eraldiste nor­
matiiv;

tootmise, teaduse ja tehnika arendamise fondi moodustamise norma­
tiiv;

sotsiaalse arengu fondi moodustamise normatiiv;
materiaalse ergutamise fondi ja üldpalgafondi moodustamise norma­

tiiv kasumi normatiivsel jaotamisel rajanevat isemajandamisvormi raken­
davatele ettevõtetele;

valuutaeraldiste fondi moodustamise normatiiv;
toodangu, tööde ja teenuste realiseerimise mahu ühe rubla kohta tu­

levate kaubalis-materiaalsete väärtuste varude ülemmäära normatiiv aas­
taiks 1688—1690 (tööstusettevõtetele).

Lubada komiteele alluvatel ettevõtetel erandina moodustada tootmis­
alase ja sotsiaalse arengu ühtne fond.

Käikuantavate uute ettevõtete ja objektide töötajate töötasustamis­
fond (palgafond) ning nimetatud ettevõtete ja objektide sotsiaalse arengu 
fond (materiaalse ergutamise ja sotsiaalse arengu fondid) määratakse 
kindlaks vastavalt normatiividele, mis kehtestatakse tootmisvõimsuste 
evitamise normatiivseid tähtaegu arvestades ning nähakse eraldi ette ma­
jandusliku ja sotsiaalse arengu plaanides komitee reservidest.

4. Majandusnormatiivide õigeaegseks ja kvaliteetseks kindlaksmää­
ramiseks ENSV Riikliku Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse 
Komitee ettevõtetele ENSV Riiklikul Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatu­
kaubanduse Komiteel к nnitada majandusnormatiivid ning teha need tea­
tavaks alluvatele ettevõtetele. Majandusnormatiivide väljatöötamisel ta­
gada riigieelarvesse tehtavate maksete, töötasustamisfondi (ü!dpa!garondi) 
ja majandusliku stimuleerimise fondide suuruste vastavus ettevõtete ja 
kogu komitee osas.

Võttes arvesse majandusnormatiivide kui isemajandamismehhanismi 
aluse tähtsust, tagada nende stabiilsus ja põhjendatus ning võrdp:ngsate 
nõuete järgimine tootmisressursside kasutamise suhtes ettevõtete poolt.

5. ENSV Riiklikul Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse 
Komiteel rakendada kompleksabinõusid alluvate ettevõtete finantsolukor- 
ra parandamiseks.

Pöörata erilist tähelepanu konkreetsete organisatsiooniliste ja tehni­
liste abinõude väljatöötamisele ja rakendamisele eriharus plaanilise kah­
jumiga ettevõtete töö efektiivsuse suurendamiseks, et 1990. aastaks tundu­
valt vähendada nende ettevõtete kahjumit.

6. ENSV Riiklikul Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse 
Komiteel ning talle alluvatel ettevõtetel tagada välismajandusliku koostöö 
dünaamiline areng isemajandamise, enesefinantseerimise ja valuutaalase 
isetasuvuse põhimõtteid kasutades ning tõhusamalt propageerida nõuko­
gude kirjandust välismaal.



Arendada tootmise süvaspetsialiseerimist ja koopereerimist nimetatud 
ettevõtete n.ng VMN-i teiste liikmesriikide ettevõtete ja organisatsioonide 
otsesidemete alusel, samuti selliseid uusi progressiivseid koostöövorme 
nagu ühisettevõtted ning rahvusvahelised koondised ja organisatsioonid.

7. Kehtestada ENSV Riikliku Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukau­
banduse Komitee ettevõtete poolt saadud tulu (kasumi) jaotamise järgmi­
ne järjekord:

tootmisfondide ning tööjõu- ja loodusressursside eest tehtavad mak­
sed;

lühiajalise pangalaenu protsentide tasumine;
riigieelarvesse (sealhulgas kohalikku eelarvesse) tehtavad eraldised;
komiteele tootmise, teaduse ja tehnika arendamise tsentraliseeritud 

fondide ning reservide moodustamiseks tehtavad eraldised.
Pärast nimetatud maksete ja eraldiste tegemist ettevõtete käsutusse 

jääv isemajandamistulu (kasum) suunatakse kinnitatud normatiivide jär­
gi:

tootmise, teaduse ja tehnika arendamise fondi;
sotsiaalse arengu fondi;
materiaalse ergutamise fondi (kasumi normatiivsel jaotamisel rajane­

vat isemajandamisvormi rakendavates ettevõtetes).
Kasumi normatiivsel jaotamisel rajanevat isemaj andamisvormi raken­

davates ettevõtetes moodustub töötasustamisfond kui summa, mis jääb 
järele kollektiivi isemajandamistulust pärast sellest tootmise, teaduse ja 
tehnika arendamise fondi ning sotsiaalse arengu fondi moodustamist.

8. Kehtestada, et ENSV Riikliku Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatu­
kaubanduse Komitee ettevõtete tegevuse hindamise ja nende töökollek­
tiivide materiaalse stimuleerimise peamisteks kriteeriumideks nimetatud 
ettevõtete tegevusspetsiifikast lähtudes õn riiklike tellimuste ja lepingute 
täitm ne, väljaantava kirjanduse temaatiline suunitlus, ideelis-poliitiline, 
teaduslik ja kunstiline tase ning trükitoodangu polügraafilise teostuse ja 
kunstilise kujunduse kvaliteet.

Toodangu (tööde ja teenuste) hankimise kohustuste 100-protsendilise 
täitmise korral suurendatakse töötasustamisfondi kuni 2,5 protsenti, ala- 
täitmise iga protsendi eest aga vähendatakse 0,5 protsenti. Kasumi norma­
tiivsel jaotamisel rajanevat isemaj andamisvormi rakendavates ettevõtetes 
suurendatakse materiaalse ergutamise fondi vastavalt kuni 15 protsenti ja 
vähendatakse 3 protsenti. Töötasustamisfondi (materiaalse ergutamise fon­
di) suurendatakse ettevõtte isemajandamistulust või komitee tsentralisee­
ritud fondist ja reservidest.

9. Moodustada ENSV Riiklikus Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatu­
kaubanduse Komitees tootmise, teaduse ja tehnika arendamise tsentrali­
seeritud fond ning reservid ettevõtete tulust (kasumist) ja põhifondide 
täielikuks taastamiseks ettenähtud amortisatsioonist stabiilsete normatii­
vide järgi tehtavatest eraldistest.

Nimetatud fondi ja reservide vahendad suunatakse konkreetsete täht­
samate teadusliku uurimise ja katse-konstrueerimistööde ning üldharu-



kondliku iseloomuga kapitaalmahutuste finantseerimiseks, pangalaenude 
ja laenuprotsentide tasumiseks, kahjumi hüvitamiseks ning plaanilise kah­
jumiga töötavate ja madala rentaablusega ettevõtete muude kulutuste fi­
nantseerimiseks plaanides kehtestatavate dotatsioonilimiitide järgi, mida 
järk-järgult vähendatakse, rahaliste preemiatega konkursside, sealhulgas 
raamatukäsikirjade konkursside korraldamiseks, rahvusvaheliste näitus- 
messide korraldamiseks, ajutise finantsabi andmiseks ettevõtetele ja 
muuks otstarbeks.

Lubada komiteel hüvitada tootmise, teaduse ja tehnika arendamise 
tsentraliseeritud fondi ning reservide vahenditest mõningatele ettevõtete­
le trükitoodangu valmistamisega seotud lisakulutused, mis õn tingitud 
temaatiliste plaanide muutmisest ning välismaa lugejatele ettenähtud 
võõrkeelse trükitoodangu valmistamise ja realiseerimise plaanide ettenä­
gematust muutmisest.

10. Anda ENSV Riikliku Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukauban­
duse Komitee kirjastustele õigus rakendada komitee loal tööstusettevõte- 
tega sõlmitud lepingutes ettenähtud leppehindu ja raamatukaubandusor- 
gan satsioonidega so mitud lepingutes ettenähtud kaubanduslikku maha­
hindlust eriharusiseste vastastikuste arvelduste tegemisel.

11. ENSV Riiklik Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse Ko­
mitee kehtestab tulu normatiivsel jaotamisel rajanevat isemajandamisvor- 
mi rakendavatele ettevõtetele töötasustamisfondi kasvutempo ning too­
dangu (kaupade), tööde ja teenuste realiseerimise mahu kasvutempo nor­
matiivse vahekorra, lähtudes vajadusest tagada toodangu (kaupade), tööde 
ja teenuste realiseerimise ennakkasv töötasu kasvuga võrreldes.

Kasumi normatiivsel jaotamisel rajanevat isemajandamisvormi ra­
kendavatele ettevõtetele kehtestatakse keskmise palga ja tööviljakuse 
kasvutempo normatiivne vahekord.

Näha ette, et kui ettevõtted ei pea kinni kehtestatud normatiivsest 
vahekorrast, reserveeritakse töötasustamisfondi (materiaalse ergutamise 
fondi) vastav osa selle kasutamiseks normatiivse vahekorra saavutamisel 
või kantakse üle sotsiaalse arengu fondi kapitaalmahutuste finantseeri­
miseks.

12. ENSV Riiklikul Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse 
Komiteel korraldada tööd talle alluvate ettevõtete üleviimisel täielikule 
isemajandam:seie ja enesefinantseerimisele vastavalt laiendatud prog­
rammidele n ng luua NSV Liidu seaduse «Riikliku ettevõtte (koondise) 
kohta» igakülgseks rakendamiseks vajalikud tingimused.

Selleks:
tagada ettevõtete valmisolek töötamiseks uutes tingimustes ning nei­

le teatavakstehtavate näitajate, normatiivide ja limiitide seostatus;
seada sisse kontroll ettevõtete täieliku isemajandamise ja enesefinant­

seerimise tingimustes töötamiseks ettevalmistamise üle ja korraldada 
kaadri majandusõpet ning anda neile pidevalt igakülgset abi üleskerkiva­
te küsimuste lahendamisel.

Tagada eriharu ettevõtete töökollektiivide ja spetsialistide aktiivne 
osavõtt sellest tööst ning laialdaselt kasutada isemajandamise ja enesefi-



nantseerimise tingimustes töötavate ettevõtete eesrindlikke kogemusi. 
Pöörata erilist tähelepanu ettevõttesisese isemajandamise arendamisele ja 
süvendamisele ning suunata majandushoovad ja -stiimulid heade lõpptule­
muste saavutamisele.

Panna isiklik vastutus ettevõtete täielikule isemajandamisele ja ene­
sefinantseerimisele üleviimiseks ettevalmistamise ja nende üleviimise eest 
ENSV Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukaubanduse Komitee esimehele.

13. Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutustel 
võtta teadmiseks ja juhindumiseks, et NSV Liidu Ministrite Nõukogu 
30. novembri 1987. a. määrusega nr. 1356 õn NSVL Elamu- ja Sotsiaalpan­
gal lubatud anda ENSV Riikliku Kirjastuste, Polügraafia ja Raamatukau­
banduse Komitee ettevõtetele sotsiaalse arengu fondi vahendite vähesuse 
korral 75 protsendi ulatuses elamute ning sotsiaal-, kultuuri-, kommunaal- 
ja olmeobjektide ehitusmaksumusest pikaajalist laenu, mis tuleb tasuda 
6 aasta jooksul arvates päevast, mil nimetatud objektid antakse eksplua­
tatsiooni selle fondi vahenditega.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees B. SAUL 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja E. MATT

Toompea, Tallinn, 23. detsembril 1987. Nr. 646.

EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS

\ Af\ Eesti NSV valitsuse otsuste kehtetuks tunnistamise ja muutmise 
Hv kohta töö ja töötasu küsimustes

Seoses NSV Liidu seadusega «Riikliku ettevõtte (koondise) kohta» ja 
vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 1. detsembri 1987. a. määrusele 
nr. 1367 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. Tunnistada kehtetuks Eesti NSV valitsuse otsused töö ja töötasu 
küsimustes vastavalt juurdelisatud loeteludele nr. 1 ja 2.

2. Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutustel 
ning linnade ja rajoonide täitevkomiteedel võtta teadmiseks ja juhindu­
miseks, et NSV Liidu Ministrite Nõukogu 1. detsembri 1987. a. määrusega 
nr. 1367 õn NSV Liidu valitsuse otsustes tehtud muudatused, mis tehakse 
teatavaks Eesti NSV valitsuse otsusega vastavalt lisale.

3. Käesolev määrus jõustub 1. jaanuarist 1988. a.
Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimehe esimene asetäitja I. TOOME 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja E. MATT



Kinnitatud
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

29. detsembri 1987. a. määrusega nr. 660

Eesti NSV valitsuse kehtivuse kaotanud otsuste 
loetelu nr. 1 

töö ja töötasu küsimustes

1. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 10. märtsi 1948. a. määrus nr. 206 
«Asutuste, ettevõtete ja organisatsioonide raamatupidamispersonali ameti­
kohtade ümbernimetamise kohta».

2. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 6. veebruari 1950. a. määruse 
nr. 88 «Eesti NSV Kohaliku Tööstuse Ministeeriumi linna ja maakonna 
tööstuskombinaatide administratiiv-maj anduslike koosseisude kinnitamise 
kohta» punkt 1.

3. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 13. detsembri 1952. a. korralduse 
nr. 1799-k punkt 1.

4. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 7. septembri 1956. a. määrus 
nr. 226 «Töönormide revideerimise korra muutmisest».

5. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 1. detsembri 1958. a. määruse 
nr. 432 «Tootmise tsehhideta juhtimise struktuuri sisseseadmisest tööstus- 
ettevõtetes» (ENSV Teataja 1958, nr. 16, art. 254) punkt 1 ja punkti 4 ala­
punkt «с».

Kinnitatud
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

29. detsembri 1987. a. määrusega nr. 669

Täielikule isemajandamisele ja enesefinantseerimisele 
üleviidud ettevõtete, koondiste ja organisatsioonide 

osas kehtivuse kaotanud Eesti NSV valitsuse otsuste 
loetelu nr. 2 

töö ja töötasu küsimustes

1. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 10. aprilli 1965. a. määruse nr. 160 
«300 000-kilovatise võimsusega energiaplokkide jaoks toodetavate sead­
mete kvaliteedi tõstmise abinõude kohta» punkti 2 alapunkt 1.

2. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 17. oktoobri 1966. a. määruse 
nr. 433 «Eesti NSV Kergetööstuse Ministeeriumi süsteemi ja Eesti NSV 
Toiduainete Tööstuse Ministeeriumi süsteemi ettevõtete tööliste mate­
riaalse huvi tõstmise kohta rahvatarbekaupade tootmise suurendamise, 
nende kvaliteedi parendamise ja tööviljakuse tõstmise vastu» punktid 2 
ja 5.

3. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 21. juuni 1967. a. määruse nr. 261 
«Toiduainete-, liha-, piima- ja kalatööstuses hooajatöödel rakendatud töö­
tajate töö- ja elukondlike tingimuste parendamise abinõude kohta» (ENSV 
Teataja 1967, nr. 29, art. 236) alapunkt 3.



4. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 26. veebruari 1982. a. korralduse 
nr. 88-k punkt 2.

5. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 9. veebruari 1982. a. määruse 
nr. 82 «Kutsealade (ametikohtade) ühitamise korra ja tingimuste kohta» 
(ENSV Teataja 1982, nr. 11, art. 170) punkti 1 alapunkti 6 teine—neljas lõi­
ge ja alapunkt 9.

6. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 30. novembri 1982. a. määruse 
nr. 670 «Eesti NSV majandusliku ja sotsiaalse arengu 1983. aasta riikliku 
plaani kohta» punkti 34 alapunkt 4.

7. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 3. augusti 1984. a. korraldus 
nr. 327-k.

8. Eesti NSV Ministrite Nõukogu 24. septembri 1987. a. korraldus 
nr. 386-k.

Lisa
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

29. detsembri 1987. a. määruse nr. 660 
juurde

NSV Liidu valitsuse otsustes tehtud 
muudatused

1. NSV Liidu Ministrite Nõukogu 22. juuni 1972. a. määrusega nr. 467 
(Eesti NSV Ministrite Nõukogu 17. juuli 1972. a. määrus nr. 345 — ENSV 
Teataja 1972, nr. 30, art. 313) kinnitatud «Ministeeriumi, keskasutuse, töö­
rahva saadikute nõukogu täitevkomitee, ettevõtte, organisatsiooni või 
asutuse juriidilise osakonna (büroo), pea- (vanem-) juriskonsuldi ja juris- 
konsuldi üldpõhimääruse» punkti 4 teine lõige õn sõnastatud järgmiselt:

«Ettevõtte, organisatsiooni või asutuse juriidilise osakonna ülema või 
juriskonsuldi määrab ametisse ja vabastab ametist ettevõtte, organisat­
siooni või asutuse juhataja, kusjuures selle otsuse kinnitab kõrgemalseisev 
organ.»

2. NSV Liidu Ministrite Nõukogu 11. detsembri 1979. a. määrusega 
nr. 1094 (Eesti NSV Ministrite Nõukogu 10. jaanuari 1980. a. määrus 
nr. 17 — ENSV Teataja 1980, nr. 10, art. 146) kinnitatud «Tööstusettevõtte 
(koondise) tehnilise kontrolli osakonna (valitsuse) tüüppõhimääruse» 
punkt 6 õn sõnastatud järgmiselt:

«6. Tööstusettevõtte (koondise) TKO eesotsas õn osakonnajuhataja, 
kes õn ühtlasi ettevõtte (koondise) direktori (juhi) asetäitja.

Ettevõtte (koondise) TKO juhataja määrab ametisse ja vabastab ame­
tist ettevõtte (koondise) direktor (juht), kusjuures selle otsuse kinnitab 
kõrgemalseisev organ.»

Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja E. MATT



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS
\ A\ Disaini edasiarendamise ja ulatuslikuma kasutamise abinõude 
141 kohta tööstustoodangu kvaliteedi tõstmiseks ning elamute, toot- 

mis-, sots.aal- ja kuituunsiääri objektide täiustamiseks vaba­
riigis

VäljavõLe:

NLKP XXVII kongressil püstitatud nende ülesannete lahendamine, 
mis näevad ette tööstustoodangu kõrge tehnilise taseme, kvaliteedi ja kon- 
kurenuSivõ.me saavutamise n.ng elamute, tootmis-, sotsiaal- ja kultuuri- 
slääri objektide täiustamise, oieneb suuresti disainimeetodite ulatuslikust 
kasutamisest.

Vabariigis õn saavutatud disainilahendite teatud tase näitusedisaini, 
ruumikujunduse ning rõivaste modelleerimise alal.

Õn loodud organisatsioonilised ja tehnilised eeldused toodangu tehni- 
lis-ergonoomnise taseme tõstmist tagavate disainisaavutuste juuruta­
miseks n.ng nende küsimuste kompleksseks lahendamiseks tööstusharu­
des, koondistes ja ettevõtetes. Harukondlike disainiorganisatsioonide po­
sitiivseid töökogemusi õn ENSV Kohaliku Tööstuse Ministeeriumi, ENSV 
Kergetööstusministeeriumi, ENSV Metsa-, Tselluloosi-, Paberi- ja Puidu­
tööstuse Ministeeriumi süsteemis ning ENSV Kunstifondi ettevõtetes. Va­
bariigi rahvamajanduses tegutseb 9 harukondlikku kunstinõukogu.

Kuid disa.ni võimalusi ei kasutata vabariigis siiski veel piisavalt. Ku- 
junduskunst ei ole saanud konstruktsiooni- ja tehnoloogialahendite or­
gaaniliseks osaks, toodangu tarbimisomaduste ja kvaliteedi hindamisel ei 
arvestata iga kord esteetilisi ja ergonoomilisi karakteristikuid. Vastuvõe­
tud disainiprojektid jäetakse tihti realiseerimata või rakendatakse suurte 
moonutustega. Mitte alati ei koostata disainiprojekte sotsiaal- ja kultuuri­
sfääri objektide tarbeks ega pöörata küllaldast tähelepanu elu- ja töökesk­
konna esteetilisele täiustamisele.

Niisuguse olukorra peapõhjus õn selles, et Eesti NSV mitmete minis­
teeriumide, riiklike komiteede ja keskasutuste, vabariigi teadusliku uuri­
mise, projekteerimis- ja konstrueerimisorganisatsioonide ning tööstusette­
võtete juhid alahindavad disaini tähtsust seadmete ja muude toodete kva­
liteedi ja konkurentsivõime tõstmises ega pööra vajalikku tähelepanu 
disainitalituste moodustamisele ja väljaarendamisele.

Disaini edasiarendamiseks, mis tagaks tööstustoodangu kõrge esteeti­
lise taseme, parandaks selle tarbimisomadusi ja suurendaks konkurentsi­
võimet, samuti võimaldaks kompleksselt täiustada elamuid, tootmis-, sot­
siaal- ja kultuurisfääri objekte vabariigis, ning vastavalt NSV Liidu Mi­
nistrite Nõukogu 3. novembri 1687. a. määrusele nr. 1248 Eesti NSV Mi­
nistrite Nõukogu määrab:

1. Eesti NSV ministeeriumidel, riiklikel komiteedel ja keskasutustel:
1) tagada disainimeetodite ulatuslik rakendamine iga liiki tööstustoo­

dangu ning elamute, tootmis-, sotsiaal- ja kultuurisfääri objektide kujun­
damiseks kasutatavate seadmete konstrueerimisel;

2) minna aastatel 1988—1989 üle objektide projekteerimise ja töös­
tustoodangu konstrueerimise kompleksmeetoditele, organiseerida täiusli­
kumate seadmete ja muude toodete konstrueerimist ning tarbekaupade



otstarbeka sortimendi kujundamist soodustavate harukondlike ja haru- 
kondadevaheliste disainiprogrammide väljatöötamine;

3) laialdasemalt kasutada konkursside ja võistluste korraldamist di- 
sainilahendite saamiseks;

4) tagada uute toodete ja komplekside konstrueerimine disaini maa­
ilmatasemel ja nende õiguskaitse tööstusnäidistena;

5) pidada disaini- ja ergonoomikajagusid (-projekte) tööstustoodangu 
ja seadmete konstrueerimise ning kasutamise kõigil etappidel väljatööta­
tava projekt- ja konstruktsioonidokumentatsiooni koostisosaks;

6) arvestada toodangu tarbimisomaduste ja kvaliteedi hindamisel 
tähtsaimate näitajatena toote esteetilisi ja ergonoomilisi karakteristikuid 
ning eelkõige toote disainilahendi õiguslikku kaitstust tööstusnäidisena;

7) vajaduse korral moodustada aastail 1988—1989 harukondlikud 
disainiorganisatsioonid või -allüksused. Kehtestada, et need organisatsioo­
nid ja allüksused oleksid isemajandavad ja töötaksid ettevõtetega (kä 
teiste ministeeriumide ja keskasutuste ettevõtetega) sõlmitud lepingute 
alusel; rakendada abinõusid, et nendes organisatsioonides ja allüksustes 
rajataks vajalikud eksperimentaalsed makettimis- ja polügraafiaüksused, 
paigaldataks sinna katseseadmed ning varustataks need materiaal-tehnilis- 
te ressurssidega;

8) tagada uute disainiallüksuste moodustamine ja olemasolevate tu­
gevdamine suurtes ettevõtetes ja koondistes;

9) esitada 1. märtsiks 1988. a. ENSV Plaanikomiteele 1991.—2000. aas­
ta plaanidesse võtmiseks arvutused selle kohta, kui palju vajatakse täien­
davalt kõrg- ja keskeriharidusega disaini- ja ergonoomikaspetsialiste ning 
disainitöödel rakendatavaid maketivalmistaj aid;

10) praktiseerida disainerite komandeerimist stažeerimiseks ja koge­
muste omandamiseks sotsialismimaade ja arenenud kapitalistlike riikide 
ettevõtetesse ja firmadesse.

2. ENSV Ehituskomiteel koos linnade ja rajoonide rahvasaadikute 
nõukogude täitevkomiteedega moodustada vajaduse korral 1988. aastast 
kohalike arhitektuuri- ja linnaehitusorganite juurde disainerite grupid.

3. ENSV Plaanikomiteel töötada koos ENSV Kõrg- ja Keskeriharidu­
se Ministeeriumi ning ENSV Riikliku Kutsehariduskomiteega välja ja esi­
tada 15. märtsiks 1988. a. Eesti NSV Ministrite Nõukogule 1990.—2000. 
aasta plaanidesse võtmiseks arvutused selle kohta, kui palju vajavad 
Eesti NSV ministeeriumid, riiklikud komiteed ja keskasutused täiendavalt 
kõrg- ja keskeriharidusega disaini- ja ergonoomikaspetsialiste ning disai­
nitöödel rakendatavaid maketivalmistaj aid.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu esimees B. SAUL 
Eesti NSV Ministrite Nõukogu asjadevalitseja E. MATT



Ш

Eesti NSV Ülemnõukogu looduskaitse ja loodusvarade 
ratsionaalse kasutamise komisjonis

Tallinnas toimus Eesti NSV Ülemnõukogu looduskaitse ja loodusva­
rade ratsionaalse kasutamise komisjoni istung, mida juhatas komisjoni 
esimehe asetäitja R. Hagelberg.

Arutati looduskaitset ja loodusvarade ratsionaalset kasutamist käsit­
leva NSV Liidu Ülemnõukogu 1985. aasta 3. juuli otsuse täitmist Harju ra­
joonis. Ettekandega esines Harju Rajooni Rahvasaadikute Nõukogu Täi­
tevkomitee esimees E. Luik.

Komisjon nentis, et rajoonis täidetakse otsust kompleksplaani alusel, 
mis hõ.mab vee-, maa-, atmos ääriõhu-, metsa- ja maavarade kaitse üles­
andeid. Plaanis õn detailselt kirjas ettevõtted ja asutused ning kaitstavad 
objektid, samuti kavandatud abinõude täitmise tähtajad. Plaan õn saade­
tud vastutavatele täitjatele ning selle elluviimine õn rajooni täitevkomitee 
ja tema keskkonnakaitse- ning heakorrakomisjoni pideva kontrolli all. 
Suurt tööd kohtadel teevad rahvasaadikud.

Äramärkimist väärib rajooni kolhooside ja sovhooside kohta koosta­
tud väliskeskkonna reostamise kollete passid, registreerimaks pinnase, 
põhjavee, veekogude ja atmos ääriõhu reostuskoldeid. Tänu reostuskol- 
lete passistamisele ning nende kandmisele majandite maakasutusplaani­
dele õn olnud võimalik regulaarselt kontrollida reostusobjekte — heitvete 
puhastusseadmeid, sõnniku-, silo-, mineraalväetiste, kütuse- ja mürkkemi- 
kaalide hoidlaid.

Kuid vaatamata saavutatule õn rajoonis hulgaliselt reostusallikaid, kus 
reostus ületab normatiivselt lubatavad piirid. Suuri reostusallikaid likvi­
deeritakse aeglaselt. Suuremad reostajad õn Kehra Tselluloosi- ja Paberi- 
kombinaat, tootmiskoondis «Eesti Fosforiit» ja Keila Teraviljasaaduste 
Eksperimentaaikombinaat.

Peale nimetatud suuremate reostusallikate esineb rajoonis reostusi või 
reostusohtu puhastusseadmete puudumise või nende nõuetele mittevasta­
vuse tõttu kä mujal. Rajooni kolhoosid ja sovhoosid ei pööra küllaldast 
tähelepanu oma tootmishoonete ümbrusele; sõnnikumajanduse korra ta- 
misele jt. heakorra- ja keskkonnakaitseküsimuste komplekssele lahenda­
misele.

Loksa alevi intensiivne kasv seoses uue lihtritehase ehitamisega Lae­
varemonditehase laiendusena n ng selleks vajalike olme-, heakorra- jmt. 
objektide ehitamata jätmine õn põhjustanud Lahemaa Rahvuspargi alal 
keskkonnaohtliku seisukorra, ohustanud Нага lahe looduslikku tasakaalu 
ning õn vastuolus Läänemere kaitse konventsiooniga. Tehast õn laienda­
tud Harju Rajooni RSN Täitevkomiteega kooskõlastamata.

Komisjon soovitas Harju Rajooni Täitevkomiteel suurendada nõud­
likkust looduskaitset ja loodusvarade ratsionaalset kasutamist käsitlevast



seadusandlusest kinnipidamise üle rajoonis paiknevates ettevõtetes ja asu­
tustes ning ATK süsteemi ettevõtetes, eriti kolhoosides ja sovhoosides, ka­
sutades selleks aktiivsemalt rajooninõukogu alatiste komisjonide ja loo­
duskaitseorganite abi. Samuti soovitati Harju Rajooni RSN Täitevkomiteel 
ja Tallinna RSN Täitevkomiteel tugevdada koostööd looduskaitset ja loo­
dusvarade ratsionaalset kasutamist käsitleva NSV Liidu Ülemnõukogu ot­
suses toodud ühiste probleemide lahendamisel.

Komisjon andis konkreetsed soovitused Eesti NSV Teraviljasaaduste 
Ministeeriumile, Eesti NSV Metsa-, Tselluloosi-, Paberi- ja Puidutööstuse 
Ministeeriumile ning NSV Liidu Mineraalväetisetööstuse Ministeeriumile 
eespool nimetatud NSV Liidu Ülemnõukogu otsuse täitmiseks Harju ra­
joonis.

Komisjon arutas kä varem vastu võetud otsuste täitmise käiku. Ko­
misjon soovitas Ida-Balti ja loode basseini kalavarude kaitse ja taastamise 
ning kalapüügi reguleerimise valitsustel keelata Peipsil kalapüük mutni- 
kuga.

Komisjon kiitis heaks Rakvere rajooni «õitsengu» kolhoosi liikmete 
algatuse anda igal aastal välja kolm kolhoosi loodushoiupreemiat panuse 
eest ökoloogiaprobleemide tutvustamisse, tõstatamisse või lahendamisse.

Arutelu käigus esinesid rahvasaadikud R. Ahman, H. Maide, J. Mets, 
S. Tarakanov jt.

Komisjoni istungil esines Eesti NSV Ülemnõukogu Presiidiumi esime­
he asetäitja B. Moronov.

INDEKS 78280

Väljaandja: Eesti NSV Ministrite Nõukogu Asjadevalitsus.
Trükkida antud 18. 03. 1988. Trükipoognaid 1,5. Arvestuspoognaid 1,8. Tellimuse nr. 384. 

ENSV MN Asjadevalitsuse Trükikoda, Tallinn.
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