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Вспоіиоществованіе ' больнымъ чпе-
намъ. 

§ 1. Члены Общества, работавшіе по край-
ней м р 10 нед ль и ушіатившіе за это время 
еженед лъные взносы, получаютъ въ случа 
бол зни даровое врачебное пользованіе и кром 
того, въ случа работонеспособности, даровое 
л карство и ежепед льное пособіе, а именно : 

I кл. II кл III кл . IV к л . 

съ 1—8 нед.— 6 руб. 3 руб. 2 руб. -\г руб. 

2 7 — 5 2 3 11/2 

П р и м ч а н і е 1. По истеченіи означеннаго въ § 1 
срока Правленіе р шаетъ въ какомъ разм р пособіе 
должно быть выдаваемо въ дальн йшемъ. 

П р и м ч а н і е 2. Въ случа , если бол знь продол-
жается мен е 3 дней, членъ ne им етъ права на пособіе. 

П р и м ч а н і е 3. Началомъ временной работонеспо-
собнссти считается день, съ котораго получено удостов ре-
ніе врача о бол зни члена. Если членъ ззбол ваеть и за-
явленіе объ этомъ сд лано врачу до полудня, TO ЭТОТЪ день 
считается уме первымъ днемъ бол зни. 

П р и м ч а н і е 4. Члены, которые будутъ лечены въ 
больниц , получаютъ только пособіе. 

П р и м ч а н і е 5. Везд сл дуетъ заботиться о вра-
чебномъ контрол . Члены. которые у зжаютъ изъ конт-
рольнаго района, не изв щая объ этомъ Правленіе, не им -
ютъ права на пособіе. 

§ 2. При псрерын пособія работой, не 
превышающей 91 день (13 нед ль), прежніе 
дни, въ которые было получено пособіе, засчи-
тываются въ новое пособіе 

§ 3. Каждый забол вшій членъ получаетъ 
отъ врача Общества свнд тельство, въ кото-
ромъ обозначается какъ ролъ бол зни, такъ и 
TO, можетъ-ли больной лечпться дома пли дол-
женъ быть цоы щенъ въ болышцу. 
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П р и м ч а н і е і . На этомъ свид тельств врачъ д ла-
етъ отм тку о теченіи бол зни. Ложное заявленіе со сто-
роны больного влечетъ за собою потерю права на пособіе 
въ продолженіе этой бол зни. 

П р и м ч а н і е 2 . Врачъ Общества избирается общимъ 
собраніемъ, которое и назначаетъ ему вознагражденіе изъ 
средствъ Общества. 

П р и м ч а н і е 3. Члены І-го класса получаютъ для 
семейства половину членскаго врачебнаго пособія. Семей-
ствомъ счйтается : отецъ, мать, жена и д ти. 

§ 4. Каждый членъ, по констатированіи 
его работопесііособности со стороны врача 
Общества должеиъ немедленно сообщить объ 
этомъ Правленію Общества съ точнымъ обо-
значеніемъ своего адреса, заведенія, гд рабо-
таетъ, дня начала своей работонесіюсобности 
и представить удостов реніе о хомъ, по какое 
время имъ ушіачены взносы. Члены, упу-
стившіе это и ne сд лашпіе за5івлепія въ тече-
ніе бол е трехъ дней, теряютъ право на посо­
біе за незаявлепные дни. 

§ 5. Если забол вшій членъ Общества ne 
уплатнлъ сл дуемыхъ съ него членскихъ взно-
совъ въ теченіе 3-хъ нед ль, TO онъ не нолу-
чаетъ пособія. 

§ 6. Членъ, желающій получить пособіе, 
при случа работоиеспособностп, въ другомъ 
м ст , ч мъ въ м ст посл дней службы, по-
лучаетъ таковое лишь тогда, если возможенъ 
достаточный контроль чрезъ членоігь, работа-
ющпхъ въ озпачениомъ м ст . Когда коы-
тролеръ больного дома не застаетъ, тогда дол-
женъ больной контролеру себя показать или 
контролеръ больного вид ть черезъ 12 часовъ. 
Въ протнвномъ сдгуча теряетъ больной по­
собіе. 

§ 7. Членъ, иолучившій или пытающійся 
получить пособіе па случай бол зни носред-
ствомъ обмана, заявивъ о бол зни, которои въ 
д йствителыюстп н тъ, теряетъ право на по­
собіе въ теченіе полугода; впосл дствш, въ 
случа бол зни, получаетъ пособіе лишь тогда, 
если онъ находится въ больниц . 
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§ 8. Еслп работонесіюсобнымъ члеыамъ 
врачемъ разр шено быть на вольномъ воздух , 
TO предписанное время должно быть точно 
соблюдаемо. Наруіиеніе сего, равпо выходъ изъ 
дому безъ разр шенія врача, пос щеніе пи-
тейныхъ заведеній и другихъ публичныхъ 
м стъ влечетъ за собою ііотерю правъ, въ каж-
домъ отд льномъ случа , до разм ра нед ль-
наго пособія, въ особенно-же важныхъ случа-
яхъ или случаяхъ повторепія пользующійся 
пособіемъ можетъ быть лишепъ таковой BO 
все продолженіе данной работонесиособпости. 

§ 9. О времеии выхода изъ дому должно 
быть немедленно заявлепо, при томъ ыожно 
выходитъ изъ дому больному дпемъ и только 
съ разр шенія врача. По требованію Прав-
ленія Общества или уполномоченнах"о свид -
тельство на право выхода изъ дому должно 
быть возобновлено ; таковое должно быть оста-
влено въ квартир работоиеспособнаго, а 
именно такимъ образомъ, чтобы оно въ суча 
контроля могло быть BO всякое время предъ-
явлено. 

§ 10. На девьги, выдаваемыя какъ пособіе 
въ случа бол зни, не можетъ быть обращено 
взысканіе со стороны кредиторовъ пользую-
щагося нособіемъ, такъ какь эти деньги выпла-
чпваются лишь съ д лью облегчить іюложе-
пія забол вшаго члена. 

§ 11. Переходы съ высшаго класса въ низ-
сшііі или наоборотъ, возможны только но окон-
чаніямъ четвертей года. Пособія поваго класса 
получаетъ членъ носл 10 нед льныхъ члеп-
скихъ взносовъ. 

Инструкція дпя нонтдзолеровъ боль-
ныхъ, 

Въ Общество должно быть выбрано 
достаточное число контролеровъ. Они должны 
контролировать больныхъ и аередать имъ 
пособія. Въ случа , если какой-либо членъ 
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заявилъ о своей бол зни Правлевію, TO ОЫЪ 
даетъ знать объ этомъ также и сонтролеру. 
Посл дній долженъ отм тить у себя день за-
явленія о бол зни и нос щать болыюго. Кон-
тролерът обязаны каждый разъ при пос щеніи 
больного сд лать объ этомъ отм тку иа обо-
рот свид тельства врача, которое находится 
у болыюго. Въ случа , если какой-либо членъ 
страдаетъ заразительной бол знью, TO КОН-
тролеру предоставляется пос щать больного 
или н тъ іі въ какое время онъжелаетъ. Если 
забол вшій членъ находится на излеченіи въ 
общественной болы-шц , TO контролеръ 
таки обязанъ пос щать его или осв домляться 
о немъ. Контролеры обязаны о вс хъ кажу-
щихся имъ пенравильностяхъ немедленно из-
в щать Правленіе. 

П о с о б і е на сдаучай с м е р т и , 

§ 1. Въ случа смерти какого-либо 
члена родственникамъ его вынлачивается изъ 
средствъ Общества пособіе по погребенію въ 
сл дующемъ разм р : 

Въ I класс — 50 рублей 
но II „ Ь0 
въ III „ — 20 
въ IV „ — 20 

П р и м ч а н і е 1. Родственники умершаго теряютъ 
свое право на пособіе, если они не заявили просьбы о 
выдач таксвого въ теченіи 4 нед ль посл смерти члена. 
Заявленія должны быть поданы Правленію или уполномо-
ченному Отд ленія. 

П р и м ч а н і е 2. Пособіе на случай смерти выпла-
чивается тому лицу, которое умершимъ членемъ было наз-
начено въ письменномь заявленіи, переданномъ Правле­
нію. Если письменнаго заявленія имъ сд лано ne было, TO 
пособіе на случай смерти получаетъ жена, д ти или роди-
тели умершаго. Въ случа , если членъ умираетъ, не 
ОСТЭВЛІІЯ посл себя ближайшихъ родственниковъ ('жены, 
д тей, родителей), TO погребеиіе упгршаго лежитъ ка сбя-
занности Правленія. Однако, расходы на случай смерти 
не должны превышать суммы, причитаюіцейся 
Г:агі;. умершаго согласно § 1. Въ случа -же, если пособіе 
превышаетъ потребные расходы на случай смерти, TO ИЗ-
лишеь ва. 
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§ 2. Ha деиьги, выдаваемыя какъ пособіе 
па случаіі смерти, ые можетъ быть обраідено 
взысканіе со стороны кредиторовъ получаю-
щаго пособія, такъ какъ эти деньги выплачи-
ваются лишь съ ц лью облегчпть ноложеіііе 
родстве н н и ковъ. 

Дорожное пособіе членамъ. 
§ 1. Члены Общества, иринужденные от-

быть въ другое м сто для пріисканія занятій, 
іюлучаютъ пособіе на про здъво всякое время. 
Покидагощіе же добровольно свою должность 
им ютъ право на пособіе, если, находясь въ 
должіюстіі, уплатили 10 иед лыіыхъ взносовъ. 

Разм ръ этого пособія опред ляется по 
разстояиію и руководствомъ въ этомъ отно-
шеніи служитъ жел знодорожный тарифъ для 
билета III класса, кром того выдаются по 25 
коп. кормовыхъ на каждый рубль стоимости 
нро зднаго билета. 

При вычисленіи кормовыхъ деиегъ суммы 
бол е 50 коп. счптаются за полный рубль. 

Пособіе бол е 6 руб. ne выдается. 
Если какое-либо разстояніе приходится 

хать иа лошадяхъ, хо расходы на это должпы 
быть возм щены самимъ дущимъ. 

§ 2. Если членъ нолучилъ въ одномъ нзъ 
Отд леній Общества дорожное пособіе, TO ОІІЪ 
въ нрав опять получить такое пособіе въ 
томъ-же м ст слишь по истеченіи 52 нед ль. 

§ 3. Въ случа , если членъ, получившій 
внередъ дорожное пособіе, не у зжаетъ, TO 
онъ долженъ полученную сумму возвратить 
обратно, и до т хъ поръ, пока таковая пол-
нсстью ne возвращена, опъ не можетъ иоль-
зоваться пособіяліи Общества. 

§ 4, Вповь вступившіе члены пріобр та-
ютъ право на полученіе дорожпаго пособія 
лишь по уплат , находясь на служб , 10 взно­
совъ. 



§ 5. Члены Общества ставшіе безработ-
ными благодаря того, что отстаивали устапов-
лепттыя Обществомъ зарабэтную плату или 
рабочее время, или за TO, ЧТО ОІІИ члены Об­
щества (въ чемъ требуется доказательство) 
получаютъ дорожное пособіесъ прибавкоіі25°/о. 

§ 6. Каждый дущій обязанъ предложен-
ную ему работу съ вознагражденіемъ за опую 
по тарифу нрииять, даже и тогда, если она 
прелложена ему соотв тствугощпмъ должност-
нымъ лицомъ Облі,ества въ другомъ м стЬ. 
Въ противномъ случа онъ лишается дорож-
наго пособія. 

Основаніями для отклоненія работы слу-
жатъ : 1) пріемъ на военную службу, съ предъ-
явленіемъ приказа, 2) по здка на определен-
ную должность, съ предъявленіемъ приглася-
тельнаго письма, 3) семейныя событія (бол зни, 
случаи смерти), 4) вы здъ за гранкцу. 

§ 7, Каждый членъ въ прав въ пути 
требовать выдачи ему дорожнаго пособія лишь 
въ томъ случа , если онъ до своего отъ зда, 
до потери работы исправно уплачивалъ свои 
взносы и таковые вм ст съ полученными по-
собіями отм чены въ его члеиской книжк . 
Выдаваемый на вышеозначенномъ основаніи 
видъ на про здъ, безъ какового пособіе ые 
выдается, долженъ быть выданъ въ досл днемъ 
м ст работы. 

§ 8, Каждый проступокъ дущаго долженъ 
быть выесенъ должностнымъ лыцаыъ Общества 
въ члепскую кпижку. 

§ 9. Документовъ, въ которыхъ сд ланы 
исправленія, ни одинъ д}тиаіі не долженъ 
принимать, и изм ненія, особенно въ цифрахъ, 
отнюдь н 

Пособве безработнырп-ъ чпенаіч 

§ 1. Каждый членъ Общества оставі 
безъ работы, іюлучаетъ пособіе въ сл дую-
щемъ разм р ." 
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lipu 5 уплаченнымъ въ должности еже-
пед лыіыхъ взносахъ въ I кл. — 53 коп., BO 
II кл. — 40 коп и въ III кл. — 25 коп. въ день 
въ теченіе 10 нед ль ; 

Прп 52 уплаченныхъ въ должности еже-
нед льныхъ взносахъ въ I кл. — 75 коп., BO 
II кл. — 60 коп. н въ III кл. — 35 коп. въ день 
въ продолженіе 10 нед л ь ; 

При 104 уплаченныхъ въ должности еже-
пед льныхъ взносахъ въ I кл. — 75 коп., BO 
II кл. — 60 коп. и въ III кл. — 35 коп. въ день 
въ продолженіе 26 нед ль. 

§ 2. Прано на это пособіе настунаетъ, 
если членъ раньше, ч мъ сталъ безработпымъ, 
уплатилъ въ кассу Общества 5 еженед льныхъ 
взносовъ. Произведенные впередъ илатежн и 
остающіеся въ долгу еженед льные взносы не 
могутъ быть засчитаны въ этотъ срокъ. 

Въ случа , если членъ доброволыю оста-
вилъ работу или если будетъ доказано, что 
онъ самъ виновенъ въ потер м ста, TO ОНЪ 
лишается права на вышеозначешіое пособіе. 

§ 3. Если при перем н должности членъ 
Общества остаиется безработпымъ ыен е трехъ 
дпей, TO пособіе ne выдается. 

§ 4. Члены, которые потеряли свое м сто 
всл дствіе того, что отстаивали интересы Об­
щества или всл дствіе введенія или сохране-
нія въ сил прязнашшхъ Обществомъ обяза-
тельныхъ постановлеиій отиосительно рабо-
чаго времени и заработноіі платы, и на TO 
было получеио и р е д в а р и т е л ы ю е согла-
сіе Правлепія Ощества, нолучаютъ, несмотря 
на TO, сколько члепскпхт» взносовъ уплачено 
т ш , въ I и II кл. по 1 руб., въ III кл. по 50 коп. 
въ день. Пособіе выдается въ теченіе 10 пс-
д ль. Женатые члены нолучаютъ сверхъ того 
въ I и II кл. по 50 коп., въ III кл. по 25 коп. 
въ нед лю на каждаго ребенка. 

Такіе члены при указаніи работы должны 
быть предпочиіаемы нередъ вс ми другими. 
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Отказъ, отъ принятія работы безъуважитель-
иыхъ причинъ, влечетъ эа собою потерю ио-
собія. Кратковремешюе ностуііленіе на долж-
ность, а равно бол зни ирерываютъ текущее 
пособіе, т. е. при новомъ наступленіи безра-
ботности прежнее пособіе сосчитывается вм -
ст съ ноздн йшимъ. По истеченіи срока по 
оказаніи пособія на случай безработицы вы-
дается обыкновенное пособіе на про здъ. 

Въ сл}тча бол зни получаютъ члены, ne 
им ющіе право на пособіе во время бол зни, 
пособіе какъ безработпые. 

§ 5. Если членъ забол ваетъ въ TO время, 
когда онъ получаетъ пособіе какъ безработ-
ный, TO таковое въ иродолжепіп бол зни пре-
кращается. При возобновлепіи выдачи без-
работному пособія, посл бол зни, засчпты-
вастся число дией въ которые получено по­
собіе до бол зни. 

§ 6. Если членъ получнлъ полное пособіе, 
TO онъ лишь тогда пріобр таетъ вновь право 
на полученіе пособія, если онъ, считая со дня 
полученія посл дпяго своего пособія, работалъ 
по крайней м р 26 нед ль и членскіе взносы 
сполна у платилъ. 

§ 7. Въ случа полученія членоыъ во 
время его безработности какихъ-либо занятій 
въ другой отрасли, пособіе отиадаетъ, 

§ 8. Умолчанія о занятіяхъ, влекутъ за 
собою лишеніе пособія за данное безработное 
время и право на оиое можетъ быть пріобр -
тено опять лишь по уплат , находясь въ долж-
иости, 26 нед льныхъ взносовъ. 

§ 9. Каждый членъ, пользующійся пра-
вомъ на пособіе, обязанъ прннять предложен-
иую ему въ м ст его жительства работу съ 
вознаграждеиіемъ за оную по тарифу. Кто 
такой работы не принимаетъ или не получа­
етъ оной по собственной небрежиости, теря-
стъ право на пособіе. Неженатые члены или 
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такіе, которые по семейнымъ обстоятельствамъ 
ne снязаны съ м стомъ своего жительства, ue 
въ прав безъ осыователыіыхъ причинъ, от-
казаться отъ работы, предлагаемой ішъ и вн 
ихь посл дняго м стожительства. 

§ 10. Всякій члепъ оставшись безъ работы 
долженъ иемедлснио объ этомъ заяішть Пра-
влеиію. Пособіе счптается со дня заявленія о 
йеим ніи работы. Должностному лпцу Об-
іцества долженъ быть иредставленъ бланкет-
ный листъ о выступленіи изъ работы, кото-
рый долженъ содержать прлчпыу выступленія 
и быть собственноручно засвид тельствэванъ 
кассиромъ и заслуживающимъ дов рія другимъ 
лгіцомъ соотв тствующаго предпріятія. Рав-
нымъ образомъ должно быть ііемедленно за-
янлеио объ отъ зд или иоступленіи на ра-
боту. 

§ 11. Пособіе выплачшзаетсл по истече-
пін каждоіі нед ли, а именно, посл каждой 
каленяарной нед ли безработицы. Если по-
сл дній день такой нед ли приходится въ во-
скресенье, TO пособіе за этотъ день не выпла-
чивается. 

§ 12. Если членъ остался безъ работы по 
грубой собственной вин , сл дствіе доказан-
наго неисполпенія предиисаішыхъ сими по-
становленіями правилъ и возложенныхъ обязан-
ностей, члена Общества ; TI если нрн наступ-
леніп безработности им ется недоимка 3 взно-
совъ, TO пособіе за все данное время безрабо­
тицы не выплачпвается. 

§ 13. Вс безработные, желающіе полу-
чить пособіе, должны ежедневно являться къ 
Правленію въ онред лешюе имъ время; кто 
этого ne д лаетъ, записывается за этотъ день 
работающнмъ. 

§ 14. Выплата пособія безработнымъ про-
изводится подъ росписііу иолучателя. Для 
этой ц ли Общество выдаетъ формуляры. 
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Поеюбіе неспособнымъ къ труду. 
§ 1. Ыеспособнымъ къ труду считается 

членъ, который всл детвіе бол зни, несчаст-
наго случая илп изъ-за старости неспосибенъ 
къ исполненію своего ремесла. 

§ 2. Несіюсобыость къ труду должна 
быть констатироваиа медпциискимъ свид тель-
ствомъ и призыана постановленіемъ Правленія 
Общества. Посл днее вправ въ случаяхъ 
сомн нія сов товаться еще съ другимъ вра-
чемъ. 

§ 3. Пособія выдаются членамъ посл упла-
ченныхъ ими BO время нахожденія наслужб 
104 еженед льныхъ взносовъ въ нижесл дую-
щеыъ разм р : 

Отъ 105—520 ушгоченныхъ еженед льныхъ 
взносовъ 1.50 коп. въ нед лю; 

Посл 521 ушюченныхъ еженед льныхъ 
взносовъ 3 рзгб. въ иед лю. 

§ 4. Тотъ членъ, который всл дствіе пре-
клоннаго возраста не можетъ иолучить работы, 
считается неспособныыъ къ труду. 

§ 5. Выплата пособія производится, смотря 
по желанію неспособнаго къ труду, въ каждую 
нед лю, ио м сячно плп же по четвертямъ 
года за истекшее вреыя, подъ росписку иолу-
чателя. 

§ 6. Каждый членъ, неспособный къ труду, 
можетъ избрать себ м стожительсхво по сво-
ему желанію. Но омъ обязанъ каждую въ чет-
верть года представить засвид тельствованное 
правительственнымъ учреждепіемъ по ы сту 
его жительства удостои реніе о томъ, что на-
ходится еще въ живыхъ. Выплата пособ.я 
тогда производится илн уполномоченному иыъ 
на полученіе для него пособія, подъ росписку 
посл дняго, илп же оно высылается ему за 
ехю счетъ и рискъ, въ каковомъ случа поч-
товая росписка считается квитанціей въ уплат 
ему пособія. 
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§ 7. Въ случа его смерти насл дники 
его нм іотъ праио на означенныя въ § 1 ин-
струкціи относительно пособія на случай 
смерти деньги. 

§ 8. Получаемымъ пособіемъ каждый не-
способнып къ труду членъ ыожехъ разиоря-
жаться по своему благоусмотр нію, даже въ 
случа , если онъ принятъ въ какое-либо бого-
угодное заведеніе нли же получитъ пособіе 
иэъ другихъ средствъ. 

П р и м ч а н і е . Каждому члеиу получающему посо­
біе неспособныхъ къ труду разр шается им ть посторон-
ніе заработки. 

§ 9. Если будетъ доказано, что неспособ-
ный къ труду членъ им етъ отъ другихъ за-
нятій заработокъ въ разм р обычнаго въ дан-
ной м сности тарифнаго минимума, выдача по­
собія прекращается. 

§ 10. Неспособный къ труду членъ осво-
божденъ отъ всякнхъ взносовъ и по этому и 
не им етъ право на денежное пособіе въ слу­
ча бол зни, ио иользуется даровымъ врачемъ 
и л карствомъ въ случа если онъ проживаетъ 
въ район д ятельности Общества. 

§ 11. Удовлетвореніе неспособныхъ къ 
труду членовъ другою суммою, кром пособія 
неспособпымъ къ труду не доиускается. 

§ 12. На деньги, выдаваемыя въ вид по­
собія неспособнымъ къ труду, не могуть быть 
обращены взыскашя со стороны кредиторовъ 
или конкурсной массы. 





Haigetele abiandmine. 
§ 1. Seltsiliikmed, kes wähemalt 10 nädalat 

töötanud ja selle aja eest nädalamaksu maksnud, 
saawad haiguse korral maksuta arstiabi, ajutise 
tööwõimetuse korral pääle selle prii rohu ja toe­
tusraha järgmisel määral: I. kl. — 1—8 nädala 
jooksul 6 rbl., 8—26 nädala jooksul 4 rbl. ja 26 
kuni 52 näd. j . 3 rbl. II. kl. — 1—8 näd. jooksul 
3 rbl., 8—26 näd. j . 2 rbl. ja 26—52 näd. j . 11/2 
rbl. III. kl. — 1—8 näd. j . 2 rbl., 8—26 näd. j . H/a 
rbl. IV. kl. — 1—8 näd. j . 11/2 rbl. ja 8 kuni 26 
näd. 1 rbl. 

T ä h e n d u s i . § 1. nimetatud tähtaja lõpul otsustab eest­
seisus, kui suur edasiantaw abiraha peab olema. 

T ä h e n d u s 2. Kestab haigus wähem kui 3 päewa, siis 
ei ole seltsiliikmel õigust abiraha saada. 

T ä h e n d u s 3. Ajutise tööwõimetuse algust arwatakse 
sellest päewast, millal arst haiguse tõeks on tunnistanud. Jääb 
seltsiliige haigeks ja teatatakse sellest arstile enne lõunat, siis 
arwatakse juba see päew esimeseks haigusepäewaks. 

T ä h e n d u s 4. Haiged, keda haigemajades rawitsetakse, 
saawad ainult abiraha. 

T ä h e n d u s 5. Igal pool peab arstliku kontrolli eest hoolt 
kantama. — Haiged, kes ilma eestseisusele teatamata Seltsi kont-
roll-piirkonnast lahkuwad, ei saa abiraha. 

§ 2. Kui haige terweks saades tööle hakkab, 
ja enne kui 91 päewa (13 nädalat) täis saab, uuesti 
haigeks jääb, arwatakse waremalt saadud abi­
raha uuele abirahale juurde. 

§ 3. Iga haigeksjäänud seltsiliige saab Seltsi 
arstilt tähe, mille pääle haiguse nimetus on üles 
tähendatud, kui ka tähendus, kas haige kodus 
wõi haigemajas peab rawitsetud saama. 
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T ä h e n d u s 1. Selle tähe pääle teeb arst tähenduse 
haiguse üle. Hnnab haige wale teateid, siis kaotab ta abiraha 
terwel haiguse ajal. 

T ä h e n d u s 2. Seltsi arst walitakse pääkoosolekul ja 
maksetakse talle Seltsi kassast tasu. 

T ä h e n d u s 3. Esimese klassi liikmed saawad perekonna 
liikmetele poole osa wõrra liikmete arstiabirahast. Perekond 
on : isa, ema, naene ja lapsed. 

§ 4. Kui tööwõimetus Seltsi arsti poolt on 
kinnitatud, siis peab iga haigeks jäänud seltsiliige 
selle üle Seltsi eestseisuse liikmele wiibimata 
teatama, ühtlasi teada andes, kus kohas ta elab, 
kus töötas, missugusel päewal ta haigeks jäi ja 
tunnistuse juurde lisama, mis ajani ta oma nädala-
maksud ära on maksnud. Seltsiliikmed, kes tea­
daandmisega üle kolme päewa wiiwitawad, kao­
tawad abiraha wiiwitatud päewade eest. 

§ 5. Need seltsiliikmed abiraha ei saa, kes 
oma nädalamaksudega kolm (3) nädalat taha on 
jäänud ja neid tööwõimetuse alguseks weel äi"a 
ei ole õiendanud. 

§ 6. Selleks, et abiraha haigele wäljaspool 
seda kohta, kus ta töötas, wälja maksetakse, wõib 
ainult siis luba anda, kui seltsiliikmete poolt tar­
wilise kontrolli pidamine wõimalik on. Kui kont­
roll haiget kodus ei leia, siis peab haige kontrol­
lile ennast näitama ehk kontroll haiget nägema 
12 tunni jooksul. Wastasel korral kaotab haige 
abiraha. 

§ 7. Seltsiliige, kes silmakirjalist haigust 
teatades pettuse läbi abiraha saab, ehk saada 
katsub, kaotab abiraha saamise õiguse pooleks 
aastaks ja antakse järgnewal haiguse korral ai­
nult siis abi, kui ta ennast haigemajasse laseb 
wiia. 

§ 8. Kui arst haigele wabas õhus käimist 
lubab, siis peab haige seda tingimata määratud 
ajal tegema. Selle wastu eksimisi, nagu eluko­
hast eemale sõitmist, restoranides ja muudes 
lõbukohtades käimist, trahwitakse igal üksikul 
korral kuni terwe nädala toetusraha maksmata 
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jätmisega; iseäranis korduwatel kordadel wõib 
abiraha terwe haiguse aja eest ära wõetud saada. 

§ 9. Wäljaskäimise aeg antakse otsekohe teada 
ja sünnib see arsti lubal ainult päewa ajal. Seltsi 
eestseisus ehk Seltsi wolimeeste nõudmise pääle 
tuleb wäljaskäimise lubatähte uuendada; luba­
tähe peab haige kodus alati sarnasele kohale 
jätma, et juhtuwal kontrollerimise korral seda 
alati näha wõiks. 

§ 10. Haiguse korral antawa abiraha pääle 
ei ole ühelgi wõlausaldajal õigust, sest et see 
ainult haige seksilukme seisukorra kergendami­
seks wälja antakse. 

§ 11, Seltsiliige, kes alamast järgust üle­
masse ja ümberpöördult, soowib astuda, wõib seda 
1/4-aasta algul teha ja hakkab uue klassi abiraha 
10 nädalalise maksmise järele saama. 

Haigete järelevaatajate määrused. 
Seltsil tuleb tarwilik arw haigete järelwaa-

tajaid walida. Nende kohus on haigeid järelwaa-
tamas käia ja nendele abiraha kätte wiia. Kui 
keegi seltsiliige on teatanud, et ta haige on, siis 
teatab eestseisus seda ühele haigete järelwaata-
jale. Wiimane tähendab haiguse teadaandmise 
päewa üles ja käib haiget waatamas. Järelwaa-
taja on kohustatud oma igakordset waatamaskäi-
mist haige juures olewa arsti tähe teisele poo­
lele üles tähendama. Külgehakkawa haiguse 
korral jääb järelwaatajal wabatahtlikult walida, 
kas ta üleüldse haiget waatama läheb ehk millal 
ta seda teeb. Ka siis, kui haiget seltsiliiget hai­
gemajas rawitsetakse, on järelwaataja kohus teda 
waatamas käia ehk tema üle teateid nõutama. 
Järelwaataja on kohustatud kõiki nähtawaste 
mitte korras olewaid juhtumisi ja korratusi eest­
seisusele teatama. 

fölatmise-abiandmme, 
§ 1. Kui seltsiliige ära sureb, siis maksetakse 

tema omaksteJe seltsi kassast rnatmiseraha järg­
misel määra! : 
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I. klassis — 50 rbl., II. klassis — 30 rbl., III. 
ja IV. klassis — 20 rbl. 

T ä h e n d u s 1. Surnu omaksed kaotawad abiraha saa­
mise õiguse, kui nad ennast 4 nädala jooksul—surma päewast 
arwates — eestseisusele ei ole teatanud. 

T ä h e n d u s 2. Matmiseraha maksetakse sellele isikule 
wälja, keda seltsiliige selleks eestseisusele kirjalikult on teata­
nud. Kui kirjalist teadet järele jäänud ei ole, siis saawad mat­
miseraha surnud seltsiliikme abikaasa, lapsed ehk wanemad. 
Sarnasel korral, kui surnud seltsiliikmel ühtegi ligidat sugulast 
(abikaasat, lapsi, wanemaid) järele ei jää, on Seltsi eestseisus 
kohustatud matmise eest hoolt kandma. Selle juures ei tohi 
matuse kulud sellest summast üle tõusta, mis surnu omakstele 
§ 1-ses määratud on. On aga saadaw abiraha suurem, kui tar­
wilised matmise-kulud, siis langeb ülejääk seltsi kassasse tagasi-

§ 2. Matmisekorral antawa abiraha pääle 
ei ole ühelgi wõi au said aj al õigust, sest et see 
ainult surnud seltsiliikme omakstele matmise ker­
gendamiseks wälja antakse. 

Reisi-abiandmine. 
§ 1. Seltsiliikmed, kes oma töökohast on 

sunnitud lahkuma, saawad igatahes reisi abiraha 
(selle pääle waatamata, mitu nädalamaksu mak­
setud on). Seltsiliikmetel, kes wabatahtliselt oma 
koha maha jätawad, on õigus reisi-abiraha pääle 
alles siis, kui nad wähemalt 10 nädalamaksu töös 
olles on maksnud. 

Abiraha kõrgus määratakse kauguse järele 
ja wõetakse selle juures juhtnööriks raudtee 
III. klassi sõiduhind, pääle selle lisatakse igale sõi­
duraha rublale 25 kop. söögiraha juurde. Söögi­
raha määramise juures arwatakse summad, mis 
üle 50 kop. tõusewad, täiedeks rubladeks. — 
Üle 6 rbl. reisi-abiraha ei makseta. 

Tuleb tee hobustega sõita, siis kannab rei­
sija reisikulud. 

§ 2. Kui seltsiliige ühes seltsi osakonnas 
reisi-abiraha on saanud, siis wõib ta sellessamas 
osakonnas alles 52 nädala pärast uuesti saada. 

§ 3. Kui seltsiliige, kellele reisi-abiraha ette 
on makstud, ära ei sõida, peab ta saadud summa 
tagasi maksma, ja ei saa enne uuesti abiraha, 
kuni tal terwe summa tasutud on. 
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§ 4. Isikud, kes kord juba seltsiliikmed on 
olnud, saawad uuesti sisseastumise korral õiguse 
reisi-abiraha pääle alles 10 töös olles makstud 
nädalamaksu järele. 

§ 5. Seltsiliikmed, kes eestseisuse poolt 
mõõduandwateks tunnistatud palgasse ehk töö-
ajasse puutuwate määruste sissewiimise ehk 
nende kaitsmisel, ehk sellepärast, et nad seltsiliik­
med on, oma kohad kaotawad, (mis aga tõeks teh­
tud peab olema), saawad reisi-abirahale 25°/o-lise 
lisamaksu. 

§ 6. Iga reisija on kohustatud temale paku-
tawat tarifis määratud palgaga kohta wastu wõtma, 
ka siis, kui koht Seltsi eestseisuse poolt teise 
linna pakutakse. Wastasel korral kaotab ta reisi-
abiraha. 

Tagasilükkamise põhjused wõiwad olla: 1) 
kroonuteenistusesse kutse, sellekohase käsu ette­
näitamisel, 2) reis teatud kohta töösse, selleko­
hase kutsekirja ettenäitamisel; 3) perekondlised 
põhjused (haigused, surm); 4 ärareisimine wäl­
j a s p o o l seltsi tegewusepiirkonda. 

§ 7. Iga seltsiliige, kes reisi-abiraha soowib 
saada, peab kuni ärasõiduni ehk kohata jäämi­
seni nädalamaksud korralikult ära maksnud olema 
ja needsamad ühes saadud abirahadega liikme-
raamatusse üles tähendada laskma. Eelpool ni­
metatud tingimistel wäljaantaw reisitunnistus, 
ilma milleta ühtegi reisi-abiraha ei maksta, peab 
wiimasest töökohast wälja antud olema. 

§ 8. Iga üleastumine reisija poolt tähenda­
takse seltsi asjaajaja poolt liikmeraamatusse üles. 

§ 9. Parandustega reisitunnistust ei tohi 
ükski reisija wastu wõtta ja igasugused muutmi­
sed on keelatud. 

Tööta olemise a ja l abiandmine. 

§ 1. Iga seltsiliige saab tööta oleku ajal abi­
raha järgmiselt: 5-e töös olles makstud nädala­
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maksu järele I. kl. — 50 kop,, II. kl. — 40 kop. 
ja III. kl. — 25 kop. päewas ja kestab abiandmine 
10 nädalat. 

52-he töös olles makstud nädalamaksu järele 
I. kl. — 75 kop., II. kl. — 60 kop. ja III. kl. — 
35 kop. päewas ja kestab abiandmine 10 nädalat. 

104 töös olles makstud nädalamaksu järele 
I. kl. — 75 kop., IL kl. — 60 kop. ja HI. kl. — 
35 kop. ja kestab abiandmine 26 nädalat. 

§ 2. Õigus selle abiraha pääle on seltsihik-
mel siis, kui ta enne tööta jäämist 5 nädalamaksu 
Seltsi kassasse on maksnud. Ette-ja järelmaks-
misi ei arwata sel korral mitte kaasa. 

Kui seltsiliige wabatahtliselt töölt lahkub 
ehk enese äralaskmiseks ise põhjusi on otsinud 
(mida aga selgeks peab tehtama), siis kaotab ta 
õiguse, tööta-oleku ajal abi saamiseks. 

§ 3. Koha wahetamise ajal ei anta alla kolme 
tööpäewa mitte abi. 

§ 4. Liikmed, kes Seltsi kasude kaitsmise 
pärast [wõi seltsiliikmete poolt tööaja ja palga 
kohta mõõduandwaks tunnistatud määruste sisse-
wiimise ehk kaitsmise juures, — kui see eest­
seisuse nõusolemisel sünnib — koha kaotawad, 
saawad tööta oleku abiraha I. ja IL kl. — 1 rbl. 
ja III. kl. — 50 kop. päewas ja kestab abiand­
mine 10 nädalat. Abielus olewad liikmed saa­
wad pääle selle iga lapse tarwis I. ja IL kl. — 
50 kop. ja IIL kl. — 25 kop. nädalas lisamaksu. 

Need liikmed tulewad koha kuulamise juu­
res kõige ette seada. Kui kohata tööline paku-
tawa koha ilma mõjuwate põhjusteta tagasi lük­
kab, kaotab ta abisaamise. Wäljaaitamise-töö ja 
haigus lõpetawad jookswa abisaamise, s. o. uuesti 
tööta jäämise korral arwatakse warem saadud 
abiraha pärastisele juurde. Määratud aja lõpul 
hakkab harilik tööta-oleku ehk reisi abiraha and­
mine maksma. 

Haigeksjäämise korra] saawad selles paragra­
fis nimetatud põhjustel tööta jäänud liikmed, kui 
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neil haiguse-abiraha pääle weel õigust ei ole, 
hariliku tööta oleku abiraha. 

§ 5. Kui liige tööta olemise ajal haigeks jääb 
ei saa ta haiguse kestwuse ajal tööta oleku abi­
raha. Pääle haiguse lõppu edasi kestwa tööta-
oleku abiraha maksmise juures arwatakse enne 
haigust saadud nädalad juurde. 

§ 6. Kui liige toetusraha ülemaltähendatud 
kodukorras määratud piirini täielikult on saanud, 
ei wõi ta seda uuesti mitte enne saada, kui ta 
wiimasest abiandmise päewast arwates — 26 
nädalat töötanud ja nädalamaksud korralikult ära 
maksnud on. 

§ 7. Kui tööta oleku ajal mõnes muus töö-
harus töötatakse ; siis ei makseta Seltsi poolt 
mitte abiraha. 

§ 8. Kui tööta-olija ajuti ilma teatamata tööd 
teeb, kaotab ta selle awalikuks-tulemise korral 
tööta-oleku abiraha terwe tööta-oleku aja jook­
sul ja wõib seda uuesti alles 26 töös olles maks­
tud nädalamaksu järele saada. 

§ 9. Iga kohata seltsiliige, kes abiraha saab, 
on kohustatud temale pakutawat tariifi järele 
maksetawat kohta elamise-kohas wastuwõtma. 
Kes seda wastu ei wõta ehk oma süü läbi paku­
tud kohast ilma jääb, kaotab abisaamise õiguse. 
Liikmed, kes abielu ega muude perekondliste 
põhjuste pärast oma elukoha külge seotud ei ole, 
ei tohi, kui nad abirahast ilma jääda ei taha. ka 
mujale pakutawaid kohtasi ilma mõjuwa põhju­
seta tagasi lükata. 

§ 10. Kohata jäämise üle peab wiibimata 
Seltsi eestseisusele teada antama Abiraha arwa­
takse teadaandmise päewast. Kohata jääja näi­
tab Seltsi eestseisusele tunnistuse ette, milles ko-
hata-jäämise põhjused üles on antud ja mida töö­
koja kassahoidja ja weel keegi teine sellessamas 
töökojas töötaw usalduse wääriline isik oma all­
kirjadega tõendawad. Niisama peab ärareisimise 
ja uuesti töölehakkamise üle teatama. 
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§ 11. Tööta-oleku abiraha maksetakse nä­
dala wiisi tagant järele, ja nimelt pääle esimese 
tööta nädala lõppu, kalendrinädala järele. On 
wiimane tööta olemise päew pühapäew, siis ei 
anta selle päewa eest mitte abi. 

§ 12. Oma süü pärast koha kaotamine, nen­
des eeskirjades tehtud määruste ja päälepandud 
kohustuste täitmata jätmise, niisama ka kolme 
nädalamaksu maksmata jätmise'korral kaotawad 
abisaamise õiguse. 

§ 13. Koik tööta-olejad, kes abiraha saawad, 
peawad iga päew seltsi eestseisuse juures käima, 
tema poolt kindlaksmääratud ajal; kes seda ei 
tee, sellele arwatakse päew mitte-näitamise pä­
rast tööpäewaks. 

§ 14 Abiraha maksetakse wälja abisaaja 
poolt antud kwiitungi wastu. Selleks otstarbeks 
annab eestseisus formularid. 

Tööwõimetufele abiandmise määrused, 

§ 1. Tööwõimetuks arwatakse seltsiliiget, kes 
haiguse ehk wanadus-nõrkuse korral oma ame­
tis tööwõimetuks on jäänud. 

§ 2. Tööwõimetus peab arstlise tunnistuse 
läbi tõendatud ja e e s t s e i s u s e o t s u s e 
l ä b i h ä ä k s a r w a t u d s a a m a . — Eest­
seisusel on õigus kahtlasel juhtumisel weel ühe 
teise arsti arwamist järele pärida. 

§ 3. Toetuseraha maksetakse seltsiliikme-
tele 104 töös olles maksetud nädalamaksu järele 
järgmisel määral: 105— 520 nadalamaksum 1.50 
kop. ; pääle 521 nädalamaksu — 3 rbl. nädalas. 

§ 4. Seltsiliige, kes oma wanaduse pärast 
tööd ei leia, arwatakse tööwõimetuks. 

§ 5. Abiraha maksetakse abisaaja soowi jä­
rele kas nädala, kuu ehk 1

/'4-aasta wiisi tagant 
järele wälja, mille wastu abisaaja kwiitungi annab. 
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§ 6. Iga tööwõ.metu wõib sääl elada, kus 
ta soowib Ta peab aga iga 1/4-aasta järele oma 
elukohas olewa ametikoha (politsei, wallawalitsus) 
poolt kinnitatud tunnistuse ära andma, et ta weel 
elus on. Abiraha summa maksetakse siis Tartus 
kas ühele tema poolt wolitatud isikule selle kwit­
tungi wastu wälja, ehk saadetakse abiraha abi-
saaja kulul talle posti kaudu kätte, mille juures 
posti kwiitung abisaaja kwiitungi aset täidab. 

§ 7. Tema surma korral on ta omakstel õi­
gus matmise abiandmise määruste § 1-se järele 
matmise-raha saada. 

§ 8. Saadawa abiraha tarwitab tööwõimetu 
seltsiliige oma hääksarwamise järele — ka siis, 
kui ta mõnesse waestemajasse wastu wõetakse 
ehk muul teel aidatud saab. 

T ä h e n d u s : Igal abiraha saajal seltsiliikmel on õigus 
kõrwalleenistust pidada. 

§ 9. Kui tööwõimetu! mõnest teisest toime­
tusest nii suur sissetulek on, et see kohalise 
palga alamäära wälja teeb, siis ei makseta mitte 
abiraha. 

§ 10. Tööwõimetu on liikmemaksust wabas­
tatud ja sellepärast ei ole tal õigust haiguse abi­
raha saada, ta saab aga arsti-abi ja rohu hinnata, 
kui ta Seltsi tegewusepiirkonnas elab. 

§ 11. Ühekordset abiandmise summa wälja-
maksmist tööwõimetule ei tohi ette tulla. 

§ 12. Tööwõimetuse abiraha on isiklik toe­
tus, mis seltsi warandusest wälja maksetakse ja 
ei ole selle pääle ühelgi wõlausaldajal õigust 
ega wõi seda konkursi-waraks arwata. 




