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EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS
lO Rajoonide ja linnade sotsiaalkindlustuse osakondade tüüpkoos- 

seisude kohta
Eesti NSV Sotsiaalkindlustuse Ministeeriumi kohalike valitsemis­

organite administratiivaparaadi organisatsioonilise struktuuri edasiseks 
parandamiseks Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. Kinnitada linnade ja rajoonide sotsiaalkindlustuse osakondade 
tüüpkoosseisud vastavalt lisale.

2. Määrata kindlaks, et linnade ja rajoonide sotsiaalkindlustuse osa­
kondade koosseisud kinnitab Eesti NSV Sotsiaalkindlustuse Ministeerium 
kooskõlastatult vabariigi Rahandusministeeriumiga, vastavalt käesoleva 
määrusega kinnitatud tüüpkoosseisudele ja normatiividele, vabariigi riigi­
valitsemisorganite aparaadi arvulisuse ja palgafondi eelarveliste assignee­
ringute piires. Täiendavad koosseisud normatiivide järgi, kooskõlas sot­
siaalkindlustuse osakondade töömahuga, kehtestatakse üialnäidatud kor­
ras üks kord aastas (I kvartalis), töömahu vähenemise korral aga tehakse 
muudatused linnade ja rajoonide osakondade koosseisudesse ühe kuu 
jooksul.

3. Linnade ja rajoonide sotsiaalkindlustuse osakondade töötajate 
ametipalgad kehtestatakse vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 
7. veebruari 1953. a. määrusele nr. 367.

4. Kohustada Eesti NSV Sotsiaalkindlustuse Ministeeriumi, linnade 
ja rajoonide töörahva saadikute nõukogude täitevkomiteesid kahe nädala 
jooksul viima sotsiaalkindlustuse osakondade koosseisud kooskõlla käes­
oleva määrusega kinnitatud tüüpkoosseisudega ja tagama vabanevate 
töötajate töölepaigutamise.

5. Teha ülesandeks Eesti NSV Sotsiaalkindlustuse Ministeeriumile, 
Eesti NSV Rahandusministeeriumile, Eesti NSV Sideministeeriumile, Eesti 
NSV Ministrite Nõukogu juures asuvale Statistika Keskvalitsusele, Tal­
linna Linna Töörahva Saadikute Nõukogu Täitevkomiteele läbi vaadata 
küsimus üleminekust pensionide väljaarvutamisele masinaarvutusjaama 
kaudu Tallinnas alates 1. jaanuarist 1963. a.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
esimees V. Klauson

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras



lisa
Eesti NSV Ministrite Nõukogu 

iõ. jaanuari 1962. a. määruse nr. 21 juurde
Linnade, maarajoonide ja vabariigilise alluvusega linnade 

rajoonide sotsiaalkindlustuse osakondade
tüüpkoosseisud

Ametikoha nimetus Koosseisuüksuste arv

1. Osakonna juhataja .... 1
2. Vanemraamatupidaja ... 1
3. Inspektor paljulapselistele 

ja vallasemadele makstavate
riiklike toetuste alal ... 1

Täiendav koosseis normatiivide järgi
1. Raamatupidaja-kontrolör . . Üks iga 6000 pensionäri kohta
2. Vaneminspektor................... Üks, kui pensionäre õn 400 või rohkem
3. Vaneminspektor paljulapse­

listele ja vallasemadele 
makstavate riiklike toetuste
alal ............................. .... . Kui õn üle 800 paljulapselise või vallas­

ema, kes saavad riiklikku toetust
4. Inspektor.............................Üks iga 2200 pensionäri kohta linnades

ja linnarajoonides ja üks iga 1800 
pensionäri kohta maarajoonides

5. Vanemarvepidaja .... üks 1500 pensionäri kohta linnades ja
linnarajoonides ja üks iga 1100 pen­
sionäri kohta maarajoonides

6. Asjaajaja.............................Üks, kui õn 10 000 või rohkem pensio­
näri, paljulapselist või vallasema, 
kes saavad riiklikku toetust

Märkused: 1. Rajoonilise alluvusega linnades teenindavad 
pensionäre maarajoonide sotsiaalkindlustuse osakonnad.

2. Vabariigilise alluvusega linnades ja linnarajoonides, kus õn 
vähem kui 2200 pensionäri, antakse sotsiaalkindlustuse osakonna 
koosseisu inspektori ametikoht, kui pensionäre õn vähemalt 1800, 
ja maarajoonides, kus õn vähemalt 1500 pensionäri.

3. Vabariigilise alluvusega linnades ja linnarajoonides, kus õn 
vähem kui 1500 pensionäri, antakse sotsiaalkindlustuse osakonna 
koosseisu vanemarvepidaja ametikoht, kui õn vähemalt 1100 pen­
sionäri, ja maarajoonides, kus õn vähemalt 850 pensionäri.

4. Sotsiaalkindlustuse osakonna ruume koristab rajooni või 
linna täitevkomitee teenindav personal. Juhtudel, kui sotsiaalkind­
lustuse osakond õn rajooni või linna täitevkomiteest eraldatud ruu­
mis, võib sisse viia 0,5 või 1 koristaja ametikoht. Koristaja ameti­
palk määratakse kooskõlas rahandusorganites registreeritud palgaga.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU MÄÄRUS 

19 Sm. Jakov Jako vi p. Parindi vabastamise kohta

Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:
Vabastada sm. Jakov Jako vi p. Pärind Eesti NSV Ministrite 

Nõukogu juures asuva Statistika Keskvalitsuse juhataja asetäitja ameti­
kohalt ja Statistika Keskvalitsuse kolleegiumi liikme kohustest seoses 
pensionile minekuga.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
esimees V. Klauson

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja asetäitja E. Sikk

Tallinn, Toompea, 17. jaanuaril 1962. Nr. 25.

EESTI NSV MINISTRITE NOUKOGU MÄÄRUS
Ettevõtete, majandite ja organisatsioonide töötajate premeerimise 
kohta kulunud, kuid uuendamiseks kõlblike laagrite kogumise ja 
üleandmise eest

Ettevõtete, majandite ja organisatsioonide töötajate ergutamiseks 
kulunud, kuid uuendamiseks kõlblike laagrite kogumise ja üleandmise 
eest ning vastavalt NSV Liidu Ministrite Nõukogu 26. detsembri 1961. a. 
määrusele nr. 1155 Eesti NSV Ministrite Nõukogu määrab:

1. Seada alates 1. jaanuarist 1962. a. sisse:
a) ettevõtete, majandite ja organisatsioonide töötajate premeeri­

mine — 2 kopikat iga kulunud, kuid uuendamiseks kõlbliku laagri eest, 
mis õn antud koondise «Eesti Põllumajandustehnika» kaubaladudele, baa­
sidele, kauplustele ja kaubakontoritele ning teistele kulunud laagrite 
kogumise ja üleandmisega tegelevatele varustus- ja turustusorganisat­
sioonidele, samuti laagreid remontivatele tehastele;

b) koondise «Eesti Põllumajandustehnika» kaubaladude, baaside, 
kaupluste ja kaubakontorite ning laagrite kogumise ja üleandmisega tege­
levate teiste varustus- ja turustusorganisatsioonide töötajate premeeri­
mine — 1 kopikas iga kulunud, kuid uuendamiseks kõlbliku laagri eest, 
mis õn antud laagreid remontivatele tehastele;

c) kulunud laagrite kogumise, vastuvõtmise ja hoidmise eest vastu­
tavate laagreid remontivate tehaste töötajate premeerimine — 0,2 kopi­
kat iga uuendatud laagri eest.

Premeerimisele kuuluvad ettevõtete, majandite ja organisatsioonide 
töötajad, kes tegelevad vahetult kulunud, kuid uuendamiseks kõlblike 
laagrite kogumise, vastuvõtmise, hoidmise ja üleandmisega.

2. Nende töötajate ametikohtade loetelud, keda premeeritakse kulu­
nud, kuid uuendamiseks kõlblike laagrite kogumise, vastuvõtmise, hoid­
mise ja üleandmise eest, kinnitab Eesti NSV Ministrite Nõukogu koos­
kõlastatult Eesti NSV Ametiühingute Nõukoguga.



Eesti NSV Rahvamajanduse Nõukogul, ministeeriumidel ja keskasu­
tustel kahe nädala jooksul välja töötada ja esitada Eesti NSV Ministrite 
Nõukogule kinnitamiseks nende töötajate ametikohtade loetelu, keda 
premeeritakse kulunud, kuid uuendamiseks kõlblike laagrite kogumise, 
vastuvõtmise, hoidmise ja üleandmise eest.

3. Töötajate premeerimine kulunud, kuid uuendamiseks kõlblike 
laagrite kogumise, vastuvõtmise, hoidmise ja üleandmise eest toimub:

kulunud laagrite üleandmisega tegelevate ettevõtete, majandite ja 
organisatsioonide osas summade arvel, mis õn saadud uuendamiseks 
kõlblike üleantud laagrite eest;

koondise «Eesti Põllumajandustehnika» kaubaladude, baaside, kaup­
luste ja kaubakontorite ning kulunud laagrite kogumise ja üleandmisega 
tegelevate teiste varustus- ja turustusorganisatsioonide osas nende sum­
made vahe arvel, mis õn saadud laagreid remontivatelt tehastelt, ja sum­
made vahel, mis õn makstud tarbijatele uuendamiseks kõlblike laagrite 
üleandmise eest;

laagreid remontivate tehaste osas uuendatud laagrite omahinna arvel.
4. Määrata kindlaks, et töötajaid premeeritakse kulunud, kuid uuen­

damiseks kõlblike laagrite kogumise, vastuvõtmise, hoidmise ja üleand­
mise eest üks kord kvartalis. Vastavalt käesolevale määrusele makstava 
preemia üldsumma ühe töötaja kohta ei tohi arvestatult ühe kuu kohta 
ületada 25% kuupalgast või tariifimäärast.

Preemiad kulunud, kuid uuendamiseks kõlblike laagrite kogumise, 
vastuvõtmise, hoidmise ja üleandmise eest. maksta välja sõltumata pree­
miatest, mida makstakse vastavalt teistele otsustele, ja üle preemiate 
jaoks kehtestatud maksimaalsuuruste, samuti sõltumata ettevõtte, ma­
jandi või organisatsiooni palgafondi kulutamise olukorrast.

5. Teha Eesti NSV ministeeriumidele ja keskasutustele teatavaks, et 
NSV Liidu Ministrite Nõukogu tegi NSV Liidu Ministrite Nõukogu Riik­
likule Töö ja Palgaküsimuste Komiteele koos üleliidulise Ametiühingute 
Kesknõukoguga ülesandeks kinnitada kahe nädala jooksul määrustiku 
ettevõtete, majandite ja organisatsioonide töötajate premeerimise kohta 
kulunud, kuid uuendamiseks kõlblike laagrite kogumise, vastuvõtmise, 
hoidmise ja üleandmise eest.

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
esimees V. К 1 a u s о n

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
asjadevalitseja E. Udras



EESTI NSV MINISTRITE NÕUKOGU KORRALDUS
OI NSV Liidu Ministrite Nõukogu 9. jaanuari 1962. a. määruse nr. 24 

«Pensionide väljamaksmise korra kohta pensionäridele, kes viibivad 
tuberkuloosihaiged invaliidide kodude baasil organiseeritud haig­
lates» teatavakstegemise kohta

Teha teatavaks NSV Liidu Ministrite Nõukogu 9. jaanuari 1962. a. 
määrus nr. 24 «Pensionide väljamaksmise korra kohta pensionäridele, 
kes viibivad tuberkuloosihaigete invaliidide kodude baasil organiseeritud 
haiglates»:

«NSV Liidu Ministrite Nõukogu määrab:
Säilitada pensionäridele, kes viibivad täielikul riiklikul ülalpidamisel 

tuberkuloosihaigete invaliidide kodude baasil organiseeritud haiglates või 
haiglate osakondades, pensionide väljamaksmise kord, milline õn ette 
nähtud riiklike pensionide määramise ja väljamaksmise korra põhimää­
ruse punktiga 175, mis õn kinnitatud NSV Liidu Ministrite Nõukogu
4. augusti 1956. a. määrusega nr. 1044 (NSVL MK 1957, nr. 1, art. 1).»

Eesti NSV Ministrite Nõukogu
esimehe asetäitja A. G r e e n

Tallinn, Toompea, 15. jaanuaril 1962. Nr. 35-k.
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ ЭСТОНСКОЙ ССР

18 О типовых штатах городских и районных отделов социального 
обеспечения

В целях дальнейшего улучшения организационной структуры ад­
министративно-управленческого аппарата местных органов управле­
ния Министерства социального обеспечения Эстонской ССР Совет Ми­
нистров Эстонской ССР постановляет:

1. Утвердить типовые штаты городских и районных отделов со­
циального обеспечения согласно приложению.

2. Установить, что штаты городских и районных отделов социаль­
ного обеспечения утверждаются Министерством социального обеспе­
чения Эстонской ССР по согласованию с Министерством финансов 
республики, в соответствии с типовыми штатами и нормативами, ут­
вержденными настоящим постановлением, в пределах численности 
аппарата и бюджетных ассигнований по фонду заработной платы ор­
ганов государственного управления республики.

Дополнительные штаты по нормативам, в соответствии с объемом 
работы отделов социального обеспечения, в указанном выше порядке, 
устанавливаются один раз в год (в I квартале), а в случаях уменьшения 
объема работы, изменения в штатах городских и районных отделов 
вносятся в течение месячного срока.

3. Должностные оклады работникам городских и районных отде­
лов социального обеспечения устанавливаются в соответствии с поста­
новлением Совета Министров СССР от 7 февраля 1953 г. № 367.

4. Обязать Министерство социального обеспечения Эстонской 
ССР, исполнительные комитеты городских и районных Советов депу­
татов трудящихся в двухнедельный срок привести штаты отделов со­
циального обеспечения в соответствие с типовыми штатами, утверж­
денными настоящим постановлением, и обеспечить трудоустройство 
высвобождаемых работников.

5. Поручить Министерству социального обеспечения Эстонской 
ССР, Министерству финансов Эстонской ССР, Министерству связи 
Эстонской ССР, Центральному статистическому управлению при Со­
вете Министров Эстонской ССР, Исполнительному комитету Таллин­
ского городского Совета депутатов трудящихся рассмотреть вопрос 
о переходе к исчислению пенсий в городе Таллине с 1 января 1963 г. 
через машинно-счетную станцию.

Председатель Совета Министров
Эстонской ССР В. Клаусон

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. Уд рас

Таллин, Тоомпеа, 16 января 1962 г. № 21,



Приложение
к постановлению Совета Министров ЭССР 

от 16 января 1962 г. № 21

Типовые штаты
городских и сельских районных отделов социального обеспечения, 

а также районных отделов социального обеспечения в городах 
республиканского подчинения

Наименование должностей Количесгво штатных единиц

1. Заведующий отделом ... 1
2. Старший бухгалтер ... 1
3. Инспектор по государствен­

ным пособиям многодетным
и одиноким матерям ... 1

Дополнительный штат по нормативам
1. Бухгалтер-контролер . . .
2. Старший инспектор : . .

3. Старший инспектор по го- 
1 сударственным пособиям
многодетным и одиноким 
матерям ..................................

4. Инспектор

5. Старший счетовод ,

6. Делопроизводитель

Один — на каждые 6000 пенсионеров 
Один — при наличии 400 и более пен­

сионеров

При наличии свыше 800 многодетных 
и одиноких матерей, получающих 
государственные пособия 

Один — на каждые 2200 пенсионеров 
в городах и городских районах и 
один на каждые 1800 пенсионеров 
в сельских районах 

Один — на каждые 1500 пенсионеров 
в городах и городских районах и 
один на каждые 1100 пенсионеров 
в сельских районах

Один — при наличии 10 000 и более 
пенсионеров, многодетных и одино­
ких матерей, получающих государ­
ственные пособия

Примечания; 1. В городах районного подчинения обслу­
живание пенсионеров производится районными отделами социаль­
ного обеспечения сельских районов.

2. В городах республиканского подчинения и городских райо­
нах, насчитывающих менее 2200 пенсионеров, в штат отдела со­
циального обеспечения вводится должность инспектора при нали­
чии не менее 1800 пенсионеров, а в сельских районах, насчитываю­
щих не менее 1500 пенсионеров.



3. В городах республиканского подчинения и городских райо­
нах, насчитывающих менее 1500 пенсионеров, в штат отдела со­
циального обеспечения вводится должность старшего счетовода 
при наличии не менее 1100 пенсионеров, а в сельских районах, 
насчитывающих не менее 850 пенсионеров.

4. Уборка помещения отдела социального обеспечения произ­
водится обслуживающим персоналом районного или городского 
исполкома. В случаях, когда отдел социального обесепчения зани­
мает обособленное от районного или городского исполкома поме 
щение, может быть введена 0,5 или одна должность уборщицы. 
Оклад по должности уборщицы устанавливается на уровне оклада, 
зарегистрированного в финансовых органах.

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У др а с

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ ЭСТОНСКОЙ ССР 

Об освобождении тов. Паринда Якова Яковлевича
Совет Министров Эстонской ССР постановляет:
Освободить тов. Паринда Якова Яковлевича от должности за­

местителя начальника Центрального статистического управления при 
Совете Министров Эстонской ССР и от обязанностей члена коллегии 
Центрального статистического управления в связи с уходом на пенсию.

Председатель Совета Министров
Эстонской ССР В. Клаусон

Заместитель Управляющего Делами
Совета Министров Эстонской ССР Э. Сикк

Таллин, Тоомпеа, 17 января 1962 г. № 25.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ ЭСТОНСКОЙ ССР
О премировании работников предприятий, хозяйств и организа­
ций за сбор и сдачу отработанных подшипников, годных для вос­
становления

В целях поощрения работников предприятий, хозяйств и организа­
ций за сбор и сдачу отработанных подшипников, годных для восста­
новления, и в соответствии с постановлением Совета Министров СССР 
от 26 декабря 1961 г. № 1155 Совет Министров Эстонской ССР поста­
новляет:

1. Ввести с 1 января 1962 г. премирование:
а) работников предприятий, хозяйств и организаций — в размере 

двух копеек за каждый отработанный подшипник, годный для восста­



новления, сданный торговым складам, базам, магазинам и коммерче­
ско-торговым конторам объединения «Эстсельхозтехника» или другим 
снабженческим и сбытовым организациям, занимающимся сбором и 
сдачей отработанных подшипников, а также ремонтно-подшипниковым 
заводам;

б) работников торговых складов, баз, магазинов и коммерческо- 
торговых контор объединения «Эстсельхозтехника» и других снабжен­
ческих и сбытовых организаций, занимающихся сбором и сдачей под­
шипников, — в размере одной копейки за каждый отработанный под­
шипник, годный для восстановления, сданный ими ремонтно-подшип­
никовым заводам;

в) работников ремонтно-подшипниковых заводов, ответственных 
за сбор, приемку и хранение отработанных подшипников, — в размере 
0,2 копейки за каждый восстановленный подшипник.

Премированию подлежат работники предприятий, хозяйств и ор­
ганизаций, непосредственно осуществляющие сбор, приемку, хранение 
и сдачу отработанных подшипников, годных для восстановления.

2. Перечни должностей работников, премируемых за сбор, прием­
ку, хранение и сдачу отработанных подшипников, годных для восста­
новления, утверждаются Советом Министров Эстонской ССР по согла­
сованию с Эстонским республиканским советом профессиональных 
союзов.

Совету народного хозяйства, министерствам и ведомствам Эстон­
ской ССР в двухнедельный срок разработать и представить в Совет 
Министров Эстонской ССР перечень должностей работников, преми­
руемых за сбор, приемку, хранение и сдачу отработанных подшипни­
ков, годных для восстановления.

3. Премирование работников за сбор, приемку, хранение и сдачу 
отработанных подшипников, годных для восстановления, произво­
дится:

по предприятиям, хозяйствам и организациям, осуществляющим 
сдачу отработанных подшипников, — за счет сумм, полученных за 
сданные подшипники, годные для восстановления;

по торговым складам, базам, магазинам и коммерческо-торговым 
конторам объединения «Эстсельхозтехника» и другим снабженческим 
и сбытовым организациям, занимающимся сбором и сдачей отработан­
ных подшипников, — за счет разницы между суммами, полученными 
от ремонтно-подшипниковых заводов, и суммами, выплаченными 
потребителям за сданные подшипники, годные дли восстановления;

по ремонтно-подшипниковым заводам — за счет себестоимости 
восстановленных подшипников.

4. Установить, что премирование работников за сбор, приемку, 
хранение и сдачу отработанных подшипников, годных для восстанов­
ления, производится один раз в квартал. Общая сумма выплачиваемой 
в соответствии с настоящим постановлением премии одному работни­
ку не может превышать в расчете на месяц 0,25 месячного должност­
ного оклада или тарифной ставки.



Премии за сбор, приемку, хранение и сдачу отработанных подшип­
ников, годных для восстановления, выплачивать независимо от премий, 
выплачиваемых в соответствии с другими решениями, и сверх установ­
ленных максимальных размеров премий, а также независимо от со­
стояния расходования фонда заработной платы по предприятию, хо­
зяйству и организации.

5. Довести до сведения министерств и ведомств Эстонской ССР, 
что Совет Министров СССР поручил Государственному комитету Со­
вета Министров СССР по вопросам труда и заработной платы совмест­
но с ВЦСПС утвердить в двухнедельный срок Положение о премиро­
вании работников предприятий, хозяйств и организаций за сбор, 
приемку, хранение и сдачу отработанных подшипников, годных для 
восстановления.

Председатель Совета Министров
Эстонской ССР В. Клаусон

Управляющий Делами Совета Министров
Эстонской ССР Э. У д р а с

Таллин, Тоомпеа, 19 января 1962 г. № 29.

РАСПОРЯЖЕНИЕ СОВЕТА МИНИСТРОВ ЭСТОНСКОЙ ССР 
О} О доведении до сведения постановления Совета Министров СССР 

от 9 января 1962 г. № 24 «О порядке выплаты пенсий пенсионерам, 
находящимся в больницах, организованных на базе домов инва­
лидов для больных туберкулезом»

Довести до сведения постановление Совета Министров СССР ог 
9 января 1962 г. № 24 «О порядке выплаты пенсий пенсионерам, нахо^- 
дящимся в больницах, организованных на базе домов инвалидов для 
больных туберкулезом»:

«Совет Министров Союза ССР постановляет:.
Сохранить для пенсионеров, находящихся на полном государствен­

ном обеспечении в больницах и отделениях больниц, организованных 
на базе домов инвалидов для больных туберкулезом, порядок выплаты 
пенсий, предусмотренный пунктом 175 Положения о порядке назначе­
ния и выплаты государственных пенсий, утвержденного постановле­
нием Совета Министров СССР от 4 августа 1956 г. № 1044 (СП СССР 
1957 г. № 1, ст. 1)».

Заместитель Председателя Совета Министров
Эстонской ССР А. Грен

Таллин, Тоомпеа, 15 января 1962 г. № 35-к.
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